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OZET

Bu arastirmada, meslek lisesi ve normal lise 11. stmf &grencilerinin benlik
saygist degiskenine gore durumluluk ve strekli kayg: diizeyleri arasindaki iligki
incelenmistir.

Bu amagla, Bursa ilinde mesleki egitim veren Atatirk Endustri Meslek Lisesi ve
normal egitim veren Celebi Mehmet Lisesinden random yoluyla segilmis 200 6grenci
(n=200) ornekleme ahmmustir. Aragtirmada 6grencilerin benlik saygisi kazanimlarini
olgmek i¢in “Cooper Smith Benlik Saygist Envanteri (SEI)” saghkh benlik yapisi
puanlari yiiksek olan 60 ogrenci ile saglikli benlik yapisi puanlan diigiikk olan 60
ogrenciye, kaygi dizeylerini 6lgmek igin Le Compte ve Oner (1982) tarafindan
Turkge’ye uyarlanmis “Durumluk- -Siireklilik Kaygi Envanteri” kullamilmigtir. Elde

edilen verilerin ortalama ve standart sapmalar alinmigtir.

Sonugta: saglikli benlik yapisina sahip meslek lisesi Ogrencilerinin meslek
planlarini formiile etme ve gergeklestirme konusunda staj yaptiklarindan simdi ve
gelecege yonelik durumluluk-sireklilik kaygt envanteri puanlarinin normal sinirlar
icersinde oldugu bulunmustur. Saglikli benlik yapisina sahip olan; fakat, gelecekteki
meslek segimi, mesleki bilgiye ve firsata sahip olamayan, meslek seciminin 0YS’ ye
bagli ve belirsizlik igersinde olan normal lise 11. sif 68rencilerinin durumluluk-

stireklilik kaygt puanlarinin da normal sinirlar igersinde oldugu bulunmustur.

Saglikli benlik yapisina sahip; meslek segimini gergeklestirmis meslek lisesi
ogrencileri ve mesleki belirsizlik yagayan normal lise ogrencileri ile saghkh benlik
yapisina sahip olamayan ogrencilerin Durumluluk-Siireklilik Kaygi puanlar arasinda

anlamli bir fark bulunmustur.

Anahtar kelime; Benlik Saygisi, Durumluluk- Sureklilik Kaygisi, Meslek Segimi
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ABSTRACT

In this research, the relation between state and trait anxiety levels of 11™ grade students
of technical high school and normal high school are examined according to the ego

esteem variable.

For tfis objective, 200 students ( n:200 ) of Atatirk Meslek Lisesi, a school giving
technical education in Bursa and Celebi Mehmet Lisesi, a school giving normal
education are chosen with random sampling and used as the sample. In the research for
measuring students’ ego esteem gains “Cooper Smith Ego Esteem Inventory ( SEI ) is
used with 60 students having high healthy ego esteem points and 60 students having low
healthy ego esteem points, for measuring anxiety levels “State-Trait Anxiety Inventory”
that is translated to Turkish by Le Compte and Oner (1982 ) is used. The average and

standard deflections of the data are measured.

In the result: it is found that, as students of technical high school have internship about
formulating and doing occupational plans for today and future traid-state anxiety points
are in normal limits. It is also found that the 11" grade students of normal high school
having healthy ego formation but do not have future occupational choice, occupational
information and chance whose occupational choice is depending on OYS with

ambiguity have state-trait anxiety levels within normal limits.

A sinificant difference is found between students of technical high school having
healthy ego formation, done the occupétional choice and students of normal high school
having occupational ambiguity and could not have healthy ego formation in their State-

Trait Anxiety points.

Key word: Ego Esteem, State-Trait Anxiety, Occupational Choice
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ONSOzZ

Sozlesmeli olarak haftada 15 saat gorev yaptigum Meslek Lisesinde gordagiim

kadariyla genglerin burada olmalarinin nedeni; onlarnn tercihi degil, ailelerinin yada
not ortalamalan disik oldugu igin normal liseye kayit yaptiramamalariydi.
Ogrenci sayisinin fazla olmasi, benim saatimin az olmasi, 5 rehber 6gretmen kadrosu
oldugu halde, yalmiz olmam ve rehberlik servisinde oturmus bir temelin olmamasinin
ilk bakigta gozimi korkuttugunu itiraf etmeliyim. Zira sehir diginda gini birlik
kosturdugum  {niversitedeki  Yiksek Lisans’da  sorumlulugum, isimdeki
sorumlulugum, ve her zaman 6n planda tutmaya calistigim/ ya da basardigimi
sandigim kendime vakit ayirma konusu disinda, bu genglere ne kadar zaman
ayirabilirimin sorgusuna bagladim. Diger taraftan sinif Ogretmenleri ile isbirligi
icersinde olmanin sart1 ile giristigim bu sorumlulukta Timur’un fillerine giden Hoca’
dan farkim yoktu. Egitim sistemimizde gérev bilinci ile hizmet bilincinin karigtirilmass
bana act verdi. Okuldaki birka¢ Ofretmenin iyi niyetli /sorumluluk sahibi olarak
isbirligi igersine girmesi beni motive ederken, bitirme projesini meslek liselerini konu
alan 6grenciler tizerine netlestirmemiz beni iyice heyecanlandirdi.

Arastirmanin yiritiilmesinde ve rapor haline getirilmesinde bir ¢ok kisinin
emegi gecmistir. Envanterleri igtenlikle yamtlayan meslek lisesi ve normal lise
ogrencilerine goniil dolusu tesekkiirler.

Envanterlerin uygulanmast asamasinda yardimct olan Celebi Mehmet Lisesi
Rehber 6gretmeni Aynur Giiler’ e, Atatiirk Endistri Meslek Lisesi Miidiir’ o Mehmet
Giiler’ e ve siuf 6gretmenlerine tesekkir ederim.

Caligmamin tiim asamalarinda yol gosterici olan ve katkilarda bulunan tez
damsmanim, sevgili hocam, genglige gonill vermis yiirekli insan; Prof Dr. Ilkay
Kasatura’ ya tesekkiirlerimi sunarim.

Calismalarimda maddi ve manevi destek olan anneme, babama ve kardesime,

sevgili dostum Necmiye Gezer’ e tesekkir ederim.

Goniil Ekren
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BOLUM 1
GIRiS

Bu arastirmada Durumluluk-Streklilik Kaygi Diizeyinin, saglikh benlik
yapisina sahip olma ve mesleki karar verme gibi degiskenler agisindan iliskileri
saptanmaya calistimistir. Mesleki karar vermis durumunda olan 6grencilerle yapilan
gorigmelerde meslek se¢imlerinin kendilerine ait olmadigi, aile ve yakin gevrenin
goriisleri dogrultusunda boliimlerine kayrt olduklan belirlenmistir. Ogrencilerin 11.
simfta staj yaparken, sosyal giivence ve belirli miktarda asgari iicrete sahip olmalar
itibariyle bir 6lgiide ekonomik bagimsizliklarini kazanmislardir. Fakat saglikli benlik
yapisina sahip normal liseye giden, mesleki kararsizlik yasayan ve ekonomik olarak
ailesine tamamiyla bagimh olan yagitlan ile arasinda kaygi diizeylerinde onemli bir

fark gozlenmemigtir.

Diger taraftan her iki grubunda, saglikli benlik yapisina sahip olamayan

geng:lerini‘n kayg1 diizeylerinin yiksek oldugu gozlenmektedir.

Bu bolimde, arastirmanin konusunu olusturan problem durumu ortaya
konulmug; problem ciimlesi ve alt problemler verilmisg; bu problemlere bagl 6neriler
sunulmus; arastirma ile ilgili 6nemli bazi temel kavramlarin tammi yapilmus; sayiltilar,

simrliliklar ve arastirmanin 6nemi agtlanmgtir.

1.1. Problem durumu

Biyolojik stiregler gelisimin temelini ve her asamanin zamanim belirler. Diger
taraftan geliymenin igerigini etkileyen 6nemli faktor bireyin iginde yetistigi gevrenin
Ozellikleridir. Cevre boyutu; ekonomik diizey, aile yasantist, okul yasantist,
degerler,....vs. seklinde siralanabilir. Ergenlik asamasinda bireyde bedensel gelismenin
yan: stra algilama ve diisiinmenin temelinde yatan biligsel gelisimde 6nemlidir.
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Biligsel gelisimin son agamas: olan ergenlikte birey yetigkin diinyas: ile iletigim
igersine girmeye hazirlamrken yagitlar: tarafindan da kabul gorme ihtiyact hisseder.
Kendini ve gevresini algilayisinda temel degisiklikler yasar. Birey bu dénemde
gevreden gelen uyarim ve takdir ile gelisimine devam eder. Bu takdir oldugu kadar

bireyin kisiliginde yer tutabilecek bir ketleme de olabilir.

Erikson, bu asamada bireyin, hem cinsel, hem de mesleksel olarak benligini

olusturma ¢abasi i¢inde olugunu disiiniir. (Ciiceloglu, 1997 )

Morcia’ya gore (1980 ), 6zdeslesme su boyutlar iginde degerlendirilebilir;Benlik,

a. [gseldir
b. Birey tarafindan yapilandirlir
c. Dinamiktir

d. Bireyin yeteneklerini, inanglarin1 ve her alandaki yagantisint kapsar.( Ciiceloglu,
1997)
Bu boyutlar ne kadar iyi gelisirse, birey kendi 6zelliklerinin ve bireyselliginin o
kadar farkinda olur ve kendisinin kuvvetli ve zayif taraflarimi o kadar iyi goriir. Bunun

sonucu olarak da daha gercekg¢i bir benlik anlayisina ulagtr.

Gerek yasamsal, gerekse mesleki agidan ozdeslesme siirecini gergeklestiremeyen
birey kayg: yasar. Kaygi duygusu, 6grendigimiz akilci ve gergek¢i olmayan bir inanis
ya da diigiince kalib1 tirtinidir. Kayginin ortaya ¢ikmasina neden; destegin ¢ekilmesi,
olumsuz bir sonug bekleme, ig Qéliski, belirsizlik, gegmis bir tecriibenin etkisi,...vs.
olabilir. Bireye kendisi ya da ¢evresi tarafindan; basarili- basarisiz, takdir edilen-
edilmeyen, becerikli-beceriksiz, gibi deger yargilan yiiklenebilir. Bu durumda birey

yaptiklarini performansi dogrultusunda kosullu olarak kazandigina inanir hale gelir.

Kimileri siirekli huzursuzluk iginde yasar. Genellikle mutsuzdur. Dogrudan
dogruya cevreden gelen tehlikelere bagli olmayan bu kayg: tiri igten kaynaklanir.
Ozdegerlerinin tehdit edildigini zannetmesi ya da iginde bulundugu durumlan stresli
olarak yorumlamasi sonucu b'irey kayg: duyar ki bu siirekli kaygidir. (Oner, 1985 )
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Kaygi, insamin temel duygularindan biri olarak kabul edilebilir. Hepimiz,
tehlikeli gordiigimiiz durumlarda kaygi duyanz. Dis¢i koltugunda otururken, sinav
kapisinda beklerken, ugaga binmeden once tedirgin ve huzursuz oluruz. Tehlikeli
kosullarin yarattig1 bu kayg tirii genellikle her bireyin yasadig: gegici, duruma bagl

bir kaygiy1 olusturur. ( Oner, 1985 )

Tehlikeli kosullarin yarattig1 korku ve tedirginlik, bireyin yasadidi gegici ve
normal bir kaygi olarak kabul edilir. Kisinin o anda iginde bulundugu duruma
dogrudan dogruya bagl: olmayan siirekli kayg ise bir kigilik 6zelligini belirler. Siirekli

kaygi, bireyleri birbirinden ayirt eden bir dzelliktir. (Oner,1985 )

Oysa saglikli insan, benligini toplumsal otorite iginde eriten,yok eden, topluma
pasif uyum gosteren insandan farkli olarak, kendi 6z duygu ve ihtiyaglari
dogrultusunda hareket eden, sahip oldugu gizilgiigleri gerceklestirmeye calisan, fakat

bunu yaparken toplumla gergek bir gatigmaya diismeyen insandir.

Bu arastirma ile Bursa Ili Merkez Ilge saglikli benlik yapist puanlan yiiksek
olan meslek lisesi ve normal lise 6grencilerinin kayg: diizeyleri arasindaki iligkiyi
saptamak i¢in yapilmistir. Lise 6grencilerinin meslek se¢imi ve mesleki belirsizlik
gibi degiskenler agisindan saglikli benlik yapisina sahip olma durumlarini belirlemek
icin “Coopersmith Benlik Saygisi Envanteri” ve kayg: diizeylerini belirlemek igin
“Durumluluk- Siireklilik Kaygi Envanteri” uygulanmig ve aralarindaki iligki

aragtirilmugtrr.

1.1.1. Problem ciimlesi

Meslek lisesi ve normal lise 11. simf 6grencilerinin benlik saygisi kazanim ile

kaygt diizeyleri arasinda iligki var mudir?



1.1.2 Alt problem
Aragtirmanin alt problemleri sunlardir;

1. Mesleki yonelim gosteren 6grencilerin  durumluluk- sireklilik kaygi puanlar |
mesleki belirsizlik gosteren 6grencilerin durumluluk-siireklilik kaygi puanlarindan
daha mu diisiiktir?

2. Saglikh benlik yapisina sahip olamayan 6grencilerin durumluluk-siireklilik kayg

puanlar nedir?
1.2. Arastirmanm amaci

Toplumlarin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel baglamdaki gelecekleri bu giin

genglere yapilacak bilgilendirme ile aydinlatilacaktir.

Bireyin kendine giiveni, saygisi, yasamina ve beklentilerine olan kaygisi,

toplumun estetik ve deger anlayisi ile sentezlenerek anlam bulacaktir.

Gelecegin Sosyo-Ekonomik, kiiltiirel yapisini tegkil edecek olan genglerin
benlik saygisi kazanimlart ve yasadiklart kaygi onlarin bireysel yasamlarinda da
onemlidir rol oynamaktadir. Bu arastirma ile meslek lisesi ve normal lise 11. siuf
ogrencilerinin mesleki segimin netlesmesi ya da belirsizligi ve benlik saygist puanlar

ile kaygi diizeylerine iligkin varolan durumlari saptanmistir.

1.3.Sayiltilar

1. Aragtirmada, kullamulan araglarin gecerli ve giivenilir oldugu var sayilmaktadir.
2. Arastirmada, ankete cevap veren Ogrencilerin igten ve samimi olduklarina

inamlmustir,
1.4.Smirhihiklar

1. Arastirma Bursa ili merkez ilgesindeki normal egitim veren Celebi Mehmet Lisesi
ve mesleki egitim veren Atattrk Endustri Meslek Lisesi ile sinirhdir.
4



2. Arastirma, sadece 2000-2001 Ogretim yilindaki 11. simf 6grencilerini
kapsamaktadir.

3. Arastirmada, meslek lisesi ve normal lise 11. simif ¢grencilerinin benlik saygist
dizeyleri belirlenmistir.

4. Arastirmada, meslek lisesi ve normal lise 11. simf &grencilerinin durumluluk-

streklilik kayg: diizeyleri belirlenmistir.

1.5, Tamimlar

1.5.1. Kisilik. Bireysel insan organizmasinin davramginin, onu diger organizmalardan

farklilagtiran yonlerinin butini (Cevizci, 1997 )

1.5.2. Benlik Bilinci. Kendimizle 1ilgili bitiin disinceler, duygular ve

degerlendirmelerin timiintn etkilesiminden dogan sonug algidir. (Ciiceloglu, 1998 )

1.5.3. Kaygu Temeli bilingsiz olan fakat birey tarafindan bilingli olarak tespit edilen
bir korku, tedirginlik ve endige duygusu olup fizyolojik degismelerle ve sozel yollarla

iletilebilen bir duygudur. (Oner, 1985 )

1.5.4. Durumluluk Kaygi Tehlikeli kosullarin yarattifi genellikle her bireyin
yasadig1 gecici, duruma bagh bir kaygidir. (Oner, 1985 )

1.5.5. Siireklilik Kaygi. Objektif kriterlere gére notr olan durumlarin birey tarafindan
tehlikeli ve 6ziinii tehdit edici olarak algilanmasi sonucu olusan hosnutsuzluk ve

mutsuzluk duygusudur. (Oner, 1985 )

1.5.6. Durumluluk Kaygi Envanteri. Kisa ifadelerden olusan bir 6z degerlendirme

anketidir. DSK olarak kisaltilmistir. (Oner, 1985 )

1.5.7. Siireklilik Kayg:1 Envanter. Kisa ifadelerden olusan bir 6z degerlendirme
anketidir. DSK olarak kisaltilmigtir. (Oner, 1985 )
' 5



1.5.8. Meslek, Bir kimsenin hayatim kazanmak igin yaptig1 kurallart toplumca

belirlenmis ve belli egitimle kazamlan sistemli etkinlikler bitinidtr. (Kuzgun 1997-7)

1.5.9. Meslek Secimi. Bireyin girmek istedigi meslekler arasindan birini ayirmasi ve

buna girmek igin ¢aba gostermesidir. (Kuzgun 1997-7)



BOLUM 11
ILGILI YAYINLAR

Bu bolumde, benlik saygist ve kaygt konusundaki kuramsal goriislere ve benlik saygisi

ve kaygi lizerine yapilan arastirma konularina yer verilmistir .
2.1 BENLIK SAYGISI iLE ILGILI KURAM VE GORUSLER

Belli bagh kisilik kuramlari, kéki Hippokratese’e kadar geri giden ve bireyin kendisini
meydana getiren temel 6gelerin belli bir dengesini yanstttigimi savunan tip kuramu,
kigiligin karakteristik diiginme, davranma, hissetme, tepki verme, vs. tarzlarinin bir
toplami ya da Ozeti oldugunu dile getiren iz kuramu; kisili§in zaman iginde gelisip,
bireydeki buttinltigi yansittigini savunan psikanalitik kuram; kisiligin uyaranlara belli
bigimlerde verilen tepkilerin sonucu oldugunu 6ne siiren toplumsal 6grenme kuramu;
kigiligin bireyin o6zelliklerinden ¢ok iginde bulunulan durumlarin 6zelliklerini

yansittigint savunan durumcu kuram olarak siralanabilir.( Cevizci, 1997)

Psikanalitik kuramcilardan Freud’ a gore, kisilik i¢ gigler olan id, ego ve superego dan

olugmaktadir. ( Freud, 1994)

Freud ( 1923 ) gore ig giigler arasindaki gatigma bireyin davraniglarint ve psikolojik
diinyasint olusturur. Ogrenme kuramcilari ise dig olaylarin (6dil, ceza,...) bireyin
davranmglarini belirledigini savururlar. Her iki kuramsal yaklagimda da bireye segme
ve karar verme 6zgiirligii taninmaz. Oysa, benlik kuramcilarina gore birey yagamim
doyumluluga ulastirma yoniinde strekli segim yapmaktadir. Iyiye gitme, gelisme ve
mutluluga ulagsma yoniinde segim yapar. Benlik kuramcilari bireyin daha onceki
yagant1 ve olaylarina onem vermez. Cocukluk da gegmis olaylarin , yetiskin bireylerin
davramsim1  etkiledigini kabul etmezler. Kiginin, ¢evresini ve kendini nasi

algiladigidir.



Bireyin gevresindeki olay ve olgular karsisinda kendini ve gevresini algilamasindaki

6nemli etkenlerden biri, giivendir.

Giivensizlik iki ayr grupta incelemektedir.

1. Objektif giivensizlik: Dig diinyanin algilanmast sonucunda meydana gelen rahatsiz
edici bir duygusal yasantidir. Bir bagka deyisle kisinin, i¢ dinyasindaki subjektif
duygulardan, insiyaklardan dogan bir sikint1 yerine, dig diinyadaki gergek bir
tehlikenin birey tarafindan idrak edilmesi ve sikinti duyulmasidir. Objektif
giivensizlik korku ile esdeger de sayilabilir.

2. Nevrotik giivensizlik: genellikle iggudiilerden gelen bir tehlike sonucu olusur.
Biréy farkinda olmadan kendine zarar getirecek bir faaliyette bulunmaktan korkar.
Freud’ a gore nevrotik giivensizlik, egonun Id ve Stiper Ego arasindaki bir ¢atigma

nedeni ile garesizlige diismesidir. (Kasatura, 1998 )

Jung , insanin amaglarinin olmasina ve bu amaglara ulagmak i¢in bireyin yasaminda
¢aba gostermesine dnem vermistir. Bir kimsenin etkin yasam siirdiirebilmesi i¢in ige
donik ve disa donik yonuni denge iginde tutmasi  gerektigini

savunmugtur.(Ciiceloglu, 1997)

Adler’ e gore bireyin tstiinlik duygusu, bireyin digerlerinin yamnda kendisini tstiin
veya asagi olarak tanimlamasina yol agmaktadir.

Yetiskinlik yasaminda etraftaki kisilerin ailesi kadar verici olmadigim gérmek,‘ bir
eksiklik duygusu ve giivensizlik yaratmaktadir. (Kasatura,1998 ) Karl Goldstein’e
gore ise, organizmanin amaglan ile gevrenin gergekleri arasindaki aykirilik ¢ok fazla
ise organizma amaglarinin bir kismindan vazgecer ve kendini daha asag: bir dizeyde

gerceklestirme yoluna gider. (Kuzgun,1972)

Neo-Freudyenlere gore;biyolojik ihtiyaglari toplumsal normlara uyan yollarla tatmin
edilmedigi zaman, cocukta giivensizlik hissi, huzursuzluk, giivensizlik ve kayg
geligir. Giivensizlik ve kaygi, tatmin ihtiyac: ile bu tatmini toplumsal normlara uygun

olarak karsilama arasindaki ¢atigmadan dogar. (Kasatura, 1998 )



Bandura’ya gore , insamin 6grenmesi sosyal bir ortamda olugmaktadir. Bu gériige gore
kisilik, bagkalarinin davranislarini taklit ve gézlemleme yoluyla 6grenilmis davramslar

oruntisudiir. (Ciceloglu, 1998. Kuzgun,1997 )

Birey benligini kazanma degisim ve geligim siireglerini yasamaktadir. Bireyin bu
siirecte benlik saygisimt kazanmasi ve egilimi, temelde olumlu olarak, yalnizca belli
kosullarin saglanmasiyla, bireyin kendini yonetme, diizenleme ve kontrol etme

yetisine baghdir.

Birey merkezli yaklagima gore , tim psikolojik sorunlarin bu gergeklestirme

egiliminin engellenmesinden kaynaklandig ileri siiriilmektedir.

Cooper Smith Benlik Saygist Envanteri’ nde de gordiigiimiiz gibi benlik kavrami,
hem kendisi hakkindaki algilardan hem de bu kendilik algilarina iliskin olarak buna

bagladig: degisik derecelerdeki olumlu ve olumsuz degerlerden olusur.

Kasatura ( 1998 )’ya gore; herkesin 6zgiivene, bir 6zdegere ve baskalar: tarafindan
takdir edilmeye ihtiyact vardir. Bu ihtiyaglar birbirine bagh iki alt gruba aynlabilir.
Birincisi gtig, basari, beceri sahibi olarak insanlarin giiven duydugu bir kisi olmak,

ikincisi ise, 6nemli olma, takdir edilme, saygi gérme ihtiyaglaridir.

Kendini degerlendirme ihtiyaglarinin tatmini, kendini degerli, yararh bir kisi olarak
gormesini saglayacaktir. Psikolojik sorunlari olan bireyler iizerinde yapilan
arastirmalar, ozgtiven eksikliginin, insanlart yetersizlik duygulan ve kokli bir

cesaretsizlige ittigini gostermektedir.



2.2 KAYGI ILE ILGILi KURAM ve GORUSLER

Rogers’ a gore kaygt; organizmadaki benlik kavrami ile yasanti arasindaki tutarsizlik
veya farklilik seklindeki alt algilamaya tepki olarak ortaya gikan gerilim ve rahatsizlik

durumudur. (Nelson-Jones 1982 )

Kayg, uzanti, sikinti, korku, bagsanisizlik duygusu, acizlik, sonucu bilememe ve
yargilanma...vs. heyecanlarindan birini veya bir g¢oZunu igermektedir. Kaygi
cogunlukla gelecege donik, bir durumun veya davramgin ortaya ¢ikaracagi sonugla

ilgilidir.

Wolpe(1979), kendine giivenli bir bigimde davranan kisinin iligkilerinde daha etkin
olacagini ve bu nedenle sorunu daha az olan, daha doyumlu iligkiler gelistirecegini
ileri siirer. Kendine giivenli davranan bireyin kaygis1 daha az olacagindan, kaygidan

kaynaklanan sorunlarla ugrasmaz.( Ciiceloglu, 1998 )

Freud’ a gore ise kayginin hangi durumlarda —yani ne tiir nesneler ve ortamlar
kargisinda — ortaya ¢ikacag elbette biiyiik 6lgiide kisinin bilgi diizeyine ve dis diinya

kargisindaki gii¢ duygusuna baglidir.

Tehlike yaratan , kayginin tehtid ettigi sey, Goldstei’in de dikkati ¢ektigi gibi kisiligin
oziine veya ¢ekirdegine ait bir gseydir. Farkli bireylerin hayati degerler olarak hissettigi
seylerde biiyiik farklar oldugu gibi, hayati tehlike olarak gordiikleri seylerde farklilik
gOsterir. Yasam, 6zgirlik, cocuklar gibi hemen hemen evrensel olarak hayati dneme
sahip bazi degerler olmasina ragmen, kisi igin ozellikle temel bir degeri temsil eden
seyler, tamamen onun yasadig1 kosullara ve kisilik yapisina baghdir;bu érnegin onun

bedeni, mallari, {inii, inanglan, ask iliskileri olabilir. (Horney,1998)
Kayginin tipik 6rnegi yayginlik ve belirsizlik niteligidir.

10



Freud’a gore kayginin tipik o6zelligi tehlikeye karsi garesizlik duygusudur. Tehlikenin
kaynagi i¢gudiisel gerilimin giddeti veya “Siuiperego” nun cezalandirici giiciidir;
tehlikenin nesnesi “Ego”dur. Caresizlige neden olan sey, “Ego”nun zayifligi ve “Id”

ile “Siuiperego”ya bagimliligidir. (Horney, 1989)

Horney’e gore ise tehlikenin kaynagi ozgiin degildir; i¢ veya dig etkenlerden
olusabilir. Freud’un savundugu gibi kaygiy: yaratan bir i¢ etkenin veya bir diirtiiniin

olmasi gerekmez, bir ketleme olabilir.

Bu durumda, kaygidan kaginmanin dort yolu wvardir; kaygiyt ussallastirmak;
uyusturmak; kayg yaratabilecek diigtincelerden,duygulardan, dirtiilerden ve ortamdan
kaginmak. ( Ciiceloglu, 1998 )

Kasatura’nin ( 1998 )D.S.M.III (1989) , kimlik bocalamasi adi altinda toplanan

rahatsizlik belirtilerinin tan1 kriterlerini soyle siralanalanabilir;

Kimlikle ilgili olarak asagidakilerden en az lgiine iliskin belirsizlik olmasindan

kaynaklanan ciddi stubjektif sikint1 hissi.
A

1. Uzun siireli amaglar

2. Meslek segimi

3. Arkadaslik modelleri

4. Cinsel yonelim ve davranisg

5. Dinsel yonehim

6. Ahlaki deger istemleri

7. Grup iligkileri ve sadakat

B. “A” Grubundaki semptomlarin sonucu olarak toplumsal iglemlerde yetersizlik.
C. Bozuklugun en az i ay siirmesi.
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D.S.M.IIT"tn kriterlerini ortaya koyarken, bizim klinik gozlemlerimiz bir ¢ok gencin
ergenlik donemine 6zgi olan bu bocalamayi gegirdikten sonra, kendi kimliklerini

bulduklar: yolundadir.

Diger taraftan Koknel (1993 ) kayginin 6zelliklerini $6yle ifade etmektedir.;
1. Hos olmayan , elem veren duygularin durumu,

2. Gelecege yonelik endiseli beklenti,

3. Bu durumlarin 6znel algilanmasi, anlagiimasi, duyumsanmasi,

4. Bedensel gerginlik,

5. Rubhsal tedirginlik ve panik

Oner (1985 )’e gore genellikle olumsuz olarak bilinen kayginin bireyin yasamn:

belirli kosullarda olumlu da etkileyebilecegi yoniindedir.

Herhangi bir duygu halinde temelde ii¢ ana boyut dikkatimizi ¢eker. Bunlardan ilki
duygu hali ile iligkili goziken, kisinin genelde dig ¢evresinde olusan bir “olaydir”. Dis
¢evre olaylari, duygu siirecinin baglamasina neden olurken, duygu halinin boyutu her
seferinde farkli fizyolojik tepki geklinde kendini gostermektedir. Dolayisiyla
davramslarda da degisim s6z konusudur. Kayg: hali bilingli bir sekilde yasanan

gerginlik, korku, endise hisleri egliginde sinir sisteminin uyarilmasindan ibarettir.

Freud ( 1952 ) kaygi nevrozlarnii “birincil kaygl” ve “esdeger kaygilar” diye
nitelendirmistir. Kaygi, fiziksel ya da toplumsal ¢evreden gelen tehlikelere kars: birevi
uyarma, gerekli uyumu saglama ve yasaminu siirdiirebilme islevlerine katkida bulunur.
Ne var ki kaygi,"nevrotik kaygi” da oldugu gibi, ger¢ek dist ve mantiga aykinn bir
nitelik alirsa, uyum saglamaya yardimci olan islevini yitirir ve normal disi
davraniglarin kaynag: olur. Kaygi bir ¢ok 6nemli sorunun bir araya toplandign bir
digim noktas! ve ¢ozimi tim ruhsal varligimiza 151k tutacak bir bulmacadir. Ego
surekli G¢ ayrt tehlike karsisindadir: (1) Engellemeler ve dig diinyadan gelecek
saldirilar, (2) Id’in iggiidiisel ve gercek disi istemleri, (3) siiper egonun
cezalandirilmasi. Kaygi, egonun tehlikeden kagig yollarinin bir anlatimi oldugundan,

bu tig tiir tehlikeye kars1 ti¢ tiir kayg gelistirilir. ( Gegtan, 1995)
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1.

Gergeklik kaygist : Korku ile es anlamhdir. D1 diinyada tehlikeli bir durumun
varliginin algilanmasindan dogan trkdtiicii bir duygudur. Yasam igin zorunlu bir
objenin gevrede bulunmamasi ya da yasamin sirdiiriilmesini tehlikeye sokan bir
objenin ya da durumun ortaya ¢ikmasindan dogar. Freud, organizma igin tehlike
yaratan durumlarin algilanmast sonucu yaganan korkunun doZustan var
olabileceginden s6z etmigse de, bazi gergeklik kaygilarinin 63renme siiregleri

sonucu edinildigini de kabul etmistir. (Gegtan, 1995 )

. Vicdani kayg : Egoda sugluluk ya da utang duygusu yaratir. Ozellikle, siiper

egonun vicdan diye bilinen bolimiintn tehlike diye saydigi durumlarda ortaya
¢ikar. Ebeveyn otoritesinin igeriklegsmis bir 6gesi olan vicdan, benlik ideallerinin
ya da kusursuzluga yonelik beklentilerine uygun digsmeyen disiince eylemlerinden
oturl, egoyu cezalandirmakla tehdit eder. Kokeninde cocukluk yillarindaki
cezalandirict ana-baba ile simgelenen nesnel ve gergek bir korku bulunur. Buna

neden olan durumlardan kagabilme imkan: yoktur. ( Gegtan, 1995 )

Nevrotik kaygr : Iggiidillerden gelen tehlikenin algilanmasiyla ortaya cikar. Bu,
bir bakima, ego iggiidiilerin birden bosalma istemlerini engelleyemezse sonucun
ne olabilecegi korkusudur. Kisi kayginin bilincinde degildir, boyle bir duyguyu

neden yasadigini bilmez. ( Gegtan, 1995 )

2.3. KAYGI iLE iLGILi ARASTIRMALAR

Rastemli (1975 ), bir o6zdeger olgeginin kriter gegerliligini konu edindigi
¢alismasinda, Durumluluk-Sarekli Kaygi Envanterinden elde edilen siirekli kaygi
puanlarin: kriter olarak kabul etmigtir. Aragtirmaci, siirekli kayg: seviyesi yliksek olan
ogrencilerin, disiik olanlara kiyasla kendilerinden daha az hosnut olduklarini ve

gergek- ideal 6zdegerleri arasinda biiyiik farkliliklar bulundugunu ileri sirmusgtur.
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Bulgular beklentileri desteklemistir. Yiiksek kaygili dgrencilerin 6zdegerleri diisiik ,
dusik kaygili 6grencilerin ise yiiksek ¢ikmustir. Sonuglar, gerek kaygi kurami ile

gerekse Roger’in Benlik Saygisi kuramu ile tutarlidir. (Oner, 1985)

Kocacioglu (1982 ), dusiik, orta ve yiiksek sosyo-ekonomik dizeyi temsil eden lg
Istanbul Lisesinden 150 ogrenci ve bu ogrencilerin ebeveynleri ile yaptig bir
caligmada, 6grencilerin kaygi diizeylerini Durumluluk —Siirekli Kaygi Envanteri ile
saptamigtir. Caligmanin amaci, farkli sosyo ekonomik diizeydeki 6grencilerin kaygi
seviyesiyle ebeveynlerinin gocuk vyetistirme ve aile tutumu arasindaki iligkiyi
karsilagtirmali olarak incelemektir. Bulgular ogrenci gruplart arasinda kayg:
ortalamasi itibariyle dnemli farklar olmamasina kargin, diigitk sosyo ekonomik diizeyi
temsil eden OZrencilerin siirekli kaygi puanlarinin digerlerinden daha yiiksek olma

egilimini gosterdigi seklindedir.

Ozkan (1984 ), genglerin kaygi ve korkulartyla ilgili olarak yapilmus bir arastirma
ilging sonuglar vermistir. 15-17 yaslarinda 359 liseli geng arasinda yiirtitiilen bu ankete
gore genglerin %20’sinden ¢ogunu siirekli kaygilandiran konular siklik derecesine
gore; is bulma, aci gekerek 6lme, oliimden sonra ne olacag: korkusu, hayvanlardan
korkma, universiteye girememe korkusu, meslek segme kaygisi, basansizlik
korkusuduvr. Burada kayg: yaratan is bulma,iniversiteye girememe, meslek segimi

yapmig oldugumuz ¢aligmadaki sonuglar ile értismemektedir.

Kaymak ( 1995 ), sinav kaygisi, okul basarisi ve zeka arasindaki iligkileri ve bunlarin
cinsiyete gore nasil degistigini 60 kisilik bir orta okul 6rneklemi tzerinde incelemistir.
Bulgular sinav kaygisi-okul basarist iligkisini arastirirken zeka ve cinsiyeti gdz oniine
almanin 6nemini gostermistir. Sinav kaygisi-okul basarist arasindaki olumsuz iligki

yalmzca normal zekadaki kiz 6grenciler igin bulunmugtur. ( Baykan, 1998 )

(Sinangil, ) isletme boliimii son sinif ¢grencilerine iligskin, yonetici adaylarinin
karar verme ile kayg iliskileri caligmasinda; son simf ogrencilerinde birinci sinif

ogrencilerine kiyasla durumluluk kaygi puanlarimin daha ytksek oldugu gorilmasgtir.
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Bu farkliik “Ogrencilik “yasaminin bitmekte oldugu ve daha sonraki, heniiz
bilinmeyen “is yasam1” ve “yeni bir ¢evre” kavramlarinin yarattig1 bir sonug olarak da

disunulebilir.

LeCompte ( 1978-79 ), normal ve psikiyatrik bozuklugu olan bireyleri siirekli kaygi ve
Ozdeger ( self-esteem) boyutlarina gore karsilagtirmak ve bu boyutlar arasindaki
iligkiyi saptamak amaciyla seri halinde dort ¢aliyma yapmustir. Arastirmanin esas
konusu olan kaygi ile bireyin 6zdegeri arasindaki iligki saptandiktan sonra bu iligkinin
degisik denek gruplarinda tekrarlanarak giivenirliligi sinanmistir.  Bulgular
aragtirmacinin beklentileri dogrultusunda olmus, normal 6grenci ve tedavi goren psiko
nevrozlar dahil olmak iizere, yiksek kaygili bireylerin cinsiyet ve sosyo ekonomik
diizeyleri ne olursa olsun Ozdegeri arasinda olumsuz ve 6nemli , givenilir bir iligki
bulunmustur. Yiksek kaygili bireylerin kendilerini degerli bulmadiklar, kendileri
hakkinda fikirlerin olumsuz oldugu ve genellikle kendilerinden memnun olmama

egilimi gosterdikleri ileri sirilmisgtir.

LeCompte ¢aligmalarinin  diger o6nemli bulgusu, Durumluluk-Sarekli Kaygi
Envanternin iki kaygi tarii arasinda gegerli bir aynm yaptigidir. Strekli kaygi puanlarn
ile bireyin 6zdeger puanlari arasinda onemli bir iligki goriinmesine karsin, durumluluk
kaygt puanlan ile 6zdeger puanlar1 arasinda boyle bir iliski ¢ikmamigtir. Bu bulgular,
Rogers’in  “Kendilik Kuram:” indan esinlenerek gelistirilen beklentileri ve
Durumluluk-Sireklilik Kaygi Envanterinin ayirt edici (kuramsal ) gegerliligini

dogrudan destekleyen veriler olarak yorumlanmistir. ( Oner, 1985 )

2.4. MESLEKI GELISIM ILGILI KURAM VE GORUSLER

Bireyin ilgi ve yetenekleri ile gevrenin sosyo-kiiltiirel ve ekonomik yapisi mesleki
gelisimi etkileyen etmenlerdir. Mesleki gelisim kuramlari; bireylerde meslek fikrini
nasil dogup gelistigi , mesleki kararin yada segimin nasil yapildigt bu se¢imi etkileyen
etmenlerle birlikte bu olusumu agiklayan gorislerdir.
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Genglik donemi, genelde 13-22 yaglar arasidir. 22 yaglarinda artik gencin ne istedigini
bilmesi, kimligin bulmus olmas: beklenir. Ancak bu dénemde yasanan;

1. Disiince sistemindeki degisiklikler

2. Cinsel rollerdeki degisiklikler

3. Meslek secimine yonelme sorunlari, gen¢ bireyin kimlik kazanmasina etkide

bulunmaktadir. (Kasatura,1998 )

Ginzberg ve arkadaglart (1951) de meslek seg¢iminin yalnizca belirli bir anda
gerceklesen bir olay degil, ro;ukluktan ergenlige , oradan da erken yetigkinlige kadar
uzanan donemi kapsayan bir gelisim siireci oldugunu ifade etmektedirler.
(Yesilyaprak, 1998 )

Ginzberg’e gore mesleki karar verme stireci ; 6-11 yaslarini kapsayan genellikle
cevresindeki kimselere kars: gelistirdigi 6zdesime gore meslek tercihini igeren “fantezi
donem”; ilgi, yetenek ve degerleri igeren bireyin i ve ileri egitimi diisiinmeye

(19

basladigt “ gecis “ donemi, aragtirma, billurlagma ve belirmeyi igeren “ Gergekgi

donemden olugmaktadir. (Kuzgun 1997-7 )

Super’a gore benlik tasarimi; bireyin kendini nasil gordiugidur.(Kuzgun 1997-7) Bu
kuramin Onemli bir yonii, meslek seciminde g¢esitli kisilik ozelliklerine dikkat

cekmesidir.

Super ‘a gore (1986 ), benlik kavramini olugsmasi ve meslek tercihine doniigmesinin,
gelisim siireci boyunca gergeklestigini belirtmekte ve mesleki gelisim siirecini 5
evreye ayirmaktadir.
1. Buyiime (Dogumdan 14 yasa kadar): Ozdeslesme gibi siireglerle olusmaya baslar.
2. Aragtirma (Kesfetme )Evresi (14-24 yagslar ):

a. Deneme basamag: (14-17 yaslar )

b. Gegis basamagi (18-21 yaglar )

¢. Sinama ve izleme basamag: (22-24 yaslar )
3. Yerlesme Evresi ( 25-44 yaslar )
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4. Koruma Evresi ( 45- 64 yaslar )
5. Cokis Evresi ( 65 yas ve sonrasi ) (Yesilyaprak 1998 )

Kuzgun (1997), Holland’in kurami, kisilik dinamigi ile mesleklerin yiratildigi

cevre veya mesleklerin gerektirdigi faaliyetler arasindaki iliskiye dayanir.

Holland’a gore is diinyasindaki ¢esitli meslekler, icerdikleri etkinlikler bakimindan alt
tiir mesleki ¢evre olusturmaktadirlar. Bunlarin her biri igin alt tir kisilik oriintiileri
betimlenmektedir. Buna gore;

1. Gergekgi tip.

2. Aydmn tipler

Sosyal tipler

(U8

Gelenekgi tipler
Girisimeci tipler

Artistik tipler

A
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BOLUM 111

YONTEM

Bu boliimde, arastirmanin yontemi, evreni, 6rneklemi, veri toplama teknikleri, 6lgme
araglari, bilgi toplama siireci ve veri ¢oziimleme tekniklerine iligkin agiklamalar yer

almaktadir.

2.4. Arastirmanin onemi

Giincel olarak birey, i¢inde bulundugu ilkenin sosyo-ekonomik durumuna bagli
olarak, gerek giin igersinde yasadigt olay / olgular karsisinda , gerekse yasayacagi
belirsizlik kargisinda bir takim endiseler yasamaktadir. Bu kayginin nedeni bireyin
ihtiyag ve amagclan kargisindaki yetersizligi oldugu gibi, nedensiz de olabilir. Diger
taraftan birey gegmiste yasadig: olaylar ile baglanti kurarak ge¢mis sonuglar kayg!

nedeni olarak yasayabilir.

Arastirmada Meslek lisesi ve Normal lise grencilerinin benlik saygist puanlari ve

durumluluk-siireklilik kayg: diizeyleri arasindaki iligki aragtirilmistir.

3.2. Evren.
Arastirmanin evreni , 200-2001 ogretim yilinda Bursa Merkezinde bulunan;Atatiirk

Endiistri Meslek Lisesi ve Celebi Mehmet Lisesinin 11. sinifina devam eden 200

ogrenciden olugmaktadir.
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3.3. Orneklem.

Arastirma Bursa merkezinde, Atatirk Endistri Meslek Lisesi ve Celebi Mehmet
Lisesinde okuyan 11. Sif 6grencilerini kapsamaktadir. Bursa merkez ilgesinde

bulunan 1 meslek lisesi, 1 normal lise ve 200 6grenci drneklemi olusturmaktir.
3.4. Verilerin Toplanmasa.

Coopersmith Benlik Saygisi Envanteri toplam 25 maddeden olusan tek asamali 6lgegi
icerir. Bireyin genel durumu ile ilgili olarak kendini nasil hissettigini betimlemesini;

duruma iligskin duygulanim dikkate alarak cevaplamasi gerekir.

Segeneklerin agirlik degerleri iki durumludur. Teste iligkin anahtar hazirlanarak her
soruya karsilik gelen dogru ifadeye bir puan verilir. Alinan toplam puan 4 ile ¢arpilir.

Buna gore en yiiksek puan 100 en disiik puan 20°dir.

Durumluluk-Sureklilik Kayg: Envanteri, toplam 40 maddeden olusan iki ayn olgegi
igerir. Durumluluk Kaygi Olgegi bireyin belirli bir anda ve belirli kosullarda kendini
nasi hissettigini betimlemesini;i¢inde bulundugu duruma iliskin duygularim dikkate
alarak cevaplamasim gerektirir. Siirekli Kayg1 Olgegi ise bireyin genellikle nasil

hissettigini betimlemesi gerekir. (Oner, 1995 )

Durumluk ve stireklilik her iki kaygi Olgeginde de cevap secenekleri 4 er tanedir.
Segeneklerin agirhik degerleri 1° den 4’ e kadar degisir. Olgekler 20’ser ifadeden
olugmaktadir. Elde edilen puanin degeri 20ile 80 arasinda degigmektedir. Puanin
yitksek olmas1 kaygi seviyenin yitksek olduguna isaret eder. Olgeklerde iki tiir ifade
bulunur. Bunlara dogrudan ve tersine ifadeler diyebiliriz. Dogrudan ifadeler olumsuz
duygulari,tersine donmiig ifadeler ise olumlu duygulan dile getirir. Durumluluk kaygt
olgeginde 10 tane tersine donmiis ifade vardir. Bunlar ; 1, 2, 5, 8, 10, 11, 15, 16, 19,
20nci maddelerdir. Streklilik kayg: 6lgeginde ise tersine donmis ifadeler 21, 26, 27,
30, 33, 36, 39’uncu maddelerdir. Durumluk-Siireklilik kaygr Olgekleri bireysel ya da
grup halinde uygulanabilir. Uygulamada zaman kisitlamas: yoktur.
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Envanterde énce Durumluluk kaygi 6lgeginin verilmesi daha uygundur. Sireklilik
kayg: olcegi ikinci sirada verilmelidir. Bu siralama, Durumluluk Kaygi Olgeginin testle
ilgili yada test kogullarinda ortaya ¢ikacak tedirginlik, vesvese ve heyecan gibi
duygusal olaylara duyarh olmasina dayanmaktadir. (Oner,1985) Durumluluk-
Siireklilik Kaygt Envanteri Ek2’de verilmistir.

3.5. Olcme Araclari.
3.5.1. Coopesmith Benlik Saygis: Envanteri (Ek 1) :
3.5.2. Durumluluk-Siireklilik Kaygt Envanteri (Ek 2):
3.6. Veri Coziimleme Teknikleri
Ogrencilerin, mesleki yonelim ve mesleki belirsizlik kargisinda benlik saygisi puanlar
ile durumluluk-siireklilik kaygi diizeyleri arasindaki iligkiyi tarama amaciyla toplanan

verilerin ortalama puanlari ve standart sapmalan analiz tiirii istatistiksel iglemler

aracilifiyla ¢oziimlenmistir.



BOLUM 1V
BULGULAR

1. Coopersmith Benlik Saygis1 Envanteri’nden, en yiiksek puanlara sahip 30 6grenci
ve en digsik puana sahip 30 Ogrencinin meslek lisesi ve normal lisede ortalama
puanlari; Tablo 1’ de gorildigi gibi saglhikh benlik yapisina sahip meslek lisesi
ogrencilerin ( N= 30 ) puan ortalamalar1 X=84.4, saglikli benlik yapisina sahip
normal lise dgrencilerinin ( N= 30 ) puan ortalamalar: 84.5 iken, Saglikli benlik
yapisina sahip olamayan meslek lisesi 6grencilerinin (N= 30) ortalama puanlar

=42.4, saghkli benlik yapisina sahip olamayan normal lise 6grencilerinin

(N=30) ortalama puanlart 45.6’ dir.

2. Durumluluk-Sireklilik Kaygi Envanteri’ne gore ; saglikli benlik yapisina sahip
meslek lisesi 6grencilerinin (N= 30 ) Tablo 2’ de goriildiigi gibi meslek lisesi
ogrencilerinin Durumluluk Kaygi Envanteri ortalama puanlart X= 42.6, normal
lise ogrencilerinin ortalama puam X= 48.6 iken saglikli benlik yapisina sahip
olamayan meslek lisesi ogrencilerinin ortalama puanlann X= 49.8, normal lise

Ogrencilerinin ortalama puanlari X=49.92 dur.

3. Durumluluk-Sireklilik Kayg: Envanteri’ ne gére saghkli benlik yapisina sahip
olan meslek lisesi 6grencilerinin Sureklilik Kaygi Envanteri ortalama puanlan
Tablo 3’de goriildiigu gibi X= 36.8, normal lise 6grencilerinin ortalama puanlart
X=38.8, saglikli benlik yapisina sahip olamayan meslek lisesi ogrencilerinin
ortalama puanlan X= 51.2, normal lise Ogrencilerinin ortalama puanlan

X=51.7"dir.
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Uygulanan Cooper Smith Benlik Saygisi ve Durumluluk-Siireklilik Kaygit Envanteri

verilerine gore;

1. Cooper Smith Benlik Saygisi Envanteri’ne gore;

a.

Saglikli benlik yapisina sahip meslek lisesi 6grencilerinin ortalama puanlart ile
saglikli benlik yapisina sahip normal lise Ogrencilerinin, ortalama puanlan
arasinda anlamli bir fark bulunmamustir.

Saglikli benlik yapisina sahip olamayan meslek lisesi ogrencileri ile saglikli
benlik yapisina sahip olamayan normal lise OZrenicilerinin ortalama puanlar

arasinda anlamli bir fark bulunmamaisgtir.

2. Durumluluk-Sureklilik Kaygt Envanteri ‘ne gore;

a.

Saglikl: benlik yapisina sahip olan meslek lisesi 6grencilerinin durumluk-
sirekli ~kaygt puanlart ile saglikli benlik yapisina sahip normal lise
ogrencilerinin  durumluk-sirekli  kaygi puanlan arasinda anlamli bir fark
bulunmamustir.

Saglikli benlik yapisina sahip olamayan  meslek lisesi Ogrencilerinin
durumluluk-siirekli kaygt envanteri puanlari ile saglikh benlik yapisina sahip
olamayan normal lise ogrencilerinin durumluluk-siireklilik kaygi envanteri
puanlart arasinda anlamli bir fark bulunmamustir.

Saglikl: benlik yapisi puanlarnt yiiksek olan meslek lisesi ve normal lise
ogrencilerinin durumluluk-siireklilik kaygt envanteri puanlart ile saghikli benlik
yapisi puanlann digik olan meslek lisesi ve normal lise Ogrencilerinin

durumluluk- stireklilik kayg: puanlar arasinda anlamli bir fark bulunmustur.
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BOLUM YV
TARTISMA VE YORUM

Arastirma Orneklemi olusturan meslek lisesi 11. simf ogrencileri ve normal lise
11.simif ogrencilerinin saglikli benlik yapisina sahip olama ve saglikli benlik yapisina
sahip olamamalar1 ile durumluluk-siireklilik kaygi envanterine iliskin bulgularin
yorumlar1 yapilmustir.

1. Copersmith Benlik Saygisi envanterine gore en yiksek puan alan meslek lisesi
(N=30) ogrenci ile en yiksek puan alan normal lise (N=30) &grencilerinin
ortalama puanlari arasinda anlamli bir fark bulunamamusgtir.

2. Durumluluk-Sureklilik Kaygi envanteri puanlarina goére; arastirmada 11. simf
ogrencilerinden saglikli benlik yapisina sahip olan meslek lisesi 6grencilerinin
ortalama puanlart ile normal lise 6grencilerinin ortalama puanlar: arasinda anlamh
fark gorilmez iken, saglikli benlik yapisina sahip 6grenciler ile saglikli benlik
yapisina sahip olamayan ogrencilerin ortalama puanlan arasinda anlamh bir fark

gozlenmistir.



BOLUM VI
SONUC VE ONERILER

Bu bolimde, meslek lisesi ve normal lise Ogrencilerini kapsayan aragtirmanin

sonuglarina gore;

1. Aragtirmanin birinci bulgusunda, ogrencilerin meslege yonelme yada mesleki
kararsizliklarinin -~ durumluluk-siireklilik  kaygt puaninda etkili olmadig:
bulunmugtur.

2. ‘Durumluluk-siireklilik kaygt durumunun bireyin saglikli benlik yapisi ile ilisik
oldugu bulunmustur.

3. Egitim sisteminde Egitim ve Ogretimin yaninda bireyin saglikli benlik yapisina
sahip olabilmesi igin Rehberlik Hizmetlerinin gerekliligi bir kez daha gozler 6niine
gelmistir.

Sonugta, Bursa ili meslek lisesi ve normal lise ogrencilerinin kaygi diizeylerinin

saghkli benlik yapist ile iligkili oldugu ve saglikli benlik yapisina sahip olamayan

ogrencilerin kaygt diizeylerinin yiiksek olugu bulunmaktadir.

Bir iilkenin bilimsel ve uygarlik seviyesine ulagmasinda halkinin saglikli ve diisiinen
bir toplum olmasimin rolii yadsinamaz. Bu da halka verilen saghik ve egitim
hizmetiyle ger¢eklesmektedir. Saglik, egitim, iletisim,..vs. alaminda psikolog ve

psikolojik danigmanlik uzmanlarinin yetersizligi, desteklenmemesi onemli bir agiktir.

Okullarda rehberlik hizmetlerinin temel amaci, Turk Milli Egitiminin temel amaglar
ve ilkeleri dogrultusunda, ders igi ve ders digi egitim ve ogretim faaliyetleri iginde
Ogrencinin;
a. Problem ¢6zme giiciinii gelistirmesine, dogru karar verebilmesi, ¢evresi ile olumlu
iliskiler kurabilmesi ve bunu davraniga dontgstiirebilmesi
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b. Ruhsal yonden saglikh ve topluma yararl, kendini gergeklestirmig bir kisi olarak
yetismesi,
Bog zamanlarim iyi kullanmada anlayis ve goriis kazanmast,

d. Tark Milli Egitiminin 6grenci akigt ( yoneltme ) sistemi iginde, ilgi ve
yeteneklerine uygun bir program se¢mesi, mesle§e yonelmesi hususlarinda

kendine siirekli, sistemli yardim ve firsatlar saglamaktir. (M.E.B.,1997 )

Ulkemiz geleceginin teminati olan genglerimizi en iyi sekilde yetistirmek icin
okullarda, yonetim ve 6gretim kadrosunun yeterli olmadigi, Psikolojik Danismanlik ve
Rehberlik hizmetlerini verecek bu alanda yetigsmis elemanlara ihtiyag duyuldugu tiim
egitimciler tarafindan kabul edilmektedir. Ulkemizde rehberlik  hizmetleri,
okullarimizdaki fiziki alan yetersizlikleri, hizmet alaminin okul, 6grenci ve veliler
tarafindan yeterince taninmayist ve okullardaki ¢grenci sayisina gore rehber 6gretmen
say1sinin yetersiz olmasi gibi sebeplerle istenilen seviyeye getirilememistir.

(M.E.B. 1987)

Universitelerde, psikoloji ve psikolojik danismanhik birimlerinin yeterli uzman kadro
ile desteklenerek yeni birimlerinin eklenmesi, egitimde Psikolojik Danmigman ve
Rehberlik hizmetlerinin yeter sayida istihdami, periyodik araliklarla 6gretmenlerin
rehberlik alaninda hizmet i¢i egitime alinmasi, saglik ve sosyal yardim bakanlig:
tarafindan Psikoléjik Damismanhik birimlerinin Saghk Ocagi ve ACS (Ana Cocuk
Saglig1 ) bunyelerine dahil edilmesi, .....vs ruh sagliginin ailede baslayip, gocuga 151k
tutmasina ve dolayisiyla, sagliklt diisiinen bir toplum haline gelmesinde Onemli

katkilarda bulunacaktir.
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EKLER

EK1

Coopersmith Benlik Saygist Envanteri (SEI)

Asagida insanlarin kendileri ile ilgili bazi duygularimi agiklayan ifadeler yer

almaktadir. Bu ciimlelerden size uygun olanlarini “benim gibi” ,uygun olmayanlan
“benim gibi degil” siitununa X isareti koyarak belirtiniz.

Benim Benim gibi

Gibi Degil

() ( ) 1. Cevremde olup bitenlerden genellikle rahatsiz olmam.
() ( ) 2. Bagkalarin: 6niinde konugmak bana zor gelir.

() ( ) 3. Egerelimde olsayd: kendimdeki pek ¢ok seyi degistirmek

isterdim.
Karar vermede fazla zorluk gekmem.
. Insanlar benimle konugmaktan hoslanirlar,
. Evde kolayca moralim bozulur.
. Yeni geylere kolay alisamam.
. Yasitlarim arasinda sevilen bir kigiyim.
. Ailem genellikle duygularima 6nem verir.
10 .Baskalarinin soyledigini kolaylikla kabul ederim.
11. Ailem benden ¢ok sey bekler.
12. Benim yerimde olmak oldukga zordur.
13. Hayatimin karmakarisik olduguna inantyorum.
14. Genellikle baskalar1 diigtincelerimi kabul ederler.
15. Kendimi yetersiz buluyorum.
16. Sik sik evden kagmay1 diiginiiyorum.
17. Yaptigim isten ¢ogunlukla memnun olmam.
18. Bagkalan kadar giizel/yakigikli degilim.
19. Soylenecek soziim varsa onu sdylemekten ¢ekinmem.
20. Ailem benim duygularimi anlar.
21. Cok sevilen bir kimse degilim.
22. Genellikle ailemin beni disladigint hissediyorum.
23. Yaptigim seyler genellikle cesaretimi kirar.
24. Sik sik keske bagka biri olsam diye digiinirim.
25. Guvenilir bir kisi olmadigimi distnityorum.
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EK?2
Durumluluk Kayg: Ol¢egi
KENDINI DEGERLENDIRME FORMU

C.D.Spielberger, R.L. Gorsuch ve R Lushene tarafindan Ingilizce olarak gelistirilmis
ve Hacettepe Universitesi Psikoloji Bolimiinde Necla ONER ve Ayhan LECOMPTE
tarafindan Turkge’ye adapte edilmistir.

STAI FORM TX-1
Isim : Cinsiyet : Yas: Meslek : Tarih:
YONERGE:Asagida kisilerin kendilerine ait duygularim anlatmada kullandiklar1 bir
takim ifadeler verilmistir. Her ifadeyi okuyun, sonra da o anda nasil hissettiginizi
ifadelerin sag tarafindaki parantezlerden uygun olanimi karalamak suretiyle belirtin.

Dogru ya da yanlis cevap yoktur. Her hangi bir ifadenin iizerinde fazla zaman
sarfetmeksizin aninda nasil hissettiginizi gosteren cevabi isaretleyin.

Hi¢ Biraz Cok Tamamiyle

1. Su anda sakinim

2. Kendimi emniyette hissediyorum. (1) 2 3) 4)
3. Su anda sinirlerim gergin (1) 2 3) 4)
4. Pismanlik duygusu igindeyim. (D) 2 @) (4)
5. Su anda huzur igindeyim (1) 2 @) )
6. Su anda hig¢ keyfim yok. (N 2 3 4)
7. Bagima geleceklerden endise ediyorum. O @ 3 4)
8. Kendimi dinlenmig hissediyorum. (N 2 3 4)
9. Su anda kaygiliyim. (1 2 3) (4)
10. Kendimi rahat hissediyorum. (D 2 O3 4)
11. Kendime giivenim var. 1)) 2) 3) 4)
12. Su anda asabim bozuk. (1) 2 3 4)
13. Cok sinirliyim. . @ @3 @
14. Sinirlerimin gok gergin oldugunu hissediyorum. (1) (2) (3) 4)
15. Kendimi rahatlamis hissediyorum. (1) 2y Q) 4)
16. Su anada halimden memnunum. M @ @3 4)
17. Su anda endigeliyim. I Q@ 3 4)
18. Heyecandan kendimi saskina donmiisg

hissediyorum. M @2 O3 4
19. Su anda sevingliyim. €8 2 O3) 4)
20. Su anda keyfim yerinde. (N 2 Q) 4)
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EK3
Siireklilik Kayg: Olcegi
KENDINI DEGERLENDiIRME FORMU
C.D.Spielberger, R.L.Gorsuch ve R.Lushene tarafindan Ingilizce olarak gelistirilmis
ve Hacettepe Universitesi Psikoloji Boliimiinde Necla ONER ve Ayhan LECOMPTE
tarafindan Turkge’ye adapte edilmistir.
STAI FORM TX-1
Isim : Cinsiyet Yas : Meslek : Tarih:
YONERGE:Asagida kisilerin kendilerine ait duygularini anlatmada kullandiklart bir
takim ifadeler verilmistir. Her ifadeyi okuyun, sonra da o anda nasil hissettiginizi
ifadelerin sag tarafindaki parantezlerden uygun olanim karalamak suretiyle belirtin.

Dogru ya da yanhs cevap yoktur. Her hangi bir ifadenin {izerinde fazla zaman
sarfetmeksizin aninda nasil hissettiginizi gosteren cevabi isaretleyin.

Hi¢ Biraz Cok Tamamiyle

21. Genellikle keyfim yerindedir () 2 3 4)
22. Genellikle ¢abuk yorulurum (D) 2 Q) (4)
23. Genellikle kolay aglarim ) 2 3 4)
24. Baskalan kadar mutlu olmak isterim. ¢))] 2 O3 4)
25. Cabuk karar vermedigim i¢in firsatlart kagiririm ) 2 @3 4
26. Kendimi dinlenmig hissederim ) 2) 3) 4)

27. Genellikle sakin, kendime hakim ve sogukkanliyim (1) 2 3 4
28. Gugliiklerin yenemeyecegim kadar biriktigini

hissederim. (1) 2 3 4)
29. Onemsiz seyler hakkinda endiselenirim. O Q2 6 @
30. Genellikle mutluyum. (1) 2 3 4)
31. Her seyi ciddiye alir ve etkilenirim m 2 3 4
32. Genellikle kendime giivenim yoktur. (D) 2 3 )
33. Genellikle kendimi emniyette hissederim. ¢y 2 3 “
34. Sakintili ve gii¢ durumlarla kargilagmaktan kaginirim (1) 2 3) 4)
35. Genellikle kendimi hiizinla hissederim (1) 2 @ (4)
36. Genellikle hayatimdan memnunum 1 @2 3 4)
37. Olur olmaz dusiinceler beni rahatsiz eder O @ 6 &)
38. Hayal kirikliklarini 6ylesine ciddiye alirim ki hig

unutamam (D 2) @) 4)
39. Akl baginda ve kararli bir insamim GO @ 3 4
40. Son zamanlarda kafama takilan konular beni

tedirgin eder. N 2 3 4)
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EK3
Tiirk Milli Egitiminin Genel Amaclar:
MADDE 5- Tiir Milli Egitiminin genel amaci, Tiirk Milletinin biitiin fertlerini,

1.

Atatirk inkilaplarina ve Anayasasinin baglangicinda ifadesini bulan Turk
Milliyet¢iligine bagl; Tirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel
degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatamni, milletini seven ve
daima yiiceltmeye caligan; insan haklarina ve Anayasanin baslangicindaki temel
ilkelere dayanan milli, demokratik, laik, sosyal bir hukuk devleti olan Tiirkiye
Cumbhuriyetine karst gérev ve sorumluluklarini bilen ve bunlan davrams haline
getirmis yurttaslar olarak yetigtirmek;

Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimindan dengeli ve saghkl bir sekilde
gelismis bir kisilige ve karaktere , hiir ve bilimsel diisiinme giiciine, genis bir
diinya goriisiine sahip, insan haklarma saygili, kisilik ve tesebbiise deger veren,
kopluma karsi1 sorumluluk duyan yapici, yaratict ve verimli kigiler olarak
yetigtirmek;

Ilgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri davranislar ve birlikte
is gorme aligkanligt kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve onlarin,
kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna katkida bulunacak bir meslek
sahibi olmalarim saglamak;

Boylece, bir yandan Tirk vatandaslarimin ve Turk toplumunun refah ve
mutlulugunu arttirmak; 6te yandan milli birlik ve bitanlik iginde iktisadi, sosyal
ve kultiirel kalkinmay1 desteklemek ve hizlandirmak ve nihayet Tiirk milletini

cagdas uygarlifin yapici, yaratic segkin bir ortag yapmaktir.

MADDE 6- Meslek ve teknik ortadgretim kurumlarinin ama¢ ve gorevleri Milli

Egitimin genel amag ve temel ilkelerine uygun olarak;

a. Biitiin 6grencilere ortadgretim diizeyinde ortak bir genel kiltiir vermek suretiyle

onlara kisi ve toplum sorunlarini tanitma, ¢oziim yollar: arama ve yurdun
ekonomik,sosyal ve kiiltiire] kalkinmasina katkida bulunma bilinci ve giicini

kazandirmak;
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b. Ogrencileri gesitli program ve okullarla ilgi, beceri ve yetenekleri dlciisiinde ve
dogrultusunda hem meslege hem de yiiksekogretime ya da hayata ve is alanlarina
hazirlamak;

c. Is ve hizmet alanlarinin gereksinimi olan orta diizeyde meslek elemanlarint
yetistirmek;

d. Cevrenin egitim ve Ogretim gereksinimini karstlamak, okul da yapilan meslek
egitimini is ve hizmet hayatimin gerektirdigi kosullarda gergeklestirmek,
gerektiginde bir kisim derslerin endiistri, i§ ve hizmet kurumlarinda yapilmasint

saglamak ve gevre okul igbirligi kurmaktir.
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TABLO 1

COOPERSMITH BENLIK SAYGISI ENVANTERINE GORE MESLEK
LISESi VE NORMAL LiSE 11. SINIF OGRENCILERININ PUANLARININ
ORTALAMA VE STANDART SAPMA

Meslek lisesi Normal Lise

N X S X S
Benlik Saygisina Sahip 30 84 4 5.0 84.6 438
Benlik Saygisina Sahip Degil 30 42.81 7.5 41.2 6.2

vii




TABLO 2

SAGLIKLI BENLIK YAPISI PUANLARI YUKSEK SAHIiP MESLEK LISESi

VE NORMAL LIiSE 11.

SINIF OGRENCILERININ DURUMLULUK-

SUREKLILIK KAYGI PUANLARININ ORTALAMA VE STANDART SAPMA

Siireklilik Kaygi Durumluluk Kayg:
N X S X S
Meslek lisesi 30 36.8 6.7 42.6 83
Normal Lise 30 388 5.7 48.6 5.6
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TABLO 3

SAGLIKLI BENLIK YAPISIPUANLARI DUSUK MESLEK LiSESi VE
NORMAL LISE 11. SINIF OGRENCILERININ DURUMLULUK-
SUREKLILIK KAYGI PUANLARININ ORTALAMA VE STANDART SAPMA

Siireklilik Kaygi Durumluluk Kayg:
N X S X S
Meslek lisesi 30 512 8.8 49.8 4.9
Normal Lise 30 51.7 7.5 49.9 6.8
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