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SUNUS

Kentlesmeye yol acan sosyo-ekonomik degisimler yepyeni {retim
bicimlerine yol actigi gibi yeni kavramlarda dogurmuslardir. Endistrilegsme ile
baglayan bu ortamda birolar, triin ve hizmet Ureten kurumilarin iglevlerini
sagliklt bir bicimde yurttebilmeleri igin is boliminiin organize edildigi calisma

mekantlari olarak kargimiza gikmaktadir.

Bdyle bir ortamda cgalisan insan yaptigi is sebebi ile yiiksek efor sarf
etmektedir. Buna ek olarak is gériilen bu mekanda organizma degisken bir
nitelk kazanan Isi, ses, 1sik gibi fiziksel sartlara uyum saglama cabasi
icerisine girmektedir. Bu degigskenler insan icin normal olan seviyenin altinda
yada Ustlnde oldudu takdirde ortama uyum saglama gabasi organizmada

yorgunluda sebep olmaktadir.

Isveren yada yéneticiler zamana karsi yarisin énem kazandigi giinimiz
i diinyasinda dar zamanda, insan yagsamina saygil bir sekilde maksimum
verimi elde etmek istemektedir. Is boluml igin organize edilmis bu
mekanlarda hem organizasyon-y6netim isleyisi hem bu isleyise uygun
fonksiyonel ve estetik g&zUmleri sunabilen donatim elemanlan tasarimi
(mobilya) ayn birer uzmanlik ve inceleme dali olarak ortaya ctkmasini
zorunlu hale getirmigtir. Bu tez yukarida bahsi gecen sorunsallan kamu
yapilari bunyesinde incelemek amaci ile yapilmigtir. Calismaya yardimci
olmasi agisindan bir kamu yapisi olan belediye binalari ele alinmis ve érnek
olarak [zmit Saraybahce Belediyesi secilerek, calismanin amaci

dogrultusunda anket calismasi yapilmigtir.

Bu baglamda caligmamin ismi; “Kamu Yapilarinda ic Mekan
Dizenlemeleri: Belediye Binalari ve Izmit Saraybahge Belediyesi Oregi”
olarak belirlenmisgtir.

Bu konudaki calismama o&ncelikle kamu tanim ve kavramiarinin

agiklanmasi ve tarihine kisaca deginerek bagladim. Kamu yapilarinda mimari



planlama, i¢ mekan planlama, donati elemanlari ve malzeme &zelliklerini
inceleyerek, ihtiyaclar, beklentiler, yapilan yanligliklar, bunlarin getirdigi
sonuglar ve olmasi gerekenleri saptadim. Ornek olarak sectigim Saraybahge
Belediyesi biiro calisanlarina uyguladigim anket ile caligmama istatistiki veri
kazandirirken, biiro ic mekan resimleri ve i¢ mekan plan diizenleri ile
calismami destekledim. Bu galismamda edindigim bilgilerin, mimarlara, ic
mimarlara, end{istri tasarimcilarina ve tim biiro galisanlarina saglikli, mutiu

ve huzurlu ortamlarda g¢aligmalarina yardimei olacagdina inaniyorum.

Ogrenim stireci boyunca desteklerini benden esirgemeyen Izmit
Saraybahge’BeIediyesi calisma arkada§lar|ma, Mimar - Omer Camoglu ve
Gamogliu Mimarhkﬂgal@ma arkadaglarima, yasamimin her basamaginda
daima yammda olan ve beni destekleyen sevgili aileme ve esime

tesekkiirlerimi sunuyorum.

Bu arasgtirmamin konusunun secgiminde ve yénlendiriimesinde beni
destekleyen c¢ok degerli danismanim Yard.Dog.Dr.Deniz Demirarslan’a,
fikirleri ile bana 1sik tutan gok degerli hocalarim Yard.Dog.Dr.Tahsin Canbulat
ve merhum Yard.Do¢.Dr.Osman Sebahi Serdar Aytore’'ye sonsuz

tesekkirlerimi ve saygilarimi sunuyorum.

[zmit, Eylul 2005 Mimar Muge Aysun Akbulut
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OZET

Kamu yapilarinda verimliligin artmasi, galigsanlann bliro mekanlarinda
huzurlu, rahat ve saghkl bir sekilde iglerini yapabilmeleri igin, onlarin her tarli
ihtiyaclarini karsilayan gerekli teknik donanim ve donatilara sahip blro
mekanlarina ihtiyac vardir. Ancak, bu mekaniarin dizenlenmesi, caligsanlarin
verimi agisindan 6nemli oldugundan; i¢ mekan diizenlemesinin belirli

esaslara oturtulmasi gerekmektedir.

Bu baglamda arastirmanin amaci da kamu yapilarinda bu esaslarin
saptanmasi ve Belediye Binalari Uzerinde ele alinarak Saraybahge

Belediyesi 6rnegi ile bu caligmayi desteklemekir.

“Kamu Yapilarinda g Mekan Diizenlemeleri: Belediye Binalar ve lzmit

Saraybahge Belediyesi Ornegi” adli tezin olusma siireci su sekilde olmustur.

Oncelikle tezin ana kavramlarini olusturan kamu, kamu yapisl ve
ornekleri, kurum kimligi, kurum kimliginin kamu yapisina yansimasi ve
érnekleri ele alinmig, kamu yapilarinin tarihgesi hakkinda bilgi edinilmistir.

Tezin genel kapsam! kamu yapilarinin i¢ mekan diizenlemeleri; dncelikle
mimari planlama ve ona bagli olarak olugturulan i¢c mekan planlama basliklari
altinda degerlendirilmigtir. Mimari planlama iginde, mekan planlamanin amaci
ve planlamada dikkat edilmesi gereken hususlar, i¢ mekan planlama konusu
icerisinde ise biro plan tipleri Gizerinde durulmustur.

Kamu yapilarinda i¢ mekan planlamasinda esas olan donati elemanlari
ve malzeme &zellikleri, ylizey kurulus ddeleri ve malzeme 6zellikleri, fiziksel
etkileri ve malzeme ozellikleri, estetik ve dekorasyon ayni baslik altinda

incelenmistir.

Belediye Binalarinda galiganlarin gereksinimi, konfor sartlari ve i¢ mekan

dizenleme esaslari ele alinmistir.



VI

Oncelikle belediye, - belediye gesitleri, gérev ve yetkileri, fonksiyonlar
belirtilmig, anketin uygulandigi Saraybahce Belediyesi'ne ait plan semalar ve
fotograflarla orneklendiriimigtir.  Saraybahce Belediyesi caliganlarina
uygulanarak degerlendirilen anket ¢alismasi teze i1gik tutmasi bakimindan
ayni ana baglik altinda degerlendirilmigtir.



ABSTRACT

Bureau places which has necessary technique rigging and equipment to
compensate their every necessity require for increasing the productivity in the
public buildings and the worker can be made the work with in peace, comfort
and healty: in bureau places. But, this places organizing is important for
productivity of the worker ;thus interior places organizing need the certain

basis.

However, the aim of the investigation, this basis is fixed in public places
and taking on Municipality building this study is supported with Saraybahge
Municipality example.

The thesis called “Interior Places Organizing in Public Places:
Municipality Buildings and Izmit Saraybahge Municipality example” consists

as follows:

Firstly, public, public building and examples, identity of association,
identity of association is reflected the public building and examples is taken,

the information about the history of public building is collected.

General content of the thesis, interior places organizing of public build‘ing
is estimated with firstly architectural planning and interior places planning.

In architectural planning, the aim of place planning and the points which
is paid attention in planning, bureau planning types of interior place planning
is insisted.

The basic of interior place planning in public building, equipment
members and material properties, surface establishment elements and
material properties, physical effects and material properties, esthetics and

decoration is taken in one title.



Secondly, in Municipality types, duty and authorities, functions is
determined. Then planning schemes and photographs relating to Saraybahge
Municipality which is applied the questionnaire is illustrated. The
questionnaire study is estimated applying Saraybahge Municipality worker is
estimated on the same basic title as it shows the way to the thesis.
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1.86LUM
GIRIS

Kentlesmeye yol acan sosyo-ekonomik degisimler yepyeni {retim
bicimlerine yol actidi gibi yeni kavramlarda dogurmuslardir. Endistrilesme ile
baglayan bu ortamda birolar, triin ve hizmet treten kurumlarin iglevlerini
saglikl bir bigimde yiriitebilmeleri igin ig bélimindn organize edildigi caligma

mekanlari olarak kargimiza cikmaktadir.

Bdyle bir ortamda calisan insan yaptigi is sebebi ile yuksek efor sarf
etmektedir. Buna ék olarak ig gériilen bu mekénda orgénizma degisken bir
nitelik kazanan isi, ses, Isik gibi fiziksel sartlara uyum saglama c¢abasi
icerisine girmektedir. Bu degiskenler insan igin normal olan seviyenin altinda
yada Ustiinde oldugu takdirde ortama uyum sa@lama cabasi organizmada

yorgunluga sebep olmaktadir.

Isveren yada yéneticiler zamana karst yarigin 6nem kazandigi glinimiiz
is dinyasinda dar zamanda, insan yasamina saygili bir sekilde maksimum
verimi elde etmek istemektedir. Is bolimi igin organize edilmis bu
mekanlarda hem organizasyon-yonetim isleyisi hem bu igleyise uygun
fonksiyonel ve estetik ¢dziimleri- sunabilen donatim elemanlari tasarimi
(mobilya) ayn birer uzmanlk ve inceleme dali olarak ortaya c¢ikmasini
zorunlu hale getirmigtir. Bu tez yukarida bahsi gegen sorunsallari kamu
yapilarinda {zerinde incelemek ve i¢c mekan diizenleme esaslarni
olugturmak amaci ile belediye binalan ele alinarak incelemeye caligiimistir.
Agagida tezin amaci, kapsami ve yontemi verilmistir.

1.1. Tezin Amaci
Kamu yapilarinda verimliligin artmast, g¢aliganlarin biiro mekanlarinda

huzurlu, rahat ve saglikl bir sekilde islerini yapabilmeleri igin, onlarin her tiirli
ihtiyaglarint karsilayan, gerekli teknik donanim ve donatilara sahip biro



mekanlarina ihtiyag vardir. Ancak, bu mekanlarin belirlenmesi, galiganiarin
verimi agisindan 6nemli oldugundan; i¢c mekan diizenleme esaslarinin belirli
esaslara oturtulmasi gerekmektedir. Bu baglamda kamu yapilarinda i¢
mekan diizenleme esaslarinin belirlenmesi ve bir kamu yapisi olan belediye
binalarinin Izmit Saraybahce Belediyesi nezdinde ele alinmasi ile yapilan

alan galismasi sonuglarinin irdelenmesi tezin amaci olarak saptanmistir.

1.2. Tezin Kapsam

Kamu yapilarinin ¢ok genis bir yelpaze iginde yer almasi nedeni ile kamu
yapilarinda i¢ mekan dizenleme esaslarinin belirlenmesi amaciyla tez
kapsaminda belirli sinirlar igerisinde kalinmigtir. Oncelikle kamu yapisi
kavramiari, tarihsel gelisim sireci irdelenmis, i¢ mekan diizenleme esaslanni
olusturmak dzere ic mekan planiama, donati elemanlari, malzeme 6zellikleri,
yluzey kurulug o6geleri ve malzeme Ozellikleri, fiziksel etkiler, estetik ve
dekorasyon konulari incelenmistir. Son olarak bir kamu yapisi olan belediye

binalari ele alinarak, Izmit Saraybahge Belediyesi 6rnek olarak verilmistir.
1.3. Materyal ve Yontem

Konunun incelenmesi mevcut yerli ve yabanci literatir bilgileri ile internet
sayfalarindan yararlanilarak yapilimis, zmit Saraybahge Belediyesi ile ilgili
bilgiler ise Belediye Binasinda yapilan incelemelere, yetkililerle yapilan
gérigmeler sonucunda toplanan bilgilere ve anket calismasi verilerine

dayandiriimistir.



2.BOL0UM
KONU iLE iLGILI KAVRAMLAR

2.1. Kamu Yapisi

So6zlik anlami, “bir tilkede yasayan insanlarin tamami” olan kamu, kisaca
halk olarak da tanimlanabilir. Kamu yapisi ise, belirli bir kigi veya gruba ait
olmayan, halkin rahatlikla girebildigi yer anlamina gelmekle birlikte, bir diger
deyisle “halka acik yapi” demektir. Bunlar; hastane, okul, adliye binalari,
belediyeler, dugin salonlari, parklar, fuar vyapilar, camiler vb.

sayabilecegimiz birgok yapidir.

Kamu yapilarini iki grupta toplamak mimkandiir:

1. Belirli bir kigi veya kuruluga ait olan ve belirli kigiler tarafindan
isletilen kamu yapilar: diigiin salonlari, fuar yapilari gibi.

2. Belirli kigi ve kurulugsa ait olmayan, devlet tarafindan yaptirilarak
halka hizmet verilen kamu yapilari: bunlan ise kendi icinde ikiye
ayirmak mumkindar:

2.1. Halka her turli hizmeti vermek tzere kurulmus resmi yapilar:
Egitim yapilari, halkevleri, hastaneler vb.

2.2. Halka hizmet vermekle birlikte kigi ile devlet arasinda kargihkli
gbrev ve sorumluluklarin yerine getiriimesinde araci kurum gérevini
Ustlenen resmi kurumiar: Bankalar, valilikler, belediyeler, adliye

binalari, defterdarliklar vb.

Ancak kamu yapilar icerisinde belediyeler, gerek isleyis, gerekse

ybnetim sekliyle digerlerinden farkli bir yer tutmaktadir.
2.2, Kamu Kurumu

Kamu kurumu deyince, ilk olarak “kamu hizmeti veren kurum’

tanimlamas! akla gelmektedir. Bu genel tanimin arkasindan kamu



kurumunun kamu hizmeti verecegi, ilgili islemlerin yapildigi bir mekana
ihtiya¢c duyulur, buradan biiro mekani kavrami ortaya gikmaktadir. Verilen
hizmetin blyukligine gore ise, bilro mekanlari gerek alan olarak blytyerek,
gerekse sayi olarak artarak bir biiro binasi baska bir ifade ile “kamu kurum

binasi” olarak giindeme gelmektedir.

Kamu kurumlanna igleyis bakimindan bakildijinda; kamu hizmetini
insanlara karsi ilkeli, tutarl, esit ve sirekli bir §ekilde yapabilmeleri igin;
birtakim “kanun, tiizik, kararname, teblij ve yonetmelikler cergevesinde
hareket ettikleri gérultur. Burada s6zii gegen kanun, tiizik, kararname, teblig
ve ybnetmelikleri hazirlayan kurullarin yine bir kamu kurumu oldugu
dugtndlurse; kanunlarin hazirlandigr ayrica uygulandi§i yer olan kamu

kurumlarini su sekilde tanimlayabiliriz:

“Kamu kurumlari, devletle olan resmi islemlerin ydriitildigi, plan, proje,
bitce, muhasebe, personel ve bunlara benzer pek g¢ok isin ve iglemin

yapildigr alanlardan olusan bdrolarda kamu hizmeti veren kurumiardir.”

Buraya kadar anlatilanlardan ve tanimindan da anlasilacag tizere; kamu
kurumlarinin galisma esaslarinda-kanunlarda, hiyerarsik diizeninde, hizmet

vermesinde “devlet adina yapilmasi” esastir. Bu baglamda;

“...Bir kurumun zaman zaman kiilttirel, sosyolojik, tarihsel, cografi siniriari
da agarak kullanici-tiketici ile bulusabilmesi, iletisim kurmasi igin stirekl,
ilkeli, tutarli, gagdas kurumsal davramig ve y6itemler gelistirmesi..."™

gerekmektedir. Bu da kurumun kurumsal kimlige sahip olmasi ile olur.
2.3. Kurum Kimligi

“Kurum kimligi: kurumun kimlik, kisilik, biling, felsefe, deder, inang, hedef,
rol  sistemleri  dizleminde, *kendisi’(caliganlar,  ortaklar...) ve

! Ramazan Goral, Biiro Yonetimi ve Tletisim Teknikleri, Mikro Yaymlari, Ankara 2002, s.4 .
2 Haydar Karabey, “Kurum Kimligi”, Arredamento Dekorasyon, Say1 2002/12, Aralik 2002, 5.74 .



“digerleri”(rakipler, kullanicilar, katiimcilar, tiiketiciler, medya...) karsisinda
gergek, tutarll ve sirekli ( en sonunda kurumun digsal imajini da olusturan)
-igsel- varliginin davranig, dretim, faaliyet, iliskiler, iletisim, gevre, gérinim ve
tasanim araclar ile, -digsal- yansimasidir. Profesyonel diizeyde, bu kimligin
dizenlenmesi, kurumun igsel varolus bigimi ile uyumlu digsal yansimanin
hedef grubuna y6nelik stratejik planlamasi ve uygulamasr® olarak

tanimlanabilir.

Biiro i¢ mekan diizenlemesi ya da tasarimiyla yaratilan kurum kimligi bir
iletisim aracidir. lletigim kurma bigiminiyse, misteriler (dolaysiz) ve rakipler
(dolaylt) Ustiinde yaratiimak istenen etkininniteligini belirler. Ornegin, hedef
mugteri olarak Ust gelir diizeyini segen bir igletmenin ic mekan
diuzenlemesinde zengin bir goriiniimi amaglamasina karsin, ayni faaliyet
konusundaki ancak daha genis bir gelir yelpazesini hedefleyen igletmenin

miitevazi bir segime gitmesi uygun olur.

“Tirkiye'de kamusal hizmet veren kurumlarda kurum kimligi ile ilgili, ilk
ciddi galigma 1992 yilinda Bank Ekspres’in, istedi ile olmugtur; burada hem
bankacilik hem de kurum kiiltird anlayiginin 6nemi vurgulanmigtir. Bank
Ekspres deneyiminden sonra Mithat Giyim, Demirbank, Finansbank, Bank
Kapital, Esbank, Korfezbank, Lassa, Gima, Bayindirbank, Sabanci
Universitesi vb. daha bircok banka, sirket ve Universite kurum kimliginin

yansitilmasi igin galigmalar yapmiglardir.™

Ornek olarak Is Bankasi, 1992 yilinda kurum kimli§i yenileme
galigmalarina baglamistir. I¢ Mimar Mufit Erengil tarafindan gerceklestirilen
kurum kimligi yenileme calismasi, cephe ve cephe yazisi basta olmak {izere
ic mekanda mekanize tipte banko sistemi yapilarak, bir modilde kisinin
bilgisayari, printeri, veznesi, galisma masasi ihtiyaglarinin karsilanmasi

saglanmigtir (Resim 1).

3 Karabey, a.g.m., 5.76 .
4 Karabey, a.g.m., 5.78 .



Resim 1 | Bankast kurum kimiigi yenileme caligmasi

| vUnkive iy sANKAS: |

el
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Fotograf: Aramis Kalay

Bu baglamda, kamu binalarinin kurum kimligi olarak “devlet kimligi"ni
yansitmasi, gerek biro binasinin tasariminda gerekse biiro mekanlarinin i¢
mekan dlizenlemesi ve dekorasyonunda verilen hizmet ve isleyisle bir butun
olmasi bakimindan énemlidir.



3. BOLUM
KAMU YAPILARININ TARIHCESI

“Uygarligin bagindan beri yazi givi konusunu ytiritmek, hdkdmet iglerini
devam eftirmek yada dini gérevierin kayitlarini: tutmak adina kullanilan
ofislerin en eski izlerini Cin, Misir ve Stimerlerde bulmak miimkinddr. Ofisin
islevierine Incilde sik sik deginilmistir; hatta tapinaklar ilk ofislerden
sayilmigtir. Tapinaklarin iglerinde yazi yazmak, kaylt.tutmak icin mekanlar,

egitim alanlan oldugu bilinmektedir.”

“Kentsel kiiltirlerin dogmasi ve artmasi ile birlikte organizasyon ve retim
ihtiyaclan da giderek artmis ve idari is bolimlerine ve uzmanlik alanlarina
gereksinim duyulmustur. Bu tur gérevleri yerine getiren personelin gal|§t|g.|
mekanlar Roma Imparatorlugu kurulana kadar dar ve karanlktir. Bu odalar
prenslerin saraylarini c¢evreleyen koridorlarin bd&lmelere ayrilmasiyla
olugturulmustur. O déneme ait odalar hakkinda bilgi bulunmadigi ve kalan
objeler de yeterli olmadigi icin bunlari yeniden inga etmek olanaksiz olmakla
birlikte tabure, stilus, kil tabletleri vb. gibi bu iglevier igin gerekli malzemeler
tanimianabilir. Ortagag siralarinda ilk bin yilin sonlarinda ticaret faaliyetlerinin
baglamasiyla birlikte calismak igin uygun mekanlara ve dogru mobilyaya
gereksinim duyulmaya baglanmigtir. Ozellikle mallarin hesabinin tutulup,
paranin korunacagi ©6zel bir yer OIU§tumImU§tur. Genellikle bu calisma

mekani igin tliccarin evinin bir kismi kullanilmisgtir .*

3 Umut Kart , “Kendine Ait Bir Ofis >, AIt+D§kor, Sayi: 114, Eylul 2002 ,5.62 .
6 Mauro Andrea Di Salvo , “ Biiro Mekanma Iligkin Felsefi Cagrisumlar ”, Arredamento
Dekorasyon Ofis 92 ,5.72 . '



Resim 2 Ev digindaki ilk galisma mekaniarina ait bir drnek

Kaynak: Arredamento Dekorasyon Ofis 92, s. 72..

“Bugiin kullandigimiz biiro sézcugiine gelisim evresinde gesitli anlamlar
ytklenmistir. Bu anlamlar iginde 6ncelikle biiro sézcigu Latince de ‘burro’
seklinde ifade edilmis ve kaba saba giysiye .verilen isim olarak
nitelendirilmigtir. Bu ifade Klasik ¢aglarin sonuna kadar anlamini korumustur.
Eski Fransizca da ise biro kelimesi ’bure’ olarak ifade edilirken kaba saba
giysiye verilen isim anlamina yakin bir ifade sekliyle kullanimaya devam
edilmigtir. Xll.yy da ‘bureau’nun anlami biraz daha daralmig ve yazi
masalarini 6rtmek icin kullanilan yinli kumasa verilen isim olmustur. Oyle ki
Floransa’da bu birolarda bulunan cgalisma masalannin Gzerlerini ‘bura’
denilen yesil kumasla kaplamak gelenek haline gelmistir.”’

Gunimize gelindijinde ise biro, yazi masalarinin iginde bulundugu
odalara verilen isim olmustur. Glinimiizde ¢ok sik karsilagtigimiz bir diger
kelime ofistir ve bu kelime biiro yerine kullanilmaktadir, ancak ofis, buroya

7 Salvo, agm,s.72.



nazaran ¢ok daha genel bir terimdir. Bu anlamda ofis kelimesinin tanimi gu

sekilde yapiimigtir.

“Ofis teriminin kokii Latince de opus sbzcigii olup, ‘yapit, ig’ anlamina
gelmektedir. Opus facere is yapmak fiilini olugturur. Ayrica ofis sézciigdniin
kékeninde ‘daire’ de bulunmaktadir ve Sanskrifce de ‘kavusmak’ anlamina
gelmektedir. Bbdylece karmasik bir anlam yapisi gésteren ofis sézciigi
dastince ile daire arasinda iliski kurmakfadir. Bu iliskinin sonsuzluk
olabilecegi akla gelmektedir. Ciinkii Ortagag Lafincesinde officiare dini bir
ayinin  yapiimas! olup, adinin sonsuzlujundan ve disiincenin

sonsuzlugundan anlam kazanmaktadir.™®
Bu baglamda biiro ve ofis kavramlar her ne kadar ayni gibi géziikseler de

biiro sézciigi evrimi igcinde bir mekana verilen isim olurken, ofis daha soyut

anlamda kalmistir.

Resim 3 *Encyclopedie™de yer alan bir illistrasyon

Kaynak : Arredamento Dekorasyon Ofis 92, s.73.

® Yurdanur Dilgeroglu , istanbul Sehir Merkezi Transformasyonu ve Biiro Binalar: , Literatiir
Yaymecilik , Istanbul 1993, s.46. '
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Biiro bu badlamda Floransa’ da Biro masalarini értmek Gzere kullanilan
yesil orttiye verilen isim olmasi ile beraber, bugin kullandigimiz anlamini
kékeninde olugturmustur. Konumuz geregi “..kamu yénetiminin
degistiriimeyen diizenini ifade eden ‘biirokrasi’ so6zclginiin kdkeni de

aslinda aynidir.

“ltalya’ nin bagimsiz kent devietlerindeki dogrudan sokada acilan melez
atélye mekanlari ve pazarfara yakin agik ‘loggia’lari kendilerine 6zgii
nitelikleri olan bagimsiz yapilara dénismeye baslamistir. Yerel hikiimetler
bu yapilan 6zellikle resmi ofisleri barindirmak (zere insa etmiglerdir. Bu
yapilarin mekan organizasyonunda XVIll.yy'a, hatta daha sonrasina kadar
hemen hemen hi¢ degisiklik olmamigtir. Bu yapilanin en ilging Grnekieri-

Procuratorluk yapilant ve Floransa'daki “... Giorgio Vasan tarafindan

9

tasarlanan...”™ ve 1571 yiinda insa edilen Uffizzi binasi olmusgtur. “Bu

yapilarda uzun koridor bulunmakta ve bu koridorlara agilan cesitli odalar

yerlestirilmistir.”'°

Ancak “... rénesans modelinden buginki ofise gegis, mantiksal bir gegis
cizgisi izlememistir”"' “16.yy dan 18.yy.in sonuna kadar ticaret aglar
ticcarlarin 6zel konutlari, kahvehaneler ve meta arasinda ©6rijliiyken,
19.yy.da ig ybntemlerini kékten dedistiren iletisim devrimleri ile bildigimiz
anlamda ofis binalari ortaya gikmistir.”*? Micheal Saphier'e gore, “ilk bilinen
ofis Charles Dickens’in “A Christmas Carol” adh kitabindaki bir ilistirasyonda
gorulmektedir. Bu ofis igerisinde oturulacak bir tabure, yiiksekge bir masa, bir

hesap defteri ve tlly yazi kalemi bulunmaktadir.”®

“lk olarak 1844’de Mors alfabesinin bulunmasiyla birlikte mors telgrafi
genig capl kullanima girmisti; énce sehirden sgehire, ardindan (ilkeden
llkeye iletigim kurulmaya baglanmistir. Amerika gibi bdyiik bir ilkede bir
telgraf mesaji birka¢ dakika iginde binlerce mil &teye ulagtinlabiliyordu.

® Micheal Saphier, Office Plannming Design, McGraw-Hill Book Comparny , 1968 , 5.1 .
1 Salvo, a.g.m., 5.72 .

Y Saphier, a.g.e., s.1.

2 Diflgeroglu, a.g.¢., s.1 .

13 Saphier, a.g.e. ,s.1.
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Bunun igletmeler agisindan yararn blylktli. Bu sayede sirketler ilk kez
idareyle imalati birbirinden ayirmayi bagarmuglar; ilkenin doért bir yaninda:

subeler agmaya baslamiglardir.

1866°da Latham Sholes tarafindan icat edilen ve Remington and Son
firmasinca imal edilen daktilo, ofis galismasinin niteligini ve temposunu:.

kékten degigtirmistir.

Resim 4 Bir Chicago Fabrikasinda Daktilo B&élumii, 1913

Kaynak : Arredamento Dekorasyon Ofis 92, s. 92.

1910°lu yillarda ig, daktilo yazmak ya da telefona bakmak gibi cok kesin
ayirimlara tabiydi. Qahganlarln ergonomik ve estetik gereksinimleri ise
gb6zardi ediliyordu.
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“Nizzoli’ nin 1948 tasarimi Lexicon 80 daktilosu tam bir nesil tarafindan

kultaniimigtir. Tasarimi ugan bir kug fikrinden kaynaklanmustir.”*

Resim 5 Lexicon 80 daktilosu

Kaynak : Arredamento Dekorasyon Ofis 92, 5.95

Telgraftan yaklasik 30 yil sonra Alexander Graham Bell tarafindan icat
edilen telefon sayesinde ofisler birer bilgi aligveris merkezi seklinde
bicimlenmeye basglamigtir. Telefon uzak mesafeler arasi iletigim
saglanmasinin yani sira, ayni binada g¢aliganlarin da birbirleriyle iletisiminde

son derece 6nemli bir rol oynamistir.

 Salvo, a.g.m., 5.92 .
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Resim 6 Gestetner teksir makinesi

Kaynak : Arredamento Dekorasyon Ofis 92, s.95.
Resim 6 da Gestetner teksir makinesi gosterilmistir. Solda orijinal

model, sagda Raymond Loewy tarafindan 1933 de “diizeltimis hali”
bulunmaktadir.

Buro mobilyalarinin vazgegilmez bir pargasi olan dosya dolabi ilk olarak
1893 yilinda ortaya gikmigtir (Resim 7).

Resim 7 1923 tarihli bir reklamda Coory Jamestown dosya dolabi

Kaynak : Arredamento Dekorasyon Ofis 92 , s.90 .
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“1844’de Mors alfabesinin, 1866°da daktilonun ve 1874'de telefonun
icadi ile, daha énceki asirlarda ayni mahallede evi ve calisma alanlar
bulunan insanlar, birbirlerinden ve evierinden bagimsiz olarak farkli bina,

semt ve kentlerde galisma olanadi ele gegirmiglerdir.”'®

“20. yuzyilla gelindiginde endistri devrimi retim ile is organizasyonu
arasindaki kopmayi kesinlestirmistir. Mekanizasyon mimari klttre agir bir
darbe indirmistir. Mimari kilttr, fabrikanin dogumu ve gelismesi ile beraber
farkh bir boyut kazanmig, fabrikalarin devasal stritktirleri ve makineleri,

ofisleri barindiracak yapilar hizla etkilemistir.”*

“Bununla birlikte ofislerde caligan kisi sayisi artmigtir. Ozellikle galigan kigi
sayis| lzerinde kadinlarin oraninda hizli bir artis olmustur (Resim 8). Bu
sayisal ve kavramsal degismeler ofis binalarinda bir takim degisikliklere yol
acmistir. 1804 yilinda Frank Llyod Wright'in Larkin Mail Order Company icin
tasarladlél, Newyork Buffalo’daki Larkin binasi, XX. Yizyl baslarinda pek

ok ofisin planlanmasinda érnek alinan bir model olmustur.””

Resim 8 Dénemin bir Remington brostirtinde, 20. ylizyll baginda hentiz azinlikta olan kadin

bure galiganian

Kaynak : Arredamento Dekorasyon 2002, 5.90 .

" Dillgeroglu , a.g.e., s.47.
16 Salvo, a.gm., s.72.
7 Ditlgeroglu , a.g.e., s.47.
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“Larkin binasi, bir sabun girketine ait posta ile siparig iginin ydnetim
merkezi olarak kullaniimigtir. 1800 sekreter, memur ve midard, hem etkin
hem de insani kogullarda barindiran Larkin Binasi, mimarlktaki yeniliklerin
ilerici igletme anlayigi, mekanik sistemler, mekansal dagilim ve mobilyayla
birlestigi ilk biiro yapisi olmustur. Frank Lyod Wright, kismen en iyi caliganlari
(cogunlukia kadin) gekmek, kismen de halkla iligkiler nedenleriyle, icinde
bulundugu endistriyel ortamdan tamamen farkli, temiz, i1k dolu bir diinya
tasarlamigtir. En geligmis iletisim ve dagitim sistemleriyle tasarlanmig olan
Larkin Binasi, blinyesinde bulundurdugu Kituphane ve mizik odasi gibi
mekanlar sayesinde ayni zamanda caliganlara kendini geligtirme olanag! da
saglamigtir. Bir YWCA (Geng Hiristiyanlar Kadinlar Birligi), Kutiphane ve

miizik odas1.”'®

“Larkin Binasinda ayrica kadin ve erkekler igin ddgdnilmis ayri

tuvaletler, dus ve dolaplar, istirahat odalari, revir de bulunmaktadir.”"®

Asagida Larkin Binasi'na ait cesiti mekan ve donati resimleri

gosterilmigtir (Resim 9-12).

Resim 9 Wright tarafindan tasarlanan Larkin Binasindan gelik baro iskemlesi

Kaynak: Arredamento Dekorasyon, 2002, 5.92 .

18 «ABD’ de Biironun Diinii ve Bugiinii” , Arredamento Dekorasyon, 2002, .91 .
¥ Dulgeroglu, a.g.e., s.47 .
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Resim 10 Larkin Binasi, eski bir fotografta orta mekan

Kaynak: Arredamento Dekorasyon 2002, s. 92 .

Larkin binasinda kullanilan mobilyalarin tasarimi  Frank  Lloyd
Wright tarafindan yapilmis olup, dinyanin en eski metal mobilyalaridir
(Resim 11-12).

Resim 11 Celik biiro mobilyalarinin kullanim sirasindaki gériinmui

Kaynak : Arredamento Dekorasyon, 2002, s.91 .
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Resim 12 Celik masa ve sandalyenin kullanimi

Kaynak : Arredamento Dekorasyon, 2002, s.91.

‘Franz Kafka' nin, Equitable Assurance Company' nin yeni Manhattan
yonetim merkezi icin 1915’ de gelistirdigi Modern Verimlilik Calisma Masasi
(Modern Efficiency Desk) modern biro kiitiirintin dogusunda bir dénim
noktasi olmustur. Pek derin olmayan gekmecelere sahip bu masa, dosyalari
ve yazigmalari sayisiz kagit géziinde saklamaktansa hareket halinde tutarak
is akisini hizlandirmigtir. Bu sayede is akisinin devingen ve hizli olmasi
sirket yoneticilerinin de galigsanlarini ve yaptiklar isi kolayca denetleme

olanagi saglamistir.”%

Floransa ve Hollandali tiiccarlarin ¢agindan sonra, ofislerin geligimindeki

ikinci 6nemli agamaya gelinmi§tir.

“Dizenlenmesi gereken is hacmi hizla bdydmdis ; tekrarlanan iglerin
yaratti§i yabancilagtirma faktérii bu nedenle alabildigine belirgin bir hale
gelmigtir. Bdro binalari biyiidiik¢e konut yapilarindan koparak bagimsiz hale
gelmiglerdir. Cevrelerine karsi kimlik yansifma kaygis! tagimamaktaydilar.
Islevsel yaklagimlara egilim gbstererek, evde yada igte insan 6lgegine gére
tasarlanmig mekan anlayigindan kopmuglardir. Bdro yapisi fabrikadan
uzaklagmig ve kentlerin kalabalik ticari merkezlerine yerlegmigtir. g

2« ABD’de Biironun Diinii ve Bugiinii”, Arredamento Dekorasyon , 2002 , 5.92 .
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mekanlarin érgitlenmesi Taylorcu Calisma. Olgiitleri dogrultusunda mevcut
mekanda azami insan galistirmaya uygun dizenler olugluracak bigimde

yapilmistir.”?!

1940’ larin sonlarindan baglayarak bilgisayar biiro mekanina dénistlren

ana giiglerden biri olmustur(Resim 12).

Resim 13 1950'li yillarda bilgisayar kullanimi

Kaynak : Arredamento Dekorasyon, 2002, s.91 .

“1950’lerin ikinci yanisinda agik biiro kavrami tiim dinyada ofisler igin
model olusturmustur. Zengin (lkelerde, ¢aligma mekaninin kalitesine daha
fazla 6zen gosteriimesi bir olasilik, hatta bir zorunluluk haline gelmigtir. Bu
mekanlar artik Grefimin asal bir pargasi saylmaktadir. Almanya da
Quickbomer grubu agik biiro sisteminin bir tiriini geligtirmigtir. Cevreyi de
igine alan genel bir rahatiik diistincesini yansitan bu sistem (Burolandschaff)
strilktiird, grup calismalarina uygun kiiglik mekanlardan olugturuluyor; kahve
molalari ve dinlenme igin ayriimig béldmler genellikle yapay ciceklerle dekore
ediliydfdu. Bu sistem, 6zellikle ABD de basarili olmug ve igmimariar. sistemin
sadladidr yaraticilik olanaklarini sonuna kadar kullanmiglar ancak kigiye 6zel

higbir yerin olmayigi enformasyon teknolojisi sistemlerinin igleme sokulmasi

1 galvo, a.gm., s. 73.
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ve bunun yarattigi gdriilfli gibi sorunlarin yabancilastirna ve psikolojik

savunmaya geg¢me gibi sonuglar ortaya ¢ikmistir.

‘1950’lerin sonuna dogru Robert Probst; Herman Miller igin ‘Action Office’
yada kisaca *...AO1..”? adim verdidi bir ofis mobilyasi gelistirmistir. Bu
- sistem “ses gegirmez, taginabilir moddler (nitelerden olusuyor ve gevresel

konfor, mekan hissi, teknolojik depolama iglemlerini kolaylastiryordu.”

“Bu girigim bir mobilya akiminin baglangicina da igaret etmekteydi. Diger
sirketler Herman Miller'in izinden gidip AO1 igin kendi alternatiflerini irefmeye
baglayinca, Herman Miller da piyasaya AOZ2'yi sunmugtur. AO2, galisaniarin
aligkanliklan ve ihtiyaglar iizerine geligtirilmis bir sistemdi .Probst, dogru
ortamin yalnizca galigsani motive etmekle kalmayip, ayni zamanda dretkenligi
de arttirdigi gériisiindeydi. Bu konsept, 1960°lanin ortalarina dogru biiyiik
patlama yaratmistir. “Ergonomi ve hayatin bir pargasi olarak degisim”

anlayis tiim mobilyacilarin gikig noktasini olusturuyordu.”*

Guniimiizde ise duyular 6n planda tutularak Gretkenligi arttirmanin
yolunun insanlan rahat ettirmekten gectigi ilke alinarak, ofis yerlesiminde

cesitli ydntemler denenmektedir.

“Bir bliro organizasyonu bugin iletisim teknolojisinin getirdigi
olanaklardan yararlanarak farkli merkezlere dagilabilmektedir. Son 20 yilda
ofisler yeni anlamiar kazanmis olup, bilgisayarlar, yazicilar ve faks her

meslek dalinda yaygin bir sekilde kullaniimaya basglanmistir.”?®

2 Kart, a.g.m., 5.62.

B Galvo, a.g.m., s.74.

2 Kart, a.g.m., 5.64.

% Dtilgeroglu, a.g.e., 5.48.
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4. BOLUM

KAMU YAPILARINDA iC MEKAN PLANLAMASI VE DUZENLEMESI

Bu baglk altinda o©ncelikle mekan organizasyonunda karsilasilan

problemler ele alinarak mimari planlama ve ig mekan diizenleme :kriterleri

belirtilmistir.

4.1. Kamu Yapilarnnin Mekan Organizasyonunda Karsilasilan Problemler

Mekan organizasyonunun dogru bir sekilde yapilabilmesi igin 6ncelikle bir

biiro sisteminde dogabilecek problemieri bilmek gerekir.Bu problemlerin

saptanmasi ile zamaninda dizeltici 6nlemler alinabilir.Bu problemleri

personel, mekansal, yonetim ve is ile ilgili problemier seklinde siniflayabiliriz:

Personel Problemieri:

ise gecikme ve devamsizlik

Uykusuzluk, yorguniuk vb. sebeplerden kaynaklanan motivasyon
eksikligi

Moralsizlik

Calisanlar arasindaki problemlerin artmasi  seklinde ifade
edebilecegimiz  calisanin  fiziksel, psikolojik ve sosyolojik

gereksinimlerine cevap vermemesi ile olusan problemierdir.

Mekana bagh problemler:

“Biiro mekaninin derinligi (masalar (zerindeki aydinlatma gdclnin
etkin kullanima olan etkisi),

Biiro mekaninin sekli (genis, net, paralel kenarli alanlar olup, en genig
gaptaki planlama segeneklerine olanak saglayan ve genig g¢apta
degisikligin yapilabildigi), |

Servislerin donanimi ve gelecekteki degisiklikleri saglayabilme orani
(vikseltilmis déseme ile basit akslara dégeme alli kanal yerlegtiriimesi

gibi tercih edilen segenekler),
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Havalandirma sisteminin kapasitesi, dagilimi ve fazla isi ve hava
hareketi oldugunda bagimsiz kontrollerin derecesi,

Kullanilan ¢aligma mekaninin degistirilemeyen gekirdek sirkiilasyon ve
diger ortak kullanim mekanlarina orani (Birincil sirkillasyon mekanlari,
gekirdek ve merkezi destek alanlarinin orani % 50 yi gegmemeli), |
Biiro yerlegiminin segeneklerini sinirlayan fakat ayni zamanda
servisleri ve masalar tagiyan kolonlarin yerlesimi,

Mekansal kalite problemleri (kablolama, depolama v.s.’nin gizlenmesi),
Bina igerisinde giderilemeyen akustik problemler (insanlarin ve
ekipmanlann gdirtiltisd gibi),

Dogal 1gigin ve dig gériiniimiin biitiin personel igin mevcudiyet,
Mahremiyet saglayan kapali alanlanin (foplanti, grup galigmasi ve

mahremiyet agisindan) mevcudiyeti'®®

olup, bu sartlar caliganlarin verimliligini etkilemektedir.

Yoénetim ile ilgili problemler

Kesin belirlenemeyen amaclar
Yénetim ile ¢alisanlar arasindaki kopukluk
Yoneticinin yetersizligi

Sorumluluklarin belirlenmesinde yetersizlik

Yapilan ig ile ilgili problemler

is akisinin istenilen seviyede olmayisi
Arsivieme ile ilgili problemler
Gelen-giden evrak kayitlarinda olugan diizensizlik

Is dagitiminin dengesizligi vb.leridir.

Yukarida belirtilen problemlerin birinin olmasi bagka problemlerin

olugmasina imkan vermektedir.

2 Dilgerogly, a.g.c., s. 48.
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4.2. Kamu Yapilarinda Mimari Planlama

Mimari planlamanin ele ahnmasi mekan planlama esaslarinin
irdelenmesi ile olacaktir.

4.2.1. Mekan Planiama

“Oturma birimleri miimkin oldugunca sabitlenmeli fakat hiicresel ve agik
planli calismalar arasindaki bélmeler daha yumugak olmali ve grup mekanlar

tasarimin bir pargasi olarak bagimsiz ig istasyonlarinin yerine gegmelidir.

Genelde bu organizasyonlar esnekligin nasil olacaginin Uzerinde
caligirlar. Clnkl ihtiyag sadece mobilyalarin veya bélicilerin tasinmasi
degildir. Her ne kadar mekan insanlarin hareketine uygun hale getirilse de
esas kisitlamalar gi¢ ve data baglantilan yizinden olusmakiadir. Bu
cercevede mekan planlama artarak daha yaratict hale gelmekte, is
istasyonlari kiimelenmis ve gruplanmis sekle gelmektedir. Bu sikisik ve agik
mekanlar konsantrasyon ve tartisma mekanlari olarak kullaniimaktadir. Basit

diizenlemeler kullanilarak farkli aktiviteleri acikga yansitir.™

4.2.1.1. Mekan Planlamanin Amaci

“Mekan planlamanin esasi organizasyonel striktird bina striktirine
oturtmaya dayanmaktadir. Genellikle yeni organizasyon olmasina ragmen
bazen mevcut bir binanin yeniden yerlesim yapilmasi, ya da mevcut
mekanlarin yeniden planlanmasi gérekebilir.

Bunun nedenleri asagida belirtilmigtir:
e Blyime ya da kigtlmelerin ayarlanmasi
o Organizasyonun tekrar yapilanmasinin ayarlanmasi

e Takim ¢aligmasi ile iligkilerin plan lzerinde yerlesiminin saglanmasi

# Ozlem Mutly, Biiro Binalarmda I¢ Mekan Diizenlemeleri, Yiiksek Lisans Tezi, ITU Mimarlik
Fakiiltesi, Istanbul 1995, s.21 .
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e Sirkilasyon rotalar ile biyiik i¢ mekanlardaki oranin artiriimasi

s Kisi bagina digen alanin azaltilmasi

o [s istasyonunun sayisinin azalfilmasi veya rasyonellestirimesi

e Paylagimli ig istasyonlan saglanmasi

e Destek mekanlarini da kapsayan bdtiin alanlarin maksimum isgalinin
saglanmasi

* Mobilyalarin ve ekipmaniarin rasyonellestirimesi

e Tekrar konfigirasyon maliyetlerinin azalfiimasi

o Operasyon maliyetlerinin azaltiimas: (Omegin dogal Igigin ve

vantilasyonun kullaniimasi).”*®

4.2.1.2. Biiro Mekaninda Alan ihtiyaci

“Fizibilite caligmasi yapilirken mekan gevresinde yer alacak ihtiyaclar
dikkatli ve basit bir sekilde belilenmelidir. Her sirketin ya da igletmenin farkli
intiyaclan olacagindan gesitli kullanimlara olanak saglayan binalar arasinda
kesin bir planlama standardi yoktur. Ancak biiro mekanina iliskin net i¢ alan
kisi bagina uygun bir sekilde bd&lindigiinde (15—20m2) binanin 6zel bir

bélimiindeki personel sayisi anlagilabilir.

Buro mekanina ait toplam kullanilabilen alani duvarlarda dahil olmak
izere hesaplanmasi ile tanimlanmistir. Mekanin tanimlanmasi sirasinda

toplam galigma alani yer|e§im|efine dikkat edilmelidir.”*

4.2.1.3. Planlama Modiilleri

Mekan planlama tastyici dzellikleri ile iligkili oimahdir. Mekan planlamada

ilk adim planlama modiillerinin olusturulmasidir.

“Kolonlarin ve pencerelerin yerlesimi kullanilan alanin en iyi gekilde ana

modiilere béliinmesi ve yerlerinin belirlenmesinde bize yardimci olur. Bu

% Mutly, a.g.e., .21 .
% Mutly, a.g.e., 5.22 .
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modiiller daha detayli mekan planlamada temeli olugturur. Agik planli ya da
hicresel g¢alisma gruplarinin en iyi yerlesimi igin gerekli ézel 6&lgiilerin
tanimlanmasinda 6nemli rol oynar™® ( Sekil 1).

Sekil 1 Mobilya ihtiyaglar ve Bagimsiz Planlama Modllleri

o
l:]T
oXe)

|
|

_ PLANLAMA
MODOLD

Kaynak : Ozlem Mutlu, Buro Binalarinda lg Mekan Duizenlemeleri, 5.23 .
4.2.1.4. Mekansal Diizen

Mekansal diizenin sadlanmasi ile is akigi sistematik bir boyut
kazanacagindan gerek calisan ve gerekse de ydnetici tarafindan algilanmasi
cok onemlidir. “Highir organizasyonel yapi bagimsiz galigma alanlarinin
sabitlenmesinde karmasik olan striktirel 6zellikleri, aks rotalarini temel

planlama modiillerine ayiramaz™' (Sekil 2 ).

3 Mutly, a.g.e., 5.23 .
31 Mutly, a.gee., 5.23 .
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Sekil 2 Planlama modalleri ve sirkilasyon alantari yerlesim 6rmegi- lzmit Saraybahge
Belediyesi Imar Madurluga plan semast

@ 4 } N /{ulhs;t;u;e;; 1
imar Qdﬁro EP l j< /ﬁ\—
7 :l N | ®%,@ %Eﬁ /-0

Cizen : Muge Aysun Akbulut

4.2.1.5. Servis Akslarinin Planlanmasi

Calisma mekani igerisinde bulunan donatilara giden g, telefon, data
baglantilaninin agiga gikmamasi saglanmaidir. Bunun igin caligma mekani
icinde olusturulan servis aks noktalari belilenmeli ve bu servis noktalarindan
kablo baglantisi yapiimalidir(Sekil 3). Kablo .baglantilan 3m. lik bir mesafe
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icerisinde olmali, gi¢ adaptorieri kullaniimamah ve soketler birbirinden
bagimsiz figlerde kullaniimalidir. '

Sekil 3 Elektrik ve telefon baglantilarinin yapildidi ikinci bir zemin déseme

Kaynak : Yuksel Bingél, I¢ Mekan Donatim Elemanlari ve Tasarnmi(Tebligler), s.62

Calsma mekani icerisinde servis aks noktalari donatilarin disinda
gorinir bir yerde ise bu durumda sirklilasyon esnasinda Uzerine
basiimamasi igin trafik rampasi veya plastik kablo kanallari sayesinde duvar
veya kapi kenarlarindan ilerletiimesi gerekmektedir.

Sekil 4 Yogun trafik rampasi ( kablolama igin)

Kaynak : Mutlu, a.g.e., s.23 .
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4.3. ic Mekan Diizenlemesi

Kamu yapilarinda uygulanacak biiro érgitlenmesi seklinin, programda
éncelikle agiga kavusturulmasi gereklidir.

Genel olarak dort temel ic mekan diizeni vardir.
1.Tek odadan olusan geleneksel biiro mekani
2.Grup odalarn diizeni

3.Acik plan diuizeni

4 Serbest duzenli biiro

4.3.1.Tek Odadan Olugan Geleneksel Biiro Diizeni:

“Eskiden beri alisiimig ve denenmis i¢ mekan diizenidir. Tek oda diizeni
daha ¢ok derinligi 12 m. yi gegmeyen yapilarda kullanilir. Bu yapilarda tek
oda dlzenindeki kiicitkk odalar birbirine koridor yardimi ile baglanir. Bu
mekanlarin derinligi dogal 1siktan vyararlanmasi dolayisiyla 6m. i
gecmemektedir. Yapay aydinlatma, sadece giin 1s1§ina yardimei olmak icin
‘kullamllr. Tek oda dizeninde cahsan kigi sayist 1-5 kisi arasinda
olabileceginden bu mekanlar arasinda buiytkltk farkliliklari olabilir.

Dogal aydinlatmadan yararlanmasi, az sayida galigan olmasi nedeniyle
mekanda olugabilecek insan, donati ve kullanilan ara¢ guriltistiniin
minimum diizeyde olmasi gibi avantajlarinin yaninda, tesis ve bakim:
masraflari, mekanda esneklijin saglanamamasi, odalar aras: iletigim-
haberlesme zorluju yasanmasi ile mekan, zaman ve is giicll kaybina sebep

olmasi gibi sakincalar da vardir.”*

*2 Murat Yintiak, Biiro Plan Diizeni Tasarimi i¢in Bilgisayar Destekli Bir Mimari Tasarim
Modeli, Yiksek Lisans Tezi, ITU Fen Bilimleri Enstitlisti, Mimarlik Fakiiltesi, istanbul 1996, s.20 .
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Sekil 5 Tek Oda Duzeni

]
.

aya

I

Kaynak: Semih Yalcl, Burolarda lg Mekan Diizenleri, s.3.

Asagida Tek oda diizeninde tasarlanan Izmit Saraybahge Belediyesi

Ydnetici odasindan bir érnek verilmigtir.

Resim 14 [zmit Saraybahce Belediyesi Imar Mudtra Odast

Fotograf : Miige Aysun Akbulut

4.3.2. Grup Odalarindan Olusan ig Mekan Diizeni

“Grup odalarindan olusan i¢ mekan diizeninde ig yeri bagina 7.3 m2 alan
hesap edilerek 5-15 kiginin bir arada ¢alismasina olanak saglayan orta boyda
ve orta derinlikteki mekanlardir. Bu sebeple ekonomik bir kullanim saglar.

Ancak calisma yeri sartlari agisindan en basarisiz ¢6zimdir. Mekan

icerisinde tum caliganlara esit duzeyde dogal aydinlik gelmemekle birlikte,
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yeterli konfor sartlarinin saglanabilmesi i¢in klima tesisati sarttir. Ayrica bu

mekanlarda akustik problemleri ortaya gikmaktadir.”*

Sekil 6 Grup Oda Duzeni

g BECIR 52
5 issm S
o — b

Kaynak: Yalcl, a.g.e., 8.3.

Asagida Grup Oda diizenine 6rnek teskil etmek lizere [zmit Saraybahge
Belediyesi bliro mekanina ait bir fotograf yer almaktadir.

Resim 15 Izmit Saraybahge Belediyesi Yapi Kontrol Mudarluga

it YRR R

Fotograf : Miige Aysun Akbulut

%3 Semih Yalcy, Biirolarda i¢ Mekan Diizenleri, Yilksek Lisans Tezi, Marmara Universitesi, Istanbul
1978,s.3 .
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4.3.3. Agik Plan Diizenleri

“Actk plan biiro diizenlemesi, is organizasyonuna ve geometlrik bir

striiktire gbre yapilmaktadir.”*

“Ozellikle ABD’ inde 1960 yillarina kadar i¢c mekan dizeni olarak
kullaniimistir. Sanayilesme ile birlikie biro yapilarina talebin artmasiyla
beraber ¢alisan biiro personeli sayisinda da artigi kaginilmaz hale getirmistir.
Dolayisiyla mevcut bliro mekanlari yetersiz kalmis, bliyliyen biiro yapilarina
tek oda diizeninin geligtiriimesi ile olusan daha biiyik nitelikteki acik plan

diizenindeki biiro mekanlan yapilmistir.”*

Tek oda diizeninden agik plan dizenine gegis ¢esitli etaplardan olmustur:

o Bull-pen sistemi:

“Bu sistemdeki plahlamada ortada gekirdek bulunmakta ve ¢alisma
birimleri ¢ekirdek etrafinda toplanmaktadir. Ancak, bu yerlesim; cephede
yonetici odalarinin diizenlemesinin ve gekirdek ile y6netici arasinda. da
personel galisma mekanlarinin dilzenlenmesi seklinde olur. Dolayisiyla
bu yerlesim kati bir geometri ile verlestiriimeyi getirir. Bu sistem 1950
yillanna kadar kullanilmig olup, daha sonra ise yeni bir dizen

getirilmistir.”3®

34 Yiksel Bingdl, Aqik Biiro Sistemi ve Donatim Elemanlary, i¢ Mekan Donatim Elemanlar: ve
Tasarimi(Tebligler), Hacettepe Universitesi, Giizel Sanatlar Fakiltesi, ig Mimari ve Cevre Tasarim
Ana Sanat Dali Sempozyumu, Hacettepe-Ankara, Sempozyum 15-16 Aralik 1987, 5.61 .

* Semih Yalcy, a.g.e., s.4 .

36 Mehtap Sagocak, Cift islevli Ofis Bolme Elemanlar, Yiksek Lisans Tezi, ITU Fen Bilimleri
Enstitiisti, Endtstri Miihendisligi Bsliimfi, Istanbul 1993,s.7 .
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Sekil 7 Bull- pen sistemi

«—_i adiro Alanmt |

celd, r‘de!ﬂ

| —
|

Kaynak: Yalci, a.g.e.,s. 4.
e Yonetici Cekirdek Sistemi:

“Bu sistem Bull-pen sisteminde degisiklik yapilarak y6netici ile
personel galisma mekanlar yer degistirmigtir. Béylece yéneticiler bol i1sik
aldiklari cephe yanindaki mekanlarini personele birakmiglardir. Bu
sistemde y()'neticilerih kullandigi tek oda sistemi yine kullaniimaya devam

edilmigtir.”*"

Sekil 8 Yonetici ¢gekirdek sistemi

Bdro Alawng

cekirdek,

—1 LI

Kaynak: Yalci, a.g.e., s.4.

B
o, l AT sttt R s

L

3 Yale, age., s.5.
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s Acik Plan Duzeni:

“Bu sistemde yoneticiler ile personel arasindaki ¢alisma mekani ayrimi
ortadan kaldirilmig ve yoéneticilerin personel ile birlikte ayni agik mekan
icerisinde calismasi saglanmigtir. Dolayistyla yonetici ile personel
arasindaki mevki farkliligini da ortaya cikaran etrafi duvarla gevrili tek oda
dizeni kalmamigtir. Béyle bir farklilagmanin yapilmasinin sebebi tam
belirli olmasa da, baro alanlarina ihtiyacin artmasi ve mevcut biiro

alanlarinin rasyonel kullanma gabalarinin etkisi fazladir.”®

“Acik plan dizeninde kisi bagina ayrilacak alan 12-15 m2 olup, bu
alanin tam olarak kapsamli bir gekilde kullanilabilmesi igin klima tesisati
gereklidir. Ayrica aglk plan diizeninde galisma alanlarinin bliyiik olmasi
ve personele ulasan dogal aydinlatmanin esit diizeyde olmamasi
nedeniyle suni aydinlatmadan yararlaniimas) sarttir. 50 kigiden az
personelin calighgi mekanlarda, serbest diizende bilro mekan
“Biirolandshaft “ uygulanamayacagindan acik plan diizeni zorunlu olarak

tercih edilecektir.”®

Sekil 9 Acik buro sistemi

Blro Alan

Cetirdek 4

Kaynak: Yalcl, a.g.e., s.5.

% Yalcy, a.g.e., 8.5 .
¥ Yontak, a.g.e., s.22 .
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“‘Caligma yerleri, sabit ftesisatlar  (1sitk badglantilar, isitma ve
havalandirma c¢ikiglan, zemin kaplamalar)) degistiriimeksizin masalar,
sandalyeler, serbest olarak ayakta duran béimeler, dosyalar ve canli bitkiler

gibi hareket edebilir unsurlar diizenlenerek yerlegtirilir.

Bdro yeri, alan olarak genig, kesik olmayan, birkag degisik igin yapildigi
biroya yer veren ve ayirma duvarlan olmayan, bunun yerine kiigik
paravanlar veya algak setlerle biirolarin aynidig alanlardir’*°

Masalar ve diger mobilyalar miimkiin oldugu kadar ayni istikamete bakar
ve ayni siradadirlar. Ancak -bu. durum monotoniuk yaratabilir. Bu nedenle
buyik salonlarda daginik kimeler halinde (asimetrik) yerlesme uygundur.

Acik birolarda iki degigik bigcimde yerlesme diizeni distinlebilir.

Sekil 10 Acik Burolarda Yerlesme Sekilleri

Acik Biirolarda Yerlegme
| u
Simetrik Diizen Asimetrik Diizen
Masalar arka Masa kiimeleri agilar
arkaya siralanir olusturacak sekilde
) yerlestirilir.

Kaynak : Ramazan Goral, Biro Yénetimi ve lletigim Teknikleri, 2002.

“Simetrik yerlesim dizeninde masalar arka arkaya, koridor olusturacak
sekilde ya da masa kiimeleri acilar olusturacak sekilde diizenlenir. Bu tdr
yerlesimde personel arasinda egitlik saglanir ve standart mobilyalar

0 Goral, a.g.e., 5.61 .
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kullanilabilir. Ancak monotonluk yaratma olasiligi yiksektir.Asimetrik yerlesim
diizeninde ise, masalar is fonksiyonlarina gbére gruplandiniir. Gruplar
giceklerle ya da paravanlarla birbirinden ayrilabilir. Béylece personelin

moralinin geligtiriimesi, zevkli bir ¢alisma ortami yaratiimasi saglanir”.*’!

Rahat bir gcalisma diizeni saglamak ve personelin hareketlerini, gidig
gelislerini rahathkla yapabilmesi icin masalarin dért yaninda yeterince gegit
birakilmasi gerekir. Ayrica personelin temiz hava alabilmesi de distnilurse

her personele ayriimasi zorunlu olan alani saptamak gerekir.

Aslinda en &énemli sorun, yeter geniglikte yere sahip olunmasidir.
Yerlesme alan yeterli oimadig stirece standartlara bagl kalinmasi miimkiin
olmayacaktir. Ayni sekilde goriilen igin gesidi ve niteliji de standart
saptanmasini etkiler. Personelin pozisyonu geregi siirekli ziyaretci kabul edip
etmemesi, prestij disiincesi vb. hususlar da personelin yerlesme alaninin

standartlarini etkiler.

“Acik plan diizenindeki birolarda kigi bagin ayrilacak alan ortama olarak
10 m2 ve hacim olarak ise 30 m3 bosluk birakmak yeterlidir. Bu diizende
kullanilacak gesitli pozisyon ve hizmetler icin asagida belirtilen degerler bir

olcit sayilabilir.

Kisi Bagina 10 m2
Yéneticiler icin 20 m2
Yonetici Yardimetlari igin 18 m2
10-12 kisilik Toplanti Salonu 55 m2
Kabul Salonu 55 m2

Bu mekanlarda kullanilacak donatilar arasi mesafenin belirli degerleri

gecmemesi gerekir. Ornegin, masalar arasi 0.80 m. ve gecitler arasi 1.00 m.

den az olmamalidir.”*

1 Goral, a.g.e., s.61 .
2 Goral, a.g.e., .62 .
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Gunumiiz biro yerlesimi igin modern 6rgitlerde acgik biirolar tercih
edilmektedir. Béylece biirolar arasinda esitlik, 6zglrlik ve takim ruhu
yaratiimas! amaglanmaktadir. Agik birolar sliphe gétiirmez avantajlarinin
yaninda bazi sakincalari da beraberinde getirir. Agik bliro sistemi biirolarin i¢

mekan kullanimina esneklik getirmektedir.
Acik bironun avantajlarn gunlardir;

o “Kigik, 6zel birolardakinden daha fazla konfrol saglanir. Ciinkd, biiro
yoneticisinin veya kontrolérin, personelin gogunu ya da hepsini gérme
sansi vardir. Bu da caligsanlan yasal olmayan etkinliklere egilim
géstermekten, kagamak yapmaktan men eder.

o Yerden tasarruf saglar. Uzmanlar bunu %20 ve daha fazlasi olarak
kabul etmektedir.

o Acik biirolarda personel igin daha fazla hareket 6zgirligi vardir.Diger
birimlere giderken, ne duvar ne de kapi engelleri vardir.

o Haberlesme daha kolaydir. Dabhili telefonlarin kullanimi igin ¢ok az
ihtiyag vardir.

e Ayirma duvarlan olmadigindan, agik bidrolanin ddzenlenmesinde
bilyiik esneklik vardir. Mobilya ve arag gereci hareket eftirnek g¢ok
daha kolaydir.

s Tim i¢ alaninda dokiimanlar bir birimden diger birime kolayca
gectiklerinden agik biirolar ig akigini kolaylagtirir.

e Fiziksel kosullarin saglanmasi daha kolaydir. Ayrica maliyetleri de
dagaktiir.

o Makine ve gereglerin ortaklaga kullanim kolayhgi vardir”.*

Bununla birlikte agik birolar lzerinde yapilan arastirmalar sonucunda
bazi sakincalarinin da oldugu gériilmistar. Acik birolan ydnetimin oldukga
tatmin edici bulduju fakat buralarda calismak zorunda kalan personelin

* Goral, a.g.e., 5.62 .
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genellikle pek memnun -olmadi§i yine bu aragtirmalar sonucunda tespit

edilmisgtir.

Acik birolarin sakincalari sunlardir;

“Sahsi olmayan bir atmosfere sebebiyet verir ve personel iginde birlik

hissinin olusumunu engeller.

e Genel giriilfi seviyesinde ve dikkat dagihminda bir artis vardir.Bu
genel olarak konusmadan, telefon haberlesmesinden ve is ortaminin
icerisindeki  birgok birimdeki makineler gibi degisik yerlerden
kaynaklanir.

e Caliganlarin, civarda yiiriyen diger galigsanlar veya is ortaminin bir
yerinde meydana gelen olaylar nedeniyle dikkatleri dagilabilir.

e Herkesin bir arada olmasi nedeniyle statiiler acikg¢a belli degildir.

e Soguk alginlhigi gibi diger bulasici hastaliklarin daha hizli yayilmasi

mimkiindir. Bu sartlar altinda c¢aligsanlarin kigiik, 6zel birolarda

calisanlara oranla daha fazla savunmasiz oldugu gercektir.”**

Acik birolann sakincalarini azaltmak veya ortadan kaldirmak igin biiro
ortaminda bir takim énlemler alinabilir. Ornegin, “...is ortamindaki birimler,
dosya dolaplari, raflar veya tezgah yiiksekligindeki panolarla gevrilebilir.
Bunu yapmak, agik birolann avantajlanini ortadan kaldirmadan grup
badghhigini veya birimsel baghliginin olusmasina yardim eder. Zemini hall ya
da mantarla kaplamak, telefonlarin ve makinelerin en kisik fonda galigir hale

getiriimesi sakincalann azaltiimasina yonelik gabalardir.™

4.3.4. Serbest Diizenli Biiro Anlayisi: “Biirolandschaft”

Almanya’da Quickborner grubu tarafindan agik biro sisteminin bir turh

olarak gelistiriimistir. Amerika'da yaygin olarak kullanilan bu sistem agik

“ Goral, a.g.e., 5.63 .
* Goral, a.g.e., 5.63 .
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diizende oldugu gibi grup galismalarina uygunlugu sebebiyle tercih nedeni

olmustur.
Serbest bliro anlayigini olugturan ana ilkeler;

a)Biiro planlamasi estetik bir problem degildir.
Biiro planlamasinin esasi ig organizasyonu ve onun sinirlariyla ilgilidir.
Bu husustan sonra herhangi bir tasarim metodu uygulanabilir.
Ancak mimari tasarimi sadece gérsel agidan yaklagim sakincali olabilir.
b)ls iliskileri :
Bir igletme sevk ve idare islerinin borsasi! olarak nitelendirilebilecek bir
. bilgi liretme -merkezidir.  Evrak gikisi-Haberlesme ve karar verme iglemleri
bilgi dretmenin en belirgin vasiflandir. iliski insanlar arasinda ama insan-
makine arasinda s6z konusu olmaktadir.
¢) Kim kiminle galismaktadir.
Bu konuda serbest diizende biraz karmagiktir.
d) Haberlesme yogunlugu.
Haberlegsme yogunlugunun tespiti arastirma ve gézetmekle yapiimalidir.
e) Organizasyon semalari yanilticidir.
f) Ig mekan genig ve béliinmemis olmalidir.
g) Mahremiyet gerekli degildir.
h) Kati geometri istenilmeyen bir husustur.

j) Biiro planiamast bir takim galismasi gerekirir.”*®

% Yalcy, a.g.e., s. 6.



38

Sekil 11 Serbest Biiro Diizeni
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Kaynak : Mauro Di Salvo, Arredamento Dekorasyon Ofis 92, 5.73

“Serbest diizenli biiro anlayigi bliro mobilyasi dizayni alaninda yaraticiligi
tegvik etmigtir. Bu i mekan diizeninde duvar olmamasi nedeni ile mobilyalar,
duvarlarinin iglevierini lizerlerine almiglardir.

I¢ mekandaki konfor sartlarn bakimindan birgok yenilikler getirilmigtir. Is
yerlerinde aydinlatma nivolari gok yikselmis, klima tesisati gesitli yapilarda
kullanilmamaya baslamigtir. Ayrica enerji ¢ikiglari ve telefon baglantilar gibi
elemanlarin désemelerde ve tavanda halledilmesi ve kabul edilebilir akustik

sartlarin temini agik biiro planlaninin getirdigi teknik ilerlemedir.”*’

Kamu vyapilarinda kullanilan hangi tiir blro mekan diizenlemesi
kullanilirsa, kullanilsin imkanlar diglisiinde esneklik saglanmalidir.

“"Yalcy, age,s.ll.
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5. BOLUM
KAMU YAPILARINDA iC MEKAN PLANLAMASINA ETKi EDEN OGELER

Bu bélimde i¢c mekanin dizenlemesinde etkili olan en &énemli
faktérlerden biri olan donati elemanlan ve:bu elemanlarin malzeme
ozellikleri, biiro mekanlan ylizey kurulus ogeleri ve malzeme &zellikleri,
fiziksel etkiler ve malzeme 6&zellikleri, estetik ve dekorasyon Uzerinde

durulacaktir.
5.1. Donati Elemanlan ve Malzeme Ozellikleri

Donati elemanlarnni birolarda kullanilan mobilyalar ve b&ime elemanlar

olarak iki grupta toplamak mimkunddr.
5.1.1. Mobilyalar- Biiro Mobilyalan

“Kamu yapiarinin i¢ donatim elemanlarini, kuruluslar, kendi olanakiari ile
saglarlar. Bu gereksinimin tek elden kargilanmasi ve dagitiimasi igin 1950 li
yillarda Devlet Malzeme Ofisi (DMO) kurulmugtur. Toplu igneden kamyona
kadar, cgalismalarda kullanilan tim malzemeler bu kurulusg tarafindan
dretiimekte, yaptinimakta, satin alinmakta veya ithal edilmektedir. Amag
aracisiz malzeme saglayarak tim kamu kesiminde es ve standart kullanimi

yerlegtirmektir."*®

“Biro mobilyalarinin hangi malzemeden vyapilmasi gerektigi bu
kuruluglanin gérevi olmakla birlikte, malzeme niteliklerinin belirlenmesi ve
kullanima en uygun olanin secilmesi konularinda kendi uzman personeli ve
imkanlan ile gerceklestirebildigi gibi bazi konularda da kamu kuruluglari

bilinyesindeki uzmanlardan yardim alarak gergeklestirir.

“8 inal Ussakl, “Kamu Yapilarmda i Mekan Diizenlemesi ve Donatimr”, ig Mekan Donatim
Elemanlar: ve Tasarumu (Tebligler), Hacettepe Universitesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, I¢ Mimari ve
Cevre Tasarim1 Ana Sanat Dali Sempozyumu, Hacettepe-Ankara, Sempozyum 15-16 Aralik 1987,
5.56 . '
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Bu calismalarin yapiimasinda eger varsa Tirk Standartlari Enstitlis
(TSE) niin esaslarina uyulur. Ancak konuya uygun TSE tarafindan hazirlanan
bir standart dizenlenmemigse, bu durumda yabanci standartlardan
yararlanilir. Ancak donatim elemani, konfeksiyon Urlinii gibi insan &lgiilerin
o6nemli oldugu dretim alanlarinda, gesitli irklara gére insan antropometrik
olclleri degistijinden bu tlr standartlarin genel olarak kullaniimasi

donatilarin kullammi sirasinda olumlu sonug vermeyebilir.™®

Her gegen giin insan nifusunun hizla artmasi, calisma alanlarina
gereksinimi artmasina neden olmustur. Calisma alanlarinin ihtiyaci
kargilamamsi durumunda yeni biiro yapilan ve is imkanlar agiimakla birlikte,
mevcut blro mekanlarinin buyutiilmesini veya donati degisikligi yapilarak
ihtiyacin karsilanmasina gidilir. Ozellikle kamu yapilarinda bu durum cok agik

olarak fark edilmektedir.

“Kamu yapilarinda mevcut donati elemanlarinin degistirilmesi artan is
miktarina bagl olarak artan kamu personelinin kétl kullanma ve eskime
dolayisiyla ortaya c¢ikan eksikliklerinin tamamlanmasi ve yeni gelen
personele gerekli donatinin saglanmasi kurulugun yikinu hizla arttirmakta
ve isteklerin kargilanmasi zorlagsmaktadir. Dolayisiyla artan donat talebine
karsilik, kamu sektdrlerinin donati ihtiyacini kargilayan DMO, hizli ve kolay
tretebilme ve iglevleri yerine getirebilme &6zelliklerine 6nem verip, estetige

fazla 6nem vermemektedir®.

Oysa ki bir glinin sekiz saatini biiroda galisarak gegiren bir insanin
calisgma mekaninin ve kullandigi donati elemanlarinin estetik olugsu caligma

performansini 6nemli derecede etkilemektedir.

“Dikdértgen kesitli-Profil boru tasiyici siyaha, diigey yizleri olugturan sag

ylizeyleri gri, haki veya yegile boyanmis, tzeri koyu kahverengi-ceviz desenli

* Ussakh, a.g.e., §5.55-56 .
P Ussakly, a.g.e., .56 .
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formika ile kaplanmig yonga levha tablali masalar, yine profil tagiyicisi siyah,
ofurma ve sit dayama tablalari siyaha yakin-bazen siyah-yapay deri ile
kaplanmig, kollu ve kolsuz sandalyeler standart bir sekilde DMO’ nin

mobilyalan arasinda yer almaktadir.”'

Resim 16 ve 17, DMO’ nin ik tretimde bulundugu donatilara ait
ornekleri  belitmekte olup, buglin Urin yelpazesini gelistirerek Oretimde

bulundugu donati 6rnekleri Resim 18- 22 arasinda goésterilmistir.

Resim 16 Madeni bliro masasi

Resim 17 Kiasor Dolaplan

Kaynak: Nezih Eldem, Idari ve Ticari Biiro Binalari, IIl. Bina Bilgisi Kirsisii
Yeterlilik Caligmasi, 1950, s. 21 .

5! Ussakly, a.g.e., 55.56-57 .
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Resim 18 D.M.O. Tipi Buro Takimlari

_ e

do

Dogal mese kaplama, Gizeri zel
mar acma islemine tabi tutulmustu

J

Kaynak : DMO Malzeme Katalogu, 2001-2002, s.130 .

D.M.O. tipi Biiro takimlan, Genel Mudir, Genel Mudir Yardimceilari ve
esdeger Unvanlar icin geligtirilerek standardize edilmigtir. D.M.O. tipi biro
takimlan calisma ve oturma gruplarindan olugsmaktadir. Calisma gruplari
takim halinde, oturma gruplari ise istege bagll olarak pargali veya butln

takim halinde kullanilabilmektedir.
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Resim 19 Biro masasi ve bilgisayar masast ortak kullanimi

|

Kaynak : BMO Malzeme Katalogu, 2001-2002, s.139 .

Muddr Yardimceisi, sef ve esdeger Gnvanlar igin gelistirilerek standardize

ediimig ahsap Bilgisayar Masalarinin 6zellikleri soyledir:

e Ahsap tablalan 30 mm.lik yonga levha Uzerine lamine levha ile
kaplamali olup, kare, dikdérigen ve kése oimak izere ¢ modilden
olugmaktadir.

e Kare modiil masada hareketli klavye ve hard disk tablasi mevcuttur.

e Masalar demonte olup, kdse modl olarak yuvarlak boru ayaklidir.

o Kare modl (80x80)cm. dikd6rtgen modul (80x 120)cm. veya

e (80x 140)cm. kbse modil (86.5x86.5) cm. ebatlidir.

e Masalar tek veya iki renklidir.



Resim 20 Madeni Buro Masalari

Kaynak : DMO Malzeme Katalogu, 2001-2002, s.145 .

Madeni biiro masalar, sekreter, memur ve esdeder Gnvanlar igin
geligtirilerek standardize edilmigtir. Masa boyutlar geniglik 121cm. derinlik
67 cm. ylikseklik 75 cm. olarak belirlenmisg, iki gcekmeceli bir modldir.

Resim 21 Kablo kanalli bliro masalan

Kaynak : DMO Maizeme Katalogu, 2001-2002, s.142 .
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Kablo kanalli biliro masalari ¢alisma masasi ve ¢gekmece modiliinden
olugsmaktadir. Caligma masasi boyutlar, genislik 138 cm. derinlik 80 cm.
yikseklik 73.5 cm. olup, gekmece modilll boyutlan ise geniglik 43.4 cm.
derinlik 47 cm. ylkseklik 64 cm. olarak belirlenmigtir.

Resim 22 Karteks dolaplari

L by

Kaynak : DMO Malzeme Katalogu, 2001-2002, s.150 .

Karteks dolaplari :
o 4 adet bllylik gekmeceli, cekmeceleri rayl ve kilitli dolaptir.
o Karteks dolabinin ebatlari (47 x 68 x 130)cm. dir.

Resim 23 Dosya dolaplart (yarim)

Kaynak : DMO Malzeme Katalogu, 2001-2002, s.150 .

Iki kapili, ayarlanabilir, iki rafli ve kilitli dolaptir. Ebatlan (92x40x92,6)cm. dir.
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Resim 24 Dosya dolaplar (btytk ve iki kapili)

Kaynak : DMO Malzeme Katalogu, 2001-2002, s.150 .

Iki kapili, ayarlanabilir, iki rafli ve kilitli dolaptir. Ebatlar (92x40x195)cm. dir.

Karteks dolabi, iki kapili dosya dolabi ve madeni yarim dosya dolabi
servisler igin, ahsap kapakli yarim dosya dolabi gef ve esdeder Gnvanlar igin

standardize edilmigtir.
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5.1.1.1. Oturma birimleri

insana uygun calisma ortamindan séz edilebilmesi icin éncelikle oturma
yerleri insan olgllerine, yapilan faaliyetlere uygun olmali ve diger isletme

donanimlart ile tam bir uyum iginde olmalidir.

“Ergonomi ilkelerine uyma zorunlulugu, ofis sandalyeleri icin diger
herhangi bir ofis mobilyasindan gok daha énemlidir. lyi tasarlanmig sandalye
glizel goziiken degil, islevsel olan ve ayarlanabilir, yani hareketli olandir. Yazi
yazmak veya daktilo kullanmak igin 6ne egilindigi zaman ya da telefonla
konugmak igin arkaya yaslandlglmlzda sandalyenin fam rahatlik saglamasi
gerek/idin Sandalye baglaminda rahatlik sandalyenin insan viicudunun ana
bigimlenme verilerine uymasi anlamina gelir. Dolayisiyla, ergonomik
sandalye oturma kesimi yaylh olan ve sirtligi da belkemigini rahatsiz
etmeyecek sekilde ézel bir egrisel profile sahip olan sandalyedir. Oturma yeri,
6ne dogru hafif yuvarlak olmali, terletici etkisi nedeniyle yapay deri yerine
gbzenekli bir kumas kullaniimahdir. Ayrica sirtlik gibi oturma yeri

yiiksekliginin ayarlanabilir olmasi gereklidir.”** Buna karsilik:

“Bircok kisi hareket kolayligi saglamas: agisindan tekerlekli koltuklar
tercih etmektedir. Madiir kolfuklan bilyiik genis ve konforlu istenmektedir.
Daktilo sandalyeleri ise kolgaklari olmadan tasarlaniriar. Cdnkd kolgaklar,
daktilo yazan kiginin hareketlerini kisitlar. Bu tdr sandalyeler ahgap, metal ve
plastikten yapilirlar. Yalin hafif ve hareketlidirler; buna Karsilik sirtliklar ¢cok
rahat degildir. Agikgas! her igleve uygun tek bir sandalye tipi mevcut degildir
ve insanin viicut devinimleri bu denli sinirsiz ve is yasaminin gerekleri de bu

denli gesitli olmay siirdtirdiikge de, higbir zaman mevcut olamayacaktir.”*

%2 Hanns Schobert, “Isyerinde Dogru Oturmak™, Arredamento Dekorasyon, Ofis 92, 5.92 .
* Schobert, a.g.m., .92 .
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5.1.1.1.1. Calisma Esnasinda Oturma Eyleminde Olusabilecek Eylemler

“Oturarak yapilan islerin % 80’ ni viicudun dst kismi tarafindan gérildir.
Bu nedenle, omurganin bigimi degigir, karin organlarina baski yapar, alt

bélimdeki sinir ve dolagim diizeni zarar gériir.” **

Resim 25 : Ergonomik olmayan bir ¢alisma diizeni

»
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Kaynak : Yuksel Bingél, Ic Mekan Donatim Elemanlari ve Tasarimi Tebligler, s.68.

Ergonomik olmayan bir galigma dizeninde Resim 25 de gorildiigu gibi

su sikayetler ortaya cikmaktadir.
“1-Gézler gabuk yorulur.
2-Boyun, omuz, sirt, bel ve kol agrilari baglar.

3-Karin organlari baski gériir, gaz birikimine ve hazimsizliga neden olur.
4-Dar gelen mekan bacakta kas agnlarina neden olmaktadir.
5-Sokaga bakan pencere var ise, fazla glirtiltii ve 1g1k yansimasina neden

olur.”®

* Bingdl, a.g.e., 5.68 .
55 Bingtl, a.g.e., s.68 .
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5.1.1.1. 2. Cesitli Dik Oturma Durumlarinda Meydana Gelen Degisiklikler

Ergonomik olmayan bir sandalyede oturma eylemi yapildigi takdirde

omurga sistemi bundan zarar gérir ( Sekil 12).

Sekil 12 :Cesitli oturma eyleminde omurgada meydana gelen degigiklikler

Qo
aonﬂaonom"“""""

Gppng

Kaynak : Ytksel Bingdl, lc Mekan Donatim Elemanlari ve Tasarimi Tebligler, s.69.

A. “Alt arka kaslar zorlanir.
B. Alt arka kemiklere yiik veriimektedir.
Omurganin ve kaslarin bozulmamasi igin,
C.Omurganin 1-8 kemikleri arasi ile kiglik kemigi arasina yiik
verilmektedir. A,B,C durumlari yalniz éne egilerek galigmaya, D ise bunlara
ek olarak omurga ekseni gevresindeki biitiin hareketlerde en uygun durumlari

gergeklegtirmelidir.” *°

% Bingol, a.g.e., 5.69 .
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5.1.1.1.3. Oturma Mobilyalarinin Bigimlendirilmesi

“Cogunlukla durus bozukluklarindan kaynaklanan, doku ve sinirlerin
gerilmesi ve omurlar arasina stkismasi siyatik, lumbago ve bel fitigindan
ayaklarda felce kadar uzanan hastalik tablolarina neden olur. Bu tip

rahatsizliklarin en aza indirilmesi i¢cin su hususlara dikkat edilmelidir.

e Oturma konumunda omurlar arasina uygulanan basing gévdenin rahat
ve arkaya egik olmasi durumunda en diisiik dlizeydedir.

o~ Oturma yerlerinin arkallklarmdaki egim arttikga zorlanma azalir.

» Diiz arkaliklara oranla kalga bdlgesindeki 5 cm. tamponlu aralikiarin
kullanilmasi omurlara yapilan baskiyl ve kassal aktiviteyi &nemli
olctide azaltir.

e Sirt ediminin 120, oturma egiminin 14 ve kalga (oturak) bolgesinde
birakilan 5 cm.lik tampon (ara) en uygun oturma pozisyonudur.”’

o “‘Kas sisteminin ylkinu hafifletmeli ve omurlar arasi basincin
artmasint engelleyecek sekilde bacak ve kalgalardaki ezilmeleri
6nleyen dengeli bir viicut sekli olusturulmali ve bu durum korunmalidir.

e Oturma pozisyonu sikga degigtiriimeli ve uzun siire oturabilme
saglanmalidir.

e Asir rahat oturma kiside uykunun gelmesini ve erken yorgunluk hissi
duyulmasina neden olacagindan bu durum engellenmeli ve ¢alisanin
hareketliligi saglanarak aktif durusa zorlanmalidir. Asiri rahat oturma
pozisyonunda gerekli uyarilar, uyanikligi saglayan merkeze
ulasmayacak ve erken yorguniuk ortaya cikacaktir. (;ah$ma
sandalyesi caliganin hareketliligini saglamali, onu aktif durusa
zorlamalidir.

e Sandalyenin devrilme olasiigina karsin tekerlek yapisinin dogru

secilmesi ve her konumda denge saglanmalidir.

57 Ali Giilgubuk, “Caligirken Dogru Oturuyormuyuz”, Gramer Koltuk Sistemleri Sanayi ve Ticaret
A.S. Uriin Tanitim Brostirt, s.4 . '
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e Oturma mobilyasinin ilgili oldugu caligma alaniyla olan iligkisinde

bacak ve kollar icin gerekli alanin saglanmasi gereklidir.”®

insana uygun, insani en az yoran rahat oturma yerlerinin tasanm
esaslarinin olusturulmasinda tip, antropometri, ergonomi ve fizyoloji

bilgilerinin yardimi ile olusturulan ve Sekil 13‘ de gésterilen esaslar sunlardir:

Sekil 13 Oturma Mobilyasinin Bigimlendirilmesi

' Kaynak: Ali Gllgubuk, Grammer Koltuk Sistemleri Sanayi ve Tic. A.S. Urlin Tanitim Brosiri

o One ve arkaya dogru oturma durusuna uygun oturma yerlerinde
oturma yeri donebildigi gibi sabit konumda da olabilir.Bu oturma
sekillerinde var olan yiksek aralklar uzun siireli oturmaktan
kaynaklanan sirt agrilarinin giderilmesine yardimei olur.

e Arkaliklar 48-50 cm. yiiksekliginde, 32-40 cm. eninde olmali ve oturma
yeri ile 10-20cm. arasinda kalca formunda kavis olugturarak kalgca
tamponu gérevi yapmalidir.

e Arkaligin st kismi viicut ortasina gelecek sekilde 6éne dogru i¢ bikey
olup, yan ¢api 40-50cm. olmalidir.

e (Calisma sandalyesinin oturma yerinin yerden yiksekligi 38 ile 54 cm.
aralijinda ayarlanabilir olmasi gerekir.

e Oturma yerlerine bagl sirt dayanaklari 30 cm. yiksekliginde ve 38 cm.

eninde olmalidir. Ayrica yatay ve dikey eksenlerde ayarlanabilmelidir.

s,

*® Hanns Schobert, “Isyerinde Dogru Oturmak”, Arredamento Dekorasyon, Ofis 92, 5.91 .




Sekil 14

*
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Oturma alani dogru ve uygun malzeme ile kaplanmal ve agirlikli
oturma durusuna goére tasarlanmalidir. Eni 40-45 cm. derinligi 38-44
cm. olmali ve oturma yerlerinin 6n kisimlari yuvarlatiimalidir. Yalniz
6ne dogru durugun olmasi durumunda oturma alani yatay olmali ve en
cok 6ne dogru 2 derecelik bir edim bulunmalidir (Sekil 14).

Calisma sandalyelerinin devrilme ve kayma tehlikesine kargi-5 ayakl
olmali ve ayaklar 40-45 cm. capindaki bir dairede yere
basmalidir(Sekil 15).

Ergonomik Oturma yeri

Kaynak:

Sekil 15

Ali Gulgubuk, Grammer Koltuk Sistemleri Sanayi ve Tic. A.S. Urtin Tarutim Brosurt

Oturma sandalyesinde her yéne donebilen tekerlek sisterni

40-~45cm

Kaynak

: Yiksel Bingél, I¢ Mekan Donatim Elemanlan ve Tasarimi Tebligler, s.72.
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5.1.1.1.4. Oturma Mobilyasinin Galigilan Alanla iligkisi

“Caligan kiginin kendisini iyi hissedebilmesi igin 6nkogul, igyerinin optimal
sekillendiriimesidir. Oturma mobilyas: bunun 6nemli bir pargasidir, diger
6nemli bir nokta da, oturma ylizeyinin ¢alisma yizeyiyle olan iligkisidir. Ara
mesafenin 26-30 cm. olmasi gerekir. Oturma yiizeyinin masa alt kenariyla

olan mesafesi ise 18 cm.den az olmamalidir.

Bu kurallara uyuldugunda, isyeri saghg icin ilk adimlar atilmig olur, daha
insanca bir ig gevresi olusturmak igin daha baska ¢6zimlenmesi gereken
konu vardir. Isverenin oldugju kadar galigan kiginin de sadlikli bir cevrede

optimal verimliligin saglanabilecegi bilincinde olmalidir.” *°

Ozetlemek gerekirse biiro éandalyelerinin tasariminda dikkat edilecek
hususlar ;

e Saglamlik,

e Siralama ve diizenlemeye uygunluk,

¢ Ayarlanabilir olmasi,

o Guvenlik,

e Hareket,

e Bakim ve korunma kolayhig,

Uzun dénem kullanimlara uygunluktur.
5.1.1.2. Masalar

Biuro caligma mekanlarinda, ¢alismalarin gogunlugu galisma masas! ve
daktilo, bilgisayar masasi ve bilgisayar gibi yatay ve diiz alanlarda

gerceklesmektedir.

Ancak, “Bir bidronun en 8nemli donati elemanini masa olugturur. Diger
tim mobilya ve donatilar ortadan kaldinlsa bile masa vazgecilmez olmayi

yine de siirdiirecektir. Diger taraftan masa genelde ofisin en genis yer

% Schobert, agm.,s9l.
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kaplayan mobilyas! oldugundan 6tirii, tasarimi ile mekani neredeyse tek

bagina belirleyebilecek oranda énemlidir. Masanin boyutlan ve tasarnmi

sadece calisma seklini etkilemez, ayni zamanda bagkalarinin (izerinde de

psikolojik bir etki yaratir. Bir miidiir masasi, midirin otoritesinin simgesi de

olacaktir. Ayni zamanda buna kargin, kiigtik bir memur masasi hizmet verilen

kisilere gok daha yakin gelecek,.samimi bir ortam olugturacaktir.

» 60

Burolarda optimal verimliliin elde edilebilmesi igin kullanilan masanin su

6zellikleri tagimasi gerekir:

Cekmece ve kapaklarla donatiimis, agir ve hantal masalardan
kaciniimali, bunlarin yerine gesitli kullanimlara imkan saglayacak
moduler masa kullanimina gidilmelidir (Sekil 16).

Modiler masalar c¢ekmece yerine kullanilan kesonlarla
desteklenmelidir (bkz. Resim 21). '
Gruplar icin toplanti odalarina gerek kalmaksizin gerektiginde
sadece sandalye eklenmesi ile toplanti diizeninin olusmasini
saglayan masa modiilleri tercih edilebilir(Sekil 17).

Modller olarak kullanilan masalarin yanina depolama ihtiyacini
karsilamak Uzere ayrni bir depolama modill yerlestirilebilir
(Sekil 18).

Daktilo, telefon, bilgisayarlarin yerlestiriimesi igcin  kigik
boyutlardaki masa modiilleri, buyilk masa modiiline kése modull

ile baglant yapiimadan kullanilabilir (bkz. Resim 19).

¢ Hanns Schobert, “Masalar”, Arredamento Dekorasyon, Ofis 92, 5.106 .
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Sekil 16 Masa moduli

Kaynak: Alugly, a.g.e., s.137 .

Sekil 17 Depolama Modull

Ny
B
\

Kaynak: Aluglu, a.g.e., s.137 .



56

Sekil 18 Cok Amaclh Modll

| &L

Kaynak: Aluglu, a.g.e., s.138 .

“Masalarin insanin antropometrik &zelliklerine uygun olmasi gerekir.
Masalarda galismalar gogunlukla oturarak yapilmaktadir. Bu nedenle masa
yiiksekliginin belirenmesi bakimindan yapilmis calismalar sdz konusudur.
Masalarin  yiiksekliklerinin sabit olmasi benimsenmis ve masalarn
yiiksekliklerinin en alt ve en (st degerleri aragtirmacilar tarafindan farkii
yiiksekliklerde olabilecegi belirtilmigtir.” '

“Standart galigma masasi yiksekligi genel ofis iglerini ydritirken, her
insan igin rahat olacag! tespit edilen 65-70 cm.dir. Daktilo ve bilgisayar
masalari igin ise, tavsiye edilen yiikseklik yerden 60-65 cm. kadardir.” 62

¢! fclal Alughu, Ozel Sektdr Yonetim Binalarmda (Holdinglerde)Xullanic: gereksinim Konfor
Sartlan ve Organizasyona Yonelik Sistem Iyilestirme Modeli, Doktara Tezi, Yildiz Teknik
Universitesi, Mimarlik Fakiiltesi, Istanbul 2000, s.137.

€2 Schobert, a.g.m., 5.106 .
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5.1.1.2.1. Ofis Masalarinin Gahligilan Alanla lligkisi

Masa élgilerinin belirlenmesinde, biiro sandalyelerinde oldugu gibi
calisan insan agisindan antropometrik ve ergonomik 6&zellikieri tagimasi

gerekir.

“Masa yiiksekliginin saptanmasinda en énemli etkenlerden biri, oturma
yizeyi ile ¢alisma yiizeyi arasindaki mesafedir ki, bu yiiksekligin 26-30 cm.

arasinda olmasi insan igin ergonomik bir élgddr.

Masalarda, caligsma ytizeylerinin tespit edilmesinde optimal erisme ve
gérme alarilari ile isin niteligi 6nemli bir faktér olmaktadir. Omuziar sabit,
dirsek ekleminden hareketle tespit edilen alan dikkate alinmakta, maksimum
erisme alani ise gévde hareketleri ve omuz ekleminde harekete gére

saptanan alan olmaktadir.” ©

Sekil 19 Normal galisma alaninda kiictk ve btk kavrayabiime uzakliklar
M : Erkek, F : Bayan

l en genig kavrama clom

~— T

Kaynak : Ytksel Bingél, Ic Mekan Donatim Elemaniari ve Tasanimi Tebligler, s.74.

6 Aluglu, A.ge.,s.137.
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Sekil 20 Minimum Korunmasi'Gereken Bazi Mesafeler

1500

1500 400J

~J

Kaynak : Sahin Naghavi, Blro Binalarinda Ig Mekan Dizenlemesi, s. 17

5.1.1.2.2. Ofis Masalarnnda Kullanilan Malzeme

Ofis masalar degisik tarzlarda olabilirler. “Ginidmizde cam, metal,
plastik, dogal veya yapay sert agag¢ gibi ¢ok gesitli malzeme kullanilarak
yapilan mudir masalari, boyutlarina gére siniflandiriliriar. Bdyik masalar,
80x150 cm. dolu yaygin bigimde, kullaniian ortalama masalarsa, 80x120 cm.
boyutlarindadir. Konferans ve toplanti masalan miigterilerinde oturabilecegi

tasarlandiklarindan, dogal olarak daha uzun ve genisg olabilirler.

Sekreter masalar ise, ig baglantilarini dolmakalem ve mirekkeple el
yazist ile yapildigi devirlerden 18-19 yy. da kullanilan masalardan
esinlenerek tasaﬂénml§lardm Bu geleneksel modeller ofise sicaklik ve
zerafet kazandinirlar. Cagdas masa tasanmlaninin 6zelligi ise buginkd ig
yasaminin gereksinimlerine cevap verebilmeleridir. Cogu gagdas masalar,
eski model tasarimlardan g¢ok daha hafiftiler. Parlak krom, parlak lake
malzemeler ve sasirtici renk ve Usluplarda denemeler gagdag masa

tasarimiarini ilging kilan niteliklerdir.” ®

& Alugly, a.g.m., s.106 .

i
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5.1.1.2.3. Ofis Masalarinin Bigimlendirilmesi

Masa ylzeyindeki ebatlarin belifenmesi igin kavram (uzanabilme)
uzakhgr 6nemli bir husustur (bkz. Sekil 19).

e “Calisan kigilerin yazarken ve okurken 6 dakika sonra baslarinin 22°
egdildi§i ve bu durumda omurganin acisinin degisip, kollarda erken
yorulmaya sebep oldugundan, yatay calisma ylzeylerindeki
maksimum goériis acgisinin 62° olmasi gerekir.

o |s saghgi uzmanlar uzun siire masa basinda calisildigi durumlarda
boyun, omuz ve kollarin agarmasi sikayetlerinin azaltiimasi icin masa
yizeylerinin hareketli, 16" lik ©6ne meyil yapilmasini tavsiye
etmektedirler.

e Yatay masalarda calisma malzemeleri (kagit, evrak vb.) lizerinde
iIsidin yansima problemine karsi da 16° lik 6ne meyil yapilmasi bir
Bnlemdir.

e Daktilo masalari veya bilgisayar masalarinda c¢alisma esnasinda
zamanla kollarda ve omuzlarda agrilar baslar. Kollarin asili kalmasi
kaslarin ¢abuk yorulmasina ve agrimasina neden olur. Bu nedenle

tuglara uzanan kollarin, dirsek kivrimlari 90° olmalidir®® ( Sekil 21).
5.1.2. Béime Elemanlan

‘Acik blro sistemlerinin kullaniimasi ile birlikte biiro mekaninda farkl
islevleri birbirinden ayirmak igin seperatérler kullamilmistir. Mahremiyet ve
kapalilik gereksinimine karsilik hafif ve gegici elemanlarla boliinmeyi esas
alan acik biro sistemlerinde kullanilan c¢ok cesitli seperasyon sistemi

bulunmaktadir.” 5

Acik biro sisteminin yayginlasmasina parelel seperatér sistemleri de
geligerek daha kullanigli bir boyut kazanmigtir( Sekil 22).

% Bingol, a.g.m., s5.73-74 .
66 Sagocak, s.15.
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Sekil 21 Is Istasyonu Ergonomisi

——D -

a, Kol Mesalusi

b. Ekran uzaklig

c. Klavyeye uzanmsa mesafesi

d. Yatay goz seviyesinden ckramn mcr}(czinc olan galigma agis1
e. Kol: ve 511 agisi

f. Bacak agist

g. Ayarlanabilir oturing yeri dlgitst (+/-5° yatayda ileriye geriye) 40wx36-40d -

h, Ekrumn Gizerinden goz yQksekligi

j. Genel galigma yizeyi y0ksekligi

k. Klavye ytksekligi

m. Diz ile yer arasindaki ytikseklik

n. Dizile c;ah;mi\ yizeyi arasindaki mesafe

p. Bilek Yoksekligi _

4. Yer ile ayak arasindaki mesafs

r. Dizin masanin altinda kalan kisnu ile masanin bitigi arasindaki mesafe
s. Bacakla masanin altinda kalan kisim arasindaki mesafe
t. Diz ile oyurma yeri arasindaki mesafe

'u.'Olumu yeri yiksekligi

v. Koltuk a.rkasum; yerden yiksekligi

w.Koltuk arkasinin ayarlanabilir yoksekligi ve agiss

x. Koltuk arkass ile oturma yeri arasindaki mesafe

cm
40-60cm

50-75em
30-40¢m
20-30°
5-30°
90-100°

1.0-1.40m
65-76em
58-70cm
S0um )
20cm
25cm

40-45cm
60c;n
4-8cm
35-50em
50-75cm

20-25cm

Kaynak : Yuksel Bingdl, Ic Mekan Donatim Elemanlari ve Tasarimi Tebligler, s.73.
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Sekil 22 Ofis Mobilyalarinin 1900-1975 yillar arasindaki geligimi

1900 1955 1960 1965 1970 1975

A Kitaplik duvar M_Birlestirilebilir modiiler ofis mobilyas:
B.Cekmeceli yazihane N.Yiiksek boliciilii dosya dolaplar1

C.Celik dolaplar O.Masa paravan ve dosyalama biriminden
D.Ciftli gelik masa olugan hareketli ve kablolar: tagiyan birimler
E.Cok islevli demontabl bSlmeler P.Yiuksekligi ayarlanabilir servis imkam olan

F.Egrisel paravan . baglantili galigma yiizeyleri
G.Kendi basina ayakta duran dolaplar ‘

H.Caligma yiizeyli depolama birimleri

I,Mahremiyet saglayici hareketli paravanlar

J Pargah prototip mobilya

K.Depolama ve paravandan olugan bSlmeler

L.Masa ve hareketli minimum depolama birimi

Kaynak: Sagocak, a.g.e., s.16.
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5.1.2.1. Boliicii Paneller

Duvarlarin yerine kullanilan, degisik boyutlarda Uretilen hafif, hareketli
elemanlardir. Béimeler, iki kisimdan olusur:
e (Cerceve

e I¢pano

“Tasanmcinin genel yaklagimina gére gergevelerin yapiminda hafif metal,
6zel alagsimli plastik vs. gibi ézel profillerden, i¢ panolarda ise anti statik
kumasg, hali, laminat, kaplamali sunta cam ya da pleksi gibi malzemelerden
yararlaniimaktadir. Ozel badlanti sistemleri ile birbirine kenetlenen bu
béimelerin bir diger ézelligi sesi mimkin oldugunca emecek sekilde
yapimalaridir. “Her tirlii gdriltd bidro etkinligini ddgdrir” ilkesiyle tutarl
olarak ses yalifimi ofis tasariminda en 6nemli fakiGrierden biri olarak ele

alinir %"

Biro mobilyalarinin sekli ve yerlestirime diizenleri, acik ofislerde
mahremiyet ve kapalilik gereksinimine cevap veren bdliici panellerin
kullaniimasini etkiler. Calisma esnasinda oturma eyleminde meydana
gelebilecek sorunlara deginirken de bahsettigimiz gibi galisma esnasinda
IsIGin yonl ve gelig acisi, yansima ve ses dagilim gibi sorunlaria
karsilasmamak icin; calisma gruplannin gelecegi yerlerin belirlenmesi, béliicil
elemaniarla yakinligi veya birlesimi, hangi tiir béliicti elemanin kullaniimasi
gerektiginin énceden belilenmesi sarttir. Bu konu ile ilgili olarak Sekil 23’ de

caligma yiizeyi ile bélict elemanlarnn gesitli kullanimlan gésterilmistir.

¢ Sagocak, a.ge.,s.17.
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Sekil 23 Esas ¢aligma ylizeyleri ile birlikte boliicii elemanlarin birlikte kullanimi

Kaynak : Sagocak, a.g.e., s. 20.
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Boluct elemanlarin su gesitleri vardir:

a- Tavan YUksekligindeki Paneller:

Tavan yiiksekligindeki panellerin duvar dzellikleri ile beraber ses, 1g1k ve
sicaklik kontroli saglayarak adaptasyon kolayli§i saglarlar. Bu panel
sisteminde malzeme olarak agac, metal ve cam kullanilabilir. Tavan
yiksekliginde yapilmalarindan dolay! tavanin 6zellikleri 6nem tasimaktadir.
Ornegin, asma tavanlar kanallarin baglanmasinda yeterli rijitligi saglarken,
hafif konstrikksiyonlu asma tavanlarda baca veya uygun bir malzeme
yardimiyla dayanak olusturularak rifitlik saglanir( Resim 25).

Resim 25 Izmit Saraybahce Belediyesi Birimler arasi panel kullanimi

Fotograf : Mge Aysun Akbulut

b- Kismi Yiikseklikteki Paneller

Bu panel sisteminde aga¢, metal ve cam malzeme kullanilarak
mahremiyet saglanir.
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5.1.2.2. Bélme Elemani Olarak Masa ve Sandalyeden Olusan Calisma
Alani

Agik bro sistemlerinde kullanilabilecek olan bu yerlesim masalarin kendi
aralarinda gruplanmasi ile veya grup igi kargilikl diziimesi ile saglanabilir.
Kisaca ayni iglevde bulunan gruplarnn bir arada ve kendi iginde yerlesmesi
sadlanmali ve ozellikle diger birimlerle olan iligkisi dikkate alinmalidir
(Resim 26).

Acik blro sistemlerinde mekan ayiricilik iglevini de stlenen calisma
alanlari, endustriyel Uretime bagl olarak teknik, fonksiyon ve konfor

6zelliklerini saglamak durumundadir( Sekil 24).

Resim 26 Izmit Saraybahge Belediyesi imar Mudiirltgii

LUES LM

RONUMIDRANMY
(INTINERRLR
SOFRIL

Fotograf : Miige Aysun Akbulut
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Sekil 24 Cahigma Yiizeyi Kullanim Bigimleri

arka referans birimiyle masa

Dtﬂ
%
]

dﬁnme birimiyle birlikte masa

| | gl g
Slan referans birimiyle birlikte masa L—'——__J
E E‘fr ]
- .
]
=1 i F]

90 °kése birimiyle masa 0
g%] | =D ar G
pan‘dbign

Kaynak : Mehtap Sagocak, a.g.e., s.22.

5.1.2.3. Boime Elemani Olarak Konferans ve Danigma Alanlari

“Yar agik veya tamamiyla kapall olabilen ve béime saglayan alanlar
olabilmektedir. Konferans alanlan c¢aligma mekanlarinda olagan grup ve
departman toplantilar igin kullanilan alanlardir. Danigma alanlari ise istenilen
glivenlik, mahremiyet, gevresel kontrol derecesine gore degisim gésterebilir.
Sirkiilasyon, yerlesim, 6zel donanimlar, bazi denetim olanaklari danisma
mekanlarini sekillendirir. Duvarlann olmadigi agik biro sistemlerinde, mekani

tamimlayan ¢alisma alanlan olarak kargimiza gikabilirier."®®

¢ Sagocak, a.g.. ,5.22 .
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¢ Mahremiyet

e Vdtile konferans alani arasindaki baglanti
e Vdtile iliski

e Alan yogunlugu

e Vdf mahremiyetinin gigligd

Sekil 25 Toplanti Amagh Calisma Alani

e o e

. / s o
AR (K
L.
/.v’ .\-460
i & ' @
\L ©

Kaynak : Sagocak, a.g.e., s.25 .

s Planlama ve dahili hareket 6nemlidir.
e Yari 6zel niteliktedir.

e Grup toplantilarn igin uygundur.
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Sekil 26 Olagan Grup Toplantilarina Ait Béime

a D
1

b o
dl [a(Op

v,

Kaynak : Sadocak, a.g.e., .26 .

5.1.2.4. B6ime Eleman: Olarak Depolama ve Dosyalama Bilegenleri

“Dosya bankalari, rafli dolaplar, medya béimeleri gibi bilesenler, agik biiro
sistemlerinde, gesitli sekil ve yikseklikleriyle birer planlama eleman: olarak
kullanthriar.

Dosya bankalan, cgalisma alanlan arasinda fiziksel bir ayrici, alan
tanimlamasi, gérsel mahremiyet ve ses tutucu panellerle kaplandiginda
akustik kontrol gibi gérevieri tstlenirler. Endiistriyel dretimin bir geredi olarak
modiiler sekilde, biraraya gelmek suretiyle istenilen genislik ve yiiksekliklerde
dretilir ve kullaniliriar.”™®

¥ Age.,s27.
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Dolaplar iginde depolama ihtiyaci dosyalarin yatay ve dikey olarak
yerlegtirilmesi ile saglanir. Ancak dikey yerlesim yatay yerlesime gore daha
cok dosya kullaniimasina izin verir( Resim 27-28).

Resim 27 : Dosyalama ve Depolama Bilegeni

Kaynak : DMO Malzeme Katalogu, 2001-2002, s.149 .

Resim 28 [zmit Saraybahce Belediyesi’nde kullamlan Depolama Modiilii

Fotograf : Miige Aysun Akbulut
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“Depolama ;

e (Calisma alanina,

e Birgruba,

e Bir kata,

e Bir organizasyona aif,

o Bir firmanin argivi seklinde olabilir.

Biiro galismasina ait bir depolamada ;

e En gabuk yoldan erigsilmesi istenen kayitlar,

o Gecmige ait kayitlar,

o Kullanicinin kirtasiye ihtiyaci seklinde karsimiza gikabilir.

Depolama ihtiyaci kisa sireli ve uzun sireli depolama seklinde ikiye

aytracak olursak;

Kisa sireli depolama araglari olarak;

e (Cekmeceli kabinler (Resim 29)

e Dairesel dosya dolaplari (Resim 30)
e Mekanize dosyalama (Resim 31)
Kirtasiye

e Celik dolaplar (bkz. Resim 24)

e Ayarlanabilir raflar (Resim 32)

o Kutular (Resim 33).

Uzun sireli depolama araglari olarak;

Dosya ve software igin;

e (Cekmeceli dolaplar (Resim 34)

e Asma dosya kabinleri (Resim 35)
e Mekanize dosyalama (Resim 36)

o Otomatik dosya dolaplan (Resim 37)
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Kirtasiye ve ihtiyag maddeleri igin ;

Ayarlanabilir raflar,

Acili raflar,

Celik, gbzlii raflar,

Celik, genis rafli dolaplar.”™

Resim 29 Cekmece Modilleri

70 Mehtap Sagocak , a.g.c. , s.28 .
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Resim 31 Mekanize Dosyalama

Kaynak : Barty Phillips, Home Office Planner, s. 67 .

Resim 32 Ayarlanabilir Raflar

Kaynak : Inart Ofis Buro Sistemleri Katalogu
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Resim 33 Kutular

Kaynak : Barty Phillips, Home Office Planner, ss. 67-68.

Resim 34 Gekmeceli Dolaplar

¢ :

Kaynak : Barty Phillips, Home Office Planner, s.44.

73
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Resim 35 Asma Dosya Kabinleri

Kaynak : Inart Ofis Blro sistemleri Katalogu

Resim 36 Otomatik Hareketli Dosya Dolaplari

Kaynak : Besgen Ofis Biiro Mobilyalar1 Tamitim Katalogu
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5.1.2.5. Rayli Birimler- Bankolar

Acik ofislerde kullanilan bankolar iglev farkliligi ile olugsan calisma

gruplarina yénlendirmede yardimci olmak (zere kullanilirlar. Bankolarin

boyutlari ayakta duran bir kiginin egiimeden rahatlikla bilgi alabilecedi

oranlarda olmalidir( Resim 37).

Rayli birimler agik ofislerde birimler arasi geciglerde kolaylik saglar.

Resim 37 Kargllama ve Calisma Bankosu

Kaynak : Begsgen Mobilya, Biro Mobilyalari Tanitim Katalogu

5.1.2.6. Bélme Elemanlarina Ait Performans Ozellikleri

Bdime elemanlanna ait performans ozelliklerini kisaca su

siniflandirabiliriz :

Atese karsi dayaniklilik,
Givenlik,

Akustik performans,
Striiktirel denge,

CUE I

Yardimci elemaniar,

sekilde
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6. Camli béimeler,
7. Servis baglantilari,
8. Kapilar

9. Bitirmeler
1. Atese Karsi Dayaniklilik

“‘B6lme elemanlarinin 30, 60, 90, 120 dakika korunmayi saglayan
performans Ozellijini saglayan kriterler olusturularak yangina karsi
dayanikllik saglanmalidir. Bunun icin bélmelerde kolay tutusan
malzemelerden kaciniimalidir. B&lmelerin camli olmasi durumunda atese
dayanikl testler sonucunda detaylandirilarak kullaniimalidir.”’!

2.Guvenlik

Bolmeler déseme ile striikttrel yapi arasinda diizenlenirken, mahremiyet
icin 6zel akustik onlemler alinmali ve giriglerde kontrol bankolar yardimi ile

saglanmalidir.
3.Akustik Performans

Bolmeler arasinda akustik performansinin saglanabilmesi igin dncelikle
guriitt kaynaginin tespiti gereklidir. Calisma alani igerisinde guriltt ofis
makinelerinin galigmasiyla, ig sirkiilasyonuyla, calisanlar arasi konugsmayla
olabildigi gibi ¢aligma alaninin disindan kaynaklanan arag¢ giruitiist, bagka
bir calisgma mekanindan kaynaklanan gurilti de olabilir. Bu durumda
kullanilan bélmelerdeki ses gegirme 6zelligi 6nemlidir. Ancak akustik
performansin tam anlamiyla sa§lanabilmesi icin mekan icerisinde bulunan
pencere, kapi, bolmelerin c¢evresel detaylan, doseme malzemesi,
havalandirma kanallar, igiklandirma diizenegi ve servis bacalarinin da

malzeme ses gegirme 6zeligine dikkat edilmelidir.

" Sagocak, a.g.e., s.31 .
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4. Striktirel Denge

Bélme elemanlannin konstruksiyonu ve sabitlenmesi ile ilgili olarak
kendi basina ayakta durmasi, kapi carpmasi veya tasinma sirasinda
olabilecek darbelere karsi dayanikli, basinca dayanikh ve lizerine monte

edilen aksesuarlari tagiyabilecek dayaniklilikta olmalidir.
5. Yardimci Elemaniar

Boélmelerle veya onlardan ayri olarak karsilanan igne levhalan, beyaz
levhalar, uyart levhalan, projeksiyon levhalan, raflar, dolaplar, isaretler,
telefonlar, yangin séndurictler, elbise askilari, kapi durdurucular, resimlerdir.

6. Camli Bélmeler

Ozellikle acgik sistemdeki ofislerde, iglev veya mevki farkhiginin
yansitiimasi gereken ancak farkl islev ve mevkideki galigsanlarin birbirini
goérmesi icin ferahhk ve aydinlik bir ortam olusturabilmek igin camii béimeler
tercih edilir. Ancak ses tecridinin saglanmasi icin camin gift veya Uglit cam

olmasi gerekir.
7. Servis Butlnlugu

Servislerin 6zellikleri, bélmelerle bir bitlnlitk géstermektedir. Ornegin,
kablolar, mantikli ve belirli bir yol izlemeli ve kolayca degistirme, ekleme ve
onarma yapilabilmelidir. Gelecekteki degisimlere kolaylikla uyabilen bir
dizenleme igin, su noktalara dikkat edilmelidir.

e Yeni diizenleme durumunda kolayca degigtirilebilecek plaka kullanimi,

e Gelecek ihtiyaglara cevap verebilecek acik gikiglar birakmak,

e Hareketli panellerin binyesinde kablo gikiglari yerlegtirmek,

e Yiizeyde sabitlegtirilen elemanliar kullanmak.”"

™ Sagocak. a.g.e., 5.35 .



78

8. Kapllar

Kapilar béliicii elemanin bir pargasi olarak diistiniiimeli ve kapinin bu
modiil igindeki konumuna gbére malzemesi segilmelidir. Malzeme segiminde

sesi gecirme, darbelere dayaniklilik, atese dayaniklilik 6zellikleri oimalidir.

9. Bitirmeler

Son olarak bitirme elemanlarinin asinmaya, darbelere, atese
dayanikliig! olmali, gérsel agidan mekana uygun 6zellikte olmali ve herhangi

bir darbe sonucunda deforme oldugu takdirde onarim kolayligi olmaldir.

5.1.2.7. Bolme Elemaninin Mekana Kazandirmasi Gereken Nitelikler

5.1.2.7.1. Mahremiyet

Biro ortaminda c¢alisma kosullarinda mahremiyet gereklidir.
Mahremiyetin saglanmasi, duvarlarla veya boliici panellerle olabilir.
Duvarlarla yapilan bir calisma mekani ¢ok buyitk olamayacagindan calisan
kisi sayisinin ¢ok oldugu durumlarda acik ofisler ideal ¢alisma mekanlaridir.
Bu mekanlarda mahremiyet saglanirken gérsel ilgiyi dagitmayacak nitelikte
secilmeli, mekanlar arasi gurllti tecridinin saglanmasi ve labirent etkisi
yaratmamas! .amaclyla degisik tipteki béliicti elemanlar kullaniimalidir.
Bunlar, bankolar, kismi yukseklikteki paneller veya tavana kadar panel
kullaniimasiyla olur.

5.1.2.7.2. islevsellik

Saglikh bir galigma ortami insanin gereksinimlerine cevap veren nitelikte
olmalidir. Bu nitelikler gerek mekanin blytklugt, gerekse galisma mekani
icindeki donatilarla ilgilidir. Mekan icerisindeki donatilarin kendi iginde
ergonomik olgillerde planlanmasinin yani sira Bu donatilann birbirleri ile

iligkilerinin iyi saglanmasi da 6nemlidir.



79

“Bireysel kullanim alaninda mahremiyet, galigsma alanini tanimiayan
panellerle, bitkilerle veya bélme elemanlannin degisik sekillerde
diizenlenmesiyle saglanir. Tasarimcilarin yaptiklann hesaplar sonucu, tek
kisilik bir galigma igin agik alanin 187x187 cm’lik , yani 3.5 m?* lik bir bélimii
yeterli olabilmektedir. Bir eleman bu kadar bir mekanda kendisine gerekli her
seye sahip olabilmektedir. Masa, sandalye, ¢ekmeceli modiil, bilgisayar,
daktilo, telefon, evraklarin saklanabilecedi bir dolap , notlarin asilabilecedi bir
pano, bireysel aydinlatma, raflar, aski, gigekler buraya sidabildigi gibi kigiye

dolagma alani da kalabilmektedir.”"

“Bireysel konforun saglanmasi igin ;

a. Goz hizasi cizgisi (goris hath), calisganin hareketinden rahatsiz
olmamak icin, oturdugu yerden etrafi gérmemesi istenir. Bu nedenle
biro tasariminda g6z hizasi énemli bir dlgtdur.

b. Boélmelerle kusatiima; calisma alani kismi yiikseklikteki panellerie
cevrilmelidir.

c. Bireysellik; sahiplenme duygusunu ve givenlikte olma istegini
birlestirerek, degisik yiikseklik ve acilarda yerlestirilen mobilyalarla
saglanir.

d. lletisim, haberlesme; mahremiyet ve acgikhk arasindaki denge is
etkinlidini gosterir. Kigisel mahremiyet ihtiyaci , kisinin iletigim ihtiyaci
ile dengelenmelidir. Dikkatle yapilan iglerin , eylemlerin verdigi sinirlilik
duygusu , gorsel ve iletimsel rahatlamayla atiimalidir. Bu da agik
alanlar, pencereler, algak boimeler, diger calisanlarla konusma

olanaginin saglanmasi ile mimkn olur.”™
5.1.2.7.3. Estetik

Estetik ve giizel kavramlari birbirleri ile ayni kavramlar gibi goézilkse de
her ikisi de kisilere gére degisiklik gosterir. Guizellik géreceli bir kavramdir.

Estetik ise calisma mekaninda rahatigi én plana ¢ikanr. Rahathigin

7 Sagocak, a.g.e., 5.37 .
™ Sapocak, a.g.e.,s.37.
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salanmasi, giin boyu yasanan stres ve fiziksel yorgunlugun minimum

dizeyde kalmasina yardimci olur.

Bélme elemanlarinda estetik ve konforun saglanabilmesi igin panel
boyutlarinin farkll boyutlarda yapilmasi (labirent etkisi yaratiimamasi igin),
- her tipte kullanilan panel ve banko elemanlarinda malzeme, doku ve renk
degisikliginin yapilmasi, iyi bir aydinlatma (bdliinen mekanlar arasindaki 1g1k

farki) en 6nemli etkenlerdir.
5.1.2.7.4. Modiilerlik ve Esneklik

“Esneklik; kamu kurumianinin zaman iginde hizmet gevresinin biyidmesi
ile mekanin biytimesi veya tersi olabilmesi, kamu kurumlannin bir yerden
baska bir yere hareket etmesi ile yerlerini bagka firmalara devretmesi veya
kamu kurum igi gbérev ve eleman eklemesi gbz dniinde bulundurularak

yapimalidir.”®

Esnekligi, kisaca binanin bilylime kapasitesi seklinde tanimlayabiliriz. Bu
bilylme mevcut binanin kat alanlarina yani yatay alanlarina ekleme
yapilarak(yatay blylme) veya mevcut binanin kat sayisinda (dikey) artig
yapilarak (dikey biiyiime) ile olur . Biro mekanlarinin biiyimesi ile esneklik
saglanabildigi gibi, ayni biro mekaninin farkli kullammi sayesinde de
esneklik saglanir. Ancak bu durum “degigebilirlik” degil, “dénusebilirlik” ifadesi

ile aciklanabilir.”®

™ Naghavi, a.g.e., s.24 .
6 Mutly, a.g.e., 5.24 .
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5.2. Biiro Mekanlan Yiizey Kurulus Ogeleri Ve Malzeme Ozellikleri

Kamu yapilannda i¢ mekan planlamasina etki eden ylzey kurulug
dgelerini, déseme, duvar ve tavan kaplama turleri seklinde lg¢ grupta

toplamak mimkundur.
5.2.1. Déseme Kaplamasi Tiirleri

“Désemelerde en (stteki goriinir ve lzerine basilan ylzeyi olugturan
katmana déseme kaplamasi denir. Bilindigi gibi, mimari tasarrmda bir
mekani olusturan elemanlarin o mekandaki iglevieri karsilamak Uzere
tasarlanmasi gerekir. Bu baglamda, mekanda gerekii olan gérsel, fizyolojik,
akustik, fiziksel ve mekanik niteliklerin saglanmasinda déseme kaplamasi
énemli gérevier (lstlenmektedir. Bu iglevier farkii niteliklerdeki dégeme
kaplama malzemeleriyle karsilanmaya calsilir. Ancak hangi mekanda hangi
tdr malzemenin kullanilacagi o mekandaki islevierin analizine gére

¢6ziimlenmelidir.”"

Asagidaki Tablo 1'de biiro mekanlarinda désemede kullanilan kaplama
malzemeleri ve yapida kullanildig) yerler gosterilmigti. Ancak tabloda

belirtilen malzemelerden piyasada daha gok;

Kullanigl, antistatik, antibakteriyel, kimyasallara karsi dayaniklilik, yangin
resistansli, bakteri ve mantar olusumu olmamasi, ultraviyole Iginlarina
dayanikli, sessiz, yerden isitmaya uygun, geri déniisiimli, uzun &marld,
hesapli, renk segim imkani, kolay montaj, kolay temizlenebilme gibi gesitli
ozelliklere sahip olmasi nedeni ile PVC Yer Kaplama Malzemeleri,

Sicak temasli ve ayak sesi emicilifi yontinden tercih edilen ve elastik ve

aginmaya dayanikli bir malzeme oldugu igin Linolyum Kaplama Malzemesi,

77 Nihat Toydemir , Erol Giirdal , Leyla Tanagan , Yap Elemam Tasarummnda Malzeme, Literatiir
Yaymcilik, 1. Basim, Istanbul 2000, 5.313 . ‘
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Yiuksek asinma dayanimi ve estetik bir gorinim gereken yerlerde,
yirime givenligi agisindan, mikrop Uretmemesi, kimyasal ajanlara ve suya
dayanikli olmasi, elektrik direnci yliksek, ayak sesi Uretmemesi sebebi ile

Kauguk Karo Kaplama Malzemesi;

Yilzey sertligi, temizlik malzemelerine ve aginmaya, asit ve alkaliye,

catlamaya kargi dayanikli olmasi nedeni ile Granit,

Dogal yiizey géruntst (akrilik/yag cilah), gizilme ve darbelere, sigara
atesine ve kivilcimlara, gines 1sigina, kimyasal maddelere, agir yuk ve
mobilyalara karsi dayanikli olmas), hijyenik, antialerjk ve kolay
temizlenebilme 6zelligi dolayisiyla Laminat Parke Kaplama Malzemesi,

Yilksek ses emig(hali gibi), esnek noktasal darbelere mukavemet, PVC
esasll tabakasi ve sinirsiz tasarim olanaklarina sahip olmasi nedeni ile

Lamine Parke Kaplama Malzemesi,

Antistatik, antibakferiyel, iletken tabanli, ayak sesini emdigi, pratik ve
ekonomik olmasi nedeni ile Hali-Dokunmamig Halh Kaplama Malzemesi,

Yiizey diizgiinluga, sirl ylzey sertligi, sertlik asit ve alkali dayanimi, leke
tutmazlik, temizlik maddelerine dayanim, buhar basincina dayanim, agsinma
dayanimi gibi ézelliklerine gore belirlenen Seramik Kaplama Malzemesi i¢

mekanda kullanmak tizere tercih nedeni olmaktadir.

Ayrica ofislerde “esneklik® anlayisindan dolayr sonsuz hareket imkani
taniyan yiikseltilmis dégseme sistemleri tercih ediimekte ve tzerine PVC /
Laminat/ Linolyum/ Granit ve hah kapli panel cesitleri kullanilabilme

olanaklarindan yararlaniimaktadir.
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Tablo 1 Burolarda Kullantlan Dégeme Kaplama Malzemeleri

Dogal tas kaplamalar

Tag Plak Kaplamalar
Diyabaz, granit, mermer, yogun kaiker, traverten

Bilro mekaniarinda, terasiarda kullanilir, -

Seramik Kaplamalar

Pismis Toprak Plaka Kaplama

Mutfak, koridor, gifis gibi mekaniarda kullanihir.

it

Gre Seramik Kaplama
“{steniten renk secenegine sahip oiun.
asinma dayammi yuksektir

Isfak hacimierde kuﬂanmvr..h

Gre Mozaik Seramik Kaplama

Islak hacimierde kullaniir.

Cam Kaplamalar

Cam Parkeier
“Istk gecirme dzelligine sahip”

Gérsel ve mekana 1sik gelmesi icin kullaniiir,

Cam Mozaikler
“is1 ve su yalitumu Szelligine sahip”

Istak hacimde kuilaniiir.

Mantar Kaplamaiar

Mantar Kaplama
“Darbe sesi Uretmeyen, darceye dayznikii.ses yutucu.
sicak lemasir ve sicak gérdnUstl bir malzema”

Birolarda kullaniiir.

Ahsap Kaplamalar

Ahsap Parkeler
“Mese,gurgen, ladin ve kayin gibi agaclar kutlaniir.”

'Y &netici brolannda kullantir.
“Tek oda diizeni"

Ahsap Mozaik Parkeler
*Daha gok ufak bovutiu ahsap maizemenin cegerlendiriimest
jamacs fle kullanifir.”

Yénetici biirolarinda kuilanihr.
“Tek oda diizeni”

Ahsap Lamine Parkeler

Yénetici biirolaninda kuilanilir,
“Tek oda diizeni”

Ahsap Pano Parkeler

Ydnetici biirolarinda kuilanilir.
“Tek oda diizeni”

Lamba-Zivanalt Kaplamalar
“dégeme tahtasi:genelliide sangam, ladin, koknar tOrd ajag
kutlanilir, Sicak temast, rijit ve elastik, Isi ve ses yalitimt

|safflar

Yénetici bﬁrolanhda kullaqutr,
*Tek oda diizeni”

Pofimer, Kauguk ve Linolyum

PVC Karolar ve Rulolar

Birotarda kutianilir,

Linolyum Kaplamaiar

Biirolarda kullanilir.

Kauguk Karolar

Btirolarda kuilanilir,

Dokunmamig Hail ve Kegsler

Biirolarda kultanilr.

Dokunmus Halilar

Birolarda kullantiir.

Asfalt plaklar

siirolarda kuitantir,

Siva Polimer Kaplamalar

Bilrolarda kullanilir.

Cizen Mige Aysun Akbulut
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5.2.2. Tavan ve Asma Tavan Malzemeleri

“Bir dbésemeye alftan bakildiginda gérinen kisim tavan olarak
adlandinimaktadir. Bir tavan, dbégsemenin 6ritiigi mekandaki igleviere,
désemenin tasiyici sistemine ve malzemesine bagll olarak ele alinmalidir.
. Dégsemenin tasiyici sistemi, 6rit{igd mekanin agikligina bagli olarak ele
alinmalidir. Désemenin tasiyici sistemi, Orttigi mekanmin agikligina bagl
olarak degigik konstriiksiyon sistemleri gerektirir. Tasiyici sistemi ve
malzemesi ne olursa olsun alli diiz favanlar, dekorasyon ve gérinim diginda
fazla bir sorun olusturmaz. Ancak alti diiz olan ya da olmayan, désemenin alt
ve st hacimleri arasinda farklr sorunlarin mevcut oldugu ya da alttaki mekan
ybniinden gerekli ve énemli bazi diizenlemelerin yapilabilmesi asma tavan

ile ¢bziimlenebilir.
Buna gére asma tavan yapilmasini gerektiren nedenleri sunlardir:

e Akustik diizenleme,

e Isi yalifimi,

* Aydinlatma dlizenlemesi,

e Yangin uyari ve yagmurlama sistemi yerlestirimesi,
o Tesisatin gizlenmesi,

s [sitma-havalandirma sistemlerinin yerlestiriimesi,

e Esnek tasanm olanagi .

Ozellikle asma tavanlar, insanlarin toplu halde yasadiklari ve kullandiklar
toplanti ve konferans salonlari, bdrolar, kamu yapilarinda hem yukarida
siralanan iglevieri yerine getirmeye yénelik olarak, hem de mimari mekan
olugumunun  ana  ézelliklerinden  birisi  olarak  yaygin  bicimde

kullaniimaktadir.”™®

7 Toydemir, a.g.e., ss. 363-364 .
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Hazir Asma Tavan Malzemeleriyle Olugturulan Asma Tavanlar

e Asma tavan malzemesi (ATM)

e Asma tavan aski sistemi (ATAS)

Asma Tavan Malzemesi

AHSAP VE AHSAP KOKENLILER

o Ahsap lambriler (MDF, kontralit vb.)

» Ahsap lif levhalar (delikli, deliksiz, boyali, boyasiz)

e Ahsap yonga levhalar (sunta vb., zeri kaplanmig ya da kaplanmamig)

e Ahsap talag levha (heraklit ve manyezi baglayicil talas levha, boyali
ya da sivali)

e Kamig levha

ALCI

e Hazir algi plaklar

o ki yiizUi kartonlu algi levhalar (delikli ya da deliksiz)

e Yerinde dokme algi tavanlar

PRESE TAS YUNU VE CAM YUNU

POLIMER

e Polimer lambriler

e Sekillendiriimis polimer elemaniar

e Polimer plékalar ve lamine levhalar

ALUOMINYUM

e Aliminyum asma profilleri

e - Aliminyum tavan lambrileri

SERAMIK

CAM

ASBESTLI GIMENTO (diiz ve desenli levhalar)
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5.2.3. Duvar i¢ Kaplama Malzemeleri

“Duvar i¢ kaplamasinin, malzeme tirii, uygulama gekli ve yiizey
6zellikleri gibi parametrelere bagl olarak segilebilmesi igin, O6ncelikle
mekandaki eylemlerin sistematik analizinin yapilmasi gereklidir. Yapilan
analiz sonucu, duvar ig kaplamasinin mekandaki eylemlerin gerektirdigi hangi
performanslara sahip malzemelerle gerceklestirilebilecedi ortaya gikacak ve
bu 6zelliklere sahip malzemeler iginden segim yapilacakfir. Duvar i¢
kaplamalar1 duvann tim fiziksel niteliklerini (i1s1, nem, ses, yanmazhk vb.)

olumlu yénde etkilemelidir.

Duvar i¢ kaplamasi gerektigi hallerde yenilenebilmeli, bakimi kolay olmali
ve temizlenebilmelidir. Gérsel yénden duvar i¢ kaplamasi, dokusu, rengi ve
temas 6zellikleriyle gevreledigi mekanin iglevlerini karsilayacak niteliklere ve
0 mekanda yasayacak insanlarin ruhsal saghgini olumlu etkileyecek

6zelliklere sahip olmalidir.”™

Acik diizen birolarda daha 6énce bahsedildigi gibi béliicti panellerin

kullanimi duvarlara gére ¢alisana ferahlik duygusu yasatti§ icin tercih edilir.

Buro yapilarinda gesitli mekanlarda kullanilabilecek malzemeler Tablo 2’

de gosterilmigtir.

™ Toydemir, a.g.e., 5.242 .
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Tablo 2 Burolarda Kullanilan Duvar Kaplama Malzemeleri

ic Sivalar

Mineral Sivalar

Kiregli ve cimentolu sivalar
Temditli (prizi geciktirilmis)siva

Alci sivalar

Polimer Sivalar

Biirolarda kuilaniiir,

Boya Badana ve Kagit Kapl

amalar”

Boya ve Badanalar
Yagh, Seliilozik ve Sentetik Boyaiar
. Yagl boya
~ Selitlozik boya
~ Sentetik boya
Duvar, kap!. pencere, ahsap vuzeyier ve her t{iritt metal
kostriksiyonda kullaniiir.

¢ duvartarda
Metal yilzeylerde

Dispersiyon Polimer Boya
“Nefes alan boya”

l¢ duvariarda

Kirec Badanalar

Tavanda ve 1slak hacimde duvarlarda kullan:hr.

Kagi kaplamalar

Birolarda kullanitabilivor ancak kamu
kurumliarinda pek kuilaniimaz.

Pano Kaplamalar

Angap kokenii panolar
~ Polimer baglayicilt panolar
~ Cimento Bagfayicifi Panciar

Duvar i¢ ylizeylerinde diizgiin bir satih elde eimek
icin kullantlir.

Asbestli cimento panolar

Duvar i¢ ylzeylerinde diizgiin bir satih elde etmek
icin kullamiir.

Alg! panolar

Duvar i¢ ylizeylerinde dlizgin bir satih eide etmek
icin kuilanilir.

{ambriler

Ahsap Lambriler

Dekorasyona baglh duvar i¢ yiizeyinde tercihe
gtre kuilanihir.

Polimer Lambriler

Dekorasyona bagli duvar i¢ ylizeyinde tercihe
gdre kullanihir.

Metal Lambriler

Dekorasyona bagh duvar i¢ yiizeyinde tercihe
gdre kuilamlir.

Sandvic Pan

olar

Rijit plakiar
~ Seramik k&kenli rijit plakiar ve mozaik kaplamataj
~ Dogal ve yapay tas plakiar ve mozaik kaplamalar
~ Cam kd&kenli plaklar ve mozaik kaplamalar

Daha gok ic kaplama olarak kuliantlir.
[ Sbkilltp,takilabilir bélme duvan olarak da kullanihr.
C Gérsel iletisim engellenmesi, ses, is1 yalitimt

saglanir Istenen doku ve renkte béime olugturulabilir,

Boime Duvarian
~ Kartonlu Algt Levha
~ Asbestli Cimento Levha
~ Ahsap Talas Levha
~ Ahsap Yonga Levha
~. Gimento Baglayicili Ahsap Yonga Levha

Sadece bdlicli amacia yapiiir.Isi, ses yalitimi,
tasiyiciiik beklenmez.

Cizen : Muge Aysun Akbulut
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5.3. Fiziksel Etkiler ve Malzeme Ozellikleri
Kamu yapilarinda i¢ mekana etki eden fiziksel 6zellikler sunlardir:

» 5.3.1. Akustik

Akustik, kisaca sesle ilgili fiziksel ve fizyolojik bir olaydir. Birkag sesin
birlesmesi guriltiyl dogurur. Bu bakimdan guriltty istenmeyen ses olarak
tamimlamak miimkiindir. Teknolojinin gelismesi ile birlikte bilyllyen ¢alisma
mekanlarindaki galiganlarin sesi, kullanilan araglarin sesi, sirklllasyondan
kaynaklanan sesin artmas: ile oluéan glriltt, yogun is ortamiannda
engellenmesi gereken en 6nemli sorunlardan biri haline gelmigtir.

Guriltinin insan (zerindeki etkilerini, akustigin psikolojik yéni ile
aciklamak mumkindiir. Akustigin psikolojik y6ni Gzerinde ortam ve kosullar
etkilidir.

‘Omek olarak radyo dinlerken veya televizyon izlerken telefonla
konusmamiz gerektiginde, televizyonun veya radyonun sesini kiémamlz
gerekir. Konugulan konuya idrak etmede zorlanilirken, daha o6nce bizi
rahatsiz etmeyen radyo veya televizyonun sesi bize oldugundan fazla
gelmekte, rahatsizlik vermektedir. Buna karsilik bazen salt sessizlikte de
insanin sinirleri bozulabilir. Bunun icin insan hayatinda ses gereklidir, ancak
belirli bir seviyede kalmasi gerekir. Ayrica ses seviyesinin ylkselmesi ve
uyumsuz sesler toplulugu olan guriitiniin artmasi da insanda kulak zannin
zedelenmesine, kan basincinin artmasina, kalp solunum bozuimalarina ve
kas gerilimlerine veya psikolojik bunalimiara yol agarken gagimizin en cok
rastlanan hastaliklanndan olan tansiyonu arttirdigt ve viicuda yorguniuk
verdigi saptanmigtir. %

% Murat Erig, Yap: Fizigi ve Malzemesi, Literatiir Yaymcilik,2. Basim, Istanbul 2002, ss.128-129 .



89

Guriltiiniin insan Uzerine etkileri caligma kosullar icerisinde daha dnemli
hale gelmektedir. Yogun is temposu iginde ses oldugundan daha yiiksek
algilanmakta ve stresin artmasina neden olmaktadir. Galigma mekanlarinda
sesin konfor seviyesinde kalmasi icin biro iginde kullanilan donati ve

ylizeylerde ses yaliimi saglayan malzemeler kullaniimalidir.

“Yapi elemaninin tek bir malzemeden olusturuldugu hallerde, istenilen
konforun saglanmasi 6zellikle o malzemenin birim agirfiginin yiksek olusuna
badhdir. Yeterli bir yalitim igin yapi elemaninin yiizeysel agirhiginin 350
kg/m2 den bilyidk olmasi arzu edilmektedir. Ancak bu agirligin yapi
ekonomisine getirdigi maliyet artisi gbz éniine alinarak arada hava boglugu
bulunan ¢ift tabakall malzemeler bilegimine dogru y6nelinmigtir. Ozellikle
tizerinde durulmasi gereken husus ¢ift tabakali. malzemelerin titregsime
ugrayarak sesi gecgirmeleridir. Bu nedenle litresim frekanslarinin
hesaplanarak 100-3200 Hz diginda veya mimkin oldugu kadar digik
olmasi saglanmalidir. Tek {tabakali malzemelerde de hesaplanan 0
frekansinin 1500 Hz'in izerinde olmasi, tabakanin egilebilir nitelikte
olabilecegini gdstereceginden, ses lifregimlerinin ugramasi agisindan

sakincalidir.” &

Biro ortaminda guriilth ve akustik konforun saglanmasi ve alinmasi

gerekli tedbirler ise gbyledir:

e “Malzeme segiminde dikkat edilecek husus, bosluksuz, birim agirlig
ve elastiklik modili yitksek yeterli kalinlikta malzemeden yapi
bilesenini olugturmak ¢ift tabakali malzeme ftegkilinde ise, sesin
dolaysiz etkisine maruz tabakanin yumugak ve egilebilir nitelikte
olmasini saglamak ve tabakalarin &zellikle désemelerde duvarla
birlesim noktalarinda elastik bir yalifim yapmak veya tabakalar arasina
birim agirigi yiksek bir yalitim malzemesi, émegin kum koyarak

¢6ziim olusturmaktir.” %

® Frig, a.ge., s.131.
% Brig, a.g.e., s.131.
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o “Dosemelerde sesin yiiksek seviyede etkisine karsin kauguk déseme
malzemesinin kullanimi alinacak bir énlemdir. Déseme kaplamasi ile
betonarme déseme arasina koyulacak elastiki izolasyon tabakasi da
giriltiyt engeller. Béimelerde, sesin désemeye, tavana ve bitisindeki
mekanlara ulagmasini engellemek icin izolasyon malzemeleri
kullanmak, arada hava boglugu birakmak, hafif béimelerde algi plakiar

| kullanmak veya bu sistemlerden birkagini kullanmak mumkandur.”®

o “Désemelerde, gerekli ses yalitimi saglansa bile (ylizer sap yapilarak),
sesin, désemenin duvarla birlestigi noktada duvar titregime ugratarak,
daha onceden alinan yalittm énlemlerinin bozulmasi mimkdnddr. Bu
nedenle ydzer gapin duvarla iligkisini kesmek igin bir miktar yalitim
malzemesinin yukari dodru cevrilmesi gerekir.”®*

e “Ayakla temas halinde olan kaplamanin mimkin oldugu kadar esnek
olmasi veya yumusak bir yaliim tabakasi dzerine yiizer gap
uygulanmasi bulunmakiadir. Ancak burada dikkat edilmesi gereken
diger bir husus da, yalifim malzemesinin ¢ok elastik segildigi
durumiarda, sapin (izerindeki yiikler etkisiyle gatlayabilecegidir.”®®

e “Pencere camlari, agiiklarinin az olmasi nedeniyle sese karsi gerekli
yalitim saglayamazlar. Omegin 3 mm kalinhk igin ses yalitim degeri 25
dB, 10 mm kalnhk iginse 30 dB’i gegmeyen bir degerdedir. Bu
nedenle c¢ift cam arasindaki mesafeyi de 7,5 mm den daha az
tutmamak gerekir. Bu durumda 37 dB lik bir ses yalitimi saglanmig
olur. Ancak, pencerenin ses yalitim degeri, havalandirma nedeniyle
pencere agildiginda sifira inecektir. Bu husus géz 6niine alinarak,
kesinlikle sessizlik istenilen hacimlerde pencere dogramalanini sabit
yapilarak, yapay havalandirma sistemleriyle hacmin havalandirimasi
ve iklimlendirilmesi gerekir.” %

e “Kapilarda ise, kapinin kiitlesel agiri§ini sa¢ kaplamalar kullanarak
artirmak mimkinse de, agilma zorluklari getireceginden bazi

gigliklerle kargilagiimaktadir. Bu nedenle en iyi ¢6ziim, ortalama

 Eldem, a.g.e., 5.60 .
* Erig, a.g.e., 5.131 .
% Erig, a.g.e.,5.132.
% Eri¢, a.g.e., s.133 .
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kalinigr 60 mm ve ortasi mineral ylini doldurulmug ¢ift kabukiu,

agirhgi 20kg/m2 olan ve ortalama ses yalifimi 32-37 dB'i bulan

sistemlere gitmektir.”"

o ‘“Tesisat guriltulerinin en aza indirgenmesi igin tesisatin, ses yalitimi
saglanmig ayri bir kanal iginde planlanmasi ve borulan duvara tespit
eden kelepgelerde plastik contalar kullaniimasi gereklidir.” &

e “Agik biirolarda ¢ift cidarli b6lme yapmak ve havalandirma kanallarinin
ayri ayri ses iletmesi durumunda asma favan kanallarini ayirmak
ddsdndlmelidir. Hicre tipi bdrolarda ise, glirtliii 6nlemi olarak kapilarin
ses gecirmezligini arttirmak igin gerekli yerlerde ¢ift kapi ve cift cidar

uygulamasina gidilmelidir.™®

Insani rahatsiz ederek cesitli rahatsizliklara yol acan giiriiltii kaynaklarini

2 grupta toplamak miimkiindiir:

“Dig gdrtiltd kaynaklari:

1-Trafik ve tagimacilik glrtitdsa
2-Sanayi gdriltisii

3-Agik hava etkinlikleri gurtiltisu

l¢ giirtiltti kaynaklar ise:

1-Igleve bagl griiltiler

2-Dégeme ve teknik donati guriltiisi
3-Insan giiriiltileri

Tesisat giriilttleri yapi icerisinde darbe sesini olusturur. Darbe sesine
karsl, ylzer doseme kullaniimali, esnek tavan yapilmali, donati ekipman
taglyict déseme Uzerine konan ayaklar 0Ozerindeki ikinci bir dégemeye
oturtulmali, kullanilan mobilyalar mafsal tekerlekli olmali ve yumusak ve

esneyen geregler kullaniimaldir.”*

¥ Eri¢, a.g.e., 5.133 .
® Prig, a.g.e., 5.133 .
¥ Bri¢, a.g.e., s.134 .
% Brig, a.g.e., s.135 .
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Tablo 3 Agik Planh Biirolarda Rahatsizlik Kaynaklan

'Etkilenme Orani (%)
Kisa siire Uzun sure
Telefon " 87 75
Kisilerin Konugmasi 55 63
Hava Kosullamasi 34 49
Yazi Makineleri 28 33
Baro Makineleri 21 35

Kaynak : Yurdanur Dilgeroglu, Istanbul $ehir‘Merkezi Transformasyonu ve Buro Yapilari,
s.56

“Acik planl bdrolarda kisa ve uzun sdreli calismalarda rahatsiziik yaratan
kaynaklar Tablo 3’ de gosterilmistir. Dis gdriilti  kaynaklarinin ¢alisma
ortamina olumsuz etkisi nedeni ile yapi kabugunda énlem almak zorunludur.
Ozellikle de dig giiriiitii yiizeyi yiksek, bdro hacmindeki fon gartiltii diigikse,
yapi kabudunda 6nlem almak daha da gerekii olur. Yap! kabugunun digey
yap! égeleri olan cam yiizeyler, gﬁn’iltﬁnz'in gecisinde direnci en az olan
ogelerdir. Cok katli olarak yeni teknolojiler uygulanarak yapilan giydirme
yizli yapilarda yapi kabugunu cam, metal gibi hafif elemanlarin olusturmasi

nedeni ile dig gdriiltii denetimi daha gok énem tagir.™'

5.3.2. Aydinlatma

“*Gidndmiz modern bdrolarinda aydinlatmanin 6nemi, gerek tasarim,
gerek sadlik, gerek konforlu bir ¢alisma yaratma agisindan gin gegtikge
artmaktadir. Konforlu ve sadglikli bir galisma ortami yaratmak isteniyorsa, g6z
ard! edilmemesi gereken konularin baginda aydinlatma gelmektedir. Igigi
dogru kullanmak, binlerce segenek arasindan dogru olani bulup, dogru
mekana uygulamak hem saglk agisindan hem de dekoratif agidan ¢ok

%! Dilgerogly, a.g.e., $5.56-57 .
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énemlidir. Bdrolarin aydinlatimasinda, dogal ve yapay aydinlatmadan
yararianilir. Yeterli ve uygun bir aydinlatma is akiginin hizlanmasini, yapilan
islerde hatalann ve israfin azalmasini, gérsel yorgunlugun ve bagarisizhigin
dnlenmesini saglayacak ve verilen hizmetin kalitesini yiikselecekfir. Yetersiz
ve uygun olmayan aydinlaima ise, hem verimi diglrecek, hem de

galisanlarin saglik problemlerinin ¢ikmasina yol agacakiir. 2

Aydinlatmada, 6ncelikle masrafsiz aydinlatma olan dogal aydinlatmadan
yararlanmak biiro ybneticisinin en 6nemli gorevidir. Ancak, dogal

aydinlatmanin birtakim sakincalari vardir;

Glnes isinlar giniin saatlerine gére gorilebilirik oraninin dedisken
olmasi, pencerelerden uzaklagtikca I1gik diizeyinin dismesi dolayisiyla
biroda calisanlarin timuniin bu kaynaktan esit yararlanmamasina, g6z

kamagmalarina yol agmaktadir.

“Dogal aydinlatmanin s6z konusu sakincalarinin 6nlemek izere birtakim

yé'ntem/er gelistirilebilir. Séyle ki;

e [s istasyonlannin ve makinelerin gin isiGinin yéniine gbre
yerlestiriimesi. Omegin galisma masalan kuzeye bakan pencerelerde,
pencereye paralel, diger yoOnlerde ise pencereye dikey
yerlestirilmelidir.

e Gin 1giginin tdm biro ¢aligma alanina olabildigince egit dagihmini
saglamak amaciyla gafidan aydinlatma yapiimasi,

e Yefersiz giin isigini desteklemek, agin gin isigini dengelemek,
golgeleri azaltmak ya da arftirmak ve bazi ylzeyleri daha fazla

aydinlatiimasini saglamak amaCIyIa yapay igik kullanimasidir.”®

“Batin biro sistemlerinde dogal 1si§a yardimci olmak lizere yapay
istktan yararlanilir. Yapay aydinlatmada onemli olan isin tlrline, blro

caliganlarinin yasgina, g6z sagliklarina, is becerilerine uygun yapay

% Goral, a.g.e., 5.66 .
% Goral, a.g.e., 5.67.
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aydinlatma tip ve yogunlugunun segcilmesidir. Bir koridorda en diglk
aydinlatma yogunlugu 20 lilks, okuma yazma, kayit, dosyalama gibi iglerin
yapildi§i burolarda ise aydinlatma yogunlugu en az 300 liks olmalidir(1 ltks:

1 mum sk kaynaginin 30 cm. teden yapabilecegi aydinlatma).”*

“Pencerelerin iglevleri, i mekanda galisan insanlarin dis diinya ile, yani
nicelik nitelik bakimindan saatten saate, ginden giine ve mevsimden
mevsime durmadan dedisen devingen, canli gin isi1gi alfinda yagayan doga
ve dig gérintiler ile ili§kisih7 saglamaya ve bdyle bir iliskinin yoklugunda
ortaya ¢iktigi gézlenmig olan ruhsal bozukluklari énlenmeye indirgenmis

bulunmaktadir.”®®

“Monitor kullanilan biirolarda, monitér ekranlarindaki aynalasma ile
olusan yabanci gériintiler gérsel algilamay! az ya da ¢ok bozmakta, kimi
durumlarda, gall§may) engelleyecek derecede rahatsiz edici olabilmektedir.
Bu konu da kugkusuz ilk 6nlem, mat ekranli monitérierin segilmesidir. Fakat
6yle yanhis aydinlik diizenleri olusturulmaktadir ki, mat ekranli monitérierde
bile gok rahatsiz edici gériintiiler olusabilmekitedir.

Kimi firmalar monitér ekranlarinda rahatsiz edici gériintileri énlemeyi
amagclayan aydinlatma aygitlan Udreterek safisa sunmuslardir. Bu aygitlar
tavana monte edilebilmekte ve bunlardan gikan isik, digeyle gok kiigik bir
ag! iginde, yani bidyik oranda digey dogrultulu olarak yukardan agagi
inmektedir. Bu aygl*tlann icindeki istk kaynaklarinin (flioresan lambalar)
gérintiileri ekranda olugmamakta, béylece yabanci gértintiide olugmasi olasi

en biyiik igiklilik kargithgi 6nlenmig olmaktadir.”®

Buro aydinlatmasi agisindan giniimizde sikga kullanilan, fllioresan

lambalarin iki sakincasi vardir:

% Goral, a.g.e., s. 67.
% Sazi Sirel, “Miizelerde ve Biirolarda Aydmlatma®, YFU; 1997,5.25 .
% Sirel, a.g.m, 5.23 .
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e “Bu dizende tavan karanlikta kalmakta, mekanda sert ve kara golgeli
bir aydinlik olugmaktadir.

e Yalnizca digey dogrultulu 1gikla olugsmug bir aydiniik, mekan icinde
bulunan nesnelerin (insanlar, aletler, dolap, masa vb.) yan ve alt
yizlerini aydinlatmayacak ve yukan bakan yizeyler ile bunlar
arasinda oldukga bdyidk isiklilik karsithklan olugsacak ve de -yine
monitbr ekraninda gérsel algilamaya zarar veren igiklilik kargitlikiari

olusacaktir.

“Son yillarda yukarida belirtilen sebeplerin yani sira, spektral emme
gﬁc[indn kalitesi ve halojen kaynaklanin giici, blyiik ve kiglk her mekan igin
yeni isik kaynaklaﬁ olusturulmugtur. Mekanlar, gegmigte kullanilan diiz igik
yerine degigik agilardan yansitilan indirekt I§lklaﬂa aydinlatiimaktadir.”%®

5.3.3. Ist ve Nem Orani

Hava bir ¢ok 6zellikleriyle insan c¢alismasini etkilemektedir. Her birey
hayatini devam ettirecek davraniglarda bulunurken daima havayi
soluklamaktadir. Bu sirada, oksijen alip karbondioksit verildigi igin
karbondioksitin 6zelligi geregi ilk incelenmesi gereken havalandirma
konusudur. Uzun siire kapall yerde kalmak hava bilesimini bozacagindan,
insanin yagamasi ve caligmasi igin gerekli oksijen azalacaktir. Bunun
sonucunda olusan kirli hava ig kalitési ve miktarini azaltan etkilere, uyku
durumuna yol acacaktir. Bu nedenle biuroda yeterli taze hava akisi
saglanmalidir. Cereyana neden olmadan hava akigi saglamak 6nemlidir.
Bunun dogal bir yontemi blUro pencerelerinden faydalanmaktir. Bunun
diginda pencerelere ya da duvarlara takilan klima denen havalandirma

sistemlerinden yararlanilir.

77 Goral, a.g.m., $5.23-24 .
* “Ofiste Aydilatma”,Arredamento Dekorasyon,Ofis 92, 5.133 .
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Bir diger atmosferik -konu olan hava sicakligi, viicut sicakliina etki
etmektedir. Bu da galisanlarin olumlu ya da olumsuz yonde etkilenmelerine

sebep olur.

“Tip alaninda elde edilen verilere gbre, normal kabul edilen isinin 4-6
derecelik bir arfisi halinde beyin hiicrelerinde tahribat olugturdugu
saptanmugtir. Isimin normalin altinda veya dstinde olmasi, dodal olarak, is
verimini de etkilemektedir. Isinin yiiksek olmasi, su ve tuz kaybina yol agarak
organik is1 garpmalari olugsturmaktadir. Ayni zamanda, isi fazlaligi, biro
calisanlarinin rehavetine sebep olarak, onlari tembellige sevk eden psikolojik
verim kaybinin 6nemli faktérierindendir. Isi digdkligii ise, kan dolasiminin

) yavaglamasina, Urpermeye bagl olarak is veriminin didsmesine yol agar. Isi
ddsikligii aynm zamanda vicut direncini kiracagi igin hastalik olusumlarina

da sebep olur.™®

Burolarda sicaklikla ilgili olarak alinmasi gereken tedbirler sunlardir;

e Hava sicakligi galigsma bigimine gére saptanmalidir.

e Calisma yerinin sicakhginda tekdiizelik saglanmalidir.

o Diusik sicaklikta hava akimi azaltiimalidir.

e Imkanlar  dogrultusunda mutlaka dogal havalandirmadan

yararlanmalidir.

“Biirodaki nem orani galiganlann saghgini ve rahatini etkiler. Ayni isi
derecesinde nemli hava gok sicak, kuru hava ise soduk hissi uyandinir. Cok
fazla nem, biiro ortaminda galiganiar igin iyi olmadigi gibi kupkuru, nemsiz bir
ortam da ayni gekilde zararlidir. Cok nemli ortam kigiyi agirlastirirken, gok
kuru ortamlar da kiginin sinirli olmasina neden olur. Bir biiro icin gerekli nem
orani %40-60 arasidir. Eger biiroda nem orani % 20 ise ortam yeterince
nemli degil yani kurudur. Eger nem orani % 80 ise bu seferde biiro ortaminin

¢ok nemli oldugu sGylenir.”'®

* Goral, a,g.e., 5.69 .
1% Goral, a.g.e., 5.69 .
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“Istenen kosullarda bir galigma ortaminda bulunmasi gereken hava akimi
yaklasik 150 mm/sn. dir. Hava hareketi 510 mm/sn.nin:Uizerine ¢iktiginda
galigma ortami esintili kabul edilir. 100 mm/sn. nin altinda hava degisimi olan
yerlerde ise, hava hareketliliginin galigsanlar rahatsiz etmeye baglamasi s6z
konusudur ve bu 6lglide hava akimi olan ortamlar havasiz olarak nitelendirilir.
Bu nedenlerle bliro caligma ortamindaki hava akimlarini kontrol etmek
amacliyla havalandirma sistemleri gerekmektedir. Kuskusuz en iyi ¢dzim
‘klima” denen havalandirma sistemlerinin yerlestiriimesidir. Bu mimkin
olmadigi takdirde yaz aylarinda cereyan yapmayacak surette pencerelerin
actlmasi, kigin da hig olmazsa 6gle molalarinda biirolarin havalandiriimasi

zorunlu ve yarariidir.”'®!

5.3.4. Yangindan Korunma

Kamu yapilarinda yangina karsi 6nlem alinmasi ve gerek yapi gerekse i¢

mekanda kullanilan malzemelerin yangina kargi dayanikli olmasi esastir.
5.3.4.1.Malzemede Yangin etkisi -

“Malzeme dzerinde fiziko-kimyasal degisime neden olan diger bir etki de
yangindir. Yanma, malzemenin hidrojenden kurtulmasi ve oksijenin
absorbasyonunu olugturan sicaklik ve akkor hale gelme olayidir. Sicaklik
etkisi ile malzeme erimekte veya kimyasal ayrigmaya ugramaktadir. Bunun

igin gerekli i1s1 miktarr malzemenin cinsine gére degisir. Genel ilkelere gére

sicakligin her 10 C° yikselisiyle kimyasal olaylar bir misli artig gésterir.

Ates, yanmanin gérinir sonucudur. Bir maddenin sicakhiginin kendi
kendine tutusacak ve yanacak dereceye yilkselmesine tutusma denir.
Genellikle yanginin ilk agamasinda, sicaklik, gaz ve tutusma igin yetersizdir.
Yanginda bir kivilcim veya yanmig bir parga, tutusma derecesine gelinceye
kadar 1si iletkenlik etkisi ile malzemenin sicakligini ytkseltir ve sonra
ylizeyinde bir ates parlamasi meydana gelir. Yanmanin bir malzemeden

1 Goral, a.g.e., $5.69-70 .
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digerine gecigi isi iletkenlik, ylizeyde meydana gelen sicak gaz akiminin
temasi, ugan ve yanar haldeki pargalar ile olur. Yanginda meydana gelen
sicakligin yapilan yangin deneylerine gére 1200C°’ye kadar ylikseldigi

saptanmgtir.

Ayrica havalanma etkisiyle yangin geligme ve artma géstenr. Omegin, az
bir havalanma koguluyla sicaklik 6 saatte 900C° ye, kuvvetli bir havalanma
ile de 2.5 saatte 1200C°’ye yikselir. Yine yapilan deneylerde, yangin
hacminde tim deliklerin kapatiimasiyla, atesin oksijen noksanligi sonucu

kendi kendine séndiigti saptanmmistir.

Malzeme yapisi iizerinde yangin etkisi fiziksel ve kimyasal olmak lzere
iki sekilde karsimiza gikar. Fiziksel degigsim isisal deformasyoniar ve
edmedir. Erime ise, sicakligin artigi sonucu, malzeme i¢ yapisinda molekdl
baglarinin uzamasi, elastik sekil degistirme degerinin artmas! ve sonug
olarak i¢ yapinin kristal sisteminin dagilarak malzemenin kati fazdan sivi faza

gecmesi olayidir.”'%

“Erime sicakhgi:
Metallerde 232 -1800C°
Camda 700-800C°

Tennopiastiklerde 90-327C°
Seramik malzemelerde 1000 —1400 C° 'dir.

Bu durum malzeme ttirleri icinde incelenecek olursa, benzerlerine kiyasla
krom, cam, teflon ve porselenin yiksek erime sicakligina sahip, kalay,
nitroseltifoz, polietilen gibi termoplastikler grubunun da kolay eriyen
malzemeler oldugu 'fgérﬁlﬁr,Ayrlca, aliiminyum yiiksek sicaklikta mavi bir
alevle yanma gdstermekte ve bu arada 3000C°’lik bir sicaklik da
olusturmaktadir.

102 Erig, a.g.e., 55.142-143 .
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Bunlarin diginda, malzemenin isi iletkenlik katsayisi da, isinin i¢ yapida
sdratle iletimesi sonucunu ortaya c¢ikaracagindan, meydana gelecek
deformasyonlarda 6nemli bir etken olur. Isisal deformasyonlar ve erime

sonucu malzemede pargalanma ve bllyiik oranda degisimler goriliir.”'®

“Yangin etkisiyle malzemenin kimyasal yapisinda meydana gelen

degisimler ise molekiil yapisinin bozulmasi ve karbonlagma olayrdir.”'®

“Yangin karsisinda ahsap malzemede 170C°’ye kadar kuruma,
270C°’ye kadar CO,CO, ve su buharimi ¢ikigi, 250-300C°’de tutusma

gérilir. Tutugma sicakligina erigtikten sonra ortaya gikan gaziar oksijenle
birlegerek yanmanin devamliigimi saglar. Ayrica, ahgabin binyesindeki
regine fazlaligi da yanmayi hizlandirici rol oynar. Sonugta, ahsap ayrigir ve
kémiirlesmeyle yanma son bulur. Diger organik malzemelerden
termoplastiklerde  ¢ok digiik sicakliklarda, 70-120C°’'de yumusama ve
erime gorilir. Ancak, termoset plastiklerde 100-300C°’de erimeksizin

karbonlagma s6z konusudur.

Yangin genel olarak, her tiir malzeme izerinde etkilidir. Ancak, yanmé
stresi ve yanma sicakligi malzemenin niteligine gbre degisiklik

g6sterecektir.”1%

5.3.4.2. Yangindan Korunma ve Bina Tehlike Siniflandirmasi

26 Temmuz 2002 tarih ve 24827 sayill resmi gazetede yayinlanarak,
yururlige giren 2002/4390 Karar sayill Binalarnin Yangindan Korunmasi
Hakkindaki Yonetmelik esaslarina gére kamu yapilarinin  yangindan
korunmasi hususu esasli olarak ele alinmigtir. Yénetmelikte bulunan kamu
yapilarina ait ilgili bélimler EK 1’ de belirtilmigtir.

1% Bri¢, a.g.e., s.144
1% Bric, a.g.e., 5.145 .
1% Eri¢, a.g.e., 146 .
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5.4. Estetik Ve Dekorasyon

Calisma verimini etkileyen fakitrierden biride biirolardaki estetik ve
dekoratif diizenlemelerdir. I yeri yada burolarda yasantimizin uzun yillar ve
ginimizin énemli bir kisminin gectigi géz 6nline alinirsa, bu yerlerin rahat

ve yasanabilir bir atmosfere sahip olmasi gerektigi kolayca anlasilabilir.

Bir biliroda renk secimi gelisi glizel yapilmamalidir. Renklerin segiminde
renklerin uyumu ve maliyeti duslntlmelidir. lyi seciimis renkler kigilerin
duygularini, hislerini ve disiinme yeteneklerini etkiler. Bu durum ayni

zamanda caligsanlarin performansini da etkileyerek, verimin artmasint saglar.

Bilronun estetik duyulara hitap etmesi de 6nemli bir faktérdir. Biliro
ortaminin bilingsizce vyerlestiriimis olmasi insanlarin huzursuz, rahatsiz
olmasina neden olmaktadir. insanlar ginlikk yasamlarinin biyiik bir kismini
birolarinda calisarak gegirdiklerine gére bu mekanlari daha yasanabilir hale
getirmek bir zorunluluktur. Ozellikle devlet dairelerinde mobilya gibi donatim
esyalan gesitli zorunluluklardan dolay1 DMO’den saglanmakta ve bu anlamda
estetik ihtiyaci, bu mobilyalar ile sinirli kalmaktadir.

Birolarda estetigin saglanmasi igin dikkat edilecek hususlari su sekilde

_siralayabiliriz.
5.4.1. Form ve renk faktori :

Form ve renk birbirini tamamlayan iki unsurdur. Formun bigim ve etkisini
istenilen sekilde yansitmasi segilen renge baglidir. Her rengin bir anlami
vardir ve bu renkler mekanin yapisini, formunu etkiledigi gibi kisinin ig
yapisini da etkiler. Oregin,

e Yesil, paylagimin, isbirliginin, uyumun ve cémertligin rengidir. Yesil

tonlarinda olan bir mekan yatigtirir, gliven ve huzur verir.

e Turuncu, disa doniik heyecan verici bir renktir. Bulundugu mekanda

mutluluk verir.
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e Kirmizi ve pembe dekorasyonda dikkatle kullaniimasi gereken
renklerdir. Sicak ve heyecanlt bir mekan yaratir. Kirmizi beyaz ile
kullanilmamalidir.

e Beyazin hemen hemen tim renk tonlari ile uyumu vardir. .Gizemli ve
gigla bir renktir.

e Mavi ise enerji-aktaran bir renktir. Sakinligi ve gtiveni temsil eder. Bu
ylizdende stresin gok yasandigi mekanlarda sakinlesme etkisi yaparak

kisileri rahatlatmaya yardimci olur.

Biro yapilarinda kullanilacak rengi belirlemeden 6nce ¢alisma mekanin
éncelikle; '

« o6ne gitkmasi gerekli, vurgulanmasi, yénlendirilmesi istenen kisimlari,

karanlik ve aydinlik derecesi belirlenmeli

mekanin blyuklugu

gizienmesi gerekli noktalar,

caligma mekaninin iglevi belirlenmelidir.

Secilen renk ve uyumlu renk alternatifleri, mekan icerisinde, duvarlarda
zeminde ve donati elemanlarinda kullanilabilir.

5.4.2. Malzéme ve dokudaki gesitlilikler

Biro yapilarinda kullanilan yiizey égeleri ve donati agisindan &ncelikle
dayanikli malzeme olusu gok énemlidir. insan sirkllasyonun ¢ok oldugu ve
girilta dizeyinin yuksek olusu gibi etkenler distintldigt zaman kullanilan
malzemenin isi ve ses yalitimli veya doku farkhligi olan malzemé olmasi,
hem estetik acidan hem de galisma mekaninda bulunan kigilerir{ konforu
acisindan 6nem tagimaktadir.
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5.4.3. Aydinlatma, bitki Ogesi, cesitli sanat eserleri ve aksesuar

kuflanimi

Mekanin iglevsellii ve kullanim rahath§ diginda gorsel olarak
tamamlayici bazi 6gelere ihtiyac vardir. Bunlar mekan ile bltunlestigi zaman

estetik 6gesi kendini tamamlar.
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6.BOLUM

BIR KAMU YAPISI OLAN BELEDIYE YAPILARINDA GALISANLARIN
GEREKSINIMI, KONFOR SARTLARI VE i¢ MEKAN DUZENLEME
ESASLARININ OLUSTURULMASI

Bu baglik altinda yukarida bahsedilenlere ek olarak bir kamu yapisi olan
belediye binalan ic mekan diizenlemeleri tizerinde durulacak ve érnek olarak

Izmit Saraybahge Belediyesi incelenecektir.
6.1. Belediyenin Tanmimi

1580 sayili Belediye Kanununun 1. maddesinde, “Belediye, beldenin ve
belde sakinlerinin mahalli mahiyette miisterek ve medeni ihtiyéglarml fanzim
ve tesviye ile milkellef hitkmi bir gahsiyettir” seklinde tanimlanmistir.'®® Daha
sade bir sekilde aciklanacak olursa belediye, beldenin ve belde de yerlesmis
olanlarin, mahalli nitelikteki ortak ve medeni ihtiyaclarini diizenlemekle ve

kargilamakla yukimli thzel bir kigiliktir.

Tablo: 4 Belediye Turleri

Belediye
| ' ]
Buyuksehir Belediyesi Belediye
(1580+3030 sayih Kanunlar) (1580 sayili Kanun)
l Biyuksehir Belediyeleri
disindaki il ve ilge belediyeler
lige Belediyeleri ile niifusu 2000’den fazla
Ve yerlerde kurulan belediyelerdir.

Alt Belediyeler
(1580+3030 sayili Kanuniar)

Cizen: Muige Aysun Akbulut

106 Abdullah Emektar, Belediye Kanunu ve Tagit Kanunu, Vizyon Yaymlan, 1. Baski, Ankara 2002,
s.3.
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3030 sayili Kanunun tanimiar baglkli 3. maddesinde;

“Biiyiiksehir :Belediye sinirlan iginde birden fazla ilge bulunan sehirleri,

flge Belediyesi: Biiyilksehir belediye siniriari iginde kalan ilgelerde
kurulan belediyeler”'% ifade eder.

6.2. Belediyenin Gorev ve Yetkileri

Belediyenin gérevleri Yasanin 15. maddesinde 82 bent halinde
saylmigtir. Belediyelerin haklari, selahiyet (yetkileri) ve imtiyazlari
(ayricaliklari), 19.maddede 9 bent halinde gésterilmistir.

-“Imar hizmeti sunmak.

-Konut dretimine y6nelik hizmet vermek.

-Sehir ici toplu tagima hizmeti sunmak, ulagimi kolaylastirmak.

-Pazar yeri, kGprd, rihtim, iskele yapmak veya yaptirmak.

-Her tarld ingaat, onarim ve eklemeler igin ruhsat vermek. Yasaya ve
ruhsata aykiri yapilagsmayi ceza ve yaptirnm yollar ile engellemek.

-Halk igin tiyatro, kdtliphane, konser salonu gibi kdltir,egifim ve spor
tesisleri kurmak.

-Toptan ve perakende meyve, sebze, ef safis yerleri, haller yapmak.

~Gerekli oldugu durumlarda belediye ofteli, gazinosu, digin salonu,
otopark, soguk hava deposu, firin, akaryakit istasyonu gibi tesisler yapmak.

-Belediye hizmet binasi ve benzer yapilari yapmak {(Mesleki Egitim ve
Gelistirme Dairesi Bagkanhgi).

-Igyeri agmak isteyenlere, 6zel kanuna gére, acilig izni vermek ve bu gibi
yerleri fenni ségllk sartlar agisindan strekli deneflemnek.

-Belediyelerce (iretilen veya tiiketiciye sunulan su, dogalgaz, gibi kullanim

mallarimin ticretlerini tespit etmek.”%

197 Yerel Yonetimler ile Iigili Ders Notlary, s.73 . (Bu ders notlar1 2 Subat 2000 tarihli resmi
gazetede yaymlanan gbrevde yitkselme ySnetmeliginin Madde 8, Bent (9) hitkmil geregince, Igigleri
Bakanlig1 Mahalli idareler Genel Mildiirligii’nitn istegi lizerine, Tiirkiye ve Ortadogu Amme Idaresi
Enstitiisti Yerel Yonetimler Arastirma ve Efitim Merkezi tarafindan hazirlanmugtir.)

1% Bsra Camag, Gegmisten Giiniimiize Yonetim-Belediye Binalarmim Tarihsel Gelisimi, Yiiksek
Lisans Tezi, ITO Mimarlik Fakiiltesi, Istanbul 2000, s.11 .
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6.3. Belediyelerde i¢ Mekan Organizasyonu

Belediye hizmet binalarinda, bina icinde karma islevler bulunmaktadir.

Dolayistyla mekan kurgusunun olusumunda iglevlerin diizeni &nemlidir.

islevierin diizeni de islevierin dogru sekilde siralanmasiyla mimkindar.

Bunun i¢in éncelikle ihtiya¢ analizi diigsintimelidir.

6.3.1. intiyag Analizi

intiyag analizinin diizenlenmesi igin &ncelikle belediye hizmet birimlerinin

belirlenmesi gerekir ki, bunun icin 1zmit Saraybahge Belediyesi, Istanbul

Kadikdy ve Kartal belediyeleri érnek alinarak hazirlanan hizmet birimleri

asagida belirtilmistir.

Riyaset Makami

Belediye Bagkani
Belediye Baskan Yardimcilari

Ozel Kalem Mudirlaga

imar Isleri ile ilgili Mudirlakler

Imar Madarlaga

Harita Mudarlaga

Yapi Kontrol ve [skan Mﬁdﬁrl[]g}ﬂ
Emlak ve Istimlak Muduriiiga

Arastirma Planlama ve Koordinasyon Midurlaga ( APK)

Uretici ve Uygulamall Madarlikler

Fen [gleri Mudurlagu

Temizik igleri Mudurlugu

Park ve Bahgeler Mudurlagu
Agdag Isleri Mudurlugu

Makine ikmal Bakim Mudiirlaga
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Isletme ve Yonetim ile ilgili Mudarlikier
e Yaz Isleri ve Kararlar Madarlugo

e Personel Mudurlaga

e Hukuk igleri Mudarliga

o Ayniyat Mudarlagu

e Teftis Kurulu Mudariaga

¢ Bilgi Islem Mudurligu

» Komisyon Mudurligi

e |dari ve Mali Isler Mudurlugi

Sosyal-Kiilturel, Egitim ve Yardim Hizmeti Sunan Mudurlukler
e Sivil Savunma Mudurligu.

o Kres Mudirluga

o Ozirluler Sefligi

e Evlendirme Sefligi

e Saglk ve Sosyal Isler Midurlagi

e Veteriner Mudurlugu

Danigma ve Kontrol Amagh Mudtirltkler
o Trafik ve Zabita Mudurltgu

o Halk Danigsma Mudarlaga

Hizmet birimlerinin belilenmesi ile birlikte, bu birimier icin gerekli olan
mekan ve sirklasyon alanlari ile ilgili olarak Chiara ve Callender, Time-Saver
Standarts For Building Types (Bina Tipleri igin Pratik Standartlar) adli kitapta

bir analiz yapmislardir:

e “Halk ile sureli iletigimi olan, para 6deme ve toplama ile ilgili
mudurlukler. Ornegdin gelir mudarlugii ve vergi tahsilat.

e Halkin 6zel bir bolumuyle ilgilenen mudurlikler. Ornegin, kent
kurumiari, bina ruhsati, memurlar, kent planlamasi, zabita ile ilgili

muddrliikler.
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e Diger kamu isleri, kiiltr, polis, itfaiye mudurliikleri.

o Belediye baskan ve meclis Uyelerinin kullanacadi meclis odalan ve
meclis salonu.

o Midurlukler igin ofisler.

e Mahkeme salonlari

» Arsiv odalari, kayit-sicil odalan

e Soyunma odalari, dinlenme odalan, odaci odalar, halk telefonian ve
tsitma merkezi, havalandirma, tesisat ve elektrik daireleri

»109

e Sirkiilasyon alanlan, lobiler, koridorlar, asansorler ve merdivenler.

Bu maddelere gereksinimlere gére daha fazla birim eklenebilir.

Hicbir mekan tek bagina iglev gérmez. Islevsel bir mekanin digeriyle olan
iligkisi ®nemlidir. Dolayisiyla birbirleriyle islevsel agidan alakali olan

muddarlikler birbirlerinin yaninda konumlanmalidir.
6.3.2. Organizasyonun Diizenlenmesi

Asagida Izmit Saraybahge Belediyesi ile birlikte cesitli belediyeler
incelenerek olusturulan organizasyon semasi yer almaktadir. Bu semada
belirtilen birimler arasindaki iliski ve kendi iclerindeki gérev dagilimlarinin iyi

saptanmasi hizmetin daha saglikli olmasini saglayacaktir.

19 Esra Camay, Gegmisten Giinlimiize yonetim-Belediye Binalarmin Tarihsel Geligimi, Yiiksek
Lisans Tezi, ITU Mimarlik fakiiltesi, istanbul 2000, ss.52-53 .
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BELEDIYE BASKANI
| | ] ! |
BASKAN BASKAN BASKAN BASKAN OZEL
YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI K%LEM
l MUD.
Imar Mild. Yazi Igl.ve Sivil Savunma Fen igl. Miid. Halk Dan
Karariar Mild. Mid. Miid.
Harita Miid. Personel Mid. Kres Mid. Proje Trafik ve
Etiid ve Zahita
Yatirmlar idid.
Miid.
Yapi Kontrol Hukuk igleri Kiiltir Park ve Basin
Ve iskan Mid.  Miid. Mud. Bahgeler Mid. Yaym
[ ' [ Mitid.
Emlak Istimlak  Ayniyat Md. Eviendirme Temiziik
Miid. Sefligi isleri
i Mild.
A.P.K. Mad. Tefiis Kurulu Saglik ve
Miid. Sosyal Isl.
Mid.
Bilgi Islem
Miid.

Cizen : Miige Aysun Akbulut

Yapilan igin konusu, sekli, uygulamasi gibi verilen hizmete gbre

gereksinim duyulan personel ve hizmet sunulan kigiler icin ekipmanlara

ihtiyag duyulur. Bunun icin oncelikle mudirlik c¢alisma faaliyetlerinin

belirlenmesi gerekir.
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6.3.2.1. Biiro Faaliyetleri ile ilgili veriler

e “Bolim, kisim veya gruplar iginde bulunan personel sayisi,

e Bu personel sayisinda beklenen veya muhtemel artig miktari,

e Cesitli kademelerdeki personel sayisi,

e Calisma metodunda planh degisiklikler ( makinalagma vs. gibi ),

e Gruplar i¢i haberlesme sekil ve yogunluklari,

e Gruplar arasi haberlegme sgekil ve yogunluklari,

e Hizmet veren personel ve hizmet verilen kisiler arasindaki temas sekil
ve yogdunluklari,

e Cesitli toplanti sekil, yogunluk ve biyiklikleri,

¢ Haberlesme araclarn kullanim gesitliligi ve yogunlugu,

e Sevk ve idare sekli,

e Personel tarafindan kullanilan arag ve gerecler

e Ortak kullanim gerektiren arag ve gerecler,

e Mevcut calisma metodu,

o Personel arasi gayri resmi toplanti imkanlar.”'™

belirlendigi ve biuro personeli fiziksel ve psiko-sosyal gereksinimleri

saglandi§l takdirde ic mekanin diizenlenmesi saglikli olacak, dolayisiyla

verim artacaktir.
6.3.2.2. insanin Gereksinimleri

insan gereksinimleri, insanlarin fizyoloji, toplumsal ve psikolojik
agllardan, rahatsizlik duymadan yasamlarini stirdiirmeleri ve yaptigi islerde
verimli olmalarina yardimei olan tim gevresel ve toplumsal kosullardir.

insan gereksinimlerini iki grupta toplamak miimkiindiir.
* Psiko-sosyal kullanici gereksinimler

o Fiziksel gereksinimler

10 Naghavi, a.g.e., .27 .
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6.3.2.2.1. Psiko-sosyal Kullanici Gereksinimleri

“Psiko-sosyal kullanici gereksinimleri, bir eylem yapilirken herhangi bir
psikolojik rahatsizigin  duyulmamasi igin gerekli kosullar olarak
tanimlanmaktadir. Bunlar isitsel ve gérsel mahremiyet, toplumsal g¢evrenin,
insan davraniglarina iligkin 6zellikleri ile insanin iginde yer aldigi mekana ait
form, renk, doku gibi estetik kosullardir. Psiko-sosyal gereksinimler
kullanmicinin kiltir grubuna bagh olarak degigen, kisisel istek ve arzulara iligin

dzelliklerdir.”""’

PSIKOLOJIK KULLANICI GEREKSINIMLERI
Cizelge 1 Psikolojik kullanici gereksinimleri

Mahremiyet Gereksinimleri Mekanin igitsel, gérsel, kisisel ve toplumsal

gizlilige uygun olmasidir.

Davranigsal Gereksinimler Mekanda kisilerin eylemleri aninda gereksinim
duyduklani mesafeler, bireysel sinir 45 cm.,

bireyler arasi uzaklik 54-120 cm., toplum igci
uzakhg: 120-360 cm., kamusal uzakhk 360
cm. den blylk olan gorsel iliskiye bagl
uzakliklardir.

Estetik Gereksinimler Mekanin uygun bigim, renk ve dokusal
ozellikleridir.

Toplumsal Gereksinimler Mekandaki toplumsal (sosyal) iligkiler, toplumsal

yapl- kurulus gerekleridir.

Kaynak : Aluglu, Ozel Sektsr Yénetim Binalarinda (Holdinglerde) Kullanici Gereksinim Konfor
Sartlan ve Organizasyona Yénelik Sistem lyilestirme Modeli, s. 62 .

“Bir bro mekani tasarlanirken fiziksel 6zellikler ne kadar iyi olursa olsun,

insanlar psikolojik 6zellikleri ve bunlarin sonucunda ortaya c¢ikan davranigsal

M Alugly, a.g.e., 5.60 .
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fakiorler incelenmemis, . tasarima yansitilmamig ise beklenen performansi
almak mimkin olmamaktadir. Bu ylzden biro caligma mekanlarinda
davranigsal faktbrlerin incelenmesi ve bu faktérierin diizenlemelerin tasanma
yansitiimasi gerekir. Ciinkli kullanicilar ¢alisma mekaninda yapacaklan ige
konsantre olabilecekleri morali aimadiklart strece verimli oimayacaklardir.
Mekan igerisinde fiziksel faktorier kigileri degigik davranigsal etkiler altina
sokabilir veya kisilerin davranigsal ozellikleri mekanin fizikse| 6zelliklerini

degistirebilir.”112

6.3.2.2.2. Fiziksel Kullanic: Gereksinimleri

‘Fiziksel kullanici gereksinimleri, eylemimizi yaparken bulundugumuz
mekanin bizi rahatsiz etmemesi, uygun kosullarin saglanmasidir. Cevrenin
olumsuz fiziksel kosullarina karsi korunmasi ve konfor icinde, saglik ve
glvenlikle yasamim strdirmesine yonelik gereksinimlerdir. Mekanda
kullanici sayisina, eylemlerin 6zellilerine ve kullanilan donatim elemanlarina
iligkin mekana bagh ¢zellikler; kullanicinin boyutlan (antropometrik, duyusal,
algisal), kullanicr sayisi, kullanilan donatim elemanlann ve bunlann
sonucunda gerekli kullamm alanlan biytkiukleridir.”""

N2 Alugly, a.g.e., 5.62 .
113 Alugly, a.g.e., 5.58 .
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FIZIKSEL KULLANIC! GEREKSINIMLERI
Cizelge 2. Fiziksel kullanici gereksinimleri

Mekansal gereksinimier Mekan icindeki insanin, statik ve
" Dinamik antropomeifik boyutlari,

eylemleri ve eylemlerin yapilis
bicimleri- davraniglandr.

Isisal Gereksinimler Mekandaki uygun sicaklik, nem ve
radyasyon ve hava hareketleridir.

Isitsel Gereksinimler - Mekandaki sesin uygun siddette
olmas ve ses yansima —dagilim
ozellikleridir.

Gorsel Gereksinimler Mekandaki uygun 1s1k siddeti-aydinlik
diizeyleridir.

Saglik Gereksinimleri Mekan igine temizligin girmesi, ¢6p

ve artiklarin yok edilmesi, mikrop ve
zararlilardan korunmasi

Emniyet Gereksinimleri- Mekanin yapisal saglamhgmin uygun
olmasi, yangin tabii afetlere, hirsiza

ve eylem anindaki kazalara kars!
korunmadir.

Kaynak : Aluglu, Ozel Sektor Yonetim Binalarinda (Holdinglerde) Kullarié: Gereksinim Konfor
Sartlari ve Organizasyona Yonelik Sistem lyilestirme Modeli, s. 62 .

Deilmann ve Gottschalk mekan bilyikliiklerini;
¢ Kiigtik mekan
e Orta mekan
o Blyilk mekan

seklinde sinflandirmugtir.
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Biro mekanlarini buylikligine gére simniflandirirken, alan ve kisgi
sayisina bagh olarak bir 6lc{i kavrami olugturmak amaciyla her biri farkli
sayisal degerler kullanmigiardir(Cizelge 3).

Kigi M2
H. ve A. Deilmann  kagitk mekanh birolar 1-4 12-28 arasinda
4-9 28-63 arasinda
O. Gottschalk 4-5
H. ve A. Deilmahn orta biiyUklilkte mekanlar 10 —40 70 400
' arasinda
O. Gottschalk 5-20
H. ve A. Deilmann blylik mekanlar 30 400 -1200
arasinda
O. Gottschalk . 60

Cizege 3. Mekan Biyuklokleri, Deilmann, 1977 ve Gotischalk, 1968 .

“Calisma modiilii galiganiarin gereksinimlerinin farkl olmas! nedeniyle
degisik Glctler gbsterir. Bdrolarda bir odanin aksi gu sekilde hesaplanarak
bulunur. Masa boyutlarinin 0.78 x 1.56 m. oldugunu ve masa . ile duvar
arasindaki mesafenin 0.70 — 0.75 m. oldugunu ve arkada 0.35 m. geniglikte
bir dolap bulundugunu kabul edersek bir ¢aligma birimi igin, cephe boyunca
gereken 6lgl, yani galigma moddld 0.78 + 0.75 + 0.35 = 1.88m. dir
( Joedicke, 1975). Ancak iki kisilik odalarda iki katt olan 3.75 m. aks igin fazla
olmaktadir. En kiigik oda .geni§ligi 2.50 m. alindiginda 1.25 m. yi aks olarak
alinabilecekdir. Biiro aksinin sinirladig birime biiro modild denilir. ™

Sekil 27’ de bir organizasyonun alan standartlart verilmisgtir.

14 Atugly, a.g.e., 5.59 .
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Sekil 27 Bir organizasyonun alan standartiart

2,50
0
2,40 ]
d |
| 6 m’
12,80
B
15 m? 0 []
— :
<
d
3,00
e
d12m?

Kaynak : The Architects’ Journal, 22 August, 1973

Sekil 27’ de verilen organizasyon alan standartlari esas alindiginda;
mudur, midir yardimesi, sef ve memur hiyerarsisi icinde hizmet veren bir
mudurlukte calisma alani i¢in de ayni standartlar alinabilir. Bu durumda:

8

m
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Sekil 28. Muadur, Mudor Yardimeisi, Sefler igin caligma alani diizenlemesi

a) Mudir
b) Midur Yardimcisi
c) Sef

3

k

. L

; ]
3,00 | D

8m

Kaynak : $ahin Naghavi, Buro Binalarinda g Mekan Dtizenlemeleri, s. 35 .

Diger personel igin ¢alisma alam diizenlemesi ise, serbest biiro diizeninde
olmalidir.

Duffy ve Wankum’a gére serbest buro diizeninin olusturulmasinda
dikkat edilecek hususlar suniardir:

e Oturan bir kimse tuvalet girigleri, dinlenme yerleri dahil olmak {zere
giris ve gegis yerlerine ‘direkt olarak bakmamalidir. Algak panolar ve
bitkiler ulasim yollarinl belirlerken, buamagla da kullaniabilirler
(Sekil 29). )

s Pencereden alti metreye kadar olan uzakhklarda i1sik daima soldan
alinmalidir. Bu husus makine kullanan is istasyonlan igin gerekli
degildir (Sekil 30).

e lg istasyonlarinda sirkiilasyon yollarina gegis diger istasyonlar rahatsiz
edilmeden saglanmahidir (Sekil 31).

e Masalar birbiri arkasina yerlestirildijinde aralarindaki mesafe en az 70
cm. olmalidir. Bu 90 cm. de olabilir. Masalar arasinda daha biyuk bir
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alan birakmak, gorsel bir butiin tegkil edecek bir agik alan tertibinden
daha az 6nem tagimaktadir (Sekil 32).

e Konferans alanlart ve idari yerler ig istasyonlann ve grilti
kaynaklarindan 4,5 -9 m. uzaklikta bulunmaldir. Bu uzakliklar gerekli
akustik tedbirlerin alinmasi halinde azaltilabilir(Sekil 33).

e Bir yoneticiye yaklasim ya tam karsidan ya da sag veya soldan
¢aprazlama olacak sekilde diizenlenmelidir(Sekil 34).

e Kisim veya bélumler goérsel olarak belirlenecek sekilde yerlestiriimeli
yani bitiin egyalar ayni yénde bulunmalidir(Sekil 35).

$Sekil 28 Oturan kisiler, giris ve gegis yerlerine direkt bakmamalidir.

Kaynak : $ahin Naghavi, Baro Binalarinda lg Mekan Dizenlemeleri, s. 36.
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$ekil 30 Pencerelerden 6 m. ye kadar i1sik daima soldan alinmahdir.

Kaynak : Sahin Naghavi, Baro Binalarinda lg Mekan Dazenlemeleri, s. 37.

Sekil 31 s istasyonlarindan sirktilasyon yollarina gegis, diger istasyonlar rahatsiz edilmeden
saglanmalidir. .

Kaynak : Sahin Naghavi, Biiro Binalarinda I¢ Mekan Diizenlemeleri, s. 37.
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Sekil 32 Masalar arasi uzaklik 70-90 cm. olmalidir.

Kaynak : Sahin Naghavi, Biiro Binalarinda g Mekan Diizenlemeleri, s. 38.

Sekil 33 Konferans alanlant ve ldari iglere ayrilan alanlar, is istasyonlan ve gartltd

kaynaklarindan 4,5 -9 m. uzakta olmahdir.

TS AT
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Kaynak : $ahin Naghavi, Buro Binalarinda Ig Mekan Duzenlemeleri, s. 39.
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Sekil 34 Bir yoneticiye (mudur veya sef ) yaklagim, tam karsidan veya gaprazlama olarak
duzenlenmelidir.

Kaynak : Sahin Naghavi, Biiro Binalarinda Ig Mekan Duzenlemeleri, s. 40.

Sekil 35 Bir kistm veya bolim{in butlin esyalar ayni yéne bakmalidir.

i

Kaynak : Sahin Naghavi, Biiro Binalarinda Ic Mekan Dazenlemeleri, s. 40.
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6.4. Ornek Alan Calismasi-izmit Saraybahce Belediyesi

Bir kamu binasi olan belediye binalarinda verimliligin artmasi, ¢alisanlarin
biiro mekanlarinda huzurlu, rahat ve saglkli bir gekilde iglerini yapabilmeleri
icin, onlarin her tarl0 ihtiyaglarini karsilayan, gerekli teknik donanim ve
donatilara sahip biro mekanlarina ihtiyag vardir. Ancak, bu mekanlarin
diizenlenmesi, ¢aligsanlarin verimi agisindan énemli oldugundan; i¢ mekan
dizenlemesinin belirli esaslara oturtulmasi gerekmektedir. Bu esaslarin
olusturulabilmesi igin ele alinan belediyelerdeki gérev dagihimi ve iglevin
belirlenmesi saglanmig, daha sonra i¢c mekan dilzenlemeleri ile ilgili verilerin
isig1 altinda mevcut belediye binalarinda yetersizlik oldugu gérilmustir. Bu
yetersizlikleri saptamak ve dizenleme esaslarinin olusturulmasina veri
saglamak (zere, Izmit Saraybahce Belediye Binasrnin degderlendirilecedi

alan calismasi yapilmistir.

6.4.1. Aragtirmanin Amact

Bu alan cgalismasi; cgahsanlarin bulunduklar g¢alisma mekanindan
memnun olup olmadiklarinin belirlenmesi ve istedikleri ¢alisma ortaminin
belilenmesi ile ic mekan dizenleme esaslarinin olusturulmasina veri

toplama amacindadir.

6.4.2. Uygulamanin Yéntemi

HId

Alan galismasinda uygulanan yéntem “Anket Yontemi™ dir. Bu yéntemin
6zelliklerine uygun olarak belediye calisanlarindan érnek bir kitle segilerek,
standart sekilde olusturulan soru formlari bu kitle igerisinde bulunan kigilere
uygulanmigtir. Farkh kaltir ve egitim dizeyine sahip kisilere uygulanan
ankette yer alan sorularin gergekteki anlaminin anlagiimamasi durumunda,
anket uygulanan Kkisilerin cevabini yo6nlendirmeden, soruyu agiklayici
ifadelerde bulunulmustur.

* Anket yOntemi deger, tutum ve davranig saptayan toplumbilim kaynakli bir yontemdir.(Giir, 1996)
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Anket sorulan agik ve kapall uglu olarak iki sekilde hazirlanmigtir.Kapali
uclu sorularda cevabin belli olmasi, agik uglu sorularda ise, cevaplayan
kisilerin kendi gérusglerinin 6nemli olmasi dolayisiyla sorularin yaninda cevap
icin bos alan ayrilmistir.

6.4.3. Anket Uygulama Alanlarinin Secilmesi

Belediye binalarinin i¢c mekan dizenlemelerine iligkin hazirlanan anketin
uygulanacag! yer olarak Kocaeli ili, [zmit ilcesi secilmis ve anket 2005 yili
Temmuz ayinda Izmit Saraybahge Belediyesi biro galisanlarina

uygulanmigtir.
6.4.4. Anketin Uygulanmasi

Anketin uygulanmasi tez sahibi tarafindan yapilmistir. Konu ile ilgili
olarak gerekli agiklamalar anket yapilacak kigilere yapilmistir. Belediye
Binasi ile ilgili veriler sorumlu kisilerle gérigsme yapilarak elde edilmigtir.
Ancak istenilen verilerin hepsine gerek guvenlik gerekse ellerinde yazili

kaynagin olmamasi nedeniyle ulasilamamistir.
6.4.5. izmit Saraybahce Belediyesi Hakkinda Genel Bilgiler

Kent merkezinde bulunan Saraybahge Belediyesi, Izmite bagh 20
belediye icerisinde en eski belediye olup, Kocaeli Biiyliksehir Belediyesi
binyesinde 3030 sayili ve 1580 sayili Belediye Kanunlari gergevesinde
faaliyetlerini strdirmektedir. Blyilksehir Belediyesine bagl hizmet sinirdari
en biiylk olan belediyedir.

Saraybahge éelediye Binasl, bitisik nizamda betonarme sistemde
yapilan 1 bodrum, 1 zemin ve 3 normal kath ana binasi ile yan parselde
bulunan 1 bodrum 1 zemin 3 normal katli binadan olugmaktaydi. Ana binanin
milkiyeti Saraybahge Belediyesi'nin ,ek binanin muilkiyeti de Ticaret Odasina
aitti. Binalar arasinda yapilan gegit ile binalar birlestirilmisti. Fakat 17 Agustos
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1999 tarihinde gergeklesen Marmara depremi sonrasinda ana bina orta
hasar , ek bina ise agir hasar aldiindan dolay gegici olarak , daha 6nceleri
vakif olarak kullanilan prefabrik yapilarda hizmet vermek zorunda kalinmistir.
Ana binanin onanminin 2000 yilinda tamamlanmasiyla birlikte Teknik
Midurlikler ve Riyaset (baskanlik) Makami ana binaya tasinmistir. Diger
mudurlikler prefabriklerde ¢calismaya devam etmektedir.

2005 vyilinda Saraybahge Belediyesi kendi biinyesinde yeni bir
yapilanma igine girmis ve prefabrikte calisan personel igin yeni ek bina
yapilmasi g¢alismalarina baslamistir. Ana bina da i¢ mekan diizenlemelerine
gidilerek katlar arasi (dikey) ve kat ici (yatay) olarak mudirlikierin yerleri
degistiriimis ve i¢ mekan diizenlemesi yapilmistir(Cizelge 4).

Aragtirmanin amacina uygun olarak ana binada g¢alismakia olan
personel ile gecici olarak prefabriklerde galisan personele anket galigmasi
yapiimistir.  Anket uygulanan birimler hizmet verdikleri binaya gbre
degerlendirmeye alinmig, her birime ait personel sayisi, anket uygulanan
personel sayisi ve raporlu, izinli ve arazi galismasi gibi nedenlerle biroda
bulunamayan ve dolayisiyla anket uygulanamayan personel sayisi Tablo 4

‘de belirtilmigtir.

Evlendirme Memurlugu, Saraybahce Belediyesi Nikah Salonu
biinyesinde oldugundan ve Kres Mudarligu Kres Binasi iginde oldugundan
bu birimlere anket uygulanamamigtir. Ayrica 2 blro galigani bulunan Hukuk
Isleri Mudarliginde elemanlarinin birinin izinli digerinin de durusmast

oldugundan dolayi anket uygulanamamigtir.
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Cizelge 4 Saraybahge Belediyesi Ana Bina Kat Yerlegim Plan

Subat 2005 Oncesi l¢ Mekan Subat 2005 Sonrasi Ig Mekan
Diizenlemesi Yapilmadan Once Diizenlemesi_Yapildikian Sonra
) _ Mekan diizenlemesi heniiz bitmediginden gegici
Cati Kat .... |Meclis Komisyon olarak Yazi Igleri Kararlar Mid. ve Personel
toplanti odas Mud.olarak kullaniimaktadir.
4. Kat .... |lmarMid.
Yapi Kontrol Mid. Tadilat ¢caligmalar devam etmektedir.
3.Kat .... |APK, Harita

Emlak , Istimlak -APK , Harita Mild. ve Emlak Istimlak Md.

Yaz isleri , Personel
2. Kat ... Ve Baoin Yaym Imar ve Yapi Kontrol Midirig
1. Kat Riyaset veOzel Kalem Riyaset

: Halk Danisma
Zemin Kat .. Hukuk Isleri Halk Danmisma , Zabita Mid. , Basin Yayin,

Zabita Miid. Hukuk Isleri

Bodrum kat. [Saglik Isleri Mid.

Saglk Isleri
Veteriner Md.

Gizen : Miige Aysun Akbulut
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Tablo 6 Anket Semasi
ANA BINA
. PERSONEL |ANKET UYGULANAN|ANKET UYGULANAMAYAN
KAT [BOLOM SAYIS! PERSONEL SAYISI _|PERSONEL SAYISI ‘
2 . A 4 2 2
[
ng: s Saghk Isleri Mid.
@ = |lsyeri Hekimligi Md. L 1
- Halk Danigma Merkezi 5 4 1
g  [Egitim Kaitor Sos.lsl.Mid. 1 1 0
= Iktisat Mid. 6 5 1
= |Zabita ve Trafik Mid. 5 5 0
W Hukuk Isleri Mad. 2 L. 2
Basin Yayin Halkla lls. Mid. 9 5 4
=
§ Riyaset (Bagkan) 1 1
< |Ozel Kalem Mid. 4 3 1
|
§ Imar ve Yapi Kontrol Mad. 29 20 9
o
- 1APK Mid. 4 3 1
$  [Rarita Kadatro Mad. 7 5 2
o3 |Emlak Istirnlak Mad. 2 20F T
E Ig mekan diizenleme ve onarim galismalart devam etmektedir. Calismalar bittikten sonra bu kata
< Personel ve Yazi Igleri Kararlar Madarlogt taginacaktr.
_ _ [Meclis toplanti odasi iken gegici olarak Personel ve Yap! Isieri Mad. olarak kullaniimaktadir
';: F= IPersonel Mad. 8 5 3
S < [Yap: lsier ve Kararar Md. 8 6 2
TOPLAM 96 66 29
PREFABRIK BINA

Prefabrik bina 2 kat olup zeminkatta dikkanlar , aligveris brimleri bulunmaktadir. Ust katta ise yoldan
merdivenle ve Gst gecit ile ulagim saglanmaktadir. Merdivenin sag ve sol tarafinda belediyeye ait calisma
birimleri bulunmaktadir

PERSONEL JANKET UYGULANAN/ANKET UYGULANAMAYAN
KAT |BOLUM SAYIS] PERSONEL SAYIS! |PERSONEL SAYISI

Gelir Miid. . 15 12 3

= Ayniyat Saymaniidi 1 1

% [Hesap Isleri Mad. 8 7 1

¥ |Bilgi Islem Mud. 2 2

« |Sarbas A.S. 1 1

= |Fen Igleri Mad. 5 4 1

o |Proje Etud ve Yatinmiar Mid. 5 5 1 ..

¥ [Satinalma Muod. '3 3

N _|Temizlik Isleri Mad. 1 1 .
TOPLAM 41 36 5

Cizen: Muge Aysun Akbulut
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Saraybahce Belediyesinde diger belediyelerde oldugu gibi hiyerarsik bir
ybnetim dizeni vardir. Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimcilari,
Mudirler, Sefler ve Mudirlik personeli seklinde ydnetim mekanizmasi

kurulmustur.

Belediye Bagkani, Belediye Bagkan Yardimcilar ve Mud(rler hiicre tipi
bilro diizeninde, Mudur Yardimcilari, Sefler ve Midarlik personeli grup oda

diizeni ve agik biiro diizenindeki biiro mekanlarinda ¢aligmaktadiriar.

Alan galismasinin uygulandid: biro galisma mekanlarinin konumu Ek 2’
de ve bu ¢alisma mekanlarina ait fotograflar ise Ek 3’ de gbsterilmistir.

6.4.6. Anketin Degerlendirilmesi

Anketin uygulandigi belediyenin i¢ mekan diizenlemesi yapilan ana bina
ve ic mekan dizenlemesi yapiimamig prefabrik bina gibi iki farkii binada
uyguianm|§ olmasi mekan diizenlemesinin cgalisanlar Gzerinde olumlu-
olumsuz etkilerini gbstereceginden degerlendirme ic mekan dizenlemesi
yaplimis ana bina ile i mekan diizenlenesi yapiimamig olan prefabrik bina

karsgilastirmall olarak yapiimigtir.
Isyeri Tirline Gére Anket Calismasi Verileri :
ANA BINA

isyeri Tipi : Tek Oda Diizeni
Bolimdeki Anket Sayist  : 9

Sorunlar Gorsel Hbr | Esnek | Gartlti | Donati Ayd | Isi hava | Mahrem | Giv. Renk

lletigim

Sayisal | 2 0 7 5 2 0|1 0 4 2 1

Yizde | 22 0 |78 | 56 22 011 |0 44 22 11
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Tek Oda Diizeninde Yapilan Ankette Sorunlarin ;
1. 2/24 - % 8 gorsel iletigsim sorunu

0/24 - % 0 haberlegsme sorunu

7/24 - % 29 esneklik sorunu

5/24 - % 21 glriltd sorunu

2/24 - % 8 donati sorunu

0/24 - % 0 aydinlatma sorunu

1/24 - % 4 1sinma sorunu

5/24 - % 21 havalandirma sorunu

© ® N O KD

4/24 - %18 mahremiyet sorunu
10.2/24 - % 8 giivenlik sorunu
11.1/24 - % 4 renk sorunu

Cizelge 5 Tek oda diizeni blroda galisanlara ait kullanici sorunlarini ifade
etmektedir.

E1
02
a3
04
E5
a6
a7
08
B9
10
o1




isyeri Tipi

Boliimdeki Anket Sayisi

: Grup Oda Diizeni
:25

127

Personel sayisi 5-15 kisi arasinda olan bélimler olup, sadece personelin

bulundugu veya igin 6zelliginden dolayi personel ile ayni ortamda olmayi

gerektiren

bélimlerde mudir ve personelin bir arada bulundudu

madirliklerdir.

Sorunlar Gérsel Hbr | Esnek | Goriilth Dona'u. Ayd | Isi hava | Mahrem | Giv. Renk
lletisim
Sayisal 0 0 | 23 15 3 0|3 0 18 6 2
Yiizde 0 0 | 92 60 12 0 (12 ] O 72 24 | 8
1. 0/70 - %0 gorsel iletisim sorunu
2. 0/70 - %0 haberlesme sorunu
3. 23/70 - % 33 esneklik sorunu
4. 15/70 - % 22 glriltl sorunu
5. 3/70 - % 4 donati sorunu
6. 0/70 - %0 aydinlatma sorunu
7. 3/70 - % 4 1siInma sorunu
8. 0/70 - %0 havalandirma sorunu

9. 18/70 - % 26 mahremiyet sorunu
10. 6/70 - % 8 glvenlik sorunu

11. 2/70 - % 3 renk sorunu
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Cizelge 6 Grup oda tipi biroda galisanlara ait kullanici sorunlarini ifade

etmektedir.

26% (i

01
02
03
04
®5
06
a7
08
WO
010
011

isyeri Tipi : Agik Bliro Diizeni
Bélumdeki Anket Sayist  : 31

Personel sayisi en fazla 50 Kkiginin
bulundugu bélimlerdir.

oldugu ve biiro personelinin

Sorunlar Géorsel Hbr | Esnek | GariiitG | Donatt | Ayd | Ist | hava | Mahrem | Giv. | Renk
Netigim

Sayisal | 0 o | 11 31 11 1318 | 14 28 14 2

Yizde 0 0 | 35 100 35 (42 |26 | 45 90 45 6
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1. 0/132 - %0 gérsel iletigim sorunu
2. 0/132 - %0 haberlegsme sorunu
3. 11/132 - %8 esneklik sorunu

4. 311132 - %23 glraltd sorunu

5. 11/132 - %8 donati sorunu

6. 13/132 - %10 aydinlatma sorunu
7. 8/132 - %6 1sinma sorunu

8. 14/132 - %11 havalandirma sorunu
9. 28/132 - %21 mahremiyet sorunu
10. 14/132 - %11 glvenlik sorunu

11. 2/132 - %2 renk sorunu

Cizelge 7 Acik biiroda cgaligan personele ait kullanici sorunlarini ifade
etmektedir.

01
02
o3
04
us
06
o7
o o8

1% 6% 10% @9
010

a1

21% 4
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PREFABRIK BINA
Isyeri Tipi : Tek Oda Diizeni
Bolimdeki Anket Sayist  : 10

Sorunlar Gorsel Hbr | Esnek | GlrGltd | Donati Ayd | Ist hava | Mahrem | Giv. Renk
lletisim

Sayisal | 10 8 8 10 10 7|0 0 0 10 | 10

Yizde | 100 (80 | 80 | 100 100 (70 O 0 0 100 | 100

1. 10/73 - %14 gorsel iletisim sorunu
2. 8/73 - %11 haberlesme sorunu
3. 8/73 - %11 esneklik sorunu

4. 10/73 - %14 girilta sorunu

5. 10/78 - %14 donati sorunu

6. 7/73 - %9 aydinlatma sorunu

7. 0/73 - % O isinma problemi

8. 0/73 - % 0 havalandirma problemi

9. 0/73 - % 0 mahremiyet problemi
10. 10/73
11. 10/73

%14 glvenlik problemi

%14 renk problemi

Cizelge 8 Tek oda diizeninde c¢aligan personelin sorunlarini ifade ediyor.

o1
o2
a3
04
|5
o6
o7
as
@9
010
o1

13%

14%
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isyeri Tipi : Grup Oda Diizeni
Boélumdeki Anket Sayisi  : 26

Sorunlar Gorsel Hbr | Esnek | Glrdlth | Donati Ayd | Isi hava | Mahrem | Guv. Renk
lletisim

Sayisal | 0 2 |17 |26 26 18 |13 |12 24 25 26

Yizde |0 1 |9 14 14 10 |7 |6 13 13 14

0/189 - %0 gorsel iletisim sorunu
2/189 - %1 haberlegsme sorunu
17/189 - %9 esneklik sorunu
26/189 - %13 gurdltl sorunu
26/189 - %14 donati sorunu
18/189 - %10 aydinlatma sorunu
13/189 - %7 isinma sorunu

© N o o s~ 0N =

12/189 - %6 havalandirma sorunu
9. 24/189 - %13 mahremiyet sorunu
10. 25/189 - %13 guvenlik problemi
11. 26/189 - %14 renk problemi

Cizelge 9 Grup oda tipi buroda galiganlara ait kullanici sorunlarini ifade
etmektedir.

01
a2
a3
04
#5
a6
az
as
@9
10
ot
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Ana maddeler halinde belirlenen sorunlann 6zellikleri, nedenleri ve

calisanlar tizerine etkileri, agik uglu sorularla ifade edilerek verilen cevaplarin =

oranlari degerlendirilmistir.

Haberlegme ile ligili Veriler :

Bolim igi ve bolimler aras! haberlesme ;

%82 telefonla

%45 ylriyerek

%17 diger sekillerde saglandiyi saptanmistir. Diger segenegdi igersinde
internet ve telsiz kullanimi iletisim araci olarak calisanlar tarafindan

belirlenmisgtir.

Giirilti ile ligili Veriler :
Gardlttntn kaynagi;
%71 telefon

%69 kisilerin konugmasi
%3 hava kosullari

%3 yazi makineleri

%18 biiro makineleri

% 81 trafik gurdltlsi olarak belirlenmigtir

Donati ile Ilgili Veriler :

Biroda bulunan arag ve geregler;
%3 fotokopi makinesi

%1 plotter

%93 bilgisayar

%3 fax

%93 internet baglantisinin oldugu saptanmistir.

Donati elemani olarak masa, sandalye, klasoér dolaplari -ve bilgisayar
masalari tim birimlerde bulunmaktadir. Bilgisayar kullanimina bagl ¢alisma
alani igerisinde kullanilan donati elemanlarinin ergonomik oluslu ile ilgili ve
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calisma esnasinda dogru oturma pozisyonu ile ilgili olarak karsilagilan
problemlerden;

%82 oraninda bel, boyun ve sirt agrilari

%17 oraninda hazimsizlik

%51 oraninda bacaklarda kas agrilari

%79 oraninda go6zlerinde kasinma, sulanma ve g6z yorulmasi oldudu
belirlenmigtir.

%63° nin sandalyesine ©ne- arkaya, yukarn-asagi hareket ettirdigi
belirlenmisgtir.

Genel ve kisisel depolama ihtiyacinin
%17 dolap
%100 cekmece ile kargilandigi saptanmigtir.

Béliich eleman kullanimi;

%60 camli panel

%3 banko

%35 dolap ile karsilandigi rayli dolap ve agik rafin hi¢ kullaniimadig
saptanmuistir.

Aydinlatma ile ligili Veriler :
%73 dogal aydinlatma
%81 yapay aydinlatmanin yeterli oldugu belittilmistir.

Dégeme Kaplama Tiri ile ligili Veriler :
%98 seramik

%2 parke olarak belirlenmistir.

Duvar Boyasinin Rengi ile ligili veriler :

%95 begenildigi
%5 begenilmedigi
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%93 begenildigi
%7 begenilmedigi

%9 begenildigi
%91 begdenilmedigi

%80 begenildigi
%20 begenilmedigi

saptanmig genel olarak agik renk begenilmigtir.

Calisma Mekaninda Bitki Kullanimi:
% 95 bitki bulundugu belirtilmigtir.

Gavenlik ile ligili Veriler :
% 50 kamera ve zabita ile saglandidi (ana binada)
% 50 givenligin hig olmadig (prefabrik binada) saptanmistir.

Calisma Biirosundan Memnun Olma ile ligili Veriler :
% 73 memnun,
% 27 memnun degildir.

Calisma  blrosunun yeniden planlanmas) istendiginde, yani
dizenlemenin daha verimli olabilmesi igin ;
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% 51 midarlerde dahil elmak lzere tim biro personeli igin agik biiro
+ % 33 bagkan, bagkan yardimcisi, midur ve sefler icin 6zel odalar, geri kalan
biiro personeli igin agik biiro
% 16 bagkan ,bagkan yardimcisi, midur ve sefler igin 6zel odalar, geri kalan
biro personeli igin panolarla ayrnimis 5-10 veya daha fazla kisinin
bulunabilecedi mekanlar tercih edilmistir.
Tum sorulan sorularin disinda biironun yeniden dizenlenmesi halinde

dizeltiimesi gereken hususlar;

e %83 biironun renk dizeni

e %1 bilironun havalandiriimasi

* %3 blronun isitilmasi

* %41 biro egyasi

* %85 glrlltt tecriti

e %49 masalar arasindaki alanin genisletilmesi

e %81 givenlik sisteminin dizeltiimesi gerektigi saptanmistir.

iki bina arasindaki anket verilerinden anlasilacagi gibi, her iki binada da
uygulanan biro dizenlerinde bir takim sorunlar ortaya gikmistir. Ancak bu
soruniar i¢ mekan dizenlemesi yapilan ana binada ylzde oran olarak daha
dustkitir. Ayrica sorunlarin oranlan yerlesim tipine gére de farklilik
gostermektedir. Bazen bdlimin galismasina uygun yerlesim diizeni dogru
secildigi halde vyerlesim duzeninin beraberinde getirdigi  sorunlarda
kaginiimaz olabilir. Ornegin ana binada gok sayida personelin galismasina
uygun olarak gbéziken agik plan diizeni mahremiyet, gUrtiti, havalandirma
ve glvenlik sorunlarl da blnyesinde tasimaktadir. Tek oda diizeninde ise
mahremiyet, guriiltd, havalandirma ve glvenlik sorunlanni en aza
indirgerken, gorsel iletisim, haberlesme ve esneklik sorunlart 6n plana
¢tkmaktadir. Bu durumda segilen biiro mekani avantaj ve dezavantajlari ile
calisan personel Uzerinde etkilerini gdstermektedir.
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6.7.7. Anket ile ligili Sonuclar

Belediye binalarinin isleyis ve vyerlesim dizeninin arastiriimasi ve
’ Kocaeli lli, Izmit ilgesi, Saraybahge Belediyesi calisanlarindan olusan &rnek
kitle Gzerinde yapilan anket caligmast gdstermistir ki, belediye binalarinda ic
mekan diizenlemesine 6nem verildigi takdirde galisanlar Gzerinde psikolojik
ve fiziksel agidan olumlu etkiler gérilmekie (ana binada calisanlarda oldugu
gibi), ic mekan dizenlemesine 6nem verilmedigi takdirde, calisanlarda
performans dustkligl, béliminden memnun olmama gibi psikolojik ve
fiziksel hognutsuzluk meydana gelmekiedir. Bu durum isteki verimin
diismesine neden olmaktadir.

Bu nedenle biiroda galigan personelin huzurlu, rahat ve giivenle is yapa
bilmeleri igin;

» lletisim ve samimiyet saglanmalidir.

e Givenlik saglanmali; kamera sistemi, kapida elektronik gecis, zabita
veya kartli gegis yapilabilir.

o GUrllth dlzeyi minumuma indiriimelidir. GUrdltd dlizeyi déseme ve
duvarda ses yaltiminin yapilmasi, camlarin cift cam olmasi gibi
Onlemler alinarak déseme ve teknik donati, insan guriltiist ile trafik
sanayi ve Agik hava girlltiistinin minumuma indirilmesi saglana bilir.

o Calisma mekaninin esnek kullanima imkan verecek sekilde
diizenlenmesi saglanmall, insan sirkilasyonu ve gegisleri diistintlerek
donati elemanlart ara mesafeleri ayarlanmalidir.

o Mudirlik elemanlannin ihtiyaglanina gdre depolama elemanlarn
secilmeli kisisel depolanma ihtiyaglanni karsilayacak yeterli sayida
cekmeceye sahip kesonlar kullaniimalidir.

e Ergonomik yapida, agag! —yukari, 6ne-arkaya hareket edebilen oturma
elemani kultaniimahdir. :

o Bilgisayar kullanimi igin kullanilan donatinin &lgilerinin ergonomik
olmasina dikkat edilmelidir.

e Tum bdro mobilyalari dayanikli ve saglam malzemeden yapiimalidir.

e Dogal isi1gin gelis yoniine gbre ¢alisma mekani ydnlendiriimelidir.

o Calisma mekaninda bitki kullaniimalidir.
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7.BOLUM

SONUG

Kamu vyapilarinda i¢ mekan dizenlemeleri ile ilgili inceleme ve

degerlendirmelerimizin 1g1ginda ulasilan ana noktalar sunlardir:

Glnlimazin énemli bir b6IGmUnd gegirdigimiz galisma alanlarimizin en
az evimiz kadar huzur ve mutluluk vermesi gerektigi kanisindayim. Ne var ki
adi halktan gelen halkin rahatlikla girebildigi yer olan kamu yapilari, sevimsiz,
kasvetli sikict ve itici bir goériiniim yansitarak halkin ve galisanlarin zoraki
gittigi yerler olmustur. Oysa binaya giren insanlan ilk etkileyen 6geler, renk,
11k, ic mekan dizenlemesi, kullanilan mobilya ve mekanin tasarimidir. Tabi
ki bina gerek i¢ gerekse dis goriinim agisindan kendi kurum kimligini
yansitmalidir. Ancak bu asla, kasvetli ve itici bir yapi olmamal halk igin
oldugunu belirtmelidir.

Resmi bir yapidir ve hiyerarsik bir diizeni vardir. Kamu yapisinin ig
mekan diizenlemesi ve i¢ mimarlik uygulamalari igste bu agsamada; hiyerarsik
dizeni hissetirirken, sicak, huzurlu, rahat c¢aligilabilir mekanlar olmasini

saglamalidur.

Dogru diizenlenmis bir mekanda galisan insanlarin verimi daha ytksek
olmaktadir. Bu durum insanlar Gzerindeki “memur zihniyeti” imajini, “kasvetli
karanlik bina“ imajini silerken “nefes alan huzur ve gliveni simgeleyen

binalar” olarak akillara yerlesmesine olanak saglar.

Tez Uzerinde 6mek alan galigmasi olarak ele aldigim lzmit Saraybahge
Belediyesi yeniden yapilanma sirecine girmig, ic mekan dizenlenmesinin
calisanlar Uzerinde etkisini fark eden ve calisaniarin ihtiyag ve istekleri
dogrultusunda dlzenlemeler yapan bir belediyedir. Nitekim i¢ mekan
dizenleme caligmalarinin tamamen bitmemis olmasi teze karsilagtirmali
olarak i¢ mekan diizenlemesinin etkilerini gdstermistir. Belediyede ic mekan
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dizenlemeleri kisim kisim yapilmig, bir sonraki kisimda yer alan muaduritkler
o6ncekinde olan aksaklik ve eksiklikleri gorerek ihtiyaclarini belirlemislerdir.
Biyuk bir bélumi tamamlanan i¢ mekan diizenlemesinin c¢alisanlar
tzerindeki etkileri gbzle goriilmektedir. Performansin artmasi ile is diizenli ve
sistematik olarak yapilmaktadir. ¢ mekan diizenlemesi ile birlikte personel
egitiminin yikseltimesi, ISO 9001 kalite .ydnetim belgesinin  alinmasi

belediyenin yaptig énemli adimlardan birisidir.

Diger prefabrik yapinin, ana binanin iyi kosullanna nazaran koti
durumda olmasi ankette sorulan her sorunun daha olumsuz cevaplanmasi ile
aciklanabilir. Tum galisanlar yeni binanin bitmesini ve temiz binada ¢alisma

isteklerini belirtmektedir.

Izmit Saraybahge Belediyesi’ nde oldugu gibi herkesin temiz ve iyi
mekanlarda galigmaya hakki vardir. Caligma alani, sinirll imkanlara sahip
kamu yapisi olsa dahi, caliganin performansinin artmasi ve iyi bir hizmet
bekleniyorsa, kamu yapilarinda i mekan diizenlemesi esasli olarak ele

alinmal, ihtiyaclar, éncelikler ve gelismeler g6z dniinde bulundurulmalidir.

Kamu yapilannin i¢ mekan . dizenlemelerine, [zmit Saraybahge
Belediyesi ile 6rnekledigim bu tez galismasinin ileride yapilacak caligmalara

kaynak olacagint temenni ediyorum.
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EK1

26 Temmuz 2002 tarih ve 24827 sayill resmi gazetede yayinlanarak,
yirGrlige giren 2002/4390 Karar sayili Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkindaki Yonetmelik maddelerinin sadece Kamu yapilarinin yangindan
korunmasi ile ilgili hukdmleri belirtilmigtir.

Yangindan Korunma ve Bina Tehlike Siniflandirmasi

Madde 19: Yonetmelik kapsaminda olan bina veya bir bdlumdnin
tehlikesi, yanginin baglama ve yayilmasi, yangin esnasinda ortaya ¢ikan
duman ve gazlar, patlama tehlikesi gibi bina veya yapida bulunanlarin
yasamlari ve emniyetleri icin potansiyel tehlike olusturan faktdrlerin izafi
tehlike dereceleri anlamindadir.

Bina veya bir bélimunin tehlike sinifi, binanin 6zelliklerine ve binada
ylrtilen islem ve operasyonlarin nitelijine bagli olarak saptanir.Eger bir
binanlh cesitli bdlumlerinde degigik tehlike siniflarina sahip maddeler
bulunuyorsa en yiiksek tehlike siniflandirmasina gére uygulama yapilir.

Dlsik tehlike, biinyesinde kendi kendine yayilan bir yanginin olugsmasina

imkan vermeyecek sekilde diisiik yanabilirlige sahip malzemelerden olusur.

Yoénetmelidin 19. maddesinde biro binalari kapsaminda degerlendirilen
kamu hizmet binalar da duslk tehlike siniflandirmasina sokulmustur.

Binalara iligkin Genel Yangin Giivenligi Hitkiimleri

Bina Tagiyici Sistemi Stabilitesi

Madde 23: Yangin giivenligi acisindan en az yangin énleyici F:30-B2
sinifini  saglamayan yapl elemanlarinin binalarin tastyict kisimiarinda
kullanilmasina, c¢elik endistri yapilarindaki 6zel haller disinda, misaade
edilmez. Bu durum biro yapilar iginde gecerlidir.
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Cevreye yangin yayma tehlikesi olamayan ve yangin sirasinda igindeki
yanici maddeler gelik elemanlarindan 540 C (zerinde bir sicaklik artigina
sebep olmayacak butiin ¢elik yapilar, gelikte yangina kargt herhangi bir
onlem alinmaksizin yangina kargi dayanikh kabul edilir. Bunun diginda kalan
- gelik yapilarda, celigin sicaktan uygun sekilde yaltiimast gerekir. Yalitim,
yangina dayanikli piskirtme siva ile sivama, yangina dayanikli boya ile
boyama, yangina dayanikli malzemeler ile gevreyi sarma, kutuya alma ve

kitlesel yalitim seklinde yapilabilir.

Betonarme ve 6n gerilmeli betondan mamul tasiyici sistem elemanlarinda
TS 4065 standardina uyulur. Cok katli ve 6zellikle yatay yangin boimeli
binalarda, sistem bir butln olarak incelenir, eleman genlesmelerinin
kisitlandigi durumlarda dogan ek zorlamalar goz 6ntinde tutulur. Betonarme
veya betonarme-gelik kompozit elemanlarin yangina karsi 2 saat dayanikli
olabilmesi igin, i¢indeki gelik profil veya donatinin en digta kalan kisimlarinin
(pas payy) en az 4 cm. kalinhginda beton ile kaplanmis olmasi
gerekmektedir.

Ahgap elemanlarin yangin mukavemet elemanlari yanma hizina
dayandirilir. Yanma hizi 0.6 ile 0.8 mm./dak. kabul edilip; ahsap elemanin
bu sekilde azalan en kesitiyle ve glivenlik katsayisi 1.00’ e esit alinarak,
Ozerine gelen gergek yiki tasiyabildigi stire yangin mukavemet siiresi kabul

edilir.
Boélmeler, Cepheler, Catilar
Yangin Bélmeleri

Madde 24: Binalar gerekli durumlarda disey ve yatay yangin béimeleri ile

donatiimahdir.
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Diigey i¢c Bélmeler ve Yangin Duvarlari

Madde 25: Biro yapilarinda disey ic bélmeler ile bitisik nizam buro
yapilarinda yangin duvarlar, yangina en az 90 dak. dayanikli olarak
projelenmelidir. B6lme araliklari 60 metreyi asmamalidir. Bu béime ve
duvarlarin cephe ve catilarda gdstermeleri gereken 6zellikler ilgili maddelerde

belirtilmigtir.

Bblmelerde delik ve bosluk bulunmayacaktir. Bélmelerde kapi ve sabit
IStk penceresi gibi bosluklardan kaginmak miimkin degilse, bunlar da en az
bblme yangin mukavemetinin yarn silresi kadar yangina dayanikli ve yangin
kesici olacaktir. Kapilarin otomatik bir techizatla kendiliginden kapanmasi ve
duman sizdirmaz ozellikte olmasi zorunludur. Bu tir yan mukavemetli
bosluklarin gevresi her tirlii yanici maddeden arindiriimis olacaktir. Su,
elektrik, 1sitma, havalandirma ve benzeri tesisatin yangin bdlmesinden
gecmesi durumunda, bdélmede yangin dayanimini azaltmayacak ve

denenmis uygun detaylar kullanilacaktir.

Topluma agik binalar ile yiksek yapilarda yangin otomatik kapanan veya
yapinin kullanim saatleri diginda kapatilan siirme bolmeler veya koridor
damperleri kullanilabilir.

Yatay Bélmeler ve Déogemeler

Madde 26: Yangin sinift F30-B2 olan mustakil en ¢ok 2 kath konutlar
diginda, bitin désemeler yangina en az 60 dakika dayanimli ve yangin
kesici nitelikte olacaktir. Her durumda bodrum tavani yangina en az 90
dakika dayanimli olacaktir. |

Yangina en az 120 dakika mukavemet gosteren ve alevlerin gegebilecegi
bogluklar bulunmayan her dbéseme bir yatay yangin bélmesi olarak
kullanilabilir.
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Cepheler

Madde 27: Cepheler, disey dis yangin bdlmeleri niteligindedir. Cephe
dis kaplamasinin yanmaz malzemeden olmasi esastir. Cephe elemanlar ile:
alevlerin gecebilecegi bosluklan bulunmayan désemelerin kesistigi yerler,
alevlerin komsu katlara atlamasini engelleyecek sekilde yalitiimalidir.

Kapt, pencere ve benzeri cephe bosluklar arasinda, ayni bir i hacme
degillerse en az 100 cm. yatay dolu ylizey bulunmalidir. Bu dolu ytzeylerin,
bir digey yangin bélmesi veya duvari olmasi durumunda, bina disina en az

40 cm. tagan disey yanmaz nervirlerle pekistiriimesi tercih edilmelidir.

Yangina en az 30 dakika dayanikli 6zel pencereler kullaniimadig!
takdirde, cephede en az 50 cm. cikintili yatay alev itici nervirer

diizenlenecektir.
Catilar

Madde 28: Catilarnn oturduklari désemeler yatay yangin bdlmesi
niteliinde bulunmalidir.Bitisik nizam yapilarda, catilarda gati orttist (Ust
izolasyon) olarak B2 ve B3 sinifi malzemeler kullaniimasi yasaktir.

Dusey yangin bdlmeleri ve yangin duvarlari boyut ve nitelikleri ile ¢ati
duzlemini en az 60 cm. agacak sekilde yapilacaktir. Catilarda kullanilacak
malzemelere ait 6zellikler Tablo 5’ de gosterilmistir.

Binalarda KuIIamIécak Yapi1 Malzemeleri

Madde 29: Yangin givenligi agisindan kolay alevlenen B3 sinifi yapi
malzemelerinin insaatta kullaniimalarina miisaade edilmez. Bunlar ancak bir
kompozit icinde veya 6zel énlemler alinmasi yolu ile normal alevienen B2
sinifina dénustirildikten sonra kullanilabilirler.
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iki kattan daha yiiksek binalardaki tagtyici duvar, ayak ve kolonlar ise en
az FO0-A sinifinda olarak ingaa edilier. Duvarlarda ic kaplamalar ve isi
yalitimlan en az normal alevlenen B2, daha yiiksek binalarda ise yanmaz A1
sinifi malzemeden yapilir.

Dogeme Uzerinde kolay alevlenen B3 sinifi malzemeden isi yalitimi
yapiimasina, lzeri en az 2 cm. kalinliginda sap tabakasi ile 6rililmek garti ile
misaade edilir. D6seme kaplamalarn da en az B2 ve yiliksek binalarda ise

yanmaz A1 sinift malzemeden yapilir.

Ugucu yanar pargalara ve is1 radyasyonuna dayanikli oldugu herhangi bir
gerceklemeye lizum olmadan ve ¢ati egimine bagh olmadan kabul edilebilen
cati elemanlar sunlardir: Dogal veya yapay taslardan, beton plakalardan,
asbestli ¢cimento plakalardan yapiimis cati 6rtlileri ve gati tecritleri, gelikten
veya dijer metallerden yapilmis ve en az B1 sinifi malzemelerden yalitim ve

ortt tabakalari icermeyen catilar.
Kagis Yollari, Kacis Merdivenleri ve Ozel Durumlar

Madde 30’ da belirtilen hususlar, biro yapilari igin 6zellikle 6nem arz
etmektedir.

Madde 30: Her yapi, yangin ya da diger acil durumlarda yapidan kacis
igin kullanicilarin 1s1, duman ya da panikten dogan asin tehlikelerden
koruyacak bigimde vyapilacak, donatilacak, bakim gbrecek ve iglevini

stirdtrecektir.

Her yapi tim kullanicilara elverigli kagis olanaklan saglamak icin yapinin
kullanim sinifina, kullanici yiikiine, yangin korunum diizeyine, yapisina ve
ylksekligine uygun tip, sayir konum ve kapasitede tehlike cikiglar ile
donatilacaktir.
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Her yapinin iginde yapinin kullanimina girmesi ile her kesimden serbest
ve engelsiz erigilebilen tehlike ¢ikiglar saglayacak sekilde diizenlenecek ve
bakim altinda tutulacakiir. Herhangi bir yapinin icinden serbest kagiglar
engellemek icin cikigslara ve kapilara kilit, slrgl, vb. bilesenler

takilmayacaktir.

Her cikis agik-sec¢ik gorinecek, ayrica ¢ikisa gotirilen yol, her turli
yapidaki bedensel ve zihinsel agidan saglikli her kullanicinin herhangi bir
noktada kagacag! dogrultuyu kolayca anlayacagi bicimde agik-segik gorindr
olacaktir. Cikig nitelidi tagiyan herhangi bir kapi, ya da bir ¢ikiga gétliren yol
gergek cikisla karistiriimayacak sekilde diizenlenecek ya da isaretlenecektir.
Bir yangin durumunda kullanicilarin yanhghkla ¢ikmaz alanlara girmemeleri,
ve kullanilan odalarda, mekanlarda gegmek zorunda kalmaksizin bir gikisa
ya da ¢ikiglara dogrudan erigsmeleri saglanacaktir.

Bir yapida yapay aydinlatma gerekmesi durumunda cikigla ilgili
dizenlemeler aydinlatima tasanmi icinde uygun ve glvenilir bicimde yer
alacaktir.

Kacis Yollari

Madde 31:gercek bir kagis yolu, bir yapinin herhangi bir noktasinda yer
seviyesindeki caddeye kadar olan devamii ve engellenmemis kacis yolunun
tamamidir.Kagis yollari kapsamina bir bitlin olarak;

a) Oda ve dider bagimsiz mekanlardan ¢ikislar,

b) Her kattaki koridor ve benzeri gegitler,

c) Kat gikislar,

Zemin-kata ulasan merdivenler,

Zemin katta merdiven agizlarindan ayni katta yapr son cikisina
goétiren yollar,

f) Son gikis dahildir.
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Asansorler kagis yolu olarak kabul edilemez. Pencere ve parapet
yiksekligi désemeden en gok 120 cm. yukarida ve bina disindaki giivenlik
bolgesine acik, dis zeminden en ¢ok 3 m. yikseklikteki, en az cam genisligi
90 cm. ve yilksekligi 90 cm. olan pencereler, zorunlu hallerde aksi

belitmemigse kagis yolu kabul edilebilirler.
Kagis Merdivenleri

Madde 38: Yangin durumunda, bir binadaki insanlan siirat ve emniyetle
tahliyesinde kullanilmak izere bu géreve 6zel olarak tasarlanan korunumiu
merdivenlerdir. Yapinin olagan merdivenlerinden yanginda kullanilabilecek

6zellikte olanlar da yangin merdiveni olarak kabul edilir.

Yangin merdivenleri yanginla ilgili tahliyelerde kullanilan kagig yollar
bitunlin bir pargasidir ve diger kagis yollan o6gelerinden bagimsiz

tasarlanamaz.

Yangin merdiveni duvar, tavan ve tabaninda hicbir yanici malzeme

kullaniimamali, bu elemanlar yangina 120 dakika dayanikli olmalidir.
Ozel Durumlar- Biiro, fabrika, imalathane ve depo yapilar

Madde 52: Biro, fabrika, imalathane ve depo yapilarinin her birinde en
az 2 bagimsiz kacis merdiveni ya da baska cikiglar saglanacaktir. Ancak
yapimda yanmaz uriinler kullaniimigsa ve bina ytksekligi 15.50 m.’ yi veya
yap! yiksekligi 21.50 m.’ yi asmiyorsa tek kagis merdivenine asagidaki
kosullarda izin verilebilir.

- a) Herhangi bir kat Uizerindeki en fazla kagis uzakhg Tablo 7' deki
uzakliklara uygun ve kagig merdiveni yangin merdiveni 6ze|liklerfnde

olmalidir.
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Tablo 7 Cikiglara gétliren en uzun kagis uzakliklari

; Tek yonde en gok uzakhk (m) . Ik ybnde ok wzldik. (m)
[T —— . .
$prinklersiz Sprinklerk Sprinkiersiz Sprinklerli

Yiiksek Tehlike . 10 0 2 35
Endéistriyel 15 25 30 © 6
Yurtiar, Yatakhaneler o 15 25 30 60
Magtazalar; ditkianiar 15 T2 45 60
Bomlar ~ - - X 15 0 45 75 -
Otoparklar- : N - 25 45 60
Okl ve Ejitimyaplan © 15 25 45 60
Tophmeeﬁmj . 15 25 45 60
Hastaneler 15 25 30 45
Oteller, Pansiyonlar : 15 20 o . 45
Apartmaniar ' 15 20 30 60

Siginakiar, Otoparklar ve Catilar
Sigmakiar

Madde 59: Siginaklarla ilgili mevzuata uygun olarak yapilan ve 50’ den
fazla insanin barindirilacagi siginaklarda duman tahliye sistemi yapiimasi ve
esaslara uygun en az 2 ¢ikisin saglanmasi zoruniudur.

Otoparklar

Madde 60: Motorlu araglarin park etmeleri igin kullanilan otoparklarin
disariya olan toplam agik alani, déseme alaninin 1/20’ sinden fazla ise ve bu
acik alani her birinde en az yarsi 1/40 kadar olmak {zere kargihkli iki
cephede bulunuyorsa bu acik otopark, aksi halde kapali olarak kabul edilir.
Arac kapasitesi 20'den fazla olan kapali otoparklarda otomatik sprinkler
sistemi, yangin dolap sistemi ve itfaiye baglanti agizlarn yapiimak zorunludur.
Kapali tip otoparklarda duman gekis bacalar 86. maddeye uygun olmalidir.
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Toplam alant 1900 m2’ yi asan bodrumlardaki kapali otoparklar igin
mekanik duman tahliye sistemi zorunludur. Duman tahliye sistemi binanin
diger bélumlerine hizmet veren sistemlerden bagimsiz olmall ve saatte en az

9 hava degisimi saglamalidir.

Araglarnin asansérle alindigi kapali otoparklarda otomatik séndirme

sisteminin yapilmasi zorunludur.
Catilar

Madde 61: Catilarda yangina karsi koruma gefgeklerinden bagka bir
esya, yanici, patlayict madde bulundurulamaz. Catinin, depo ve arsiv olarak

kullaniimasi igin sprinkler sistemi ile korunmasi zorunludur.
Asansor

Madde 62: Birolarda asansor sistemleri, TS 10922'ye uygun olarak imal
ve tesis edilecektir. Asansor kulesi ve makine dairesi yangina en az 60

dakika dayanikli ve yanici olmayan malzemeden yapilacaktir.
Yangin Algilama ve Uyari Sistemleri
Algilama ve ihbar Tesisat

Madde 75: Komple bir yangin alarm sisteminin aktivasyonu, elle,
otomatik veya bir séndirme sisteminin aktivasyonundan biri ya da tamami ile
olacaktir.

Elle yangin uyarisi; yangin uyari butonlan ile yapilacaktir.Yangin uyari
butonlar! yangin kagis yollarindan tesis edilecekler ve her kagis noktasinda
bir adet yangin uyar butonu bulunacaktir.Yangin uyar butonlarinin yerlesimi,
bir kattaki herhangi bir noktada o kattaki herhangi bir yangin uyan butonuna
yatay erigsim uzaklig1 50 m.’yi gegmeyecek sekilde diizenlenecektir.
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Duman Algilama Cihazlari; tehlike sinifi ylksek olan bitln binalarin tim
kagis yollarindan ve duman direktdrlerinin yanlis uyarilara neden olmadan
kullanimina elverigli tim yerlesimi agik alanlarinda, ortak alanlarinda ve

calisma alanlarinda otomatik duman algilama cihazlar tesis edilecektir.

Diger Algilama Uyari Cihazlari; duman algilama cihazlarinin kullaniminin
uygun ya da yeterli olmadigr mahallerde, gerekli goriildigu takdirde sicaklik
ve/veya alev dedektdrleri tesis edilecektir.

Yangin Kontrol Panelleri ve Tekrarlayici Paneller

Madde 77:Yanginin haber verilmesi i¢in en biiylk birim olarak yangin
bolgeleri kullanilacaktir. Tim binalarda her bagimsiz kat en az bir yangin
bélgesi olarak kabul edilecektir. Eger bir katin alani 2000 m2’'den biiylikse
birden fazla yangin bdlgeleri belirlenecektir. Bir bina ya da yapinin toplam
alani 300 m2 ya da daha kuglk ise birden fazla katli olsa da tek bir yangin
bolgesi olarak kabul edilebilir.

Bir yangin bblgesinin herhangi bir dogrultuda uzunlugu 100 m.yi
gecmeyecektir. Bir yangin bdlgesinin igerisinde bir yangin baslangicini gérsel
olarak saptamak icin alinmasi gereken uzaklik 30 m.yi gegmeyecektir.

Sesli ve Igikli Alarm Cihazlari

Madde 81: Bir binanin ya da yapinin kullanilan tim bélimlerinde
yagayanlarl yangin veya benzeri bir acil durumda haberdar etme iglemleri
sesli ve 1g1kh alarm cihazlar ile gergeklestirilecektir.

iklimlendirme ve Havalandirma Tesisati

Madde 87: Bir yangin esnasinda, mevcut iklimlendirme ve havalandirma
sistemi duman tahliye sistemi olarak da hizmet verecekse yonetmelikie
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belitilen mekanik duman tahliye sistemi icin istenilen bitin hususlar

iklimlendirme ve havalandirma sistemine uygulanacaktir.

Mekanik duman tahliye sistemleri icin tesis edilen kanallar
celik,aliminyum ve benzeri malzemeden yapilmis olmaldir.

Yangin Sondiirme Sistemleri
Sulu Séndiirme Sistemleri

Madde 91: Sulu séndiirme sistemleri yangin dolaplar sistemi, hidrand
sistemi, sprinkler sistemi icin yapilmisg hidrolik hesaplar neticesinde gerekli
olan su basing ve debi dederleri merkezi veya sehir sebekeleri tarafindan
kargilanamiyorsa; kapasiteyi karsilayacak yangin pompa istasyonu ve
deposu olusturulmalidir.

Yangin dolaplari sistemi
Madde 94:Yangin dolaplari;

1)Yuksek yapilar,carsilar,toplanma amagli binalar,konaklama ve saglik
amach yapilar, kapal kullanim alani 2000 m2 den bliyiik olan bitiin binalar,
1000 m.den biyiik imalathane ve atblyelere yangin dolabi yapilacaktir.

2)Yangin dolaplari her katta ve yangin duvarlari ile ayrilmis her bolimde
aralarindaki uzaklik 30m. den fazla olmayacak sekilde
dlzenlenecektir.Yangin dolaplart mimkin oldugu kadar koridor ¢ikigi ve
merdiven sahanligl yakinina kolaylikla gérilebilecek sekilde yerlestirilecektir.
Binanin sprinkler sistemi ile kurulmasi ve katlara itfaiye baglanti agzi
birakilmas) durumunda yangin dolaplan arasindaki 45 m.ye kadar
cikarilabilir.
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Tagmnabilir Séndiirme Tdpleri

Madde 99: Sondirme tlplerinin sayisi mekanlarda var olan durum ve
risklere gére belirlenir her badimsiz bdlum icin en az bir adet olmak Uzere,
beher 200 m. taban alan igin bir adet ilave edilerek uygun tipte 6 kg.lik
yangin séndiriicli bulundurulmasi esas alinarak; A sinifi yangin ¢itkmasi
muhtemel yerlerde gok maksatli kuru kimyevi toziu veya sulu, B sinifi yangin
ctkmas! muhtemel yerlerde kuru kimyevi tozlu, karbondioksitli veya képukia,
C sinift yangin cikmasi muhtemel yerlerde, kuru kimyevi tozlu veya
karbondioksitli, D sinifi yangin gikmast muhtemel yerlerde ise kuru metal
- tozlu séndiirme cihazlan bulundurulacaktir.
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EK 2
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EK3

Saraybahge Belediyesi Biro Mekanlar Fotograflari

ANA BINA
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158

Kat Holleri




159

Basin Yayin Mudarlagu

Zabita Muduarlugu




160

Halk Danigma Madirlaga




161

Imar Mudarloga

Imar Madarlagu-Kayit Bslamii




162

Imar Midiirlugi- Yapi Ruhsat Subesi

DR S

JUIN TEYERKOR
ABERIZ




163

Aragtirma Planlama Ve Koordinasyon Mudurluga




164

Kat Holll

Emilak Istimlak Mudariagu




165

Harita Mudur Odasi




166

Ingaat Halindeki 4. Kattan Goriiniim
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EK 4
ANKET SORULARI

1-Belediyenin Adi :Saraybahce Belediyesi
2-Cahstiginiz MUdirlk @ ........occooeeieniiieiene
3-Goreviniz nedir? R T R T
4-Ne zamandir ayni galigma mekaninda ¢aligiyorsunuz?......... ] [ SEE— ay
5-Calisma mekaninizin i¢ mekan dizenlemesi en son ne zaman
yapildi?...yil ..ay
6-l¢ mekan duizenlemesinin yapilmasinin sebebi nedir?
a) Belediye binasi yeniden inga edildi
b) Mevcut binanin yeniden i¢ mekan planlamasi yapildi

7-Hangi tip buroda galisiyorsunuz?

a-Tek oda diizeni (1-5 kisinin cahstigi): ...............

b-Gurup odalarn diizeni( 5-15 kisinin ¢aligtidr) : ..............

c-Acik plan diizeni ( en fazla 50 kisinin galisabildigi, banko bolmeli alan) :....

d-Serbest diizenli biiro (ig mekan genis ve boltinmemis,mahremiyet yok ):...
8-Nasil bir biiro diizeninde ¢alismak isterdiniz?

a-Kendi sahsima ait bir odada

b-5-10 kisilik odalarda

c-Genis ve ara bélmelerin bulunmadigiis gruplarinin algak panolarla
ayrildigi genis biiroda

d-Her turlii planlanmis biiroda
9- 6. soruya verdiginiz cevabin nedeni: ...
10-Yoneticiniz sizinle ayni biiroda caligiyor mu?

a)evet b)hayir
11-Calisma grubunuzdaki tim caliganlar gérebiliyor musunuz?
a)evet b)hayir
12-Diger galisma gruplari ile haberlesme nasil olmaktadir.?
a)telefon  b)yuriyerek  c)diger:
13-Galisma ortaminiz sizce esnek midir?(mobilya arag ve gereglerinizin yerini
rahatlikla degistirebilir misiniz? )

a)evet b)hayir
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14-Calisma ortaminizda sizin calisma performansinizi etkileyecek yuksek
ses (gUriltu) olusuyor mu?
a)evet b)hayir
15- Giirtltintn kaynag) sizce nedir?

-telefon (...)

-kigilerin konusmasi (...)

-hava kosullari (...)

-yazi makineleri (...)

-biiro makineleri (...)

-trafik gurultusa (...)
16- Calisma grubundaki herkesle iletisim ve samimiyet kurabiliyor musunuz?
a)evet b)hayir
17- Galistginiz biroda kullanmanizi gerektiren her turld biro arac ve
makineler bulunuyor mu?

- fotokopi makinesi (...)

- plotter (...)
- bilgisayar (...)
- fax(...)

- internet baglantisi (...)

18-Biironuzdaki bu makineleri diger burolarla ortaklasa mi yoksa sadece
kendi biro galisanlan mi kullanmaktadir?.......
19-Calistiginiz biiroda aydinlatma nasil yapilmaktadir?

a)dogal  b)yapay
20- Giin 113! size hangi yonden gelmektedir?

a)sol b)sag a)on b)arka
21-Yapay aydinlatma galisma ortaminiz igin sizce yeterli midir?
a)evet b)hayir
22-Caligirken sizi rahatsiz edecek kadar sicak hisseder misiniz?
a-higbir zaman b-bazen c-sik sik d-daima
23-Calisirken sizi rahatsiz edecek kadar soguk hisseder misiniz?
a-higbir zaman b-bazen c-sik sik d-daima
24-Calisma ortaminizda nem var mi?

a)evet b)hayir
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25-Calisma ortaminizda klima var mi?

a)evet b)hayir

26-Calisma ortaminizda genellikle hava temiz midir?

a)evet b)hayir

27-Calisma bironuzda kullanilan donati elemanlariniz nelerdir?
-masa (...)

-sandalye (...)

-klasér dolaplar (...)

28-Masanizin kullanimi gerek buyiiklik gerekse kilitli-kilitsiz ¢ekmece
bakimindan sizce yeterli midir?
a)evet b)hayir
29-Calisma esnasinda bilgisayar kullaniyor musunuz?
a)evet b)hayir
30-Calisma esnasinda boyun, omuz,sirt, bel ve kol agrilar yasadiginiz olur
mu? a)evet b)hayir
31- Hazimsizlik geker misiniz?
a)evet b)hayir
32-Bacaklarinizda kas agrilan olur mu?
a)evet b)hayir
33-Gozlerinizde kasinma, sulanma,karincalanma ve gz yorulmasi olur mu?
a)evet b)hayir
34-Sandalyenizi istediginiz gibi 6ne, arkaya, yukar ve asag ayarlayabiliyor
musunuz?
a)evet b)hayir
35-Genel ve kisisel depolama intiyaglaninizi nasil karsthyorsunuz? Bunlar
yeterli MIdir?.......oooveeesre
36-Calisma ortaminda kullanilan seperatorler nelerdir?
-dolaplar
-acik raflar
-rayl dolaplar
-camli paneller
-bankolar
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37-Caligma biiroda gérsel ve isitsel mahremiyet sizce gerekli midir?

a)evet b)hayir

38-Kullandiginiz ofis mobilyalarinin élgtlerine, malzemesine, kalitesine iligkin
sikayetleriniz yada memnunluk duydugunuz ozellikler
L | T L S DR i e e

39-Caligtiginiz buroda déseme kaplama tirli nedir? ...
40-Calistiginiz bironun duvar boyasi Ne renk?............cc.ceeieeiennnnneenns

41-Calisma mekaninizin rengini begeniyor musunuz?

a) evet b) hayir
42-Galigtiginiz buroda bitki var mi?
a)evet b)hayir
43-Calistiiniz biiroda ne tir bir givenlik sistemi var?
a)kamera b)kapida elektronik gegcis c)zabita
d)gtivenlik yok

44-Caligtiginiz burodaki giivenlik sizce yeterli mi?
a)evet b)hayir
45-Caligtiginiz burodan memnun musunuz?
a)evet b)hayir
46-Eger boliimiintizii yeniden planlamaniz istenirse, yeni diizenlemenin daha
verimli olabilmesi igin agsagidaki segeneklerden hangisini secerdiniz?
a-Midurlerde dahil olmak tizere tiim biiro personeli igin acik bliro
b-Bagkan, baskan yard., mudiir ve sefler icin 6zel odalar, geri kalan buro
personeli i¢in acik biiro
c-Baskan, baskan yard., midiir ve sefler icin 6zel odalar, geri kalan biro
personeli igin panolarla ayriimis 5-10 veya daha fazla kisilik hacimler
d-Baskan, baskan yard.,mudir ve sefler igin 1-3 kisilik odalar, diger buro
personeli icin daha bilyilk odalar
e-Bunlann disindaki tefGlRiniz: . ... oo i viniiomvnmamtomitans ioa on spe pre snmasinie
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47-Calistiginiz buroda yukarida belirtilen hususlar diginda sizi rahatsiz eden
fiziksel ve psikolojik olarak rahatsizlik duydugunuz hususlar var midir? Bunlar

1= i e ey

48-Sizce sorulan sorular sonucunda galishdiniz blronun yeniden

diizenlenmesi halinde asagidaki hususlarin hangileri daha iyi bir hale
getirilmelidir? (Istediginiz kadarini isaretleyebilirsiniz.)

a-Bironuzun digindaki tercihiniz.............ooccoeiiimnimininniiinsinn

b-Biironun havalandiriimasi

c-Buronun aydinlatiimasi

d-Buronun isitiimasi

e-Biro esyasi

f-Gurilti tecridi

g-Masalar arasindaki alanin genisletilmesi

h-Giivenlik sisteminin diizeltiimesi

Degerli vaktinizi bana ayirdiginiz igin tesekkur eder, calisma hayatinizda

basarilar dilerim.



183

YARARLANILAN KAYNAKLAR

Aluglu, iclal, 2000, Ozel Sektér Yénetim Binalarinda (Holdinglerde)
Kullanici Gereksinim Konfor Sartlari ve Organizasyona Yonelik Sistem
iyilestirme Modeli, Doktara Tezi, Yildiz Teknik Universitesi, Mimarlik

Fakultesi, istanbul .

Bingol, Yiksel, 1987, Acik Biiro Sistemi ve Donatim Elemanlari, ic Mekan
Donatim Elemanlari ve Tasarimi (Tebligler), Hacettepe Universitesi, Guizel
Sanatlar Fakilltesi, Ic Mimari ve Cevre Tasarimi Anasanat Dal

Sempozyumu, Hacettepe-Ankara .

Camas, Esra, 2000, Gegmisten Giiniimiize Yonetim-Belediye Binalarinin

Tarihsel Gelisimi, Yiiksek LisansTezi, iTU Mimarlik Fakiiltesi, istanbul .

Duffy, F. and Wankum, 1967, Office Landscaping, London .
Dulgeroglu, Yurdanur, 1993, istanbul Sehir Merkezi Transformasyonu ve

Biiro Yapilan, Literatur Yayincilik, Istanbul .

Emektar, Abdullah, 2002, Belediye Kanunu ve Tasit Kanunu, Vizyon
Yayinlari, 1. Baski, Ankara .

Erig, Murat, 2002, Yapi Fizigi ve Malzemesi, Literatir Yaymnlari: 02, 2.

Baski, Istanbul .

Gottschalk, O., 1968, Flexible Verwaltung Bauten Verlag Schnelle,

Quickborn, Germany .

Goral, Ramazan, 2002, Biiro Yonetimi ve iletisim Teknikleri, Mikro

Yayinlari 21, Ankara .



184

Mutlu, Ozlem, 1998, Biiro Binalarinda Hazir Boliicii Elemenlaria Mekan
Tasanminda Planlama Sorunlan, Yiksek Lisans Tezi, iTU Fen Bilimleri
Enstitiisii, Mimarlik Fakiiltesi, Istanbul .

Naghavi, Sahin, 1995, Biiro Binalarinda i¢c Mekan Diizenlemeleri, Yiksek
Lisans Tezi, ITU Mimarlik Fakiltesi, istanbul .

Phillips, Barty, 2000, Home Office Planner, Octopus Publishing Group Ltd.,

Londra .

Sagocak, Mehtap, 1993, Cift islevli Ofis Bélme Elemanlan, Yiksek Lisans
Tezi, ITU Fen Bilimleri Enstitiisti, Endustri Mihendisligi Bélum, Istanbul .

Saphier Micheal, 1968, Office Planning Design, McGraw-Hill Book

Company .
Sirel, Sazi, 1997, Miizelerde ve Biirolarda Aydinlatma, YFU .

Toydemir, Nihat, Gurdal, Erol, Tanagan, Leyla, 2000, Yapi Eleman

Tasanminda Malzeme, Literatiir yayinlari:39, 1. Baski, Istanbul .

Ussakli, inal, 1987, ig Mekan Donatim Elemanlarn ve Tasanim (Tebligler),
Hacettepe Universitesi, Glizel Sanatlar Fakiiltesi, I Mimari ve GCevre

Tasanmi Anasanat Dali Sempozyumu, Hacettepe-Ankara .

Yalci, Semih, Biirolarda ic Mekan Diizenleri, Yilksek Lisans Tezi, Marmara

Universitesi, Istanbul .

Yerel Yonetimlerle ilgili Ders Notlan (Bu ders notlan 2 Subat 2000 tarihli
resmi gazetede yayinlanan gérevde yikselme ydnetmeliginin Madde 8, Bent
(9) hikmii geregince, Igisleri Bakanhgi Mahalli Idareler Genel Midirlagi'nin
istegi izerine, Turkiye ve Ortadogu Amme Idaresi Enstitisti Yerel Yonetimler
Aragtirma ve Egitim Merkezi tarafindan hazirlanmisgtir) .



185

Yiniiak, Murat, 1996, Biiro Plan Diizeni Tasarimi igin Bilgisayar Destekli
Bir Mimari Tasarim Modeli, Yilksek Lisans Tezi, iTU Fen Bilimleri Enstitiist,
Mimarlik Fakiiltesi, istanbul .

2002,“ABD’de Biironun Diinii ve Bugiinii’, Arredamento Dekorasyon .

2002, “Ofiste Aydinlatma”, Arredamento Dekorasyon, Ofis 92 .

Deilmann, H. A., 1977, “Galisma Yeri Tipleri ve Mekan Sistemleri’, B+W,
Say1:23 .

Karabey, Haydar, 2002, “Kurum Kimligi", Arredamento Deorasyon,
Aralik:12 .

Kart, Umut, 2002, “Kendine Ait Bir Ofis”, Art+Dekor, Eylill :114 .

Salvo, Mauro Andrea Di, 1992, “Biiro Mekanina iliskin Felsefi

Cagnisimlar”, Arredamento Dekorasyon, Ofis 92 .

Schobert, Hanns, 1992, “igyerinde Dogru Oturmak”’, Arredamento
Dekorasyon, Ofis 92 .

26 Temmuz 2002 tarih ve 24827 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak

yurtrliige giren 2002/4390 karar sayili Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik

D.M.O. 2001-2002 Yili Malzeme Katalogu

Dekora Katalogu, 1999, Yapi Endustri Merkezi Yayinlari



186

OZGECMIS

14.04.1976 tarihinde Izmitte dogdu. ik, orta, lise 6Frenimini Izmit'te
tamamladi. 1994 yilinda Trakya Universitesi Muhendislik Mimarlik Fakiltesi
Mimarlik Bolumiinde Mimarlik 6grenimine bagladi. Ogrenim stresi icinde yaz
déneminde Izmit'te Alan Mimarlik Limited Sirketinde calisti ve stajlarint yapti.
1995 yilinda UMAR ve IZEYAP ortak calismasi olan Izmit Kapanca Sokak
Restorasyon Galismasinda Yildiz Universitesi Galata Grubu ile birlikte yer
aldi. 1998 yilinda &3renimini tamamladi. 1998-1999 yillan arasinda Gebze
Yikksek Teknoloji Enstitisii Mimarlik Fakultesi Mimarlik Boluma Mimari
Tasarim Anabilim Dalinda 1 yil Yiksek Lisans Egitimi aldi. izmit'te Alan
Mimarlk Limited Sirketinde 1 yil calistiktan sonra 1999 yilinda izmit
Saraybahge Belediyesi Imar Mudurliiginde mimar olarak calismaya basladi.
2000 ve 2003 yilinda Izmit Adliye Binasi Kocaeli Barosuna ait mekanlarin
dekorasyonunu yapti. 2001 yilinda imar Mudir Yardimcisi olarak atandigi
gorevini 2004 yil Haziran ayina kadar siirdiirdi.2003-2004 6gretim yilinda
Kocaeli Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ig Mimarlik Bslumunde Ogretim
Gorevlisi olarak Hukuk Bilgisi dersini verdi. 2004 yili Haziran ayinda

istanbul’a gelerek Camoglu Mimarlik Birosunda galismaya basladi.



