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ON LISANS PROGRAMLARINDA TAKI TASARIM VE KUYUMCULUK
EGITIMI iCIN SEKTOR-OKUL iSBIRLiGI UZERINE BiR UYGULAMA

OZET

Gelisen kuyumculuk ve taki tasarim sektérinde ara eleihiyaci hizla
artmaktadir. Bununla birlikte kuyumculuk ve taksaami meslek yuksekokullari bu
ihtiyaci kasgllayacak dizeyde donanimhgigmi sunamadil icin kuyumculuk
sektoriinde yeterli donanima sahip ara eleman &tthdetmek gittikce
zorlasmaktadir. Bu dgrultuda yapilan aghirma, kuyumculuk ve taki tasarim
sektorinin beklentilerini tespit ederek bu beklergi uygun yeni bir ara eleman
yetistirme ezitim modeli sunmay1 amaclamaktadir.

Calismada kuyumculuk ve taki tasarim konularindaim alan @&rencilerin
haftanin belirli gtn/ginlerinde gagimlerini kuyumculuk sektérinde uygulamall
olarak yapmalari icin gonderilmeleri durumunda lygwlamali gitimin 6grenciler
Uzerinde ne kadar verimli oldunu ortaya koymak hedeflenmektedir.

Bu argtirmada meslek yuksekokullarinin kuyumculuk ve taksarim
egitiminin daha verimli ve etkin hale getiriimesi aonda sektor okul gbirli ginin
sglayaca yararlarl ortaya koymaya yonelik bir giiama uygulamasi yapilstir.
Bu dagrultuda kuyumculuk ve taki tasarimigréncilerinden bir kismina okul
egitimiyle es zamanli sektdr uygulamaigmi verilmis ve degisimler tespit edilmeye
calisiimistir. Sektor gitimine balamadan 6nce vezgim siresinin bitiminden sonra
Ogrencilere degerlendirme anketleri yapilgielde edilen dgerler SPSS analiz
programiyla analiz edilerelgimin verimlili gi dlctiimeye cakilmistir.
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A WORK-EXPERIENCE ON COOPERATION BETWEEN SCHOOL &
BUSINESS FOR EDUCATION OF DESIGNING JEWELLERY AND
JEWELLERY IN THE PROGRAMMES OF ASSOCIATE'S DEGREE

ABSTRACT

As in many other sectors in jewelry and jewelryigessector the need for
intermediate staff is rapidly increasing. Sincesthentermediate staff is not trained
sufficiently in vocational high schools, the needishe sector are irrecoverable. The
research in this direction aims to offer a new tygeintermediate staff training
model by determining the needs of the jewelry awekjry design sector.

In this study it is aimed to evaluate the produttiof the jewelry students,
studying jewelry and jewelry design, by sendingnihi® jewelry sector in certain
days of the week in order to practice their edocati

In this research a research application was mageetent the advantages of
school-sector cooperation in order to make the lgwexlucation more efficient and
effective. In this direction some of the jewelrydajewelry design students were
trained both in school and in sector simultaneoasig changes were determined.
Before and after the sector education assessmeszdtignnaires were made to
students and gathered results were studied in SBStics programme in order to
find out the advantages of the school-sector catjper. In line with the emerging
results new proposals have been presented on theomed education programmes
in vocational high schools.
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ONSOZ

Gunumizde @timin verimliligi konusunda tagmalar ve argtirmalar
denenmektedir. Bu yeni yongkr arasinda en dikkati cekegitem yontemlerinden,
sektor-okul gbirligi verimliligi daha hizli ortaya koymasi agisindansaranacilarin
odak noktasi olmaktadir. Sektor okgbirligi egitimi uygulama modeline en fazla
ihtiya¢c duyulan sektorlerden biri de kuyumculuk ekdir. Cunki sektériin her
gecen gun kalifiye eleman ihtiyaci artmakta ve htiyaci kagillamada gitim
kurumlari yetersiz kalmaktadir.

Kalifiye eleman yetitirmek icin caba gosteren kuyumculuk ve taki tamari
meslek yuksekokullari, kalifiye eleman ihtiyacinarklayamayan kuyumculuk
sektoril, Ulkemizde de 6nemli ve gittikgce buylyendamruna sahiptir. Dinamik bir
alan olan kuyumculuk sektord ile heniiz olg@alwlgmamsg kuyumculuk ve taki
tasarim meslek yiksekokullari arasinggtim isbirligi yapilanmasina gidilmesinin
sorunlarin ¢ézumunde o6nemli rol oynayacallsinulmektedir. Bu c¢ajmada,
kuyumculuk sektort vegdim kurumlarinin sorunlarinin belirlenmesi amactag
kalifiye eleman ihtiyacini kalamada ve kuyumculuk ggiminde verimliligi
sgilamada sektor okul sbirligi egitim modelinin  uygunlgu aciklanmaya
calistimistir. Ulkemiz kuyumculuk gitim kurum ve sektérine, sungu oneriler
bakimindan bu c¢aimanin yararl olaga distinulmektedir.

Bu calsmada, ygun is temposuna ganen maddi, manevi her tlrli desta
ve yardimlarini esirgemeyen Kocaeli Universitesz@(Sanatlar Fakiiltesi Heykel
Bolimua Bakani, dargman hocam Sayin Yrd. Dog. Dr. Nevzat ATALAY’ a,geeli
hocam, Kocaeli Universitesi Giizel Sanatlar Fakiilizskani Sayin Prof. Dr. M.
Resat BASAR’ a, deserli hocalarim Sayin Prof. Dr. Ozer KANBURRU’ na, ve
Sayin Dog. Drismet CAVWBOGLU’ na, desteklerinden dolayr Sayin Yrd. Dog. Dr.
Bilsen BILGILI' ye, anlays ve desteklerinden dolaystanbul Kuyumcular Odasi
Baskani Sayin Alaattin KAMERGLU ve oda iiyelerine, sevgili Sultan Elif
MUFTULER ve Hrag ASLANYAN' a, anlay ve desteklerini esirgemeyen Atatiirk
Universitesi Oltu M.Y.O. Muduri Sayin Dog. Dr. SIS®AHIN ve nezdinde gretim
elemanlarina, deerli dostum As. GoOr. Hakan YAZARKAN' a ve sonsuz
fedakarhklarindan dolayi ailemesekkirlerimi sunarim.



GIRIS

"Kuyumculuk" degerli metalleri ve algmlarini kleyereksahsi sus gyalari,
ev gyasl, dini taki v.b. eserleri meydana getirmekilde. Kuyumculuk, deerli-
degersiz, metal ve metal olmayan ham maddelgdeanek suretiyle bir fonksiyon
yuklenmg, taki veya bgka bir kullanim amaclanir. Mesleki beceri, aleldbie
malzemeyi bir micevhere détirir. Metal olmayan ham maddeler mineral kdkenli
(Mermer, Degerli-Degersiz Talar, Seramikler v.b gibi) maddeler mevcuttur. Giizel
alimh her taki ve ev ggasi kullanildgi zaman seyredende haz duygusu ve ilgi
uyandirir. Bu etkiyi fark eden insagia, tas devrinde yani metallerin kBnden dnce
kuyumculiga baglamistir.  Kuyumculuk, insanglunun kendini, c¢evresini

guizellstirme ihtiyacini ve arzusunu kalamaktadir:

Altin, gum gibi kiymetli metal ve akamlarinin eritilerek doktlmesi, plaka
veya tel haline getirildikten sonralenerek ziynet gyasina dongmesi glemlerinin
yapildg meslek dalina “Kuyumculuk” denir.

Kendi bgina ve belirli bir sire icerisinde, altin, glgnie benzeri kiymetli
metalleri estetik bir anlayla sekillendirme ve kiymetli tgdarla isleme bilgi ve

becerisine sahip nitelikli kilere ise “Kuyumcu” denilmektedfr.

Taki, Kisinin gunluk giysileriyle bir butinlik ve renk uyunsaglamak, kendi
stilini yaratmak ve kili gini yansitmak, ayrica Btk hissi duymasi gibi birtakim
nedenlerle tasarlanmgssitli sekil ve malzemeden nesneler ve aksesuarlar olarak

tanimlanmaktadit.

Yakin zamana kadar kuyumculuk gigmi usta cirak ilgkisiyle
surdurdlmigken bu gun bu @tim anlays! desiserek, bu gorev @tim kurumlarina
devredilmitir. Egitim kurumlarinin  kuyumculuk alaninda ilgili boldsrinin

teknolojik alt yapi ve sektoregbirli ginin eksikliginden dolayi, bu @tim kurumlari

! Gesad“Kuyumculu gun Tanimi”, http://www.e-kuyumcu.org/kuyumculuk.asp, (10.108), s.1.
2 Anil Beril Baslangic,“Kuyumculuk Sektériiniin Vizyonu” , izmir Ticaret Odasi Agirma ve
Meslekleri Gelgtirme Mudurlig Bdlteni, Mart 2005, s. 13.

® Mualla Bilgin, “Taki Sektor Profili” , istanbul Ticaret Odasi PTicaretSubesi Uygulama Servisi,
Aralik 2006, s. 1.



kuyumculuk sektérinde Uretimin nasil ofguhususunda yeterliggimi 6grencilere
salayamamaktadir.

Ihracat ataklari ve teknoloji transferleri kuyumdulsanatini bir sektor, bir
sanayi sekline donigtirmistir. Hicbir vasfi olmayan dizsgilerin, bant Gretim
sistemi icerisinde bir ekipman kullanmayirénip, yapmy oldugu isi meslek yerine
koymasi hem mesleki anlamda hem de sosyal anlaghtiizdler olgturmustur. Ayni
zamanda kuyumculuk sektoriinde faaliyet gosterenis@ligine dayali Uretim
sistemlerinde kalifiye eleman sikintilari ortayekngistir. Isin paradoksal yani,
sektorde katma g¢er Uretecek ustalar kaybolurken, sdk nitelikli, vasifsiz
elemanlarin  artmasi  olmwr. Kuyumculuk ve taki tasarim meslek
yuksekokullarinda yegen @renciler ciraklarin goérevini algh icin, zaman ve
ekipman yetersizginden, programlarinin ymnlugundan dolay! da bu ihtiyaca cevap
vermekten yoksun kalmaktadirlar. Keukli hayal kirikligi, kuyumculuk sektériniin
akademik formasyonu sorgular hale gelmesine nebheustur.

On lisans gitimde gen§ ve kapsamli kuyumculukg#imi yapilmasi pek
mimkin olmamaktadir. Cunku giem suresi teorik derslerin  y@anluguyla
doldurulmutur. Bu teorik dersleri grenciler alt yapi eksik#i ile aldiklari igin ders

iceriklerinin ve amacin kavratilmasi zaman almaktad

Ayrica esitim kurumlari kuyumculuk sektérinin okullarla are iliski
icinde olmalari ve @time destek vererekshirliginin artirilmasini beklemektedir.
Firma sahipleri ve profesyonelleriningigm sdrecindeki rolleri ¢ok buytk dnem
tasimaktadir. Oncelikle insan temelli olan bu uretiimezini idare eden yoneticilerin,
dretilen Grindn ve Uretim surecinin yapisina uyduiyaclarin belirlenmesinde okul
ile verimli bir iletisime gecmede, taleplerini paylaada ve gerek teknolojinin
yapilandiriimasinda, gereksgitem kurumlarinin kisith imkénlarina destek olmada

onemli bir gorevin sorumlugunu almalar gerekmektedir.

Egitim kurumlarinin § dunyasi ile ilgkilendiriimesi gergi artik kabul
edilmektedir. Eitim bakimindan cgu Ulkede, gitimin organizasyonunda sosyal
ortaklarin varlgl, istihdam edilebilirlginin sglama sirecinin vazgecilmez parcasi

olmaktadir.



Taki tasarim ve kuyumculukggimi ve sektor ilgkisi yurt dsinda Ozellikle
Ingiltere, Amerika, Kanada, Japonya ve Uzak goiilkelerinde profesyonel
dizeyde, bilincli, slam temeller Gzerine kurulmakta ve her gecen gumlikeve
atilimlara yonelik, argirma ve uygulamalar surdurilmektedir. Meslekgditien
politikasinda, surekli dg@sen kaullara yanit verebilmek igin uzun pratikaamalara
sahip tam zamanli meslek okullarinin yaygin hateitpeesi yontunde giclu bir talep

vardir.

Bir butiin olarak tim @tim sistemleri katilmcilarin ihtiyaclarina (zaman
programlari, yer, dersler ile birlestirme imkani, § piyasasinda talep edilen beceriyi
veren gitimi saglama vs) daha uygun yapmak Uzere ikinci ve Ucglncsatfar
artirmak, daha moduiler yaklen benimseyerek sunulan gigm derslerini
gengletmek, @renciler icin surekli gitim imkanlari gelgtirmek suretiyle yeni bgan
disunulmektedir. Isletmeler ile §birligini artirmak, bireysel sorumliugu
yukseltmek, surekli @timdeki calsan sayisini artirmak ve giencilere beceri

denetimleri sunmak icin ¢allmaktadir.

Bu calsmada amac; kuyumculuk sektérinde 6nemli bir soan &alifiye
eleman ihtiyacinin, aland&igm veren meslek yiksekokullarindan beklenen oéctid
sglanamamasinin nedenlerinin belirlenmesi, bu sorunlgbzimi ve beklentileri
kargilayabilecek sektor okul shirligini iceren yeni bir gitim modeli ortaya

koymaktadir.

Bu amac dgrultusunda 6ncelikle sorunlar tespit edignvie c6ziime yonelik
uygulama cabmasi yapilarak elde edilen veriler analiz ediiini Ortaya cikan
sonuglar d@rultusunda sektor, okul,ggim-uygulama modeli tzerine Onerilerde

bulunulmutur.



BIRINCI BOLUM

1. TAKI VE KUYUMCULUK TAR 1iHi

1.1.Taki ve Kuyumculugun Tarihi Gelisimine Genel Baks

Tarihi gelsim icinde Uretilmg ve bugun bizlerin kiltirel mirasi olan takilarin
her biri, kykusuz biyik dgerler tgir. Insanlarin bu alanda vepdlicabalar, tarih
oncesinden gunumuze, birbirini izleyen halkalarieydana getirgii zincir gibi
uzayip gitmektedir. Tarihi sire¢ incelepidide, insanlarin, 6zellikte de kadinlarin
yasantisinda 6nemli yeri olan takilar, maddi agidavegikayngi, estetik agcidan ise
mikemmel sts unsuru olglardir. Suslenmek, gizel ve estetik gérinmegisteer
insanda cglar boyunca az veya cok siregeftini Gegmiten glinimuze insanlar,
kimi zaman yuzuk, bilezik, kolye takgy kimi zaman da kupeler kullangtr.
Takilarin gecmite ne amacla kullanildiklar birgcok kez gindemargele pek ¢cok

yorum yapilmgtir.

Binlerce yil 6ncesinden blayip, yaadigimiz gine kadar takilar ele alinip
incelendginde, her ¢gin tasarim yoninden kendine has 6zellikler sunnaasagin,

kuyumcularin cama yontemlerinde ve aletlerinde pek farkliliklamaimsgtir.*

Micevher kavrami sonsuzdinsanlarin her zaman kendilerini siislemek igin
icgudusel bir tutumlari olmyur. Kirmizi sert tglar, yumyak tglar, hayvan dileri
ile yapilan suslemeler ve bazi objelerin kokeng Deevrine kadar dayandirilgtir.
Ancak altin ve gumgien micevher yapimi ve bunlarin renkiléala birlesimleri ilk
olarak Bronz Devri'nin bgarinda gortlmittr. Altin ve renkli talarla meydana

* Pelin Demirtg, “Taki Kiiltiirii ve Tasarimi Uzerine Bir Ara stirma”, (Yiiksek Lisans Tezi, Dokuz
Eylul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti, 1996)3.



gelen miicevher parcalari, eski YakingdDala M.O. 3000 yilindan ¢ok énce cenaze

torenlerinde ender olarak gorilgtir.”

IIk buluntular, ginimuzden 30.000 yil kadar dnce,Reeolik Doneme ait
magara resimleri, kicuk kadin yontulari ve takilarmaktadir. Bu dénemde ki
takilar; dgal bicimde kullanilan tdar, deniz ve kara yumgakcalarinin kabuklari,
kemik, boynuz ve fildi gibi kolay bulunabilen ve slenebilen malzemelerden
uretilmislerdir. Sonralari, kazima ve siurtme yolu ile geaikedesenlerle suslenen
takilar yapilmgtir. Insanglunun ygadg her yenilik onlarin sanatsal
yaraticiliklarini, inancglarini, korkularini, umartini ve sosyal stattlerini etkileyen ve
yonlendiren bir rol oynamtir. ilk yerlesik diizen, hayvancilik ve tarim dénemi ile
birlikte Neolitik Gretim surecidir. Bu dénemin @r 6zellgi ise comlekcilgin yani

sira kazima ve siirtme yolu ile parlatilan asetlerdir®

Anadolu’da Neolitik donemde ginlik hayatta kullanilobjelerin 6rnekleri,
baslangici M.O. 6500’e tarihlenen Catalhdyik'te bulugtor. Komsu ilkelerle
ticari algverisin de kanitlandi, bir sehir yerlgimi dizeyine ulamis olan
Catalhoyik'te alet yapiminda kullanilan obsidyen gekmak tal islenmesinde
biylk teknolojik gelimeler gozlenngtir. Yonga ve cekirdek ta tekniklerinin
birlikte kullaniimasi ile estetik derleri olan mizrak uclari ve téren hangerleri
uretilmistir.  Volkanik bir cam olan obsidyenin parlatilarakyna seklinde
kullaniimasi da Catalhdytk’'te gerceftielmistir. Doganin sekillendirdigi cakil
taslari Gzerinde yaptiklar kicuk geikliklerle, ana tanrica figurlerini en iyi stilize
edebilen Catalhoyukli sanatgilar, bu tir eserlergdslarinin gergekciginin yani
sira, gunimuiz sanat kavraminin temel unsurlarinibagadan binlerce yil dnce
kavradiklarini kanitlamaktadirlar. Catalhdyik ineasanatta oldgu gibi metalurji

tekniginde de becerikli ve yaratic olgu gorilmektedir.

Kalkolitik donem, kentlgmenin gelstigi ve gereksinimlerin artgi bir yasami
yansitmaktadir. Bu donemde, kuvars gibi yargetk ve sert sus an islenip,

yuvarlak boncuklar yapiimaya gdanmstir. Geometrik takilar dgal bicimlerde

® Suihandan OzayMiicevher Yapimcilari-Motifler-Tarih-Teknikler Ders Notlar”, (Guizel
Sanatlar Fakultesi, 1995), s.3.

® Altan Tiire,“Kuyumculu gun Dogusu” , istanbul, GoldgKiiltiir Yayinlari, 2000, s. 14

" Tiire,“Kuyumculu gun Dogusu”, s. 14.



olusturularak kullaniimglardir. Kalkolitik ¢agda "kemane matkap" adi verilen, daha
once insanlarin ageyakmada kullandiklari yay benzeri aletle, buyuk sabir ve

inanc sonucu yuvarlak bicimler uretilgtir.®

Spiral formlu gne, kolye, bilezik gibi takilardan afan bu buluntularjc
Anadolu'dan etkilenen Ege Adalan kultiriini yanaktadir. Mezopotamya'da ilk
kez gbzlenen sandal bicimli kipe formlarina yaildayni zaman aralinda Truva'da
da rastlanmtir. Bu form Ay Tanricasi'na atfedilgtir. Ayni sandal bicimli kipeler,
ginimuizde de hala kullaniimakta ve Anadolu gdlemestrdirmektedir. Truval
sanatkarlarin altin zincir tekiinde de ustalik ve becerilerini kanitladiklari
gorulmektedir’

Altin, gimis ve bronzdan dokum, filgl, kuvars gibi malzemelerden yontma
teknikleri ile yapilmg tanri ve tanrica figurleri de, dinsel sanatin koaskilarindaki
onemli Ornekleri olgturmaktadir. Fild§i malzeme, takinin yani sira mobilya ve

benzeri akap malzeme dekorasyonunda da kullanilmak tizkmemistir.*

Yunan Uygarlginin Arkaik déoneminden ginimuize az sayida taki @rne
gelebilmitir. Ele gecen orneklerden bir grubunu, dinyanidi yerikasindan biri
olan Artemis Tapin@'nin altinda bulunan tanricaya sunuimwlan takilar
olusturmuwstur. Klasik c&da her sey en mukemmelsekilde yapilmgtir. Ayni
mikemmellikte yapilan takilarda filigran ve mine&kn&i daha fazla kullaniingi
metal parcaciklarin afee i1sitilarak yuvarlak kiire haline getiriggdigiiherse tekrg
ise nadiren kullanilngtir. ilk defa bu ¢gda figurlii kiipeler ortaya ¢ikgve dénemin
modasi olmstur. Altin takilarin kullanimi Helenistik Ddnem'dgayginigmis,
donemin carpici ve etkileyici tUslubu takilara dasianstir. Bu donemde moda olan
bir 6zellik ise "Herakles Dgiimi" adi verilen motif olmaktadir. Bu motif gucin
semboli olmyg ve guc ile zekayl ifade etmektedir. Ayrica yine Hénemde
kuyumculiga sis tglari da girmg, takilar, renkli talarin, cam ve minelerin

kullaniimasiyla pariltili bir gérinim kazarghr. Arkaik donemin yaygin olarak

8 Altan Ture,“Takinin Oykiisi” , istanbul, GoldaKiiltiir Yayinlari, 2005, s. 19.
° Demirts, a.g.e., s. 3.
1% Tiire,“Kuyumculu gun Dogusu”, s. 16.



kullanilan takilar, uclari insan, fdari bgsa ve aslan gibi hayvanlarla biten zincir

kolyeler olmutur.*

Romalilar kuyumculga iki yeni teknik getirmilerdir. Bunlardan birincisi
olan oyma ve dévme tekniklerinin birlikte kullangd Ajur teknigi, M.S.11.
Yuzyillda ortaya cikmgtir. ilk ornekleri basit ve kaba olan, ama kisa surede
gelistirilip ince ve zevkli takilar yapilan bu teknikada sonra Bizanslilar tarafindan
kullanilan telkari (filigre) tekniinin temeli olmutur. ikinci teknik ise savat (niello)
teknigidir. Birka¢c metalik sulfirden okan savat, metal ylzeyine acilan kanallar
Uzerine doldurulup eritili ve parlak siyah bir dekorasyon elde edskini Ayrica
Imparatorluk sikke ve madalyonlarinin kendileri vepanlardan esinlenilni

parcalari, kolye, kiipe, bilezik, brgibi takilarda kullaniimaya lgnmstir.*?

Etrisk ve Grekler'de altin veyastakazilmg mitolojik figirler ve portrelerle
suslu yuzukler sussgasi olarak sanatsal ¢cabalargiemnirken, burokrasinin @rlikta
oldugu Roma toplum dizeninde, muhur kazigintesli yuziklerin  kullanimi
toplumun her tabakasinda gendlcide yayginlgmistir. Taslyan Kkkinin adl,
monogrami veya portresinin bulurumhdr yazuklerin kazingh taslar, genellikle
daha ince birsgilikle yapilmslardir. Bg takilari M.S.2. Yizyila kadar kullanilg)i
ancak zamanla onemlerini yitirgherdir. Bunlardan ta¢ duzenindeki takilar daha ¢ok
Etrisk karakterindedir. Buna kadrk daha az sayida kullanilan altin diademler
Helenistik etkiler gostermektedir. Bu diademleriazbar figir kabartmali alin
bantlar1 seklindedir. Bileziklerde Helenistik etkilerin devanHerakles Dgimi
Motifi ve yilan sekilleriyle agikga gorulmgiir. Ozgiin Roma diizenlemeleri olarak
ajur tekngi ile islenmis ve renkli tglarla stuslenmi bilezikler de yapilngtir. Bu
donemin en sevilen kolye formlari Grek kokenlidtoza sarkach kolyelerin yani
sira, yer yer ajur tekpi ile islenmis metal plakaciklar veya metal boncuklarla
suslemeler de yapilgtir. Helenistik donemde ortaya ¢ikan sade alticider Roma
doneminde de moda oltur. Yalniz bunlarin uglarinda Helenistik 6rneklekdgibi
hayvan ve cengeller kullanilgaiayrica Romalilar bu tir kolyelere para, madalyon

veya apoletlerden ofan sarkagclar takrglardir®

" Demirta;, a.g.e., s. 4.
2v|lmaz Savagin ve Altan Tire‘Roma Takilarl” , Antika Dergisi, Say! 14, 1986, s.12—14.
3 Savacin ve Tiire, a.g.e., s.12-14.



Erken Bizans Doneminde takilar, sade ve dekoratihfla iken, Orta Bizans
Doneminde, buyukltkleri vesal gostergli gorantuleri ile belirginlemis, ayrica, bu
donemde dinsel amacla yapiinakilar da dikkati cekmektedir. Bizans'ta en svil
taki, kipe olmg ve genellikle aski, hilal tipleri tercih edilgtir. Ge¢ Bizans
Doneminde ise, yine sade ve basit takilar 6n ptak@istir. Cam bilezikler ise, ucuz
oluslari nedeniyle halkin tercih egii takilar arsinda yer algtir., Roma
kuyumcigunun teknikleri, malzemeleri ve formlari, Erken & Donemindeki
takilarda da kullaniingtir. Bizanshlar tim bu teknik ve malzemeleri Roraaln

gotiiremedikleri yerlere gamislar ve geni bir uygulama alani okturmuslardir*

Turkler, Anadolu’ya yerlgmeden O6nce, Roma, Bizans gibi pek ¢cok uygar-
iktan etkilenerek kendilerine 6zgu takilar tGretrae bu takilara dinsel, kilttrel ve
yapisal fonksiyonlar yuklerslerdir. Selcuklu donemi takilarinin pek azinin
gunumuze ulgmasinin nedeni, ¢ok tanrilh dinlerden tek tanriinlete gegite,
Olulerin takilar ile mezara gbmulme gelgmen ortadan kalkmasi olngtur. Bununla
birlikte, ekonomik kriz donemlerinde, hazine daineleki kiymetli gyalarin,
takilarin ve altinlarin satilmasi Anadolu'daki TiBKnemine ait taki ve tarihinin
yazilamamasinda en 6nemli etken ojtou Orta Asya'da dgsik Ulkelerde yaayan,
Ozbek, Turkmen gibi Turk boylarinin, giinimiizde dettikleri ve kullandiklari
takilar, sus tgdari, binlerce yildir dgismeyen bir kultrin Griint olarak Selguklu ve
Osmanli 6ncesinden ginumuze kadar gelen "halkitatdgusu hakkinda bizesik
tutmaktadir. Afganistan Tarkmenlerinin taki kadlttité Anadolu'da kullanilngi olan
takilar arasinda c¢ok buyuk bir benzerlik bulunmektaOsmanli imparatorfu
doneminde takilar gerli taslar ile bezenmtir. Hatta giysiler Gizerine bile gerdan
bezemeler yapiliive altin digmeler kullanilmgtir. Ozellikle yiiziik ve kolye gok
fazla kullaniimgtir. YiUksels doéneminde kuyumculuk sektori daha c¢ok
gayrimuaslimlerin elinde oldgu icin, Urettikleri takilarda kendi kulttrlerine
gondermeler olmy fakat becerilerinin mikemmel olmasi nedeniyle dmktérde

glinimuize kadar gelen hakl bir birikimin sahibi atardir®

Ronesans doneminde mdicevher, glizel sanatlarlaawvaattistik dizeye

ulasmistir. Albrecht Durer, Hans Holbein ve Giulio Romagi usta sanatcilar

 Demirta, a.g.e., s. 6.
'3 Tiire,“Kuyumculu gun Dogusu”, s. 18.



kraliyet ailesi tarafindan o6dullendirilgtir. Bu 6dullendirme, sanatcilart mineleme,
kakma, oyma si ve kaliplamanin geleneksel becerileriyle, o gukadar
Uretilenlerden daha st diizeyde klasik sanattaatjem yeni modeller Gretmek igin
tesvik edici olmwtur. Klasik sanatta yaratilan yeni motifler, yemdgorumlanan
Ortaca'in dini ve duygusal temalariyla bighaistir. Bu konuda onciilgil italya
yapmstir. 15. ylazyilin zarif fakat konservatif modelleBenvenito Cellini (1502—72)
ile coskulu heykel modellerine dosintstir. Cercevelenmi ve kabartma olarak
yapilms, Incil’den, klasik mitoloji ve tarihten sahnelerindogu bu calsmalar
kaltarel ilgi ve dini istekleri gostermektedir. Aft olarak modellenngj minelerle
parlatiims, renkli tglar ve pirlantayla daha iyi belirlenen micevhed&inesans
stilini temsil etmekte, 16. yluzyil sonunda heykelsanat tarzi, daha gurursakici,

daha dekoratif ve gtarin daha énemli rol oynagiimiicevherlere yol acrtir.*®

Modern taki geleneksel sanat urunlerinden soyutveya geometrik
tasarimlarin sembolik formlar ve kavramsal avearidg cakmalar ile ayrilir.
Yaratici 6zel dglincelerin ifadesinin yeni formlarinin ¢aldigi modern taki
ornekleri fark edilmgtir. GUnimuiz takisinda etkili olan yaklen, 6zgin sanatsal
simgeleri yaratma ve Urine yansitma yaktadir. Heykel ve resimde oldu gibi
kavramsal taki, acik bigekilde onu tasarlayan ve /veya gluran kginin tarzini
ortaya cikartmaktadir. Geleneksel yontemlerlesgalkicuk atblyelerin tretimi olan
takilarda geleneksel cizgi 6n planda olmaktadinagdkarlar usta cirak gkileri ve
Pazar talepleri dgultusunda elde ettikleri formlari ve bezeme telariki

kullanmaktadirlar.

Endustriyel takida tasarimci veya tasarim ekibiskemti belirledikten sonra
modeli ya bilgisayarda 6zel programlarla hazirlaydpkim icin gereken ana
modelleri yine bilgisayara g8 0zel aparatlarla yapmakta, ya da usta bir
kuyumcunun cajmasi ile el §i model olarak ortaya konulmaktadir. Koleksiyon bu
prototiplerin  gelgtiriilmesi ile tamamlanip seri hale getirilip Ureten
cogaltiimaktadir. C@unlukla butik taki parca Uretimi olan sanat takilalaninda
tasarimci sanatcilar kuyumculuk alaninda da uzmgamar. Dolayisiyla sanatci
takiyl kendisi Uretebil@i gibi tasarimi projelendirip usta bir kuyumcununeenesi

ile sanatsal Urinund tamamlamaktadir.

' Savacin ve Tiire, a.g.e., s.12-14.



Gunumuzde, Brezilya'da ve gbr Ulkelerde konsept taki tasarimcilari bu
sektdrun yolunu agmaktalar. Fakat hala spesifilstéettaki sinifi olmadii icin bu
Kisiler zanaatcl veya endustriye yonelik gah tasarimcilar olarak gortlmektedirler.
Bu durumda taki sanatcilarinin Avrupa’da @dugibi kendi konumlarini elde etmek

Icin organize olmanin dnemini kavramalari gerekradit

Taki ve endustriyel tasarim gahalarinda temel tasarim ve sandttimi
temeline sahip olunmasi gerekmektedir. Gorsel Sateasleri blyuk ustalarin
kullandigl temel teknikleri @renerek @rencilerin diguncelerinin sekillenmesine
yardim edecek teorileri gpetmektedir. Busekilde bir @&renci kendi dglincesini
destekleyen tercihleri nasil secgice anlayabilmektedir. Bir sanat¢inin tarzi; gizgi,
renk-bicim, parlaklik ve derinlik, doku ve #aok-doluluk dizenlemesi, bir
diUstncenin dizenlemesini gliwrmak icin ortaya konulan uygun elementler yoluyla
yansitilmaktadir. Profesyoneller sirekli yeniliklearsgtirarak onemli bilgiler
uzerinde kendilerini guincel tutmaktadirlar. Cunlkinat bir dglince tarzidir, artistik
yaratida bir bgyapit bicimsellik, ikongrafi (figuratif sanat temalari), Marksizm
(sosyal ve ekonomik etkenler), Feminizm (kadininde bulundgu yssam durumu)
semiyotikler (sembol vesaretler) , Biyografi ve Otobiyografi (sanat¢cinimegim ve
tarzi) veya Psikoanaliz (sanatc¢inin bilincalti)l&obraksiirsel, duygusal denemesini
kuramlayarak sanat tarihining#i metodolojilerine gore analiz yapilmaktadir.

Eski kdltirlerde ve folklorda taki dini sembol (nkas nazarlik ve tilsim )
bicimlerinde olgmus, ya da ksinin kabile ve kabile toplumu igindeki stattisinu
belirlemek icin kullaniimgtir. GUnumuzde taki, toplumlarin glggm streclerinden
clkan sanat alanlarindaki ggfielere dayandirilan, duygusal ve kultiretel@r
(semboller) tarafindan etkilenmektedir. Duygulafadesi icin gerekli olan metafor
distincelerin dili olmaktadir. Semboller ve metaforlairbirinden farkhdir fakat
bunlar birbirleriyle ilgkilendiriimektedir. Takinin, estetik 6zellikleritanimlamak
icin tasarim olgusunun bilinmesi gerekmektedir.siulen duygusal okumlarin

icinde sadece konsept glle ayni zamanda parcalarin kompozisyonu ve mecazi

Bir sanatc! tarafindan elde edilen buttn yeni bilgknoloji sayesinde onun
yaratici ve duygusal vizyonunu biyutgnibu birikimler toplumda, akademide ve
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arin dunyasindaki gesiklerde taki sanatina yansitilghr. Bu yluzden sanatcilar
tasarim ve materyallerin Otesine gecerek sosyabligk dustincelerini caymalarina

yansitmglardir.

Gunumuz takisinda vurgu, duygusallve erotizmi ortaya cikaran, parlak
renkli organik bicimler icermektedir. Gelecekte r@ursa olsun kavramsal
basyapitlar her zaman mutluytu kaynak olarak alacaktir. Sanat, insanin psikioloji

duyumlari, duygulari ve gunceleri ile ilski icinde olmaktadir.

Sanat diinyasinda yaratma ve hayran birakma gucweemijinal birsekilde

neyi nasil yapagani bulmasi konusu tasarimcilarin sinirlarini zorgr.

1.2. Turkiye’de Kuyumculuk Sektorii ve Taki Uretimi

Altini diger metaller kawsinda Ustin duruma getiren temel 6zelliklerin
basinda; Uretim hacminin sinirh olmasi, inelastik ayapisi, ayni veya benzer
Ozellige sahip bgka bir metalin olmayl ve rezerv araci olmasi gelmektedir.
Turkiye'de olgan altin talebinin ¢ok buaytuk bir bolimuni imalat ktéed
kargilamaktadir. Sektorce uretilen taki ve ziynefyadarinin 6nemli bir kismi
yurticinde tuketilmekte, ancak ihracat her geceh giderek artmaktadir. 2004
yilinda, yillik 400 tonu bulan altin, 200 tonu bulgimg isleme, 2009 yilinda
987.686,410 milyon dolar ihrac4t kapasitesine sahip olan ve yakka250.000
calisanin istihdam edilgi Turkiye Kuyumculuk Sektori kiguk ve orta olgekli
isletmelerden olgmaktadir:® 12 yil 6nce 8 milyon dolarlar civarinda ihracapsa
sektér, bugin dinyanin dort bir yanina toplam 1 yanil dolarlik ihracat

yapmaktadir®

7 http://www.iko.org.tr/icerikg2.asp?id=580

'8 Mali Piyasalar Cagma Grubu! istanbul Altin Borsasi ve Kiymetli Maden Sektorii”, Tiirk Mali
Sektorii Raporuzmir iktisat Kongresi, 2004, s. 45.

9 Nurten Erk TosunefTurkiye’de Kuyumculuk Sektérii” , http://www.e-
kuyumcu.org/kuyumculuk.asp, (10.10.2008), s. 1.
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Sektdr bir yandan teknolojisini yenilerken,gdr yandan elemanlarini da
egitmistir. DUnyadaki trendleri takip ederek yeni pazayagarina hi¢ ara vermesi

mUsterilerin beklentilerine uygun yeni trriinler ggiimistir.?°

Dunya capinda stz sahibi olabilme yolunda, artdsiki Gretim metotlarinin
degistiriimesi gerektgi kanaatine varilmgtir. Bu yondeki ilk hareketlenme 1990 yili
baslarinda gorilmitir. Once makine parki yenilengniileri teknoloji ile calsan
makineler ithal edilmitir. Bu yeniliklerle Uretim artng, zaman kaybi azalgikalite
yukselmitir. Bu yeni teknolojik donanimla Uretimde bilgisay teknolojisi de
kullanilarak, gerek tasarim, gerekse tasarlananléniaa tUretiminde en ug sinirlar
zorlanmaya, hatta sdmaya balanmstir. GuUnumuzin bilyuk taki sleme

fabrikalarinin ilk 6rnekleri bu tarihlerde goriilmepalanmstir.*

Taki sektori Ulkemizin zengin tarihi ve koltirelimki icerisinde buytyup
gelismektedir. Anadolu’da 5000 yillik geceei sahip micevher sanatinin bugin ki
temsilcileri olan Ureticiler, bu muhfem mirasi modern tretim teknolojisi, kaliteli
iscilik, rekabetci fiyatlar ve 0zgun tasarim ankayile birlestirme cabasini
gostermektedirler. Sektorin buytk Uretim kapasitelsislararasi nitelikteki tasarim

ekiplerinin mukemmelstiligi ve ileri teknoloji ile zenginlgiriimektedir

Globallgmeden ziyade bdlgesel buyime stratejisi secen Kiykimculuk
firmalarinda profesyonelfene orani da oldukca ileri diizeye grtastir. Geleneksel
aile isletmesi anlayindan uzaklgtigi goérinen yonetim yapisiyla kuyumculuk
firmalari, yeni tasarimlara yonelik atama ve gektirme faaliyetlerine biylik énem

vermislerdir.?®

Gunumuzde bilgisayar programlarinin da katkisiylay binlerce farkl
model Uretilmektedir. BI pazarlardaki rekabete kartaki Greticileri yaygin olarak
kullandiklari Osmanli desenleri, Helenistik gcalonemi takilarinda kullanilan

motiflerin ginimuze uygun olarak modernize edilmesirica Roma ve Selcuklu

“ Tosuner, a.g.e., s. 1.

2L Bilgin, a.g.e., s. 4.

2 Bilgin, a.g.e., s. 4.

% Dilek Zamantili Nayir, Ulkii Uzuncaiti, Yasar Batug, “Gizli Sampiyon Sirketlerden Ne
Ogrenebiliriz? Tirk Kuyumculuk Sektoriine Stratejik On eriler” , XV. Ulusal Yénetim ve
Organizasyon Kongresi, Sakarya Universitesi, 260887.
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doneminin desenleri Uzerinde yapilan sentezler ssage buyuk bgarilan
yakalamglardir?*

Miicevher tasariminin merkeltalya’da diizenlenen, 50 yillik gegyaisahip
Vicenzaoro Uluslar arasi Altin Taki ve Micevheraaft, son 10 yildir uluslararasi
pazarlarda buyUk bir bari gosteren Turk altin taki Greticilerinin, kiresekabette
zorlu bir sinavdan cesaretle gecgerek hakl birgatep olduklarini gostergtir. Turk
altin Ureticileri, Hititlerden Frigyalilara ve Lidjilara uzanan binlerce yillik tarihi
mirasin, tasarimda kendilerinegtadigl birikim ve enerji, ayrica etkin bir pazarlama

ile rekabet guglerinin giderek daha da artmaktagldu gosterngierdir.

Son yillarda takiya olan ilginin ¢cok artmasi ilerlisite bu sektdrde
calisanlarin sayisinda da bir arizlenmektedir. Uretime ve tasarima miihendis ve
mimarlarin da katkisiyla, atblyelerde Uretimin yata evlerde kisel zevk ve
begeninin, hayal gucunin de etkisiyle cok gogk tasarimlar da piyasaya
cikmaktadi?®

Istanbul Dgerli Maden ve Micevherdhracatcilari Birlgi Baskani Cihan
Kamer, Turk kuyumculuk sektorintn ihracatinin diizedarak artmasinisdyle
aciklamaktadir:

“Uruin kalitemiz, triin yelpazemizdeki g#ilik, hizli teslimatimiz, esnek tretimimiz,
rekabetci fiyatlarimiz ve belki hepsinden daha dirrassiz tarihsel mirasimiz ile
Tark kuyumculuk Grunlerine talep her gecen seneaktadir. Tirk kuyumcularinin

artik kendi markalarini daha kolay yaratabilecékieinanmaktayim?®

Kiresel Pazar ekonomisi fdlarina ayak uydurabilmek ve uluslararasi
pazarda var olmak isteyen firmalar artik tim gieti stratejileri ve pazara donuk
calismalarini markalgmaya kaydirmaktadir. Tim ilgim ve pazarlama faaliyetlerini
bir cati altinda toplayan markataa sureci uzun soluklu ve sabir gerektiren bir

seriiven olgturmaktadir’’

4 Bilgin, a.g.e., s. 5.

% Bilgin, a.g.e., s. 4.

% Tosuner, a.g.e., s. 1.

" Giiven Borca Kiilliyati“Markala sma ve Kuyumculuk Sektoriine Etkileri”, Gold News,
01.08.2007, s. 58.
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Dunya liderlgini yakalamak ve onu uzun yillar sdrddrebilmek icin
markalamanin yaratiimasi oldukga énemli olmaktadir. Onentdin varolani taklit

etmek dgil, taklit edilebilecek tasarimlar yaratmakdfr.

Kuyumculuk firmalari marka olmadan var olmaninkarhimkin olmadiini
fark etmglerdir. Sahip olduklari deneyimleris iyapabilme yeteneklerini biggrip
her birinin sahip oldgu toptan markalarin ginda bir perakende markasi
olusturmalari gerekgiinin bilincine varmglardir. Bu bilincle bglayan hareket dinya

capinda Turk markalarini afwrmustur 2

Kurumsallgma anlawinin bir sonucu olarak binyelerinde pazarlama
uzmanlari da bulunduran Tiark kuyumculuk firmalararkfilasmalarint hem

teknolojiyle, hem de tasarimlagamaktadir*®

Tark kuyumculuk sektériinin éntindeki hedefler buyéka gerceklgnesi
zor da gorinmemektedir. Onemli olan Grin Kaliteskorumak ve pazarlama

yatirimlarini surdirmektir.

1.3. Turkiye'de Taki Tasarim ve Kuyumculuk Egitimi

Tasarim argtirmaya dayali bir problem ¢6zme strecidir ve bumgin de
sistematik dglnceyi, dolayisi ile bilimsel, sanatsal, teknolojilgaklaimi
gerektirmektedir. Amac bilimin, sanatin ve zanaatyumlu bir ortamda bir arada

kullaniimasidir!

Tasarimlar, onlarin tasarimcilari hakkinda ipuclarebilirler ama tasarim
sureci hakkinda bu ip uclar pek az olmaktadir.a8al Griin ve tasarim arasindaki
temel fark burada goérulmektedir. Bu fark, gorinUraya estetik kalite dd,

gecirdikleri surectir, mgterinin beklentilerine cevap vermektir. Tasarimdendli

% Baglangic,“Kuyumculuk Sektoriiniin Vizyonu” , izmir Ticaret Odasi Agairma ve Meslekleri
Gelistirme Mudarlgt Bilteni, Mart 2005, s. 19.

29 Zaman GazetesiTiirkiye’de Marka Olmadan Yurtdi sinda Basari Hayal”
http://www.kobifinans.com.tr/tr/sektor/012005/16%%,710.10.2008

% Nayir, Uzuncagli, Bastug, a.g.e., s. 887.

%1 Ken FriedmantDesign Science and Design Education”’Norwegian School of Management
Research Report Series, Norwegian School of Managgn©Oslo, 1997.
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bir gelisme/gelitirme sireci glemektedir. Uretim, verimlilik ve estetik problemde
¢bzim getirmektir. Sadece ihtiyaglara cevap icerpidadir. Sanatsal yalden, bir
gorinam, stil ve sonug, ihtiyact tam olarak skayor olabilir ama bilingli bir

problem ¢dzme siireci yok ise tasaringibedemektir>?

Tasarimci, binyesinde pek ¢ok farkl beceriyi bdluimasi gerekmektedir.
Endulstride hak efti yeri edinebilmesi icin gegi gorise sahip, ¢cok yonlu ve
profesyonel olma, kariyi getirmektedir. Felsefeden psikolojiye, ekomabem
hukuka pek cok bilimsel disiplinden haberdar olmgenekmektedir. Bu bir meslek
icin ¢cok geng bir yelpaze olarak algilansa da, tasarigtimi icin bilingli ve
gelistirilmi s bir program ile kolaylikla kotarilabilmektedit.

Tasarim anlagini kokten etkileyen bir galmenin de kireseliene oldgu
kesin gorinmektedir. Kiresejlme tartgmalari batida seksenli yillarin gsada
yapilarak, ileri endustri toplumlari bu geghe kagisindaki politikalarini vakit
gecirmeden geitirmislerdir. Ulkemizde ise kireselme tartymalari bati
toplumlarindan 16 yil sonra 1996’da Gumrik Hiriie giris hazirlgi ile balamistir.
Kiresellgmenin sundgu ve tim dinya pazarlarinda ticarishayr amaclayan
evrensel tasarimlar, tasarimin, kultirler araskldar torpuleyip stptren 6zedini
daha belirgin olarak ortaya c¢ikagnr. Uriinlerde anonim bir ayrgin monoton
goruntasu, kimlik sorununu su yuzine ¢ikagtmi Gunlik kullanim icin tasarlanmi
aranler, kaltdrleri dgrudan etkileyerek yonlendirmektedir. Kullanicilardo kalttr
tastyicisiyken tasarimcilar da kalttirt tasarlayag @urumuna girmi olmaktadir. Bu
herhangi bir tasarimcinin yiiklenebilgteen biyik sorumluluktur. “Universal
tasarim” tanimiyla Uretilerek deyim yerindeyse “kéttire uyar” mangiyla kiresel
pazarlara sunulan drtnler, yerel Griin kimliklenr@ Grin dillerini yok sayan bir

umursamazlik icinde son derece sert bir rekabeimoryaratmgtir. Sonucta rekabet

%2 Ccanan E. Unlit.Endiistriyel Tasarim E gitiminin Gelecegi Uzerine”, Endiistriyel Tasarim
Egitimi, ITU Endustriyel Tasarim Toplantilari 98 ve 99 Billdiri, iTU Endstriyel Tasarim Bolim,
2004, s. 9.

3 Unlu, a.g.e., s. 9.
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icin tasarimin gerekli oldiu distincesi, tasarimla rekabeti ortadan kaldiran bir

paradoksu yaratrgtir.>*

80’lerden itibaren tasarim alaninda psikoloji, aptiioji gibi sosyal bilimler
ve isletme, pazarlama gibi yonetim bilimleriyle i¢ icealgmalar yiratilmeye
baslanmstir. Bu farkli alanlarin birlikte caymaya balamasi, tasarimda, Urdn
merkezli yaklaimdan, kullanici merkezli tasarim anlgguin hakim olmasina sebep
olmustur. Boyle bir tasarim anlaynda odak noktasi kullanicilar ve onlarin

deneyimleri tizerine yaunlasiimaktadir®®

Tasarim, argirma ve gektirme (AR-GE) departmanlarini blnyelerinde
bulunduran dgsik Olgcekteki firmalar, @itim kurumlarini kendileri igin iyi
yetistirilmi s, kalifiye sektér elemani yatiren okullar olarak gérmekle kalmamali bu
kurumlarin, makine parki kurma, proje géhmek icin laboratuar camalarina
olanak sglamak gibi sorunlarina sahip ¢ikarak, kendilemigararli olacak elemanin
niteliginin de o Olglde artiracaktir. gim kurumlarina devletin katkisi yeterli
boyutlarda olmamaktadir. Tasaringitemi icin iyi bir alt yapinin gereklilgi tim
taraflarca fark edilmeli ama asil sektdrden kuglalun akademik seviyelerde bu
farkindalga ortak olmalari gerekmektedir. Universite ve sektbirligi ile daha
uygun @itim ve urin gektirme projeleri ile ortak yonde camalar
yapilabilmektedir.

Tasarim g@itimi, 6zunde iki kisma ayrilmaktadir. Bu durumsaama iki
farkll yaklssimdan kaynaklanmaktadir. Biri, tasarimi, bir objeya sanat Grini
yapmak/ortaya cikarmak olarak ele almaktadir. Briig® gore; tasarimci adaylari
belirli objeleri ya da sanat durunlerini yeniden térek/yapmayi greterek
yetistirmektedir. Bu, bugiin pek cok tasarim okulundaegedgir yontem olarak
kullanilmaktadir. Ote yandan gdir yaklgim, tasarimi bilgi ve ygun bir aratirma
sureci olarak gormektedir. Bu sireg, hedeflerinmsege bu hedeflere usanak icin
stratejiler geltirip uygulamayi icermektedir. Bu gunlerde, tasaeggtiminin, artik

% Oguz Bayrakei‘Pazarlarda Kiiresellesme, Gumriik Birli gi ve Tirk Tasarim Egitimi” |
Endustriyel Tasarim gtimi, iITU Endiistriyel Tasarim Toplantilari 98 ve 99 Biildiri, ITU
Endustriyel Tasarim Bolumu, 2004, s. 15.

% Canan Akglu ve H. Alpay Er/Uriin Tasariminda Doniisiim: Etkile sim Tasariminin Yeni Tiir
Uriin Tasarim Faaliyetindeki Rolii”, Tirkiye'de Tasarimi Tagmak, 1ll. Ulusal Tasarim Kongresi,
2006, s. 451.
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yeniden tasarim veya Urin ggélimeye yonelik egzersizlere dayandirilmamasi
gerektgi, bunun yerine analitik, maga dayali ve retorik araclarla, problem ¢ézme
becerisine dnem verilmesi gereldilbenimsenmektedir. Problem ¢6zme becerisi ve
analitik digince endustrinin tasarimcidan beklediklerinden @déir tanesi
olmaktadir®®

Tarkiye'de kuyumculuk gtiminin mevcut durumu iki bgik ekseninde

incelenmektedir.

1.Geleneksel@tim,
2.Akademik gitim,

1.3.1. Geleneksel gitim

Turkiye’de kuyumculuk M.O. 4000 tarihlerinden berapilmaktadir. Bu
sanatin gitiminin nasil yapildgl konusunda elde fazla kaynak bulunmamaktadir.

Ancak; eldeki genel ve 6zel bulgulardan yola ¢rakakonu incelenebilir.

Bilindigi gibi, fativvetind VII. ve VIII. yuzyillara inen, Ahi'ligin XIIl.
yuzyilin ilk yarisindan bgayarak XVIII. Yuzyilla dek siren, o zamandan 1913’e
kadar da “Gedik’] yani “Loncalll] oOrgutl olarak surnyii Cumhuriyetin
kurulusundan sonrada Esnaf OdalariKigat! olarak devam eden 6rgutlenme bigimi
degisik asamalar gecirngir.

% Ken Friedman, a.g.e.

* Meslek Tekilatl

** Esnafa, zanaatlarini uygulayabilmeleri i¢in Veni, bir nevi imtiyaz

*** Geleneksel Osmanli idari sisteminde yerel kamemeti nitelgi tasiyan sleri yuriten bir kurum.
Mesleki gruplamalardan dgan loncalar, hiyeraik yapida orgitlenmgi esnaf birlikleri olup bir
bakima yerel sivil toplum 6rgdtleridir. Loncalaryssinde esnaf idarede s6z sahibi aftau Loncanin
basinda bulunan esnakyhi veya esnaf kethiidasi, esnaf tarafindan seglikadi tarafindan sicile
kaydedilirdi.
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Bu Orgldtlenme bicimi tarih icinde Anadolgehir, kasaba ve hatta
koylerindeki esnaf ve sanatkar kurglarina eleman vyaefiirme, ileyis ve

kontrollerini diizenleyen bir kurum olarak tanimlania.
Bu tarihsel drgitlenme vesigim ile baglantili olarak kuyumculuk @timinde;

Bir ¢cirak e bgladigi zaman ebeveyni tarafindan en ggkilde yetgtiriimesi
distncesiyle ustaya teslim edilmektedir. Usta bu adagsin karakterini ve
yetengini denemekte, bircok denemeler sonunda karaktéesek, yeteng olan ve
gelismeye acik yetenekler varsa mgsglekabul etmektedir. ClUnki ustasindan bir
emanet olarak devir alinacak olan Kuyumculuk m@skemanete ihanet etmeyecek
bir ustaya teslim edilmelidir.

Usta; Cirgini meslgin gelecgi olarak gordiinden ksili ginin olusumunu
belirleyecek olan kuyumcugun temel tekniklerini 6nce goOstererek sonra
uygulatarak @retir, bilgi ve becerisi arttikga kalfgla gecer, bu arada gimncilik,
yonetim, pazarlama bilgilerini gozlemleyerefrénir ve sistemin iginde pasif de olsa
rol almaya bglardi. Yaamin her alaninda yeme icmesinden, oturup kalkraasin
insan ilgkilerine kadar ustanin gozetiminde olgutialmaktaydi. Teknik bilgi ve
becerileri geltikce hayata baki ve gozlem gucu artan kalfa usgai dgru yol
almaya bglamaktadir. Kuyumculuk sanatinda ilerleyen yeniausttasarlama ve
uretim tekniklerini artik daha farkh gormeyeskmmaktadir. Goriinende goriinmeyeni
ifade edecek tasarimlari, teknik becerisi ile btiterek kendi cizgisini
olusturmaktadir. Urettikleri ile kendi ayaklarl Uzeradlurabilecgine inandginda
ustasi da ona her turli destevererek kuyumculuk camiasina takdim emektedir.
Yaptigl islerden, karakterinden ve ygirecesi yeni ¢iraklarda mesfgn daha da

gelisecesine olan umuduyla gurur duymaktaytd.

Yukarida kisaca 6zetlenen cok yonli ve uzun sigatim binlerce yillik
tarih icinde gelenekleri ve kurallari glurulmus olup idari, ekonomik, teknik, sosyal
bazi dgisikliklerle kuyumculuk meslginde bu giinde gecerlini sirdirmektedir.

3" Refik Soykut/Ahilik” , Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyofgiiif Yayinlari, Ankara,
1971, s.113
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1.3.2. Akademik Egitim

Milli e gitim sistemi 1970-80’lerden sonra pasif yonlendiritkesi tzerine
yapilandirniimgtir. Bu gin konuya bakilginda ise zorunlu @tim olan ilkdgretim

diplomasini aldiktan sonra;

Calsma hayatina giren $llere Mesleki Eitim Merkezlerinde ciraklik
egitimi uygulama kapsamina alinan illerde ve meslakatdinda aday cirak, cirak,
kalfa ve ustalara meslekgiim verilmektedir. Orta gretime girste OKS sinavlari

ile 6grencilerin kategorileri belirlenmekte ve bu alaalgdnlendiriimektedir.
Bu kategoriler en yuksek puandarnlbanak tizere:

1. Fen liseleri,

2. Anadolu liseleri,

3. Sosyal Bilimler liseleri,
5. Meslek liseleri,

Bunlarin dginda belirli bir taban puani alargr@ncilerin icinden olmak tzere

ayri bir se¢cme sinavi ileggenci alan gizel sanatlar liseleri bulunmaktadir.

Yuksek eitimde ise yukarida sayilan liselerdeki alanlarinakul ve
mezuniyet not ortalamalarina gore OS§réiici segme sinavi) ile alinan On Lisans
ve Lisans diizeyindeggenciler yerlgtiriimektedir. On lisans gtimi bilindi gi gibi iki

yil sirmektedir.

Bu ezitimi alanlar teknikeld sifati ile mezun olmaktadir. On lisangitenini
belirli bir ortalama ile bitiren grencilerden isteyenler Dikey Ggc¢tinavina girerek
alinan belirli bir puanla ve acilan az sayidaki temjanlara uygun alanlarda olmak

Uzere @renciler Lisans duzeyine dikey ggei yerlstiriimektedir.

Y T.C. Universitelerine kg egitim-6gretim yapan iki yillik Meslek Yiiksek Okullarini a1 ile

bitirenlere verilen bir mesleki unvandik. hayatinda ki pozisyonu Miihendis ile Teknisyenausti

arasindaki koordinasyonu @ayan ara meslek elemani olarak konumlandigtimi Kicik ve orta
blyuklikteki sletmelerde sorumlu yoneticilik yapabilir. Ayrica an ve ilgili yénetmeliklerin
kendine tanidy gorev ve yetkilerini kullanarak kendimi yapabilir.
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Lisans gitimi dort yil sirmekte ve mezunlarn Uzmanlik degsime sahip
olmaktadirlar. Lisansgimini belirli bir ortalama ile bitiren grencilerden isteyenler
Lisans Ustu Sinavina girerek alinan belirli bir plaave acilan kontenjanlara uygun
alanlardan olmak Uzere Ylksek Lisangtimine devam etmekte ve buysigm iki
veya Uc¢ @itim yili surmektedir. Bu gtimi alanlar uzmanlik derecesine sahip
olmaktadirlar. Bu gamadan sonra isteyenler akademik kariyer (Dr. Doqf.)
yapabilmektedirler.isteyenler ise uzmanlik alanlar ile gaia hayatina atilarak

mesleki kariyerlerine devam etmektedirler.

1.3.2.1. Orta Ggretim Diizeyinde Taki Tasarim ve Kuyumculuk Bgitimi

1990 yilinda Milli Bgitim Bakanlgl ve istanbul Kuyumcular Odasghirli gi
ile Kadirga Meslek Lisesinde, Kuyumculuk Bolumgitene baglamistir. 1994—95
ogretim yilinda Kadikdy Meslek Lisesinde, Kuyumculdlaki Tasarimi Bolumu
egitime balamistir. Ilerleyen yillarda meslek liselerinin mifredatlarkaumculuk
dersleri dahil edilngitir. Kuyumculuk dersleri sektérden goérevlendirilemsta
Ogreticiler tarafindan teorik bilgi ve alt yapi ekigideriyle verilmistir. Taki tasarim
dersleri kuyumculukta kullanilan tretim teknikledem habersiz dikinaks hocalari

tarafindan grencilere verilmgtir.

1.3.2.2. Lisans Duzeyinde Taki Tasarim ve KuyumcukuEgitimi

2002-2003 gretim yilinda Mersin Universitesi Taki Teknolojigé Tasarimi
Yuksekokulu gitime balamistir. Ancak; kurulgundan itibaren ©6n lisans
mezunlarindan dikey gete gelen @rencilere, lisans tamamlamgi®mi verilmistir.
2007-2008 gretim yilindan itibaren 6zel yetenek sinavi ilesiniftan balayan bir

egitim surecine gecilnstir.

Lisans duzeyinde taki tasarim ve kuyumcul@itimi dersleri ¢gunlukla
Guzel Sanatlar Fakultelerinin heykel bolumlerindmemlik secmeli dersler olarak

verilmektedir. Bu fakulteler arasinda en kapsaraki tve tasarim @timi Mimar
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Sinan Universitesi Giizel Sanatlar Fakultesi heykélimiinde 5 dénemlik teorik ve
uygulamali gitim olarak yapilmaktadir. Sanatsal bicimlendirneetasarimi sanatsal
acidan dgunerek verilen taki tasarimgiemi bazi taki yapim teknikleriyle sinirli
kalmaktadir. @rencilerin sektérde kullanilan teknik ve teknologklismelerden ve
uretim tekniklerinden haberleri olmamaktadir. Banze daha olumsuz durumggir
universitelerin heykel bolimlerinde verilen taksaam ve kuyumculuk derslerinde
de gorulmektedir. Bu derslerdezidikli olarak mum model taki tasarimlar ve
metalin mekanik slenmesi seklinde yapilmakta, daha c¢ok gorsgdi onem
verilmekte glevsellik ise daha geri planda tutulmakta, tasaalgusu Uretim ve
fonksiyon olgusundan daha 6n plandasidiilmektedir. Universitelerin giizel
sanatlar fakultelerinde teknolojik alt yapi eksiklitaki ve kuyumculuk Gretiminin
egitiminde yetersiz kalinmasina sebep olmaktadir.eMetseviyede kuyumculuk
egitiminin verilememesinden dolayr guzel sanatlar Uléderinin s6z konusu
bolumlerinden mezun olanlar kuyumculuk sektoriniglifiye eleman ihtiyacini
sgilayamamaktadir.  gtim  kadrosunun  kuyumculuk g@imi  konusundaki
yetersizlgi de sektoérun istedi kuyumculuk gitiminin sgglanamamasinda klea bir
etken olmaktadir. Sektoradhirli ginin kurulmams olmasiyla giizel sanatlar fakultesi
binyesinde ki kuyumculukggimini basarisiz kilmaktadir.

1.3.2.3. Yuksek Lisans Duzeyinde Taki Tasarim ve Kmmculuk Egitimi

2008-2009 gretim yilindaistanbul Teknik Universitesi biinyesinde Endustri
Urlinil Taki ve Aksesuar Tasarimi Yiksek Lis#ékiaci Ogretim Programi gtime

baglamistir.

Programin acilmasi taki firmalari tarafindan ddstakektedir. Universitenin
sahip oldgu atblye ve laboratuar olanaklarina ek olarak flemabtnyelerindeki
atolye ve laboratuar olanaklaringiggmin uygulamali dersleri icin payanaktadir.
Program kapsaminda; farkh teknikler ve farkh tésnakonusunda caimalar
yapilmasi, oOzellikle altinla ¢ama konusunda yeterli altyapinin gturulmasi,
gumig, bakir vb. madenlerle camnalar yapilmasi, derli ve yari dgerli taslarin taki

tasariminda kullanimi, farkli malzemelerden yaptakilar (kolye, bilezik, yuzik,
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beden takilari vb.), teknolojik gemelerin bilimsel dizeyde takip edilmesi
hedeflenmektedit®

Kuyumculuk temel gitimini verecek olan orta gietim dizeyinde y@nan
sorunlar bstan yapilan sistem hatasi nedeniylesolaktadir. Kuyumculuk ¢ok 6zel

yetenek ve birikim isteyen zanaat alanlarindarsioim.

Sistemin bir hatasi ise kuyumculuk meslek lisaelden taki tasarim ve
kuyumculuk sanat @timi veren lisans duzeyindeki programlara gkgin
olmamasidir. Meslek liselerinde matematitieni verilmediginden 6n lisanstan
dikey gegs, istisnalar dyinda fiili olarak imkansiz gérinmektedir. Bu duruandort

yillik lisans ve lisansustisgime gecs zor olmaktadir.

Marmara Universitesi Taki Teknolojisi Programi 1998nda Eit agirlik
puani ile oldukca yuksek bir puan alarak ygrte sayisal zeka vegenme
becerisinin yuksek oldiu 6grenci kitlesinde bgarinin bariz olarak ortaya cikti

gozlenmitir.®

Meslek liselerinde kuyumculuk alani “bélim” diizege acildgindan yeterli
seviyede ve kuyumcupun diger uzmanlik alanlarina dondk gigm
verilememektedir. Bu nedenle, kuyumcgiu tim dallarini iceren bir kuyumculuk
lisesi gereksinimi kendini gostermektedir.

Kuyumculuk meslek lisesi ve yiksekokullarinin biget sorunu dag@timci
potansiyelleridir. Kuyumculuk alaninda akademik igegte kokIlU bir @itim
planlanmadiindan, orta ve akademilgiimde metal, el sanatlari vbgdr alanlardan
gelen @retmenler ve mesfn icinden gelen “Usta @reticiler” ile kuyumculuk

egitimi verilmeye calgiimistir.

Bir diger 6nemli sorun ise; malzeme, alet ve ekipman, saizemeleri ve

teknolojidir.  Kuyumculgun bu konuda, buylk orandasai baimli ve dovize

¥ jstanbul Teknik UniversitesiEndiistri Uriinii Taki ve Aksesuar Tasarimi Yiiksek Lisans
ikinci O gretim Programi”, http://www.tasarim.itu.edu.tr/endustri-urunu-taié-aksesuar-
tasarimi.html, 28.03.2011

%9 Sefa Baykal“Taki Tasarimi ve Egitimi” , istanbul Teknik Universitesi Taki Tasarimi Gely
Platformu, 24 Mayis 2008
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endeksli olmasi sektdrt zorl&di gibi 6grencileri ve gitim kurumlarini da

zorlamaktadir.

Orta @retimde, temel sanat, temel tasarngitimleri kuyumculggun temel

egitimine gore yapilandirilmasi gerekmektedir.

1.3.3. On Lisans / Lisans Duizeyinde Ortaya Cikan Sanlar

1983-84 g@retim vyilinda Dokuz Eylil Universitesiizmir Meslek
Yuksekokulunda Tave Metalislemeciligi programi gitime balamis bu program
daha sonra Gemoloji ve Mucevher Prograeklinde yapilandiriingtir. 1992-93
ogretim yilinda Marmara Universitesi Teknik BilimleMeslek Yiiksekokulu
Uygulamali Taki Teknolojisi programiggéime bglamistir. 1992 yilinda Mersin
Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu Jave Metal Islemeciligi
Programi, 1995 yilinda Atatlirk Universitesi Oltu $fek Yuksekokulu Kiymetli Ta
ve Metalislemeciligi Programi, 1996-97 gietim yilinda Migla Universitesi Milas
Sitki Kogman Meslek Yiiksekokulu Taki Tasarimi ve $&i Islemeciligi Programi,
1999 yilinda Gazi Universitesi Beypazari Teknikimler Meslek Yiiksekokulu
Kuyumculuk ve Taki Tasarimi Programi, 2001-200gtim yillinda Kitahya
Dumlupinar Universitesi Kiitahya Meslek YiiksekokUlygulamali Taki Teknolojisi
Programi, 2005 yilinda Kocaeli Universitesi @denendere Ali Ozbay Meslek
Yiuksekokulu Uygulamali Taki Teknolojileri ProgramBalikesir Universitesi
Dursun Bey Meslek Yiiksekokulu Taki Tasarimi ve $ég Islemeciligi Programi,
2003 yilinda istanbul Aydin Universitesi Anadolu Bil Meslek Yiksd&ulu

Kuyumculuk ve Taki Tasarimi Programlari takip etmi

Genelde, gretim elemanlari kuyumculuk  tasarimi Uzerine
uzmanlamadiklarindan ve ders icerikleri ihtiyaclarn &édayacak sekilde
hazirlanmadiindan, uygulamali @timde sorunlar olgmaktadir. Atdlye fiziki
kosullari, laboratuarlarin malzeme, alet ve ekipmaetlerin sarf malzemeleri ve
teknolojik alt yapi eksikfii 6n lisans ve lisans ggiminde yapisal sorunlarin
baslicalarini olgturmaktadir.
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iki yillk 6n lisans gitim suresinde genel bir kuyumcululgigmi yapiimasi
pek mumkin olmamaktadir. CUnkigitem siresinin yetersizii ve dort donemlik
kuyumculuk gitim suresini teorik dersler yun olarak doldurmgiur. Teorik dersler
ogrencilere yeterli kuyumculuk uygulamagigmiyle verilmediginden, taki ve
kuyumculuk gitiminde baarisiz olunmaktadir. Kuyumculukgi@minin uygulama
kismi  On lisans programlarinin  @mlugunda  gitimin  ikinci  yilinda
yogunlasmaktadir.iki donemlik kuyumculuk gitimi ise hem taki yapim teknikleri
hem tasarim ve uygulamagigmlerinde yetersiz kalmaktadir. Yuksekgigm
kurumlarinin yeterli teknolojik alt yapiya sahipr@malari nedeniyle de iki yillik 6n
lisans kuyumculuk @&timinin, sektdrde casmalari icin @&rencilere katkisi

olmamaktadir.

Alana yonelik kutiphane eksigli diger dnemli sorunlardan biri olarak
karsimiza cikmaktadir. Kaynak kitaplar, smamalar, yorumlar ve yeni acilimlari
desteklemek icin bu sorunun planl ve programlrakacozilmesi gerekmektedir.

Kuyumculuk kdltarintin olgabilmesi icin kuyumculuk muzesinin eksili
bir sorun olarak gorulmektedir. Kuyumcglun tarihsel ve teknolojik gaimi icinde,
¢ssitli yabanci dillerden ve bolgesel dillerden birckdévram yerlgmistir. Ayni islem
veya alet icin ¢ok dasik terimler kullaniimaktadir. Kavram ve dil biginin

sglanmamg olmasi sektor vegdtim icin blyuk bir sorunu tgil etmektedir.

Tarkiye'de ki geleneksel kuyumcuun esitimi sézel ve uygulamali olarak
yapilimaktadir. Akademik gtim ise yazili ve uygulamali olarak verilmektedir.
Akademik eitimde verimliligi saglayabilmek i¢in kuyumculgun (insan, malzeme,
teknik, teknoloji ve Urin) standartlarinin yazilalé getirilmesi igcin kuyumculuk
sektoriyle gbirligi icinde olunmasi gerekmektedir.gilim kurumlarinin sektoriin
icinde yer almasi gerekmektedir. Sektdrel kururefgtim kurumlarini yanlarinda iyi
bir partner olarak gérmek istemekte, shrana ve gektirme sureclerinde hem sosyal,
bilimsel olarak, hem de sanatsal ve mesleki deneylarak birbirlerinden
yararlanmak ve galiirmek, beraber yol almak istemektedirler. Bunuglaamasi

durumunda gtim kurumlari ve sektorin, kalite ve verimgiiartmis olacaktir.

Egitim kurumlarindan, sektdriin beklentilerinin yetere kagilanmamasi
nedeniyle sektor kendiggim kurumunu kendisi olgturma yoluna gitmeyi tercih
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etmektedir. Sektor kendi bunyesindeiten departmanlarn okturmus, kendi

gereksinimlerini kendisi karlama yoluna gitmitir. S6z konusu gigsimi basta

Favori, Golda ve benzeri kuyumculukirketleri gerceklgtirmeye balamistir. Fakat
bu olum sirecinde tasarimgi@éminde uygulama gtiminin yeterli olmadgi,

egitimde sosyal ve sanatsagigminde yer almasi gerelgii fark edilerek gitim

kurumlar ile gbirli gine gidilmis, ortak bir gitim politikasi oluturulup uygulanmaya
baglanmstir.

Alayli-Mektepli catsmasi kuyumculuk ve taki tasarim sektorinde de
yasanmaktadir. Alayli olanlar kendilerini meslekte dayetkin gérmekte, mektepli
olanlar ise daha donanimli olduklarini, c¢ok yonliustohebildiklerini
savunmaktadirlar. Alayll olanlarin mektepli olamalakagl Ustinlik kurmaya
calismasi, mektepli olanin ggim ve bilgi seviyesinin yetersiz olmasi sebep

olmaktadir.

Okullar ile kuyumculuk gletmeleri arasinda bir ilgim ve bilgi als verisi
sorunu bulunmaktadir. Kuyumcululgletmeleri, okulda neyin, nasil yapiggini
bilmemekte, okullar da sektdrde nelerin gildou bilmemektedirler. Kuyumculuk
sektoril yillarca kapali kalmayi benimsgtini Kendi kendiyle yetinme c¢abasi icine
giren sektor dgisen dinyasartlarina acilmasi gerekini gecte olsa anlargtir. Bu
kapalilik sektor ve @tim kurumlarinin arasinda zorlu bir engel olgtur. “Ne
yaptgimi, nasil yapgiimi kimse gorip grenmesin” kronik dglincesi, artik giinimuiz
sartlarinda daha Uretken ve modern olmak igffafligin ve paylamanin gerekli
oldugu disiincesine birakmgtir. Bu digince ise @itim kurumlari ve sektor arasinda
isbirligini kaginilmaz kilmgtir. Egitim kurumlariyla kuyumculuk sektérintin birgok
alanda gbirligi olanaklari olmasina gmen bunlar kullanilamamaktadir. Son
zamanlarda sektor vegiim kurumlari gbirliginin gerekli oldgu hakim goérga,

sektor okul yakinlgmasini sglayarak ortak hareket etmeye zorlamaktadir.

1.3.4. Ozel Sanat Merkezlerinde Taki Tasarim ve Kuymculuk Egitimi

Turkiye'de taki tasarim ve kuyumculuk zanaagitimi Milli E gitim

Bakanlgi'na bah 6rgin gitim kurumlarinda, akademik kurumlarda ve 6zel $ana
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merkezlerinde veriimektedir. Ozel sanat merkeztiitaki ve tasarimggmenleri
kendisini yilardir kuyumculuk sanatina adaikisilerden ziyade, her hangi bigiém
kurumunda taki ve tasaringigmini, kisith olan gitim siresinde alabilmgikisilerden
veya guzel sanatlar fakultelerinin tasarim, modaykkl, cam, seramik vb.
bolumlerinden mezun olmukisilerden olgmaktadir. Eitim imkanlari, donanimli
bir atolyeden ziyade belirli basit tekniklerirgrétildigi studyolardan olgmaktadir.
Yine bu kurumlarda @rlikh olarak basit mum modeller yaptirilmakta ve
kuyumculuk alaninda ki basit mekanik tekniklegrétilmektedir. Eitim Ucretli
oldugundan ve Ucretlerinsan yiksek olmasi sebebiyle uzun vadede lgtimin
alinmasi s6z konusu olmamaktadir. Sektoriin takeg easarimci veya teknikerlerde
olmasini istedii 6zelliklerin bginda Uretim sdrecinin ve Uretimsaamalarinin
bilinmesi gelmektedir. Ozel gdim kurumlarinda bu &timin yeterli seviyede
verilememesi de sektor icin ve sektbrde gadk isteyenler icin bir engel
olusturmaktadir. Bu tur @timleri alan kiiler daha ¢ok buijiteri veya imitasyon tarzi

takilar yapmakla yetinmektedirler.

1.4. Tirkiye’'de Taki Sektori-Okul iliskisi ve Beklentiler

Yuzyllar once kurumsal bir alt yapiya sahipken, lgiin gitim,
dokiimantasyon ve diyalog eksikliile karsi karlya kalan kuyumculuk sektor ve

egitim kurumlari, ciddi anlamda modern yapilanmayeegsinim duymaktadirlar.

Sektdr, gitim kurumundan, g@tim kurumu da sektérden haberdar olmayi
istemektedir. Ortak ¢c6zim noktalarinda ularak en iyi gitim ve bu gitim
sonucu en verimli taki tasarimcisi ve kuyumcusyietmesi salanacaktir. Sorunlar
ve beklentiler ciddi bir diyalog ve caina disiplini ile derinlemesine agtarilip
tartisilarak ¢ozulmelidir.

1.4.1. Turkiye’de Taki Sektorii-Okul iliskisinde Ortaya Cikan Sorunlar

Uzman kgi ve kurumlarin gorglerinden de yararlanarak Turkiye'de taki

sektori ve okul ikkisinde 6nemli sorunlarin ortaya ¢gktigoralmistir. Buna gore;
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Kuyumculuk sektorinde faaliyet gOsteren ekiligine dayali Uretim
sistemlerinde, kalifiye eleman eksili

Sektdr katma deer Uretecek ustalari kaybederkengid nitelikli, vasifsiz

elemanlarin sayisi artmasi,
Alanda yetsmis deneyimli @retim elemaninin yetersigii
Atolye ve laboratuarlarin makine-techizat eksildilthin bulunmasi,

Okullarin Grtnlerini pazarlayacak ve kendilerininitacak ortamlarin ve

imkanlarin olmayl,
Staj ve sletmelerde becerigiimi ile ilgili yer bulmada sikintilar yganmasi,

Sektdrin c¢gunlukla usta cirak ikisi icinde yetsmis “alayli” diye tabir

edilen elemanlarla ¢camay! tercih etmesi,
Mesleki dokimantasyon eksiginin bulunmasi,

Kuyumculuk ve taki tasarim meslek yuksekokullarinadisen @Grenciler,
zaman ve ekipman yetersghden, ders programlarinin enlugundan dolayi

yeterli mesleki gitimin verilememesi,

Akademik formasyonun, kuyumculuk sektérinin ihtiyd@gydigu kalifiye

eleman ihtiyacini yegtirmede yetersiz kalmas,

Istanbul Kuyumcular Odasinin web sitesi tizerindgnlga bir mini ankette,
sektbrde en ygun ihtiyacin tasarimcilar olgu tespit edilmjtir.**. Tasarim
konusuna hakim kalifiye eleman yatiesi icin hazirlanan ggim formatindaki

ihtiyac analizinin dg@ru yapilmamasi,

Kuyumculuk sektdriine yonelik tasarim programlargpdedleme cihazlari,
yeni dretim teknolojilerin kullaniminda okullarinhtiyaci kagillamada yetersiz

kalmasi,

0 Hrag Arslanyan:Miicevher Taki Tasarimi Egitimine Alternatif Bir Model” , I. Uluslar arasi
Katihmh Micevher-Taki Tasarimi vegifimi Sempozyumu, Aydin, 26-28 Haziran 2009, s. 129
“ fstanbul Kuyumcular OdasiSektoriin Tasarimciihtiyaci”,
http://www.iko.org.tr/icerikg.asp?id=812-, kirn Tarihi: 23 Mart 2010
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Sektdr kurumlanyla, @tim kurumlari arasinda ileimin kurulamamasi;
ozellikle is ortamlar icerisinde ¢ama ve § bulmd? olanaklarinin sanamamasfi®

gibi baliklar icermektedir.

1.4.2. Tirkiye’de Taki Sektorii-Okul iliskisinde Ortaya Cikan Beklentiler

Sektdriin okullarla birebir gki icinde olmalari ve gtime destek vererek

isbirli ginin sgglanmasi,

Sanayi-Universite sbirligi dogrultusunda sanayide c¢gdn uzmanlarin

iiniversiteye kazandiriimasi ile ilgili dizenlemeyapilmasf**

Sektdrun gitim kurumlarinda belirli araliklarla seminerlerparak yenilikleri

tanitmasi, dgisen teknolojiyi takipte destek verm&si

Tasarim yapacak olan insanlarin 6nce yetenekli aftpamasi noktasi

Uzerinde durulmasi,

Egitim kurumlarinin uygulamali dersleri konusunda téetten usta gretici

destginin yeterli derecede gana bilmesi,

Mesleki okullarin faaliyetleriistanbul Kuyumcular OdasiKO) yayinlari

yoluyla yeteri kadar butin sektére duyurulabilmesi,

Kuyumculuk sektér mensuplarinin dzellikle yurgidda yapilan kuyumculuk
fuarlan sonrasi dgrlendirme toplantilari yaparalgigmcilerin ufkunu gelgtirmeye

calismasi,

42 Ahmet Kaya‘Mesleki E gitimde On Lisans Programlari icin Yeniden Yapilanma Onerileri”,

2. Uluslar Arasi 6. Ulusal Meslek Yiiksekokullarnggzyumu, Adnan Menderes Universitesi, 2011,
s. 128/6

KO, “Sektoriin Tasarimciihtiyaci”, http://www.iko.org.tr/icerikg.asp?id=812-, Kirn Tarihi: 22
Mart 2010

“ Hiisrev Demirulus:Turkiye'de Meslek Yuksekokullarinin Kimi Sorunlari ve C6ziim

Onerileri” , 2. Uluslar Arasi 6. Ulusal Meslek Yiiksekokull@empozyumu, Adnan Menderes
Universitesi, 2011, s. 60/2

“5 Pinar DagI, “Kuyumculuk E gitiminin Yeniden Planlanarak Kalitesinin Artiriimas 1”, 1. Uluslar
arasi Katihml Micevher-Taki Tasarimi vgiimi Sempozyumu, 26-28 Haziran, 2009, s. 170
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Ogrencilerin § yeri esitimine devam etmeleri ve koordinatogréticilerin

firmalarla daha kolay ilegim kurmalari iciniKO ile isbirli ginin artiriimasi,

Yeterli kuyumculuk gitiminin verilebilmesi icin okullara atdlyeler icin

gerekli olan donanimin sektér tarafindaglaamasi,

AB projeleri konusunda gigim kurumlar ile sektor arasindabirliginin
gelistiriimesi,

Egitimde literatir ve kavram biginin olusturulmasi konusunda bir

komisyon kurulmasi ve bu konuda ivedilikle saia yapiimasft®

Kuyumculuk sektdrinin, teorik bilginin yani sird, yetengi ve isletme
kaltirine sahip elemanlar istihdam etmek icin mesygksek okullarinin staj

koordinasyonlarina destek olm45i,

Taki tasarimcisinin yaratici ginceye sahip olmasinin yaninda, etk

degerlere de sahip olmasi,

Sektdrde tercih edilecek taki tasarimcisinda kiatgiim bilgi ve becerisinin

olmasi,

Uretim siirecini idare eden ydneticilerin, Griiniinivetim prosesinin yapisina
uygun ihtiyaclarin belirlenmesinde akademiyle ethat iletisime gecmek, taleplerini
paylagmak ve gerek teknolojinin yapilandiriimasina geeelitim kurumlarinin
kisitl imkanlarina destek olma¥i,

Meslek yuksekokulu gretim elemanlarinin sektor icine girmesi, sektbrdek

gelismeleri takip etmesi, sektdrdeki hizmet igitem programlarina garilmasi?®

KO, “Egitim Calistayr”, http://www.iko.org.tr/icerikg.asp?id=812-, Kirn Tarihi: 20 Mart 2010
4" Levent Vurgun“Anglosakson Modeli Kapsaminda Amerika Birlesik Devletlerindeki Meslek
Yiiksekokullarinin Egitsel ve Orgiitsel Yapilanmasiniincelenmesi’, 2. Uluslar Arasi 6. Ulusal
Meslek Yiiksekokullari Sempozyumu, Adnan Mendereiwéisitesi, 2011, s. 151/10

8 Sultan Elif Muftiler,*Kuyumculuk Sektériiniin Bekledi gi insan Profilini Yetistirmek” | I.
Uluslar arasi Katilimli Miicevher-Taki Tasarimi v@étEni Sempozyumu, Aydin, 26-28 Haziran
2009, s. 134

9 Halis Aygiin, Ethem Soner Celikkol, Sema Yilmaz GedkanSeneldir,“Meslek Yiiksekokulu
Egitiminde Yasanan Sorunlarin Bir Sonucu: Motivasyon Eksikligi”, 2. Uluslar Arasi 6. Ulusal
Meslek Yiiksekokullari Sempozyumu, Adnan Menderewwéisitesi, 2011, s. 64/7
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Guncel bilgi teknolojisinin gerekleri olan bilgisaly ve buna bz
programlarin taki tasarimcisinin kapasite sinmtiiyer almasi’

Gelisen makinelgmeye kagi yabanci kalinmamasi ve sistemi kavrayip-

kullanabilmesP*

Taki ve tasarim@tim kurumlarinin daha etkin olabilmesi icin; sekt@ sivil
toplum kurulglanyla suarekli gbirligi yapilmasi ve teknolojik gealneler
dogrultusunda sektorin  taki  tasarrm  mezunlarinda @radniteliklerin

glincellenmesi?

Mesleki eitimin kurumlarinin  proje c¢agmalarinin sektér tarafindan
desteklenmest:

Universite blinyesinde djturulan teknoparklarin  Universite sanayi

isbirli ginin etkinliginin artirlmasinda kullaniimast,gibi baliklar icermektedir.

Kuyumculuk sektoriinde caacak olanlari, taki sanati ile goérinende
gorinmeyeni ifade edecek sanatcilari ve bilimsaftama yapacak olan merakli ve
yetenekli bilim insanlarini, taki alanindgiten veren giticileri ve taki sektériinin
de icinde olaca isbirligi ile sorunlarin ¢ozile@ ve arzu edilen b@arinin

sglanaca disuinulmektedir.

1.5. Taki Tasarim Egitimi Politikasi Ve C6zium Onerileri

Bir cok medeniyetin bggi olan Turkiye, dinya kuyumculuk tarihi icersinde,
cok Ozel bir yere sahiptir. Ba kapall ve gbirliginden uzak duran sektor veigm

¥ Huiseyin Ersoy‘Universite Sanayiisbirli gi ve isletmelerin Universiteleri Algisi”, 2. Uluslar
Arasi 6. Ulusal Meslek Yiiksekokullari Sempozyumdnan Menderes Universitesi, 2011, s. 126/10
*1 Taki sektérii ile yapilan sozlii miillakatlarla eldéem verilerin sonucudur.

*2N.C.isgéren ve dierleri,“The Importance of Cooperation Between Vocational 8hools and
Industry” , World Conference on Educational Sciences WCES&;dRlia-Social and Behavioral
Sciences, Volume 1, Issue 1, Girne, Kuzey KibrHg Sibat 2009, s. 1313-1317.

*3 Mustafa Berkant Selek, Savgahin,“Meslek Yiiksekokullarinda Mesleki Egitim icin Yeni Bir
Verim Modelinin Olu sturulmasi”, 2. Uluslar Arasi 6. Ulusal Meslek Yuksekokullarngemzyumu,
Adnan Menderes Universitesi, 2011, s. 149/9

> Ayse Cinar ve dierleri,“Universite-Sanayi Isbirli g Kapsaminda Kuyumculuk Sektériinde Bir
Arastirma” , I. Uluslar arasi Katilimli Micevher-Taki Tasarwel Esitimi Sempozyumu, 26-28
Haziran, 2009, s. 55.
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kurumlari bu tutumlarinin yagholdusunu anlamglardir. isbirligi ve bilgi als
verisine dayall yeni atihmlar gunumizde gercektémeye bglanmstir. Bu
konumda hedefe egbilmek icin kuyumculgu ve sorunlarini dgru olarak
tanimlayip konumlandirarak varilabilir. Sorunlatm@inda da “Taki Tasarim ve

Kuyumculuk Egitimi” gelmektedir.

Bu sorunun ¢6zimu icin taki tasarim ve kuyumcul@itirainin temel
politikasi belirlenmelidir. Bu politikay! belirlenkeicin ise calgtaylar dizenlenmeli,
konu ile ilgili olabilecek en gegikatilimla endustrilgen taki tasarim ve kuyumculuk
egitimi tartisiimali sorunlar tum boyutlari ile ortaya glo konulmali ve ortak bir akil
ile egitim politikasi belirlenmelidir. Mesleki @timin en énemli aktérlerinden olan
sektor, sektorun st kurumlari, Universite ve MBitim Bakanlgl bu politikayi
hayata gecirmelidir. gitimin orta @Gretimden yiiksek gretime kadar olan piramidi
dogru olarak yapilandirilabilirse, yetenekli insanfarkatkilar ile kuyumculuk
meslei ve calsanlari daha biiyiik karilara ulaabileceklerdir®

Her siyasal iktidar @tim sisteminde dgsiklikler yaparak Tark gitim
sisteminde istikrarsiz bir gighita neden olmglardir. Sinavsiz yuksekéenime geg
sistemi de bu politikalardan birisidir. OSS sistede yapilan désiklikle meslek
yuksek okullarina (MYO) meslek liselerinden gdodan sinavsiz gegiimkani
sglanmstir. Bu uygulama ile si piyasasinin ihtiya¢c duygu nitelikli isgtcu
ihtiyacini  kagllamak hedeflenmektedir. Mesleki gigmi yuksekd@retimde

yayginlatirma digtincesi de “sinavsiz MYO” sistemini ortaya ¢ikagtmr>’

Popdlist politikalarla kurulan meslek yuksekokullaglt yapr eksikii,
mifredat icei, uygulama alanlarinin olmay) Ogretim kadrosunun yetersigli
sektor analizinin yapiimamasi gibi bir cok probleng sonuclanngtir. Kuyumculuk

ve taki tasarim @timi icin kurulan meslek ytksekokullari, taki sékiinin hic

**flyas Kaysimamalu, Aydogan Dursun, Mihsan Cubukcu‘Meslek Yiiksekokullarinin Bologna
Siirecine Uyumlatiriimasi ve insan Kaynaklarinin Mesleki Egitim Yoluyla Geli stirilmesi
Projesine Elatiriler (IKMEP), 2. Uluslar Arasi 6. Ulusal Meslek Yiiksekokullarngsozyumu,
Adnan Menderes Universitesi, 2011, s. 109/7

*% Sefa Baykal“Taki Tasarimi ve Egitimi” , istanbul Teknik Universitesi Taki Tasarimi Platformu
24 Mayis 2008.

* [smailSahin, Tayfun Findik:Tiirkiye’de Mesleki ve Teknik E gitim: Mevcut Durum ve Coziim
Onerileri” , TSA/ Y1l 12, Sayi 3, Aralik 2008, s. 80
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olmadgl yerlerde ve sektdrin ihtiyagc analizi yapiimadaanrukmasi @itim
politikasinda bgarisizlga yol agmgtir.

Dunya trendlerini yakindan takip eden ve rakiplerigbre piyasada fark
yaratmak isteyen kuyumculuk firmalari, tasarimikirebir gic oldgunu gordikten
sonra, kendi tarzlarini yaratmak amaciyla tasarvendasarimciya énem vermeye

baslamislardir.

Taki sanatinin icinde yer alan mihendis, ressamndgistri tasarimcilarinin
da katkilariyla cgtli teknikler ve alsilmadik malzemeler kullanilarak simgesel

motifler ortaya konmaktadrf

Mesleki ve teknik gitimde is baginda itime Onem verilirken, uzaktan
egitim olanaklar da kullaniimalidir. Bu arad&réncilere sosyal bilimler alaninda
dersler de verilmeli, insanlar arasiskiler, toplumsal gorgu, ilefim ve problem

cozme konularinda bilgi ve beceri kazanmalaglaamalidir™

Her meslekte oldgu gibi, tasarimcinin da karisi, kendini iyi yetitirmesine,
sanatini sevmesine #@a olmaktadir. Tasarimci, geinesini, ilerlemesini ggayan
kaynaklari kurutmamalidir. Uzerinde sgmilan diinya, estetik gerlere sahip,
yaratici, sorun ¢ozucu tasarimcilarin katkilargéda guzel gorselliklere sahip, daha
yasanir olacaktir. Bu konuda gorev gba Universiteler olmak Uzere sektorel ve
akademik yaklgmlara ve d@ru kurulacak ortakliklara dinektedir.

Tasarim gitimi sirasinda 6zel bir amaca odaklanmanin ¢okfawdolmadg,
onun yerine serbest fikirlerle, kapsamli fakat agflaklu calsmalarin verimlilgi
sorgulanmalidir. Benzer yeni suregler yaratmadh Wezesnek olmak igin kiigik ve
orta Olcekli gletmelerin birikimlerine ve atikfiine ihtiya¢c duyulabilegg gibi
bunlarin egim alanlarini kiiresele yayma cabasina ortak ollkngeai stratejilerin
olusturulmasi gerekmektedir. Tasarim bolimleriyle fitfanaarasinda planlama ve

yeni ara surecler yaratmak, geln teknolojiyi takip edebilmeleri ve kendilerini

*8 Bilgin, a.g.e., s.3.
% Tokay Gedikglu, “Avrupa Birli gi Siirecinde Tirk Egitim Sistemi: Sorunlar ve C6ziim
Onerileri” , Mersin Universitesi Eitim Fakiiltesi Dergisi, Cilt 1, Say 1, Haziran 2. 77
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gelistirebilmeleri icin hizmet ici gitimler duzenlemek? is cevresi ve cajma
dizeninin yeniden vyapilandiriimasini gleyarak mumkin olmaktadir.  Bilgi
paylaimini ve teknoloji transferlerini surekli olarakrlidite yuruterek sanayi-

Universite  gbirligi  projeleriyle  yeni nesil tasarimcilarin  ygirilmesi
amaclanmalidif’

% fbrahim Aydin, Selim S. Yilmadsa Kara‘Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlari ile
Isletmelerin iletisimlerinin De gerlendirilmesi ve isletmelerin ihtiya¢ Analizi”, 2. Uluslar Arasi 6.
Ulusal Meslek Yiiksekokullari Sempozyumu, Adnan Mened Universitesi, 2011, s. 33/8

®1 Mekin Elgiozlu, “Endustriyel Tasarim E gitiminin Geli stirimesi ve Sektorle Esgtidimli
Calisma”, Turkiye'de Tasarimi Tagmak, 1ll. Ulusal Tasarim Kongresi, 2006, s. 66
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IKINCIi BOLUM

2. YURT DISINDA TAKI TASARIM VE KUYUMCULUK

2.1. Yurt Disinda Uygulanan Taki Tasarim Egitimi

Taki tasarim ve kuyumculukgigimi Avrupa Ulkelerindeki, Amerika’daki,
Avustralya’daki ve Japonya’'daki teknik kolejlerdegkademilerde ve sanat
okullarinda ytksek standartlardg@rétiimektedir. Bu kurulglar tarafindan sunulan
tasarim kurslari teknik ggtimi de icermektedir. Sanatsal fikirlerin tam aéar
gerceklgtiginden emin olmak icin pratik bilgiyle yetegie 6gretim ve @&renim
dizeyinde birlgtirmek kritik Gnem tekil etmektedir.

Avrupa ve Amerika ulkelerinin birgmnda sanat Uzeringgsigm yapan koklu
egitim  kurumlarindan olan IOWA Universitesi, TEMPLE niversitesi,
BIRMINGHAM Universitesi ve PADUA School ve daha @ik tniversite ve kolej,
sanat gitimi icinde taki sanatini da bulundurmaktadirlggitim imkanlari, teknik
donanimlari ve sektorle olagbirligi ile hem sanatsal, hem de endustriyel kulvarda

gelisimine ve sureklilgine devam etmektedir.
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2.1.1. Amerika’da Taki Sanat Okullarinda Egitim ®

Amerika’da universitelerdeki takiggimi iki asamali (Liselerde de secmeli
olarak verilen metal dersleri) yapilmaktadlik tiniversite derecesi BFA (Bachelor of
Fine Arts) gizel sanatlar lisans derecesine teka&i@n 3—4 senelik birggim
verilmektedir. Yalniz Universitelerin ilk yilinda egel dersler alinip bolim
secilmemektedir. ikinci senede braftesma balamaktadir. Bolum adlar
Universitelere gbre dgemektedir. “Metalsmithing”, “Silversmithing” gibi
isimlendiriimektedir. 4 yillik Gniversite gimini tamamlayan grenci 3 yil metal
isleme eitimi almaktadir.ikinci egitim basamai ise MFA “Master of Fine Arts”,
glzel sanatlar yuksek lisansina tekabul eden, &kullarda 3 yil, kimi okullarda da

2 yillik bir egitim streci olmaktadir.

Genellikle lisans derecesi teknigiem agirlikli olmaktadir. Hemen hemen
batin kuyumculuk tekniklerinin yani sira hocalaruzmanlik alanlarina gore,
“Forming” doverek gumgl obje yapimi (caydanlk, tabak, bardak...),
“Blacksmithing” demir dbévme ve sekillendirme (demir dlemecilik),
“Chasing&Repusse” kakmacilik gibi dersler de veektedir. Bunun yaninda bazi
okullar tasarima da 6nem vermekte ama oOncelik teet@dlsmanin @retilmesi

amaclanmaktadir.

Yuksek lisans derecesi bazi okullarda teknik olamrakikemmellgme
yoninde, bazi okullarda ise kavramsal ggah, yeni fikir Uretme yoninde
mukemmelleme esitimi icermektedir. Hatta bu tip okullarda ille deki yapmak
gerekmemekte, obje ve heykel, hatta yileme (installation) gibi farkli boyutlarda

da calgiimaktadir.

Sanat akademilerinden mezun olagil&r hocalik yapabilmekte, galerilerde,
atOlyelerde tasarim yapabilmekte, kendi atblye&uiup sanatsal ve ya sektorel
calisabilmekte, ya da kuyum sektoriinde sadekar olaragatdimektedirler.

62 Amerikan taki ve tasarim okullarinda gérev yapgretim elemanlari, Ana Lopez
(Lopez@unt.edy Andy Coopermanahdy@andycooperman.cynBruce Metcalf
(metcalf@verizon.ngt Harlan Butt (Harlan.Butt@unt.edu) ile lisansligansusti gitim alan Tirk
ogrenciler ile yapilan s6zli ve internet Gzerindepiian yazgmalarla elde edilen veriler
kullaniimistir.
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Sanat okullarinin yaninda ayrica moda okullari karbunlar daha c¢ok
aksesuar ve ticari Urin Uretimi yonundgtien vermektedirler. CAD grlikli, el

cizimi dersleri de olan tasarim okullari ise modkt8riine yonelik caymaktadirlar.

Okulun imkanlarina goregdim genelde her grencinin kendi tezgahinda
verilmektedir. Yuksek lisans g@gimleri daha biyik c¢ama alanlarinda
yapilmaktadir. Bitim sturesince tekniklergetilmektedir. Bazi dersler teorik bazilari
da uygulamali yapilmaktadir.g@enciler ders zamaninin haricinde kalan zamanlarini
da atdlyede gecirebilmektedirler. Derslerdgrefilen teknge gore cgtli projeler

olusturulmakta, dgerlendirme sinav yerine ddev teslimi tzerinden lyagpktadir.

Sanat tarihi ve ggli sanat seminerleri gibi bazi derslerin metaltmdlerinde
alinmasi zorunlu olmaktadir. Seminerlerde ise okumakaleler, belirlenen konular

tartisiimakta ve yorumlanmaktadir.

Amerika’da buttn okullar, devlet okullari da dalpéralidir. Bu nedenle
universitelerin maddi imkéanlari yeterince iyi olmadir. Sektdr desge kismen
olmakta ancak bazi durumlarda sektér sponsor olgkit nbgisinda da

bulunmaktadir.

Amerika’da taki ve tasarim ggimi sanat @irhkli egitim oldugu igin
dogrudan sektore yonelik gdim veriimemektedir. @renciye sec¢me sansi
sunulmaktadir. Cunkid temel anlamda teknik, tasawven sanat @timi mezun
olundysunda verilm§ olmaktadir. Genelde $sel stidyo kurup sanatsal yonde
calsma yaygindir; ama gundgartlarina goére ggu insan kucik atdlyelerde
calisabilmekte, buyuk firmalar da daha ¢ok moda okulidan mezun olanlar tercih
etmektedirler.

2.1.2. lowa Universitesi Sanat ve Sanat Tarihi Okul Taki ve Tasarim Egitimi ®®

lowa Universitesi Miicevher ve Metal Sanatlari pawgr lisans ve yiksek

lisans (BFA, MA ve MFA) derecelerindegietim vermektedir. Eitime balayan

%3 http://www.art.uiowa.edu/art_studio/Metals/indewh Erisim tarihi:27.02.2010
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ogrencilerde kgisel istek, 6zel metakleme yeteng, teknik ve kavramsal agarma
yetisi ve b@&msiz olarak ¢cagabilme 6zellikleri aranmaktadir. Ayricagr@ncilere
yaraticiliklarini, kavramlarini ve teknik yetenekdé gelistirmelerini sglayacak

destekleyici, besleyici ve tetikleyici biggim ortami sunulmaktadir.

Ogrenciler kavram ve/veya fonksiyonel taki, dinkya sofra gyasl,
heykeller, kagik malzeme urunleri, kostimler, yaraticilik Grtintaro mobilya,
lambalar vs. de dahil ic ya dasdirtinler tUretebilmekte ve herhangi bir alanda 6zgur
sekilde calgabilmektedirler. Metal ve der malzemeler; geleneksel, giincel, yenilikci

metal gleme teknikleri gitimi verilerek slenmektedir.

Taki tasarim ve metajleme &itimi ders mufredati “Yaraticilik/Orijinallik-

0zel sanatsal yonelimler ve ifadelerin kullanimi'gelistirmeyi amaclamaktadir.

Metal ve dger malzemelerin geleneksel, guncel ve yenilikcintklerle
islenisinin 6grenilmesi, modern konseptlerin, teknolojileriniregiriimasi, yeni ve
sira dg1 malzemelerin kullaniimasi ve sirasidyenilikci isler ¢ikarmak Uzere yeni

tekniklerin gelgtirilmesini icermektedir.

Ogrenciler metal atolyelerindeki 3-D CAD teknolojilere 4 eksenli freze
makinesinin kullanimiyla sinirsiz g#ilikteki malzeme seceneklerinden teksite
veya caitli Grtnler Uretmektedirler. Plastik formlari olklari gibi kullanilabilirler
veya plastik kaliplama veya elektro form yoluyla m@tale dongturilebilir veya
plastik ylzeyler metal atélyesinde mevcut metaldtumli elektro-aplike tekigi ile
de suslenebilmektedir. CAD tasarimlari kesgekillendirme, birlgtirme ve boyama

gibi islerin yapiimasi icin ileri sanayi atolyelerine g@nidimektedir.

Grup ya da kiisel sunum, targmalar ve elgtiriler, slayt gosterileri, sanatgi
atolyelerine ziyaretler, proje okumak ve uygulamagamak, metalslemeciliginde
farkli zanaat alanlarinda yenilikci tarnalar yapilarak grenci backgroundu

gelistiriimektedir.

Taki tasarim ve metal sanatlarina giry dersi; Levha metal tretimi, ¢ekicle
sekillendirme, hidrolik presekillendirmesi, lehimleme, percinleme, kakma, oyma,

hadde yazimi, kaplama,stéanzimi ve akap d@rama vs. konularini icermektedir.
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Metal ve dger malzemeler kullanilarak micevher, eyasi ve dier fonksiyonel
esyalarin yapiimasi amaclanmaktadir.

Taki tasarim ve metal Uretim teknikleri dersi; Ozel metal jleme
teknikleri, elektro form, elektro aplike, kaliplamdolgu, ta tanzimi ve kaliplama,
vs. gibi slemlerle Uretim teknikleri gretiimektedir. Ksiz pargalarin ve/veya seri
uretim calgmalarinin CAD dongiimleri, 4 eksenli CNC freze makinesi kullanimi,
hizli prototipleme ve d@er CNC sanayi tekniklerinin kullanimi icinggenciler

sektore yonlendirilimektedir.

Karisik malzeme kullanma teknikleri dersi; Muhtelif malzemeler, teknik
ve konseptlerle sira give yaygin malzemelerin, hazir nesnelerin vefddiimis

materyallerin argtirilmasi ve tecriibe edilmesi amaclanmaktadir.

Yuksek lisans gitimi takl tasarim ve metal isleme dersi; Bagimsiz atblye
calismalar yiksek lisansgdencileri igin yenilikgi taki ve metaklieme alanlarinda
profesyonel bgarilarini, sanatsal yonelimlerini, gerekli kavramsae teknik
yeteneklerini gelitirmeye ve artirmaya yonelik olmaktadir. Ulusal wleslar arasi
sergilere katihm ve portfolyo hazirlatiimaktadfisisel estetik ve sanatsal ifadeleri
gosteren yenilikgi cagmalar Gretmek lGizere muhtelif malzeme ve yeni matkamgn

kullanimi ile @renci tecrubesinin artirlmasi amaclanmaktadir.

Metal atolyesi, giincel donanima sahigrencilerin butiin metalsiemlerini
rahatlikla yapabilmeleri icin iyi havalandirma déeérine sahip olmakta ve
ogrencilerin metal dlerinde ihtiyac duyacaklari bitin donanim ve atetle

bulundurmaktadir.

Ogrencileri guncel tutmak, yeni kavram ve teknolajilen haberdar kilmak
icin, programin c¢ok iyi referans kaynaklari bulurktaalir. Sanat Kutiiphanesi taki ve
metal sanatlari Uzerine zengin tarihi ve glncebitdra, mecmua ve katalog

koleksiyonlarina sahip olmaktadir.
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2.1.3. Temple Universitesi Tyler Sanat Okultf

Tyler “sanat” terimini bir birey tarafindan belirbir toplumun bireylerinin
faydacil ve glevsel ihtiyaclarina cevap verebilmek maksadiygsizestetik formlar
yaratma i olarak tanimlamaktadir. Sanat, kullanilan matéeya ve Uretilen objeler
tarafindan yerine getirilen performanslara goreeggatize edilmektedir. Bu alanda
okul eya yapiminin tarihine ve toplumun gereksinimlerikarsilamak Uzere
gelistiriimi s materyal ve tekniklere odaklanmak gérevini Ustlektadir. Sergekilde
uretilmis ttketici toplum mallari ve estetik tecrtibe icinpyanis sanatsal parcalar
arasindaki farkhliklar gézler 6ntine serilmektedioplumda bireylerin ¢cevrelerini ve
gorunileri tzerinde kisel farkhliklarini ortaya koymak icin ihtiya¢ ddyklari
esyalarin sayisi gittikge artmaktadirgfenciler ekonomideki bu segmenti anlamaya

yonlendirilmektedirler.

Iyi donanimh atélyelerde geleneksel teknik yetilkazandirilarak bu
hedeflere ulglmaya calgiimaktadir. Okul gretim Uyeleri ulusal alanda sanatlarinin
ehli uzmanlar olarak taningtir ve bu yuzden gelecek nesil sanat ureticilerinin
muktedir damgmanlari olmglardir. Geleneksel sanat, kagekilde sabitlemis
olmasina rgmen, okul argtirma ve @retim sorumluluklarini en guncel teknik

yeniliklere kadar gegletmektedir.

Okul taki tasarim, metaileme ve 3-D cad alanigéetilerini ilerletmek igin
yeni gelgitirilmis teknolojilere uyum sdamayi gérev edinmektedir. 3-D (3 boyutlu)
objelerin Uretiminde bilgisayar uygulamalarinda elick yapmaktadir. Mezun
Ogrenciler ve ileri seviyedeki mezun olmamigrenciler devam etmekte olan bu
aragtirmada yer alabilmektedirler. Boylece sektor alaal @rencilerin sanat tretim
ve pazarlama ekonomisini kavrama, ihtiya¢ ve genakderini kabul etmektedir. Bu
baglamda profesyonel ¢amalarda uyulmasi gereken sektor kurallari mufrediain
parcas! haline gelstir. Taki tasarim, metakleme ve 3-D cad alanigéencilerinin

ogrencilikten Uretici sanatcilara dégmiesini tgvik etmektedir.

Metal/Taki/ CAD-CAM lisans programi; Takinin, gimg, bronz, bakir,
titanyum ve plastik gibi gan materyalleri ile Uretim samalarinin @retilmesi

® http://www.temple.edu/tyler/bfametals.html, §m Tarihi: 24.02.2010
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amaclanmaktadir. Okul geleneksel teknikleri ve myatiéeri ve onlarin tarihi 6nemi
uzerinde durmaktadiileri seviye gitim programinda grenciler en son teknolojileri
kullanmaya tgvik edilmektedir. Bilgisayar destekli tasaringiteni taki ve metal
isleme programlari mufredatinin 20 vyilisken bir suredir parcasi olmaktadir.
Metal/Taki/CAD-CAM alanindaki gegimifredat, bilgisayar destekli tasarim ve
bilgisayar destekli Uretim ve yapimgr@timini sunan icegie sahip olmaktadir. @er
dersler ise elektro form, plastik ve foto baski Itaalsmalarini icermektedir.
Kuyumculuk eitimi genellikle yuzik, brg, kipe ve bilezik Gretimi Uzerinde

yogunlagmaktadir.

Ogrencilerin bireysel estdli gelistirilirken, profesyonel olarak ¢alcak bir
sanatcl gibi, sektore ve gaha hayatina hazirlanmaktadir. Sanat derslerinddaki
uygulamalari, endustri ve sanat sektorleringlebilma olanaklari yaratmaktadir.
Mezun olacak taki sanatcilari icin mevcut secemeldeanmak lzere okul
uzmanlarinin metal alaninda yapmolduklari tartgmalara dair bant ve slayt
gosterileri koleksiyonu da gégim icin kullaniimaktadir. Metal/Taki/CAD-CAM
programi kapsaminda okulun gréncilerine sglamis oldugu birgcok imkan
bulunmaktadir. 3. ve 4. siniftggr@nciler dargmanlariyla birebir ¢agmaktadirlar.
Kidemli diizeye gelinginde, Kidemli Metalisleri Seminerlerine katiima firsatina

sahip olan grencilere 0zelg alani firsatlari sunulmaktadir.

Tyler sanat okulu Metal/Taki ve Tasarim/CAD-CAM bdiuniin israil,
Jarusalem’de bulunan Bazaley Sanat Akademisi Tadlasarim ve Gumnyl
Islemeciligi Bolumu veiskogya’da bulunan Glasgow Sanat Okulu géim isbirli gi
anlagmasi ve kanlkl degisim programi bulunmaktadir.

Metal/Taki/ CAD-CAM yuksek lisans programi; Metal/Taki/CAD-CAM
mezuniyet programi U¢ davranalanini hedeflemektedir; bunlar artistik geh,

endustri igin tasarim ve bireysel i¢sel yeteneklgelstiriimesidir.

Metal islemeciliginden mezun olduktan sonrgrénci, mezun grenciler igin
olusturuimus metal gleme atdlyesinde kendi csina alanina sahip olmaktadir.
Metal/Taki/CAD-CAM atélye dersleri @encilere kendi artistik gelimini ve
profesyonel kazanimlarini elde etmede destglassktadir.
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Kisisel atolye kurmak vya da endustride gala alternatiflerini
degserlendirmek @renciye atblye ve seminer gorevlendirmeleri si@sin
verilmektedir. Seminerler @enciye guncel felsefe ve estetik pozisyonlariigara
firsati vermektedir. Bu tagimalar kkinin artistik yonelimini belirginlgtirmesinde

yardimci olmaktadir.

Metal/Taki/ CAD-CAM ders ve igerikleri; Elektro For m; Daha onceden
metal sleme deneyimine sahip olargrénciler metalde benzersiz formlar yaratmak

icin sira dg1 elektrokimyasalsiemleri tanimaansi bulmaktadirlar.

Metallerde Renk; Metallere renk uygulama veya metalik ylzeylerin mgv
renklerini dgistirme yontemleri argiriimaktadir. Aliminyum ve uzay gametalleri
olan titanyum ve niobiyum’un renk ana dizesinin y@p gibi yeni teknolojiler
Ogrencilere tanitilmakta, renk recinesi ve vitrdz eleme uygulamalari da

incelenmektedir.

Makine ve Alet Kullanimi; Torna, freze makinesi, mil baski vegedr

makineler incelenerek kullaniimaktadir.

Uretim Islemi; Uretim islemleri ve pazarlamaya girderslerinde grenciler
bir obje tasarlayip belli sayida Ureterek bu olbjempazarlanmasinda gorev
almaktadirlar.

CAD/CAM Bilgisayar Destekli Tasarim/Bilgisayar Desekli Uretim;
CAD/CAM’a giris dersinde grenciler: obje cizgilerinin, cemberlerin, kaviskeri
kivrimlarin, kesiklerin ve yizeylerin temel grghi cikartmakta; cizimler koordinat
girisleri kullanilarak yapilmakta ve modeller farkli foatlara sokulmakta; hizli
prototip Uretimi icin STL dosya formatinda kati netidr Uretilmektedir.

Taki Uygulamasi; Kicik caph fonksiyonel taki parcalari, takilarin
tasarimina ve fabrikasyonuna yonelik uygulamalagtamiscili ginin, kaliplamanin,
kalip yapiminin, makine kullaniminin, kaplamaningglantilarin, plastiklerin

incelenmesi ve bitirilmesi yapilmaktadir.

Taki ve Diger Objeler icin Plastik Kullanimi; Plastik materyallerin

sekillendirilmesi, imali, birlgtiriimesi ve kaliplanmasi getilmektedir. 20'nci ve
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21’inci yuzyll materyali olan plastik gorsel, attispotansiyeli ve trin tasarimindaki
uygulamalari cergevesinde incelenmektedigrébciler bu materyali metal ve gir
malzemelerle birlgirmeyi Ggrenmektedir. Plastik materyallerigekillendirilmesi,
imal edilmesi ve kaliplanmasiningr@tiimesi yapilmaktadir. grenciler akrilik,
polyester, Uretan, epoksi ve silikonlarla gg@ibu materyalleri metalle bigermeyi
ogrenmektedirler.

Kiymetli Taslarin Kesilip Parlatiimasi ve Tas Dizayni; Ogrenciler
tarafindan tasarlanmtaslarin kesilmesi ve parlatiimasini kapsayan detstemetli
tas parlatma ileri teknikleri gosterilerek, gelenekseé vyenilikci tg dizayn
yontemleri argtiriimaktadir.

Mineleme; BlUtin temel mineleme tekniklerini iceren eatalar

yapilmaktadir.

Kaliplama; Kontrollii durgun (merkezkach) kaliplama, plastialip yapimi,
mum enjektesi, vakum destekli kaliplama, yiuksekdnsli eritme, kum kaliplama ve
diger 0Ozel kaliplama siemleri taki ve dier metal gyalarin yapiminda

kullaniimaktadir.

Foto Islemlerin Takilara Baskisi; Metal ve plastikte kullanilabilen biitiin
fotografik islem turleri gosterilmekte, metal damgalama, kaplawea anodize
islemleri uygulatiimaktadir.

Elektro Form Seminerleri; Metal isleme tecriibesi kazanmaya slaanis
ogrenciler metalde gsiz parcalar Uretmek icin geleneksel olan ve olmay@mleri

argtirma ve @renme firsati elde etmektedirler.

Alt Metal Tsciligi; Ogrenciler bu ders ile fonksiyonel objelerin, taksdaam
ve imalinde ortaya c¢ikan ileri diizey problemlercefeme olang bulmaktadir. Ug
boyutlu levha gefimi, mekanizmalar, k#anti sistemleri ve kalip yapimi

verilmektedir.

Tyler Ingiltere/iskogya Metal Atolyesi; Osrenciler 6ncelikle Londra’da
guncel metal sciliklerini, mizeleri ve galerileri ziyaret etmektsonrasinda da

Iskogcya’da Glasgow Sanat Okulu tarafindatetimekte olan atolye tesislerde

42



calismalar yapmaktadiringiliz ve isko¢ metal ustalariyla ve sanatgifiencilerle
gorismeler, seyahat ve muze ziyaretleri mufredatin ggedie yer almaktadir.

Is Uygulamalari; Ogrenciler calgma alani ile alakal bitiin uygulamalari
tamamlamygtir. Yapilan gin fiyatlandirilmasi, vergileri, sozeneleri, kiicuk gler icin
kayit tutma, pazarlama, sanat¢i galegkileri, atolye gletimleri, yasal problemler,
sigorta, reklam ve tanitim gibi hususlar uygularapdaminda verilmektedir.

2.1.4. Birmingham Sanat ve Tasarim Enstitiisif

BIAD (Birmingham Institute of Art and Design) birg@landa ileriye yonelik
egitim sunmaktadir. Okul ayrica doktorgigmlerinde ¢cok 6énemli programlara sahip
olmaktadir. Bu guin yaratici endustri, tlkenin kigtive ekonomik ygaminda hayati
bir rol oynamaktadir. BIAD grencilerinin yaratici, gadas uygulamalari, bilgi ve
becerileri bu hayati roli oynayacak seviyeyesmilgtir. Bunlardan biri de taki

tasarim ve uygulama alanlaridir.

Egitim Ogrencileri degerli tas ve metallerin gelenekselslemlerinde
uzmanlatirip, onlara geni bir yelpazede uygulamaya yonelik pratik beceriyi
kazandirmay! amaclamaktadir. Asil nem verilen a@kodlye becerilerinin guclt bir
sekilde gelstirilmesi yoninde olmaktadir. Bu alanda&iten cizim calsmalari,

tasarim olgturma ve etkili bir uygulama becerisini kazandirygéatndedir.

Ik yil kaliteli uretim icin temel tekniklerin tanrmi yapilmaktadir. Taki
pargalarinin dretimi, kiicik objeler vgréncinin kendi tasarimlari altin ve gugnu
metallerden yaptiriimaktadir. Bu giém, uygulama projeleri, tasarim, cizim,
gemoloji, metalirji, taki uygulama, malzeme kullanive materyallerin verimli

kullaniimasini kapsayan detayl bir mifredatla eldsihmektedir.

ikinci yil daha kompleks parcalarin yapilabilmesini&ombine teknikler

kullanilarak @rencinin kendisini gejtirmesi icin cesaretlendiriimektedir. Bigaana

% http://www.temple.edu/bulletin/ugradbulletin/ucdéu crafts.html Egim Tarihi: 24.02.2010
% Birmingham University*UCE Birmingham Institute of Art and Design”, Prospectus,
Birmingham 2006
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profesyonel atolye c¢ainalarini yansitmayr amaclayan énemli bfitien donemi
olmaktadir. @renciler tamamen g¢erli metallerle cakarak mesleki yeterligini

ispat etmeye calmaktadir.

BIAD sanat okulu, taki tasarimi, ticareti, tekn@oji iceren belirli tGrin
alanlariyla ilgili de kisa @tim programlari sunmaktadir. Bu derslerslaagic
egitimini tamamlamg, bazi becerilere ve catna alaninda genel bilgilere sahip,
kendi Ozel ilgi alaninda becerilerini ggirmek isteyen kiilere yonelik olmaktadir.

Okul ayrica bireysel ve yarketler icin uzmanlik gitimlerini de sunmaktadir.

Egitim suresince elle ve mekanik araclarla atolye ulgmalari ve taki
dretimini modern tasarim becerileri ile biteen proje Uretme tekniklerine
dayanmaktadir. Asil amacg taki ve metdéine endustrisiyle uyumlu olarak metal

isleme yontemlerini gretmektedir.

Projeleriyle ulusal ve uluslar arasi yanalara katilimin gganmasi, CAD
iceren guncel teknolojilerin kullanimi, endustrie ilbirlikte calsmanin gerekli

baglantilarini kurmaya firsat ojturmaktadir.

Seviye 4 olarak adlandirilingém asamasi metalslemede temel olarak 3
boyutlu form geltirmek icin gerekli becerileri bir arada kullanmagerektiren
teknik egzersizlerin kurgulangl programdir. Bu programdagiém siresince
yaraticilik, problem c¢6zme ve makine kullanim bgegr uzmanlk gerektiren
alanlarda kuramsal sezgi ve tasarimsishicelerinde etkili iletimin kurulmasi

sglanmaktadir.

Seviye 5, seviye 4 suresince kazanilan deneyingére yapilandirilng ve
kisisel gelsimin daha ileriye tanmasini amaclamaktadir. Yeni teknolojilerle gercek
arun projelerine katilim seviye 5 diizeyinde geregkkektedir. Bu durum seviye 5’in
en onemli Ozelfidir. Bu egitim siresi ksinin mesleki olarak vardl noktayi

gosterecek son bir projenin gercekiglmesiyle son bulmaktadir.

Mezun olan ki ve ya kiiler taki ve metalsleme alaninda bireysel ve ya

sektorle gbirligi icinde calsma firsatlari bulabilmektedir.
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Taki Tasarim ve Metalisleme Egitimi Yiksek @reniminin dier bir

programi ise tam zamanl 3 yilliigiem surecidir.

Bu egitim asamasi yenilikler gegtirmeye yonlendirmektedir. Camalar
ogrencinin zihinsel ¢abalari ile uygulama becerilebimlestirip gelisimini sgglamayi
amaclamaktadir. Cama alanini algillayarak mesleki daaya ulamasi

amaclanmaktadir.

Seviye 4 dekoratif konseptleri atamak ve uygulamak icigans tanidii gibi
cesitli materyallerin kullanim bilgi ve becerilerinide olimasini sglamistir. Seviye
5 dretim, ticari stre¢ ve sorunlarin 6nemingkih ¢alsmalarin yapildil sektorel
kosullarda devam etmektedir. Seviye 6 uygulama bex@rlasarimin pekiiriimesi,
kisisel calsmalarin olgturulmasi yoninde odaklanma ve mesleki syin

sglanmasina imkan ofturmaktadir.

Mezunlar, taki sektériinde yonetici, pazarlama depan sorumlusu olarak
ve ya bireysel calmay! tercih etmgansina sahiptirler.

Kuyumculuk ve Taki Tasarim Sanat Master Diplomagredesi [itim
Suaresi Full-Time 1 Yil, Part-Time 2 Y1l olmaktadir.

Egitim sdresince ilgili alanin disiplinlerinde biresisuygulamalar yapilarak
tasarim yetisini gedtirmek igin  @renciyi  yonlendirmektedir. Bu gitimle
Ogrencilerin bireysel guvenlerinin getnesine katki sdamak ve kendi tarzlarinin
olusup olgunlamasina imkan okiurmak amaclanmaktadir. Tasarimda, atblye
uretimlerinde ve kucguk olceklisiyerlerinde yeni mesleki acilimlar buysigmle
sglanmaktadir. Eitim sidresince Urdn tasarimi, moda, guzel sanattarheykel
disiplinleri ile calsmalarini birlgtirerek konunun geleneksel parametrelerinin 6tesine

gecilmeye cakllmaktadir.

Bir seminer programi ve §iye 0Ozel bir gitmen gobzetiminde, tasarim
sureciyle ilgili pratik cagmalar ve teorik gedim egitimin bu ilk iki asamasi boyunca
yurutilmektedir. @renci yeni Uriinler gejtirme ve pazarlama ile ilgili konulari
ogrenmek icin endustriyle, gamsiz kurulglarla, ticari ve tarihsel konulu tasarim

yapmak icin galeriler ile igki kurarak argtirmalarini yapabilmektedir.
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Tasarim, urtn gefiirmek icin stratejileri ve tasarim problemleriranalizini,
atolye metotlarini geitirerek d@guncenin yenilenmesini gkyan deneyimdir.
Kisisel konularin, kultirel deerlerin, Uretim-prototip tekniklerinin  ve yeni
teknolojilerin aralarindaki ifkilerin tGriin Uzerindeki yansimasggr@ncinin atblye

uygulamasinda ki galinesi ile olymaktadir.

Bu egitim surecini tamamlayan gdenciler tasarimci, tasarim dgmani,
argtirmaci ve ya taki Uretimi yapagrketlerin tasarim personeli gibi bircok kariyer

se¢cme imkanina sahip olmaktadir.

2.1.5. Padua Okulunun Taki ve Tasarim Bitimine Yaklasimi®’

Avrupa Ulkelerinde, Amerika’da, Avustralya’da ve pdaya’da gitim
kurumlari tarafindan sunulan taki tasarim derdieknik esitimi de igermektedir.
Sanatsal fikirlerin tam olarak gerceftiginden emin olmak icin pratik bilgiyle

yetengi Ogretim ve @renim dizeyinde birkgirmek kritik Gnem tgkil etmektedir.

Taki tasarim ve kuyumculukgigimi her yerde oldgu gibi italya’da 6zellikle
de asirlik kultirel gelerggyle Padua gibi bigehirde Istituto Statale d’Arte “Pietro
Selvatico’da ki okulda da gecerli olmaktadir. Bunaa okulu, taki tasarim ve
kuyumculuk @itimine katilan Alberto ZORZI, Annamaria ZANELLA, 1@ziano
VISINTIN, Mario PINTON, Frencesco PAVAN gibigiencilerin Gretmi oldugu
sira d¢i calsmalari dolayisiyla miucevher meraklilar ve taridcibrasinda dinya

capinda bir Gine sahip oltur.

Padua Okulu terimi yalnizca sanat okulu demekildie. London School of
Handicraft (Londra El Sanatlari Okulu), English #Aetnd Crafts Movemeningiliz
Sanat ve El Sanatlari Hareketi) ve Wiener Werksggt yapilan cajmalarda
uygulanan sanat yakdanlar: dolayisiyla genel birgdim ve tarza sahip olmaktadir.

On altinci yizyilda Fontainebleau Okulu ve on dakwu yizyilda Barbizon

Resim Okulu, cgtli sanatcilarin tarzlarini kapsayan geniemelli trendlere

®7 Graziella Folchini GrassetttContemporary Jewellery The Padua School” Arnoldsche, Padova
2005, s. 6
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odaklanmgtir. Benzersekilde, Padua Okulu da birgok sanat¢i tarafindagtilén
Padua’daki Istituto “Pietro Selvatico” kokenli 0Zak ¢esit modern taki ve tasarim
calismasini tgvik etmektedir. Bir gitim kurumunun ya da onun bélimlerinin Gna
farkl bircok faktoriin sonucu olarak ortaya ciktimt Yine de bu faktdrlerden biri
cok 6nemlidir; Okul, akademi ya da ilgili dersingbadaki kkinin essiz yetenekte ve
sglam karakterde birisi olmasina @#a olmaktadir. Modern sanat mucevheri
tarihcilerinin  Padua Okuluna baki sira dg1 sahsiyetiyle Mario Pinton’dan

gelmektedir.

Pinton, Istituto “Pietro Selvatico’da gietmenlge 1944'te bglamistir.
Yeteneklerinden emin bir gdetmen olarak en kadan @rencilerine tasarim ve
zanaatkarlik anlaminda gietmek isteyegé cok net fikirlere sahip olmyiur.
Baslangicta, bu 6zgir bir formdu, sert geleneksel dlese kagi bir tepki olarak
Ozgurce gefttirilmis cizgiydi. Daha sonra artarak gelen s@lel tepkiler ve
onaylamalar tarafindan destekleneirefim ve @renmede bilingli olarak kullanilan

bir metodun temelini okturan geometri hakimiyeti kamistir.

Bilimsel olarak olgturulmus prensiplerin uygulanmasi temelinde whus bir
egitim sisteminin avantaji, @etmenler ve grenciler tarafindan bireysel ya da grup
olarak gercek ve nesnel anlamda belirgin bir hedefgmak Uzere adapte
edilebilmistir.  Okulun kurulgundan bu yana Padua ve Veneto'nungedi
bdlgelerindeki insanlarin yiuksek seviyedeki yarakcpotansiyelinden dolayi dc¢
nesil gecirdgi sdylenebilir. Bu bélgeden hatiri sayilir sayidaan Avrupa’da en ¢ok
ddullendirilen mucevher sanatcilari icinde olan MaPinton liderlginde taki ve
tasarima kendilerini adaghardir.

Pinton'un vyaratici ve @tsel prensipleriyle butlingeis olan Pavan’in
calismalari oldukca 6zgln cizgilerstanistir. Ogretmenini taklitten kaginarak kendi
sanatsal yaklaminin ardindan giden Pavéalyan miicevheri icin diinya ¢apinda bir
gelisimi baslatmistir. Uluslar arasi sanat camiasi yawava her biri 6znellgine
ragmen sanatsal bir lik gelistirmis olan italyan taki ve tasariminin farkina

varmaya bglamlardir.

Padua Okulunun uluslar arasi gike hizlh bir ivme kazandiran ski
Giampaolo Babetto olmtur. Istituto “Pietro Selvatico’daki ¢ahma surecinden ve
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Venike'deki Belle Sanat Akademisindeki gaha surecinden sonra, Babetto bir
sanatg¢l ve bir gretmen olarak Amsterdam, Dusseldorf, San Diego grdta’da
kendini ispat etmgtir. 1969 yilinda Istituto “Pietro Selvatico’ya ¢el burada

calismalarina devam ederek Pinton ve Pavgnetd pratgini gelistirmistir.

Calsmalarindaki hassasiyet ve duyarlikla dikkatleri eyekBabetto, gegi
captaki yaklamlarina rgmen @rencilerin Pinton ve Pavan metotlarigkmminda
0zgun sanatsal $selliklerinin belirli Gstliin karakteristiklerle Bestirilebildi gini

kanitlamstir.

Padua okulu uzun zamandan beri modern taki meaaklih ve tarihgilerin
ilgisini cekmistir. Ornegin 1983’te “10 Orafi Padovani” sergisi Almanya, Biéh ve
Isvicre’deki dort mizede sergilegitide cok blyik bir ilgi toplangtir. Hatta
modern taki koleksiyonlarinda icinde Padua’ya aitKolye, bilezik, yluzik ya da

bros olmayanina rastlamak oldukc¢a zordur.

Padua’da modern taki yapimi 6zel bir parcanin fakldimlarini tretirken
cok caitli teknik ve tasarimlardan faydalanilan bir akigvolarak goérulmektedir.
Italya’nin dsindaki cevrelerce paydan bu yaklaim Padua Okulunun uluslar arasi

arenada hemen yer almasinglaaistir.

Gurup iginde aktif olan tyeler ayni zaman da yugtrdiaki okullarda da 6zel
dersler vermektedirler ve bu §on ¢ok yonliu beslenme modern taki yapiminda farkh
yaklasimlarin Padua icinde kismen dehirdeki 6zel galerilerin ve hepsinden ote
Kultur Isleri Dairesi konseyinin caimalari sayesinde gencapli bir farkindalikla
sonuglanmaktadir. Yillardir Padua bu sektordekiayab ve italyan sanatcilarin
eserleri icin sergiler acntir. Bunlar balangicta “Biennale Onternazionale del
Bronsetto e Piccola Scultura’nin bir parcasi alpfakat sonralari taki camalari
sehirde ceitli yerlerde sergilenmeye Banmslardir. The Musei Civivi agli
Eremitani, The Piano Nobile of Caffe Pedrocchi, Tratorio di San Rocco, The
Galleria Civica in Piazza Cavour ve Padua’daki Pla¢azzo del Monte di Pieta’nin
icindeki sergi alanlarinda taki sergileri aciimayaglanmstir. Bugiin Padua
batindyle modern taki ve tasarim sergileringsiz ve 6nemli merkezi olmayi

sUrdiurmektedir.

48



2.2. Yurt Disinda Taki Sektor-Okul iliskisi Ve Beklentiler

Okullarin ve gitim kurumlarinin § dinyasi ile ilskilendirilmesi gergi artik
kabul edilmekte, gtim bakimindan ¢gu Ulkede @itimin organizasyonunda sosyal
ortaklarin varlgr ve acik olarak istihdam edilebiligini saslama surecinin
vazgecilmez parcasi olmaktadir. Ancak, yegtdtmeler dger bakimlardan da bir
kaynaktir. Orngin kendi bélgesinde mesleki beceriler igin geleekkgereksinimler
konusunda perspektif amada ve bunun yani sira dinyasinin nasilsledigi
hakkinda @rencilere muhtemel bilgi geamalidir. Okullar ayni zamanda, kendi
uygar gitim mufredatlarinin parcasi olarak saali isletme rol érnekleri sgamak

icin kendi yerel cevrelerindgletmeler ile kurduklari temastan yararlanmalidir.

Almanya’da ikili meslek gitimi sistemi baarili bir sekilde uygulanmaktadir.
Bu sisteme ikili sistem denilmesinin nedeni, genglssirketlerde pratik gitim,
devlet okullarinda teorik gigim almalarndir. Endistriyel Gretimin gon oldggu
zamanlarda, geleneksel ticaret meslekleri ve tahmdasmla, bu sistem ¢ok igekilde
islemigtir. Ancak, artik geleneksel meslelgittmini gerektirmeyen pek c¢ok yeni
meslek bulunmaktadir. Geng¢ nufusungigobu mesleklere yonelmektedir. Yakin
gelecekte Almanya’yl tehdit eden blyuk tehlikepiyasasinda yeterli sayida nitelikli
calisan olmamasidir. Son yillardgveren birlikleri Federal Hukimetin gucli baskisi
altinda kendilerini stajyerler icin yeterli kadreagtamaya adamglardir. Yakin
zamanda, meslek okullarinin bir endustri ve ticargkfi tarafindan cadtiriimasi
gerektgi fikri ortaya atilmgtir. Bu olisum, Almanya’nin gitiminde dilince ve

yonetim devrimi olmaya adaydir.

En son istatistiklere gore, meslekigiten ve &gretimdeki genclerin
%50’sinden daha fazlasi yalnizca okula gitmektedlimanya'nin kongu devletlerin
mesleki gitim politikasinda, surekli dgsen kaullara daha iyi yanit verebilmek icin
daha uzun pratiksamalara sahip, tam zamanh meslek okullarinin daygin hale
getiriimesi yoniinde gucli bir talep vardir. Dahaygia mesleki gitime, cift
yeterliliklere, zaman ve icerik agisindansamall mesleki gtime ihtiyac
duyulmaktadir.

Bu gelsmelerle, okul yonetiminin yereenesi mesleki gtim ve @retim

acisindan hi¢c olmagh kadar buyik bir rol oynamaktadir. Eyaletlerde pmik
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girisim baslatilmistir. Bunun temel 06zellikleri, kalite yodnetiminde tda fazla
Ozerklik, okul programi gedtirme, personel yonetimi ve sosyal ortaklarin katdlir.
Ornezin Berlin Eyaletinin yeni Okul Kanunugveren ve gci temsilcilerine farkli
okullarin komitelerinde yer alma hakkl tanimaktadBu temsilciler, okulun
degerlendirme programlariyla ilgili kararlara katiintallirlar ve kurulda okulla
egitim sirketlerinin  koordinasyonunu yodnetme konusunda @udlir konuma

sahiptirler.

Sosyal ortaklar bu geglineden memnundurlar, ancak onlara gore bgrudo
yonde atilan ilk adimlardir. Sosyal ortaklar, @ine 6gretim programlar ve
standartlar lizerinde daha fazla katim ve etkiigiadep etmektedirlef’

Mesleki eitim, Slovenya’da yeni ekonomik ve sosyal durumlaeayagun

degisim programina adapte olgtur. Su andaki sistem buyuk 6lgtde;

A-Sosyal ortaklgin tanitimi
B-Teknolojik gelsme ve
C-Pazar ekonomisinin ihtiyaclarina uyunglsena,

ozelliklerini tasimaktadir®®

Egitim sistemleri ayni zamanda, kendileringhetmelere ve gtim sisteminin
disindaki ortaklara tavirlarinin yeni bin yilda halacgrli olup olmadiini gézden
gecirmelidir. Yalnizca @tim sistemlerinin buyuklgu ve sonuglari nedeniyle gig
istihdam ettikleri ve etkiledikleri insan sayisi walara politik olarak atfettikleri
onem nedeniyle gecwteki tavirlar dg etkilere bir miktar kapali olmagdiminde
olmustur. Ancak, Avrupa gelerge egitimde 6zel sektorin sinirli katilimi olmakla
birlikte, diinyanin dier yerlerinden deneyims idiinyasinin okullardan kaliteli ¢ikt
gormede uzun vadeli ilgisi olgunu ortaya koymaktadir. Toplumun en iyi menfaati
bu ilgiyi tesvik etmede ve dlamamadadir ve gtim sistemleri, @rencileri motive

etme ve okullara veyaggim kuruluslarina yeni perspektif enjekte etme bakimindan

% Klaus Schaeffner,Alman Egitim Yonetimi Sistemi ve Yerellsme Kanunlarindaki En Son
Gelismeler”, Berlin Egitim Bakanlgi Egitim Planlama, Yenilikler, Okul Gefimi ve Ogretmen
Egitimi Dairesi, Berlin Haziran 2005, s. 9

%9 Boris Abersek, Vocational Education Systerrin Slonevia Between The Past And The Futute
International Journal of Education Develompent, 2dl, 2004, p. 547
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bu katilimdan neler genilebilecgini gbérmek icin kendi uygulamalarini gdézden
gecirmektedir”

Teknik ve mesleki @tim, buyik deisiklikler yasama yolundadir. Teknik ve
mesleki gitim bakimindan, ge§imelerin bu gitim tlrindn bir dgerlendirmesi, daha
moduler bir temelde tekrar organize etme, sunués ggidini artirma, yeni alanlari
baslatma, § diinyasi ile daha yakighirligi ve is piyasasi ile daha buyik etkjilme

dayali olmaktadir.

Bir butliin olarak tum @tim sistemleri dersleri katilimcilarin ihtiyaclaa
(zaman programlari, yer, dersleyiile birlestirme imkani, $ piyasasinda talep edilen
beceriyi veren dersleri &ma vs) daha uygun yapmak tzere, hem genc¢ insanlar
hem de caban yetkinler icin ikinci ve Gcuncl firsatlari artirmakalla moduler
yaklasim benimseyerek sunulagigm derslerini genidletmek, @renciler icin surekli
pozitif egitim sistemleri gelitirmek suretiyle yeni bgan digiinilmektedir isletmeler
ile isbirligini artirmak, bireysel sorumlugu yukseltmek, surekli@imdeki calsan
sayisini artirmak ve gbencilere beceri denetimleri sunmak icin bazi hetlek
planlanmgtir. Boylelikle esitim programlarini kjisellestirmek ve kendi kendine

ogrenmeyi kolaylatirmak miimkiin olmaktadft:

Taki tasarim ve kuyumculukggimi ve sektor ilgkisi yurt dsinda 6zellikle
Ingiltere, Amerika, Kanada, Japonya ve UzakzDailkelerinde daha profesyonel
dizeyde ve daha bilincli, dahagtam temeller Gzerine kurulmakta ve her gecen gin

yenilik ve atiimlar yapilmakta, agarma ve uygulamalar sirdtrtulmektedir.

Yeni endustrilgen toplumlarin ilk cabmalarinda, sosyologlar kerili isgtict
eksikliginin en acil problemlerden biri olgunu g6zlemlengierdir. Gliney Kore’'de
Amerika’'dakilere gedeger resmi mesleki@tim okullari uzun stredir bulunmaktadir.
Fakat bunlar hizli birsekilde endustrilgen Ulke icin yeterli teknik insan guci

sglayamamglardir.

Artan endustrilgme talebini kagilamada @itim igin, Gliney Kore hikimeti
1967'de “Mesleki Bitim Kanunu” c¢ikarmgtir. Bu kanuna dayanan bircok yeni

0 AB Egitim ve Kiiltiir Genel Mudiirlgi Komisyon Raporu,AB Ulkeleri E gitim Sistemlerinin
Gelecekteki Somut Hedefleri, Brilksel 31.01.2001, s.11
™ AB Egitim ve Kiltiir Genel Miidirlgii Komisyon Raporu, a.g.e., s.16
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mesleki gitim enstitist kurulmgtur. Bu enstitllerin ¢gu, uluslar arasi yeniden
yapilanma ve kalkinma bankasi, Asya Kalkinma Bankas Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi (Belcika, Almanya ve Japonya’danan paranin yani sira) gibi
organizasyonlarca destekleterdir. 1982°de hukimet meslekigiémin yeterli
yonetimi ve teknik niteliklerin test edilmesi icidore Mesleki Eitim Ydnetme
Acentesini kurmgtur. Kamusal mesleki ggim en azindan bir yil siren ve |yi
donaniml 6zelliklere sahip olan full-timegigciler tarafindan verilen programlarla
yarl kalifiye elemanlari @tmeyi amaclansgtir. Butin mesleki g@timler devlet
tarafindan bgatiimis ve yonlendirilmgtir. Blatin mesleki gitim merkezleri ulusal
endustrilgme adina kalifiye personel ygirmek icin kurulan kar getirmeyen
organizasyonlar oldiu icin, esitim icin yapilan hicbir harcamadan

kaciniimamytir.”?

Kuyumculuk endustrisinde mesleki uygulamanin gjelimesi hususunda
sektor ve okul gbirligi ile yapilan uygulama agarmalarinda JIIC Jewellery
Industry Innovation Centre) direktorii Shona Marsh teorik bilgi, pratik becee
ticari tecribenin ayni ortamdagandigl sektor-okul gbirligi ile gerceklgtirilen bir

egitim sisteminin gerekli oldgunu savunmakta ve uygulamaya koymaktadir.

Calismanin iki amaci vardir. Birincisi, kadin ve erkekaams urlnlerinde
Ingiltere ve kiresel taki piyasasinda yeniden yiikkekum edinmektir.ikinci
olarak, kadin ve erkek bireylere part time ve y#l fime mesleki uygulama

gelistirme, is istihdami olgturma ve tasarim g#lili gini zenginlgtirmektir.

Hayata gecirilen bu uygulamadasbalan beri siki bir tutarhlik gdsteren
Shona adaylarla sik sik bir araya gelerek, talartas Uretim stratejileri ve grup
projeleri toplantilari gercekjarerek kendisinin ve sektdor deneyimlerinin adaglar

aktariimasini sgamistir.

"2 Kyuhan Bae, tabor Strategy for Industrialization in South Korea”, Pacific Affairs, vol. 62, No.
3, Autumn 2010, p. 355
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Proje, uygulama sonunda tim ortaklar tarafindantbiiyir bagari olarak
kabul edilmesi, taki ve tasarim sektor @&im alanina yeni bir yoriinge ve yeniden

yapilanma dgiincesi getirmi olmasi bakimindan karili bulunmugtur.”

Kanada’'da bulunan Georgian College of Applied A&t echnology okulu
kuyumculuk ve taki tasarimggiminin en 6énemli gereksinimi olan bir "co-op" 46k
okul isbirligi programi gektirmistir. ikinci yihin sonunda, grenciler icin
kuyumculuk ve taki sanayinde bir gaha donemi uygulanmaktadir. Bolimin “co-
op” sorumlusu hangi @encilerin sektérin hangi departmanlarindasealklarini
koordine etmektedirisveren, dgerlendirme icin bolime gencinin performansi ile
ilgili kendi genel dgerlendirmesini yazili bir formatta sunmakta ve mbdlu

ogrencinin almg oldugu ezitim kapasitesini dgerlendirmektedir.

Okulun t¢ yilhk kuyumculuk ve taki tasarim prognaiki temel gereksinim
Uzerine vyapilandiriingtir. Birincisi, profesyonel kuyumculuk ve taki tasa
dinyasina girmeden 6nce daha fazla pratik denewrnarkmak, ikincisi teknik ve

estetik dengenin yermesi hususunda gerektigmi vermektir.

“Kuyumculuk Sektort Yatinrm Plan1” JSIP Londra Kaedkna Ajansi
tarafindan finanse edilerek, Londra'da kuyumculuk taki didnyasini yeniden
canlandirmak ve sektoriin rekabet gucini artirmayactéamaktadir. Londra
merkezli kuyumculuk ve taki tasarigirketleri gelecge yatirrm yapny olmak
amacityla u¢ yillik kalkinma projelerinde yer almak JSIP’ye destek vermekte ve

faaliyetlere katilmaktadirlar.

Simdiye kadar ygl 1sik adi ile alti ayri proje gediirilmistir. Bunlardan iki
proje Holts Kuyumculuk Okulu tarafindan teknolog sanayi ondegindeki ezitimi
kapsayan;ssiz ve dezavantajli bolge halki icin kuyumculuk tedi tasarim sanati
becerisi ve sanayi bilincinin gelirilmesi esitimi projeleridir. Digerleri ise
kuyumculuk alaninda ihracat, yonetim ve kuyumcuwlektaki tasarim endustrisi yan

dallarinda gitim yapilmistir.

3 David Guile, Kaori Okumotd‘Developing Vocational Practice in the Jewellery Setor
Throught the Incubation of A New “Project-Object™ , inter national Journal of Educational
Research, 2008, say!: 47, s. 252-260

" Mark Lurie,“Jewelry and Lapidary Students at Georgian Collegd_earn to Blend Artistry
with Technical Skill”, Jewelleryartist Magazine, Mayis 1998, s. 1-4.
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Kuyumculuk Sektorii Geftirme Yoneticisi, Fiona McKeith tarafindan her
blyuklukteki kuyumculuksletmelerinin sorunlarina ¢6zim olabilmeyi amaclagan
yeni yapilanmada hegirket icin mutlaka bir proje okiurmakta ve yol haritasi

cizmektedir.

Son zamanlardaggim tarihinin ensiddetli tartsmalarindan birisi, @timin
endustrilgmeyle iliskisi hakkinda olmaktadir. Bilimsel anlamda cabalaoiduzu
son ceyrek yuzyilda, azar azar ortaya cikarsmalar ve genel bakiacilari, detayli
bireysel analizlerin ve onlarin kendilerine 6zgueriklerinde duzenlenmesini
sglayan balica kentsel bolgelerin  ofturulmasi c¢alkmalarina bir  yon
kazandirmgtir.”

Ingiltere'nin butiin imkanlari teknolojik, meslekiot&k ve uygulama, bilgi
gelisimi icin Londra’'nin taki tasarimci ve Ureticilerigiitmek Uzere bir dizi gegi
kapsamli gitim firsatlari sglamak amaci ile bir ¢ok kurunshirligi yapmstir.
Akademi ve Mucevherat Sanayi Yenilik Merkezi mgtlortaklikla birlikte hangi
katiimcilarinin gitim, pratik ve § analiz ihtiyaci oldgunu bire bir dgerlendirme
oturumlari ile sglamaktadir. Katilimcilara CAD ve CAMggimi, uzman cakma

gruplari, teknik destek ve yeni teknolojileresam egitimleri verilmektedir.

Katilimcilara, icerisinde daha spesifik orta veriileaki esitim kurslari,
geleneksel tezgah becerileri, lazerli kaynak gimdar da dahil olmak Uzere g

egitimleri almak icin firsatlar sunulmaktadir.

Cagdas kuyumcu ve taki tasarimcilarina proje ile birlikfroje Ureticileri,
aran gelstirme ve perakendeciler ile Urin gélime entegrasyonu, ticari buyime ve
ticari surdurulebilirlik sglamak igin c¢c&das taki tasarimcilan ile Igantilar
sgilanmaktadir. Proje beceri slrecine taki sektoribdecekirdek gruba edli

alanlarda resmi, maddi ve lojistik destek vererattnaktadir’®

2007 yiinda Uluslar Arasi Tasarim Atamalari Birligi tarafindan Hong

Kong Polytechnic Universitesinde diizenlenen sempomia tasarimin gienci ve

> Christine Heward, The Class Erlations Of Coupmlsory School AtteadnnceThe Birmingham
Jewellery Quarter”, History Of Ecudation Quarterly, vol.29, no. B89, pp. 215

"6 British Jewellers’ Association NewslettéProjects Announced by Sector Investment Plan”
http://www.bja.org.uk/jib/246, London, 2007, Em Tarihi: 02.04.2010
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sektor tarafindan sorunlari tgrimistir. Elde edilen bulgular ve ortaya konulan
sonugclar kuyumculuk ve taki tasarim alaninda damjége sahip olmaktadir.

2005 yilinda Tasarim Konseyinin yayinlgdi'The Business of Design’,
baslikli ankette tasarim gimcileri ve tasarim sektérinden bazi gdeie yar
verilmistir. Oncelikle, tasarimsietmelerinin % 88'i, tum tasarim ggencilerinin
yogun bir calgma deneyimine sahip olmalarinin gergkti disinmekte, ancak
belirtilen tasarimgletmelerinin sadece % 54’(Erenci icin § deneyimi sunmaktadir.
Ikincisi, tasarim gtimcilerinin % 93’0 bu § deneyiminin gerekli oldgunu
disinmekte, ancak tasarim okullarinin sadece % 54’is lmeneyimini sglayacak
gerekli gsitim mufredatina sahip olmaktadit.

Tasarinsirketleri ve tasarim @tim kurumlarinin mezunlaring ibecerilerinin
onemi konusunda aralarindaki uyumsuzluk potansiy@t catsma alani
olusturmaktadir. Argtirmada oncelikle, Okul, Tasarimisletmeleri, Sanayi
Kuruluslar ve Hukumet birimlerinin tasarimgtencilerinin beklentilerini yonetmek
icin birlikte calsmak zorunda olduklarini ve Universitelerin tasaraf@nindaki
programlarini rasyonalize etmek zorunda olduklanrtaya koymaktadir. Cunki
tasarim programlarinin, sektorle daha gethiskili mufredat odakli olanlarinin
hayatta kalmasanslari olacaktir. Aynisekilde sirketlerin de tasarima ©6nem
vermedikleri taktirde kucuk olgeklgletmeler olarak kalacaklari muhtemeldir.

Avrupa’da Tasarim Endustrisi, kalite, yaraticilile wenilik konusunda
uluslararasi bir Une sahiptir. Ancak son alti ywinde Uzakd@u, uluslararasi
rekabetini buyiterek Avrupa tasarim sektorininsikara cikmygtir. Ingiltere'de
Tasarim Endustrisinde 12.000 tasarim glaanlik sirketi bulunmakta ve genellikle
en az 5 cajan istihdam edilmektedir. Tasarimcilarin ilk gada Ucretleri dgik

olmakta ve her yil 18.000 tasarigréncisi bu donguye katiimaktadir.

Tasarim @rencileri, digince 6zgurlgu, yaraticilik ve yenilik firsatlari igin
tasarim dinyasina cekilmektedir. Avrupa’da tasaegitiminde, tasarim sektdrinin

parcalanmy dogasini buttnlgtiren etkilgimli sektdr okul gbirligini gerekli goren,

" Stephen D. Priori, Siu-Tsen Shen, Mehmet Kararglant The Problems With Design
Education in The UK”, International Association of Societies of Designdesh The Hong Kong
Polytechnic University, 12-15 November, 2007, s. 8.
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yeni bir tasarim okulu anlagnortaya ¢cikmaya lséamaktadir. Her diizeyde etkgleni
ongoren bu anlayibzel kurulglar ve devlet tarafindan desteklenmektégir.

Tasarim sektort buttinsel vizyon merkezi olmali; afes egitimi, sanayi
kuruluslarini beslemek icin var olmalidir. Kalikli baglantilar tasarim @timi ve
tasarim sektdrinun tim unsurlari arasinda meveoélgl mezunlarin ikili personel
degisimi, proje Ozetleri, @grenci yerlgtirmeleri ve en dnemlisi istihdarngeklinde
olusmalidir. Endistrinin roll, tasarim organlarini $ekddina hiukimetle, destek ve
baglantilari artirmak ve en iyi uygulamalari tanitmaknalidir. Ggrenci sayilart,
okulda tasarim konulari, ggim, istihdam oranlar belirli istatistiki veriler
kullanilarak izlenecek ve nihayet yeterli finansnslanarak kalitenin arttiriimasi

gerceklatirilecektir.
So6z konusu atilimlarin gercektgilememesi halinde;

-Okullar arasinda ¢ok az temaglsaacak,

-Okullar ve Sektor arasinda@anti cok az kurulacak,

-Uygulama alaninda herhangi bir seviyede hicbir speel dgisimi
olmayacak,

-Sektorsirketlerine ¢cok az sayidgztenci yerleme firsati bulacak,

-Cok sayida sanayi kurudari, hicbir tutarli AR-GE stratejisi icin destele v
lobi olusturamayacak,

-Istihdam talebi ile ilgili hichir tasarimggencisine kaynak hedeflenmeyecek,

Bu ve benzeri sorunlarla gelecektegkagilacaktir.

En baarih meslek programlari ya meslelgittme adanan sistemlerce ya da
duzenli bir sistem i¢cinde uzmastais okullarca yuritilen meslek programlari olma
egilimi gostermektedir. Pratik ya da mesleki ig@rdevlet okullar ile birlgtirmek
icin yapilan pek cok gigsimde problemlerle karlasiimistir. En azindan bir dereceye
kadar mesleki oryantasyon argyikirleri ve disaridan rehberlik gerekmektedir.
Ozellikle somut § ihtiyaclarina ayak uydurulmasigi@tiimelidir. Mesleki gitim

sunmak aletler ve makineler satin almak birkggetinen caktirmaktan cok daha

"8 Priori, Shen, Karamangtu, a.g.e., s. 11.
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fazlasi anlamina gelmektedir. Akademik bigitenin sadece kitaplardan ibaret
olmadgi gibi mesleki gitimde sadece alet edevattan ibaret olmamaktadir.

Bircok mesleki teknik okul genellikle iyi tanimlangnbir piyasa hissesi
kazanmgtir ve onlara yeteneklis¢i ve teknisyen yegtiren firmalarla ¢ok samimi

ili skiler kurmaktadirlar.

Uzun vadede sipiyasasi ile yakin gkiler, dizgin dgerler gelgtirmenin en
guvenli yolu, dger gonderimi ve rol modelleri firmalarla yapilaniskilerde

kurulmakta ve surdurtiimektedi.

" Claudio de Moura CastroThe Soul Of Vocational Schools: Training As A Religpus
Experiencé’, Intertanional Review Of Education, vol. 34, 1%.1988, pp. 203
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UCUNCU BOLUM

3. SEKTOR OKUL iSBIRLIiGIi iLE TAKI TASARIM VE KUYUMCULUK
EGITiIMI ORNEK UYGULAMA CALI SMASI

Arastirmanin bu bdluminde kuyumculuk sanati ve takanas eitiminin
daha verimli ve etkin hale getiriimesi amaciylatéelokul ibirliginin sglayaca!
yararlarl ortaya koymaya yoOnelik bir anama uygulamasi yapilgtir. Bu
dogrultuda kuyumculuk ve taki tasarimigréncilerinden bazilarina sektorel

uygulama gitimi verilmis ve deisimler tespit edilmeye c¢ghimistir.

3.1. Arastirmanin Amaci

Diunyada gelien kuyumculuk ve taki tasarim sektérinde, bu sgudye
paralel olarak ara eleman ihtiyaci da artmakta8ununla birlikte kuyumculuk ve
takl tasarimi meslek yuksekokullari bu ihtiyaci sdayacak dizeyde donanimli
egitimi sunamadi! icin yeterli liyakate sahip ara eleman istihdatmek gittikce
zorlasmaktadir. Bu durumdan hareketle gimana, kuyumculuk ve taki tasarim
sektorinin beklentilerini tespit ederek bu beklergi uygun ara eleman ygtrme

egitim modeli ortaya koymay! amaclamaktadir.

Calsmada ayrica kuyumculuk ve taki tasarim konulariegddim alan
ogrencilerin haftanin belirli gtn/ginlerinde kuyumakl sektériinde uygulama
yapmalari icin goénderilmeleri durumundagrénci ve sektor yetkililerinin

beklentilerinin ne kadar kafandginin tespiti de amaglar arasindadir.



3.2. Arastirmanin Kapsam ve Sinirliliklari

Arastirma, zaman ve maliyet unsurlari g6z Oninde traklaAtatirk
Universitesi Oltu Meslek Yiiksekokulu ve Kocaeli Maisitesi Dgirmendere Al
OZBAY Meslek Yuksekokulu kuyumculuk ve taki tasarimdliminde grenim
goren ikinci sinif @rencileri ve Erzurum kuyumculuk ve taki sektor yidtei ile

Istanbul kuyumculuk ve taki sektor yetkilileri Gzete yapilmgtir.

3.3. On Calsma

Arastirma icin kesin anket formu hazirlanip veri toptasina gecilmeden
once kuyumculuk ve taki tasarim sektdr yetkililexjyokul @Gretim Uyeleriyle ve
Ogrencilerle 6n gorgmeler yapilarak konuyla ilgili diiince, sorun ve beklentileri

sorulmutur. Bu d@rultuda sorular 5'li likert 6lgginde hazirlanngtir,

3.4. Ornekleme Sireci

Arastirmada kuyumculuk ve taki tasarim sektor yetkile, kuyumculuk ve
taki tasarim meslek yuksek okulgréncilerinin, firmalarinda uygulamagi@mi
yapip Yyapamayacaklari konusunda gdhinGs, ulssilabilen kuyumculuk firma
yoneticilerinden sadece 5'i bu talebe olumlu cewapmislerdir. Kabul etmeyen
kuyumculuk sektor yetkilileri sierinin yogunlugu, zaman problemi, gencilerle
ilgilenecek eleman olmayy guven eksikigi gibi sebeplerden dolayr konuya

olumsuz yaklgmislardir.

Bu egitimi kabul eden firmalar tespit edildikten sonrdu firmalara
gonderilecek grencilerin belirlenmesi icin hedef okullardakgréncilerle uygulama
egitimi almaya istekli olup olmadiklari konusunda gérimdstir. GOrigme
sonucunda maddi vesgksel problemler sebebiyle toplam 4@rénciden sadece 10'u
sektorde uygulamagdimine katilmaya gonulli olmgur. Bu @&renciler arasindan

5'i kura ¢ekimi sonucu secilmive firmalara gonderilngtir.
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Bu surecte 5 sektor yetkilisi, sektor uygulamasgiaderilen 5 @renci,
sektor uygulamasi almayan §rénci ve konuyla ilgili alanda gorev yapan grétim
Uyesine toplam 20 adet anket uygulagtmi

3.5. Veri Toplama Yo6ntemi

Arastirmada veriler anket yontemi kullanilarak toplasin Anketler
kuyumculuk ve taki tasarim meslek yuksekokufinedicilerine, kuyumculuk sektor
yetkililerine ve kuyumculuk alaninda gorev yapaprefim Uyelerine ylz ylze
uygulanmgtir. Anket formunda iki grup soru bulunmaktadirriBci gruptaki sorular
ogrencilerin demografik 6zelliklerinden adnaktadir. ikinci grupta, @rencilerin,
sektor yetkililerinin ve @retim Gyelerinin kuyumculuk ve taki tasarim alamnd
uygulama yapilmasinin, yeticek eleman kalitesi Uzerinde ne gibi farkhliklar
olusturac& konusundaki dgiincelerini belirlemeye yonelik sorular yer agtm.
Veriler SPSS (Statistical Package for the Soci@r®es, istatistiksel analize yonelik
bilgisayar programi) istatistik programi yardimiylanaliz edilmg, verilerin
analizinde frekans g@dimi ve T-testi yapilnytir.

3.6. Arastirmanin Modeli

Arastirmanin modeli gagidaki tablo 1'de gosterilngiir.

Tablo 1: Arastirma Modeli

Ogrencilerin, sektor
yetkililerinin
uygulama gitiminin

Ogrencilerin »| etkinligine yonelik
uygulama gitimi distnceleri
almasi

Ogrencilerin,
Ogretim Uyelerinin
uygulama gitiminin
etkinligine yonelik
distinceleri

A 4
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3.7. Hipotezler

Hi: Mesleki yeterlilikleri bakimindan sektoér uygulasn&sitimi alan &renci

ile almayan @renci arasinda farklihk vardir.

H,: Mesleki yeterlilik ile ilgili uygulama gitimi alma konusunda uygulama
egitimi alan ve almayangdencilerin digunceleri arasinda farkhlik vardir.

Hs: Ogretim Uyeleri agisindan mesleki yeterlilik ile ligiygulama gitimi

alma konusunda uygulamgigémi alan ve almayangyenci arasinda farklilik vardir.

H,: sektor yetkilisi bakimindan mesleki yeterlililkeiilgili uygulama gitimi
alma konusunda uygulamgigémi alan ve almayangienci arasinda farklilik vardir.

3.8. Sektor Uygulamasina Katilan @rencilerin Demografik Ozellikleri

Sektdr uygulamasina katilangréncilerin demografik o6zellikleri tablolar

halinde gdsterilngiir.

Tablo 2: Ogrenci Yas Demografik Ozellikleri

Sayl, oran

Frekans | Yuzde %
Demografik
Ozellikler
Yasa GOre 19 1 10
Dagilim 20 1 10
21 4 40
22 1 10
23 1 10
24 1 10
25 1 10
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Tablo.2’den goruldgl Gzere argirmaya katilan grencilerin %10°u 19 ya

grubunda, %10’u 20 yagrubunda, %40'1 21 gagrubunda, %10’u 22 yagrubunda,

%10'u 23 ya grubunda, %10’u 24 yagrubunda, %10’u 25 yagrubunda yer

almaktadir.

Tablo 3: Ailenin Aylik Ortalama Gelir Diizeyi Demografik Ozellikleri

Sayl, oran
Frekans | Yuzde %
Demografi
Ozellikler
Ailenin Aylik 500 1 10
Ortalama Gelir 900 1 10
Duzeyi 1000 4 40
1500 2 20
2000 2 20

Tablo.3'den goruldgl Gzere argirmaya katilan grencilerin ailelerinin aylik
ortalama gelir dalimi ise, %10’u 500 TL, %210’u 9000 TL, %401 1000, %20’si
1500 TL, %20’si 2000 TL gelir grubgeklindedir.

Tablo 4: Ailede Buls ile flgilenen Var mi? Demografik Ozellikleri

Sayl, oran

Demografi
Ozellikler

Frekans | YlUzde %

Ailede Buls ile

Var

1 10

Ilgilenen Var mi?

Yok

9 90

Tablo.4’ten gorildgu Gzere argirmaya katilan grencilerin ailelerinde bu

isle ilgilenenlerin ortalama g@imi ise, %10'u var, %90’ yokeklindedir.
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Tablo 5: Bu Béliime Bilerek Velsteyerek Gelme Demografik Ozellikleri

Sayl, oran
Frekans | Yuzde %
Demografi
Ozellikler

Bu boélime Evet 1 10

bilerek ve

isteyerek gelme | Hayir 9 90
duzeyleri

Tablo.5ten goraldgu Gzere argirmaya katillan grencilerin bu bélime
bilerek ve isteyerek gelme ortalamalariningitient ise, %10'u evet, %901 hayir

seklindedir.

3.9. Sektor Uygulamasina Gitmeden Once Mesleki Bilyeterlili gi

Arastirmanin bu boéliminde yapilan anket analizlegreacilerin sektor
uygulamasina gitmeden 6nce kuyumculuk ve taki tasanesleki bilgi konusunda
yeterli olup olmadiklarini belirlemek amaciyla, hesekttér yetkilisine hem de
ogrencilere dgunceleri sorulmg, baks acilarinda farklihk olup olmagh

arggtinimistir. Sonuclar Ek 3'te tablolar halinde sunuktur.

3.10. Sektor Uygulamasina Giden Ve Gitmeyen gencilerin Mesleki Bilgi

Dustnce Farkliliklari

Arastirmanin bu boéliminde yapilan anket analizleri &ektygulamasina
giden ve gitmeyengencilerin kuyumculuk ve taki tasarim mesleki bkghusunda
diUstnceleri (tutumlar) arasinda bir farklihk olupn@diklarini belirlemek amaciyla
T testi yapilmg Ggrencilere gagidaki desiskenler hakkindaki diiinceleri sorulmsy
baks acilarinda farkhlik olup olmagh aragtinimistir. Sonuglar Ek 3'te tablolar

halinde sunulmgtur.
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3.11. Sektér Uygulamasina Gitmeden Once gencilerin Mesleki Bilgi
Konusunda Ogretim Uyesi Ogrenci Degerlendirmesi

Arastirmanin bu boéliminde yapilan anket analizlegredcilerin sektor
uygulamasina gitmeden 6nce kuyumculuk ve taki wasamnesleki bilgi konusunda
yeterli olup olmadiklarini belirlemek amaciyla hedgretim uyelerine hem de
ogrencilere gagidaki desiskenler hakkindaki diiinceleri sorulmg, baks acilarinda
farkhlik olup olmadg! aragtiriimistir. Sonuclar Ek 3’te tablolar halinde sunuktuur.

3.12. Sektoér Uygulamasina Katihmindan Once Ve Soasinda (Brencilerin
Mesleki Bilgi Konusunda Ogretim Uyesi Ve Sektor Yetkilisi Daserlendirmesi

Arastirmanin bu boéliminde yapilan anket analizlegredcilerin sektor
uygulamasina katilimindan 6nce ve sonrasinda salapaklari bilgi ve beceri
birikimlerine yonelik @retim Uyesi ve sektor yetkilisinin diinceleri sorulmg, baks
actlarinda farklihk olup olmagh argtiriimistir. Sonuclar Ek 3’te tablolar halinde

sunulmuytur.

3.13. Sektor Uygulamasina Katilan @rencilerin Mesleki Bilgi Konusunda
Sektér Oncesi Ve Sonrasi Tutum Dierlendirmesi

Arastirmanin bu béliminde sektdr uygulamasina katifaerilerin sektore
gitmeden Onceki diiinceleri ve gittikten sonraki diinceleri arasinda bir farlilik
olup olmadgini belirlemek lizere “Paired Samples Test” yapimbaks acilarinda
farkhlik olup olmadg! aragtiriimistir. Sonuclar Ek 3’te tablolar halinde sunuktuur.
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4. SONUC VE ONERILER

4.1. Sektor Okul Isbirli gi Ile Taki Tasarim Ve Kuyumculuk Egitim Modeli
Calismasi Sonuglari

Gunumizde gelen ve dgisen kuyumculuk sektorinde faaliyet gosteren
isletmeler, kalifiye eleman beklentilerini kaayabilmek icin somut c¢6zimlere
yonelmektedirler. Cunkid kuyumculuk alanindaki redabteknolojik gekmelerin
yaninda halen insan gicu faktérini énemli kilmakta€uyumculuk sektort insan
gicu kayngini geleneksel usta cirak sisi ile salarken, ginimuizde sektor,
kalifiye eleman ihtiyacini kuyumculuk alanindagiten veren okullardan
karsilamaktadir. Bu durum kuyumculuk sektorinia okulldoagimli  kilmakta,

kuyumculuk okullarini da sektdre sorumlu kilmaktadi

Egitim, bilgi birikimi, uygulama tecriibesi ve Uretimdinsan faktord,
kuyumculuk sektoriinde faaliyet gosteren firmalagelisiminde ve blylimesinde
oldugu gibi, yeterli alt yapi, bilgi ve tecribegigm kurumlarinin da ge§iminde
oldukca ©Onemlidir. Sektér okulshirligi egitim modelinde, kaghklh rollerin
belirlenmesiyle, ihtiya¢ duyulan kalifiye elemanityetistiriimesine imkan
saglayacaktir.

Bu amac¢ dgrultusunda Kocaeli Universitesi Bemendere Ali OZBAY
Meslek Yuksekokulu ve Atatiirk Universitesi Oltu NisY iiksekokulu kuyumculuk
ve taki tasarim bolimindeg@nim goren ikinci sinif grencileri ile istanbul ve
Erzurum illerinde kuyumculuk sektériinde faaliyestgien firma yetkilileri Gzerinde
yapillan bu argirmada 63 olgu deerlendirilmistir. Sektdrde gitim uygulamasi
oncesindeki grencilerin mesleki bilgilerinin yeterlilik durumundlgmede, sektor
yetkilisi ve @rencilerin diglincelerinin caprazlama analizleri, durungeidendirmesi
acisindan onemli olacaktir. Bu sebeplgremcilerin ve sektor yetkililerinin konu

hakkindaki dgerlendirmelerine baurulmus ve su sonuclara ukalmistir;

Tasarim dgiskeni Gizerinde,
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Yaratici digunce dgiskeni tizerinde,

El becerisi dgiskeni Gizerinde,

Uretim bilgisi desiskeni Gizerinde,

Malzeme bilgisi dgiskeni Uzerinde,

Tasarim ve uygulama bilgisi gigkeni tzerinde,
Tasarim ve kuyumculuk alan bilgisiggkeni tGizerinde,
Sektdr icerisinde @tim degiskeni Gizerinde,

Sektorde davramidesiskeni Uzerinde,

Sosyal davragidegiskeni tzerinde;

Ogrenciler yeterli olduklarini diiinseler de, sektor yetkilileri ggencilerin

yeterli olmadiklarini dgiinmektedir.

Sektdrde gitim uygulamasina katilan ve katilmayagréncilerin mesleki
bilgilerinin yeterlilik durumunu d&lgmede, cevaplay! 6grencilerin digtinceleri
(tutumlari) arasinda bir farkhlik olup olmagidurum dgerlendirmesi agisindan
onemli olacaktir. Bu sebeplegi@ncilerin konu hakkindaki gerlendirmelerine

basvurulmus ve su sonuclara ukalmistir;
Yaratici dginme dgiskeni,
Uretim desiskeni,
Malzeme dgiskeni,
Sektdr icerisinde @tim degiskeni,
Sosyal davragidegiskeni;

Uzerine yapilan analiz sonucunda, sektorgiéne uygulamasina katiimayan
Ogrenciler daha az 6énemli gorurken, uygulamaya katigenciler daha fazla 6nemli

gormektedirler.
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Sektdrde gitim uygulamasi oOncesindekigtencilerin mesleki bilgilerinin
yeterlilik durumunu 0lgcmede, goetim Uyeleri ve @rencilerin digincelerinin
caprazlama analizleri, durum g@eglendirmesi acisindan énemli olacaktir. Bu sebeple
ogrencilerin  ve @retim Qyelerinin  konu hakkindaki gerlendirmelerine

basvurulmus ve su sonuglara ukalmistir;
Tasarim dgiskeni,
Yaratici diglince dgiskeni,
El becerisi dgiskeni,
Uretim bilgisi degiskeni,
Malzeme dgiskeni,
Tasarim ve kuyumculuk alan bilgisi gigkeni,
Tasarim ve uygulama bilgisi gigkeni,
Sektor igerisinde @tim degiskeni,
Sektdrde davragdesiskeni,
Sosyal davragidegiskeni, Gzerine yapilan analiz sonucunda;

Sektdrde gitim uygulamasina gitmeden 6ncgrénciler yeterli olduklarini

distnseler de, gretim Uyeleri @rencilerin yeterli olmadiklarini ginmektedir.

Sektorde gitim uygulamasina, grencilerin katilimindan dnce ve sonrasinda
mesleki bilgilerinin yeterlilik durumunu Olgcmedegvaplayici @retim Uyesi ve
sektor yetkilisinin déinceleri (tutumlari) arasinda bir farklihk olupnwdgl durum
degerlendirmesi acgisindan dnemli olacaktir. Bu sebégletim Uyeleri ve sektor
yetkililerinin konu hakkindaki deerlendirmelerine baurulmus ve su sonuclara

ulastimistir;
Tasarim dgiskeni,

Yaratici diglince dgiskeni,
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El becerisi dgiskeni,

Uretim bilgisi degiskeni,

Malzeme dgiskeni,

Tasarim ve uygulama bilgisi gigkeni,

Tasarim ve kuyumculuk alan bilgisi gigkeni,

Sektor igerisinde @tim degiskeni,

Sektdrde davramidesiskeni,

Sosyal davragidegiskeni, Gzerine yapilan analiz sonucunda;

Sektdrde gitim uygulamasina katilimindan dncgréncilerin daha az dnemli
gordukleri, uygulamaya katilimindan sonragréncilerin daha fazla 6nemli

gordukleri, @gretim Gyeleri ve sektor yetkilileri tarafindangdimtiimektedir.

Sektorde gitim uygulamasina katilan géencilerin mesleki bilgilerinin
yeterlilik durumunu 6lgcmede, gdencilerin sektdr @timi uygulamasina gitmeden
onceki dgunceleri ve gittikten sonraki dincelerinin analizleri, durum
deserlendirmesi acgisindan 6nemli olacaktir. Bu sebéglencilerin konu hakkindaki

deserlendirmelerine bavurulmus ve su sonuclara ukalmistir;
Tasarim dgiskeni,
Yaratici dgunce dgiskeni,
El becerisi dgiskeni,
Uretim bilgisi desiskeni,
Malzeme dgiskeni,
Tasarim ve kuyumculuk alan bilgisi gigkeni,

Sektor icerisinde @tim degiskeni,
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Sektdrde davramdesiskeni,
Sosyal davragidegiskeni tizerine yapilan analiz sonucunda;

Ogrenciler sektorde gtim uygulamasina gitmeden 6nce sektorde sgadi

egitiminin 6nemli oldigunu diginmemektedir.

4.2. Sektor Okul Isbirli gi Ile Taki Tasarim Ve Kuyumculuk Egitim Modeli
Calismasi Onerileri

Arastirmadan elde edilen sonuclar gloltusunda, kuyumculuk ve taki

tasarim @itimi icin gelistirilen dnerilerisdyle siralayabiliriz:

-Son 10 yili &kin surede, bircok tlkede gtamacilar ve sektor yoneticileri
sektor okul gbirligi Uzerine olgturulmus bir egitim sisteminin dnemi Uzerinde
durmulardir. Sektor gitim  kurumlarindan tam vyeterlilikte kalifiye eleman
gelmemesinden kaygilangniegitim kurumlari ise yeterli alt yapi eksikinden ve
sektorde Uretim gelmelerinden yoksun olgundan kaygilannglardir. Kasilikli
olusan kaygilar okul sektorshirligini kacinilmaz kilmgtir. Yapilan argtirma ve
uygulama cabmalari sonucunda sektoér okybirligi tzerine kurulmsg bir egitim

modelinin kacinilmaz oldiunu ortaya koymgiur.

-Yaygin olarak kullanila gelmikisa zamanl mesleki staj uygulamasi tzerine
kurulmus olan sektor okulsbirligi egitim uygulamasi, beklenilen seviyede verimlilik
salayamamgtir. Daha etkin bir gitimin gerekliligi sorgulanmaya Bdanmaktadir.
Sektdrun gitimin icerisinde daha aktif rol alabilegie egitim kurumlarinin da sektor
icerisinde etkin olarak rol oynayabilegeegitim kurumu modellerinin verimli
olaca ileri surtlmektedir. Eitim kurumunun idari yapilanmasinda sektorin yer
alaca&l, ders mufredatlarinin sektorin ihtiyaclarina ggaleallenecei, teorik bilgi ve
uygulama becerisinin birbirini destekleyerek verdgg egitim uygulamalari tercih

edilmeye bganmaktadir.

-Sektor okul gbirliginin ihtiyag duyuldgu alanlardan biri de kuyumculuk
sektoruduar. Yillarca kendi icerisinde vesal kapali olarak vaguni sudrdiren
kuyumculuk sektort, @tim ve sektor okul gbirliginin gerekliligi anlaysi

dogrultusunda dgsim egilimine girmistir. Turk kuyumculuk sektorinin gh
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acllmasiyla birlikte kurumsal anlamda sektor okgbirligine gitmenin kalifiye
eleman ihtiyacina yonelik sorunlarin ¢ézimunde lgeddugu inanci olgmustur.
Kuyumculuk sektérindeki sletmeler @itim kurumlariyla uygulamali @tim
isbirligine giderek kalifiye eleman ihtiyaclarini kkdayabilecek, gitim kurumlari ise
uygulama gitimi eksikligini giderecek, teknolojik galmelerden geri kalmayacak ve
kuyumculuk sektorinurleyisi hakkinda bilgi ve tecriibe kazanacaktir.

-Sektor-okul §birligi egitimi uygulamasina yonelik olumlu gdimler
gorulmektedir. Sektor ve okughirliginde eitim uygulama modeli gedtirilerek bu
firsat deerlendiriimelidir. Sektorel sbirligi ile kuyumculuk sektérinin kalifiye
eleman ihtiyaci ve kuyumculuk okullarinin kenditergelistirmesi sglanmalidir.

-Kuyumculuk sektorii ve kuyumculuk meslek yuksek&kul arasinda
iletisim eksikligi bulunmaktadir. Eitimde sektor-okul gbirliginde eksikliklerin
olmasi, Meslek Yuksek Okullarinin sektorlgbirliginin resmi bir cercevede
yuratilmemesi sorun olmaktadir. Sektor vgitimm kurumlarinin birbirlerinden
haberdar olmasi ile verimli bir ortaklik glurulup, sektér ve okukbirliginde esitim

uygulama modeli ile etkin bir ilafim kurulmalidir.

-Kuyumculuk eitimi kapsamli ve geni bir uygulama alanina sahip
olmaktadir. Geken teknolojik gekmelere paralel olarak kuyumculuk Grinleri de
¢cagin zevkine goraekillenmektedir. Dolayisiyla kuyumcululgi@mi uzun bir stureci
kapsamaktadir. Mesleki uygulama derslerine ayrdaat @rencilerin becerilerini
gelistirmeleri icin yetersiz gelmektedir. Kuyumculuk neds yiksekokullarinin 2
yillik egitim sdrecinin yeterli olmagh egitim sdresinin 3 yila cikartilarak
kuyumculuk sektériyle teorik ve uygulama alaninglaamanli yurttilecek yeni bir

yapilanmaya gidilmesi gerekli gortlmektedir.

-Kuyumculuk ve taki tasarim meslek yuksekokullarimiers mufredatinin
kuyumculuk sektorinin gereksinim duygdukalifiye eleman ihtiyacini kalamada
yetersiz oldgu gorulmektedir. Mesleki @timinde mufredat programlarinin
olusturulmasinda si hayatindan kopuk gigimin yetersiz oldgu gorilmektedir.
Tasarim, el becerisi, Uretim, malzeme ve kuyumcualak bilgilerinin gektiriimesi
ve kuyumculuk sektoriinde yer alacak kalifiye elelaata bulunmasi gereken
onemli konular olarak gorulmektedir.  Dolayisiyl&kutiarin  sektorel ortaklik

70



olusturarak daha verimli ders igerikleri glurmalari, uygulamali @timde cok
onemli bir yeri olan gorsel ders kaynaklarinin éeét ortak ile olgturularak etkin

kullaniimasi gerekmektedir.

-Kuyumculuk sektérinde etik gderler ve davragibicimleri énemli olgular
olarak dgerlendiriimektedir. Mesleki @tim kurumlarinda @rencilere § piyasasinin
talepleri dgrultusunda etik dgerler ve davragibicimleri kazandiriimalidir. Mesleki
yeterliligi olmayanlarla cafilmay! kabul etse de, tasarim kopyalama gibi egk v
davrang yeterliligi olmayanlarla ¢capmay! kuyumculuk sektorti kabul etmemektedir.
Dolayisiyla sektor okulsbirligi egitimi ile davrang ve etik dgerlerin sglanmasi

mumkin olmaktadir.

-Mesleki egitim, sektor-okul gbirligi ile verilemedginden okullardaki gitim
teoride kalmakta, uygulamada verim elde edilemeetikt Kuyumculuk ve taki
tasarim alaninda yeterligéimin saslanabilmesi okullarin gerekli donanima, alt
yaplya ve @retim elemanlarinin mesleki bilgi ve tecribeye paluimasiyla
gerceklemektedir. Meslek Yuksekokullarinda atélye, laboastuders aracg-gerec,
uygulama alt yapi ve teknolojik donanimla ilgilirgolar bulunmaktadir. gretim
elemanlarinin sektor tecrubelerini gghecek imkanlar sinirl olmaktadir. Bu
nedenle sektorle ojturulacak sbirligi, okullarin gerekli donanimini vegtetim
elemaninin mesleki bilgi ve tecribesinin getine katki sglayacaktir.

-Ogrencilere sektore yonelik rehberlik ve damanlik hizmeti verilmelidir.
Iletisim, kendini ifade etme, 6zglven, gaha sistemine veartlarina uyum gibi
bircok sosyal konularda, géencilerin gel§iminde sektor okul sbirligi egitim

uygulamasiyla bgar s&lanmasi mumkin gérinmektedir.
4.3. Taki Tasarim Ve Kuyumculuk Egitimi Ders Programi (Mufredatr)
Arastirmada ki analizler dgerlendirildiginde elde edilen sonuglar glultusunda,;

Tasarim Ve Yaratici Disiince konu baliklarinda gorulen yetersizlik
icin; Bu darultuda Temel Sanat ggimi, Teknik Resim, Taki ve Sanat Tarihi,
Bilgisayar Destekli Taki Tasarimi, Koleksiyon H#ama, Proje Hazirlama ve

Gelistirme dersleri gerekli gérilmektedir.
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Tasarim Ve Uygulama, Tasarim Ve Kuyumculuk Alan Bibisi konu
baslklarinda goérilen yetersizlik icin; Farkli Materyallerle Kuyum Tasarimi ve
Uretimi, Kisiye Ozel Taki Tasarimi, Asarma Yontem ve Teknikleri dersleri

gerekmektedir.

El becerisi, Alet ekipman kullanma, Uretim bilgisi ve Malzeme konu
baslklarinda goérulen yetersizlik icin; Malzeme Bilgisi, Kuyumculuk Temel
Teknikleri, Kayip Mum Tekrgi, Takl Yapim Teknikleri ve Kuyumculukta Sisleme

Teknikleri dersleri gerekmektedir.

Sektdr icerisinde gitim, Sektdrde davranis ve Sosyal davrany konu
bashklarinda gorilen yetersizlik icin; iletisim, Isletme Yonetimi, Bilgi velletisim

Teknolojisi, Kalite Yonetim Sistemleri dersleri g&ti gorilmektedir.

Sektor okul gbirligi egitim modelinde Meslek Yuksekokullarinda 3 yih
kapsayan @tim suresinde, 5. ve 6. donengiamin sektdr uygulamali olarak
verilmesi verimli bir gitim ve sa&likli bir istihdam agisindan 6nemli olmaktadir.
Kuyumculuk ve taki tasarimiggimi verilen meslek yuksekokullari icin 3 yillik

egitimin sdmestr bazinda ders plant;

1. yil egitim sdresinde zorunlu dersler olan Matematik, Yaba Dil
derslerinin yaninda Temel Sanagitini, Teknik Resim, Taki Tarihi, Kuyumculuk

Temel Teknikleri derslerinin verilmesi;

2. yil esitim suresinde Kuyumculukta Susleme Teknikleri, gighyar
Destekli Taki Tasarimi, Kayip Mum Tekini Taki Yapim Teknikleri, Iletisim,

Isletme Yo6netimi, Bilgi veletisim Teknolojisi derslerinin verilmesi;

3. yil egitim sdresinde haftanin iki gini sektordgitien uygulamasina
katilarak, Koleksiyon Hazirlama, Farkli MateryakeKuyum Tasarimi ve Uretimi,
Proje Hazirlama ve Getirme, Kisiye Ozel Taki Tasarimi, Asarma Yontem ve
Teknikleri, Kalite Yonetim Sistemleri derslerininerimesi etkin bir @itimin
salanmasi agisindan gerekli gérilmektedir.
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Tablo 6. Kuyumculuk ve Taki Tasarimi Dersleri (Plan)

1.D6nem 2.D6nem 3.D6nem 4.Doénem 5.D6nem 6.D6nem
Dersleri Dersleri Dersleri Dersleri Dersleri .
Dersleri
Matematik Matematik Kuyumculukta| Kuyumculukta| Koleksiyon Proje
Susleme Susleme Hazirlama Haziflama  ve
Teknikleri Teknikleri
(Sektérde Gelistirme
Uygulama)
(Sektorde
Uygulama)
Yabanci Yabanci Bilgisayar Bilgisayar Arastirma Kisiye  Ozel
Dil Dil Destekli Taki | Destekli Taki | Yontem ve
I Taki Tasarimi
Tasarimi Tasarimi Teknikleri
(Sektérde
Uygulama)
Turk Dili Turk Dili Kayip Mum Kayip Mum Farkl Kalite
Teknigi Teknigi Materyallerle vénetim
Kuyum
Tasarimi ve Sistemleri
Uretimi
(Sektérde
Uygulama)
Inkilap Inkilap Tarihi| Taki Yapim | Taki Yapim
Tarihi Teknikleri Teknikleri
Taki Tarihi | Taki Tarihi | Iletisim Tletisim
Teknik Teknik Isletme Isletme
Resim Resim Yonetimi Yonetimi
Temel Sanat | Temel Sanat | Bilgi ve Bilgi ve
Egitimi Egitimi fletisim fletisim
Teknoloji-si Teknoloji-si

1. 2. 3. 4. dénem dersleri okugr@tim elemanlar tarafindal

verilecektir

n5. ve 6. donem dersleri sekt

Ogretim elemanlari

verilecektir

tarafindal

Or
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Tablo 7. Kuyumculuk ve Taki Tasarimi 1. ve 2. Donenbersleri

1. Donem Dersleri 2. Donem Dersleri
Matematik Matematik

Yabanci Dil Yabanci Dil

Tark Dili Tark Dili

Inkilap Tarihi Inkilap Tarihi

Temel Sanat gitimi Temel Sanat Eitimi
Teknik Resim Teknik Resim

Taki Tarihi Taki Tarihi

1. ve 2. donem dersleri okugetim elemanlar
tarafindan verilmelidir.

Birinci ve ikinci donemde verilecek derslerin amacve icerikleri asagida

belirtildi gi gibi onerilmektedir;
Kuyumculuk ve taki tasarimigegimi her donemi on dort hafta olarak
distndimistar.

Temel sanat gitimi ;

Amag: Ogrenciye, yaratici gigclerini gstirme ve temel cizimleri yapma

yeterlilikleri kazandirmak amaglanmaktadir.

Icerik: Nokta c¢izgi ile yiizey diizenleme, objeleri acik-kpysik-golge
calsma, iki ve ¢ boyutlu form okiurma, renk uygulamasi yapma, doku
yorumlariyla ytzey olgturma, perspektif ilkelerine uygun c¢izim yapma gibi
yeterlilikler kazandirilmalidir. Nokta-gizgi uygutelariyla duzenlemeler ve

yorumlar, acik-koyu vesik-gblge uygulamalari, iki ve ¢ boyutlu kompoziayo
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calismalari, renk uygulamalari, doku yorumlariyla ylzsysturma ve perspektif
uygulamalar yapilmalidir. Ders okugi@tim elemanlari tarafindan verilmelidir.

Teknik resim;

Amagc: Ogrenciye, teknik resim cizebilmek icin gerekli olgaterliliklerinin

kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Icerik: Temel sekilleri cizme, iz dguim ve goriini cikarma, perspektif
cizimi yapma gibi teknik cizim yeterlilikleri kazamiimaldir. Teknik resim arag ve
gerecleri tanitilmali, cizgi céleri, geometriksekillerin ¢izimleri, iz digtm, goéring
ctkarma, Olcekler ve olgulendirme, perspektif kamulyer almalidir. Ders okul

Ogretim elemanlari tarafindan verilmelidir.
Taki tarihi;

Amagc: Ogrenciye, tarih ¢glarindan bglayarak taki formlarini inceleyerek
donemlere ait eserleri ikonografik ve kuyumculukzig@lemesini yapabilme

yeterlilikleri kazandiriimasi amaclanmaktadir.

Icerik: Tarih Oncesi Ca takilarinin incelenmesi, Mezopotamya Sanatinin
incelenmesi, Misir taki sanatinin incelenmesi, AadJygarliklarinin incelenmesi,
Antik Yunan taki sanatinin incelenmesi, Roma tanasinin incelenmesi, Avrupa
taki sanatinin incelenmesi, RGnesans DOnemi talatsan incelenmesi, modern taki
sanatinin incelenmesi konulari yer almalidir. D¥sl 6gretim elemanlari tarafindan

verilmelidir.
Kuyumculuk temel teknikleri ;

Amag: Ogrencilerin, kuyumculukta kullanilan alan metallerini ve

kimyasallar ol¢tlere uygun ve homojen bigcimde Hayabilmesi amaclanmaktadir.

Icerik: Gumis ve altin alaim hazirlama, gunyive altin kaynak hazirlama,
levha ve tel hazirlama, el aletleri ile kesim yapmmetali delme, diz hatlari tesviye
etme, yuvarlak hatlari tesviye etme,s&desviyesi, kaynakslemlerine 6n hazirhk
yapma, parcalari kaynakla bgteme, metali dovereksekillendirme, el aletleri

kullanarak g¢me-bikme glemleri yapma, halka ile birgéirme, pim ile birlgtirme,
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percin ile birlgtirme, ylizeyde cila, magarma slemleri yapma, cilalanmiparcayi

temizleme konulari

verilmelidir.

yer

almalidir.

Ders okulgrétim elemanlari

tarafindan

Tablo 8. Kuyumculuk ve Taki Tasarimi 3. ve 4. Dénenersleri

3. D6nem Dersleri

4. D6nem Dersleri

Kuyumculukta Suslem
Teknikleri

e Kuyumculukta Sislem
Teknikleri

D

Bilgisayar Destekli

Taki Tasarimi

Bilgisayar Destekli

Taki Tasarimi

Kayip Mum Tekngi

Kayip Mum Tekngi

Taki Yapim Teknikleri

Taki Yapim Teknikler

Iletisim

Tletisim

Isletme Yonetimi

Isletme Yonetimi

Bilgi
Teknolojisi

ve lletisim

Bilgi Iletisim

Teknolojisi

ve

tarafindan verilmelidir.

3. ve 4. donem dersleri okugetim elemanlar

Uclincli ve dordunct donemde verilecek derslerin amage icerikleri

asagida belirtildi gi gibi 6nerilmektedir;

Kuyumculukta susleme teknikleri;

Amag: Ogrencilerin, kuyumculukta kullanilan ve temefleimlerden olan

susleme tekniklerini grencilerin kavramasi amaclanmaktadir.
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Icerik: Kabartma, kabartma macununu hazirlama, modelir astarine
aktararak kabartma, kakma, kullanilacak metallazihama ve deseni yilzeye
cizme, deseni oyma ve teli ylizeye kakma, modelizieme ve parlatma, telkari,
cerceve ve dolgu telini hazirlama, cerceve telildkularak d¢ formu hazirlama,
cercevenin icini doldurma, kaynak yapma ve temidegrme, hasir drme, ucli sag
orgusu yapma, sicak veg@i mine, kalem atma, elde kalem atma, makinedarkale
atma, savat, savat malzemesi hazirlama, desenaloysavat ile doldurma, ajur,
levhanin hazirlanmasi, desenin levhaya aktariintlessen bgaltma, metalin ylizey
kalitesini arttirma, guverse hazirlama, guversdiriare yapilan in cilasini yapma

konulari yer almalidir. Ders okugietim elemanlari tarafindan verilmelidir.
Bilgisayar destekli taki tasarimi;

Amagc: Ogrencilerin, bilgisayarda tasarim programini taniygrogram
komutlarini kullanarak cgizgiler gizebilmesini, yyzee kati nesneler ojturarak
bunlar Gzerinde gerekli duzenleme, ggérme, Olcllendirme yapabilmesi

amaclanmaktadir.

Icerik: Cizgiler tizerinde dastirme ve diizenleme komutlarini kullanma,
yuzeyler Uzerinde dgstirme ve duzenleme komutlarini kullanma, kati clsim
uzerinde dgistrme ve duzenleme komutlarini kullanma, nesneleeriade
Olcllendirme yapma, ajurlu yuzik modeli ¢cizme, katal yiziuk modeli ¢cizme, ici
bos ylzuk yapma, kipe modelinin temel cizimini yapme gizgilerini katiya
donistirme, yluzik modelinin temel ¢izimini yapma, c¢iadoatiya dongtirme, brg
modeli tasarlama, kolye modeli tasarlama, kolye atiath temel cizimini yapma,
kipe modelinin temel cizimini yapma, cizgiyi katny@nitirme, 0zgin taki
tasarlama, tasarlanan taki modelinin temel cizinyapma, taki cizgilerini katiya
donistirme, cizimi analiz etme konularina yer verilmglidDers okul @retim

elemanlari tarafindan verilmelidir.
Kayip mum teknigi;

Amag: Ogrencilerin, kuyumculukta kullanilan hassas dokimtgmi ile seri

Uretim yapabilmesi amaclanmaktadir.
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Icerik: Dokiim igin tasarim yapma, mum ile tasarima uygeivayutlu form
olusturma, mum model Uzerinde detay gala, dokilecek metalin hesaplanmasi,
modeli kaucga alma, kauggu pisirme, kesme, kaucuk kaliba mum basma, mumun
agaca yerlstirilmesi, fanusun hazirlanmasi, alglyisipine, metalin dokima, metal

agacin temizlenmesi konularina yer verilmelidir.
Taki yapim teknikleri;

Amagc: Ogrencilerin, @&rendikleri kuyumculuk tekniklerini kullanarak taki

Uretebilme bilgisini kazanmalari amaclanmaktadir.

Icerik: Zincir yapimi, transfer parcasi hazirlangarnel hazirlama, yiizik
uretimi, kolye uretimi, kipe uUretimi, bilezik Greti, brog Uretimi konularina yer

verilmelidir. Ders okul @retim elemanlari tarafindan verilmelidir.
Tletisim;

Amag: Ogrencilerin, sozll, yazil, bicimsel ve 6rgit iceildsi arasinda
iletisim kurma yeterliliklerinin kazandiriimasi amaclarktesdir.

Icerik: sozli iletsim kurma, yazili ilegim kurma, bicimsel (formal) ilegim
kurma, bicimsel olmayan (informal) ilgtm kurma, orgut dun iletisim kurma

konulari yer almaldir. Ders okugetim elemanlari tarafindan verilmelidir.
Isletme yonetimi;

Amag: Ogrencilerin, sletme kurma, sletmeyi gelitirme, isletme yonetimi,
Uretim, pazarlama, mali sler ile ilgili bilgi ve beceriler kazanmalari

amaclanmaktadir.

Icerik: Mikro ekonomik verileri takip etme, makroekonomgstergeleri
analiz etme, pazardaki faklari tespit etme, yatirim alternatiflerini gerlendirerek
en uygun olanini secme, yapilabilirlik gahalarini yuritme, talep analizi ve tahmini
yapma, sletmenin kuruly yerini belirleme, gletmenin hukuksal yapisini belirleme,
Is yerinin kapasitesini belirleme, toplam yatirim ipelini belirleyerek finansmanini

salama, tahmini gelir-gider hesabini yapmayeri ve Gretim plani yapma, yatirimin
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kurulum glemlerini ylaritme konularini icermelidir. Ders okdgretim elemanlari

tarafindan verilmelidir.
Bilgi ve iletisim teknolojisi;

Amagc: Ogrencilerin, bilsim olanaklarini kullanarak kendini ggiirme

yeterliliklerinin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Icerik: Internet ve internet tarayicisi, elektronik postanetiimi, haber
gruplari-forumlar, web tabanligéenme, kgisel web sitesi hazirlama, elektronik
ticaret, internet ve Kkariyer;s igérismesine hazirlik, slem tablosu, formuller ve
fonksiyonlar, grafikler, sunu hazirlama, taniticateryal hazirlama konularina yer

verilmelidir.

Tablo 9. Kuyumculuk ve Taki Tasarimi 5. Donem Dersri

5. D6nem Dersleri

Koleksiyon Hazirlama

(Sektor Uygulamasi)

Farkli Materyallerle Kuyum Tasarimi ve Uretimi

(Sektor Uygulamasi)

Arastirma Yontem ve Teknikleri

5. donem dersleri sektor gietim elemanlar

tarafindan verilmelidir.

Besinci donemde verilecek derslerin verilecek derslen amag ve

icerikleri asagida belirtildi gi gibi 6nerilmektedir;
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Koleksiyon hazirlama;

Amag: Ogrencilerin, belirli bir konuda kuyumculuk trinleriniretimini ve

sunumunu yapabilmesi amaclanmaktadir.

Icerik: Tasarim siireci ofturarak tema belirleme, temaya uygunsarmalar
yapma, tasarim verilerinin toplanmasi, tasarimstalmna, secilen tasarimin amaca
uygunlysunu degerlendirme, mum ile tasarima uygun U¢ boyutlu farlasturma,
mum modeli Uretime hazir hale getirme, tasarimilélgdirme, tasarimi metale
uygulama, metal parcalarini tasarima uygekillendirme, parcalari modele uygun
kaynak yapma, modelin gorsgiini 6ne c¢ikaracak c¢izimini yapma ve sergileme

konularini icermelidir.

Koleksiyon hazirlama dersi, okul sektogbirligi egitim uygulamasiyla
yuratilmeli, ders haftada bir gin sektordgtien uygulamasiyla sektor goetim
elemani tarafindan verilmelidir. &enci deerlendirmesi, sektor-okul ortak

gorisuyle yapiimalidir.
Farkli materyallerle kuyum tasarimi ve uretimi;

Amagc: Ogrencilerin, farkli malzeme kullanarak taki yapimapgbilmesi

amaclanmaktadir.

Icerik: Materyallerin tanimi ve siniflandiriimasi, takgeteri (kolye, kiipe,
yuzik vb.), yardimci materyallerin tanimi ve magtrgsitleri (lifler, deriler,
kabuklar, camlar, metaller vb.), tasarim yontemlerodel gektirme, sekillendirme

yontemleri, birlgtirme yontem ve unsurlari, kilit sistemi konularipermelidir.

Farkli materyallerle kuyum tasarimi ve dretimi deckul sektor gbirligi
egitim uygulamasiyla yudratilmeli, ders haftada bir ngisektorde gtim
uygulamasiyla sektor goetim elemani tarafindan verilmelidir. gt&nci

deserlendirmesi, sektor-okul ortak gatiyle yapiimalidir.
Arastirma yontem ve teknikleri;

Amagc: Ogrencilerin, argtirma yapma yeterliliklerini kazanmasi

amaclanmaktadir.
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Icerik: Arastirma konularini secme, kaynak gtramasi yapma, agarma
sonugclarini dgerlendirme, argirma sonuclarini rapor haline datirme, sunuma
hazirlik yapma, sunumu yapma konularini icermekteders okul @retim

elemanlari tarafindan verilmelidir.

Tablo 10. Kuyumculuk ve Taki Tasarimi 6. Donem Dellgri

6. Donem Dersleri

Proje Hazirlama ve Ggtirme

(Sektoér Uygulamasi)

Kisiye Ozel Taki Tasarimi

(Sektoér Uygulamasi)

Kalite YOnetim Sistemleri

6. donem dersleri sektor gi@tim elemanlar

tarafindan verilecektir

Altinci ddnemde verilecek derslerin verilecek derdrin verilecek
derslerin amag ve icerikleri agagida belirtildi gi gibi 6nerilmektedir;

Proje hazirlama ve gelstirme;

Amagc: Ogrencilerin, taki tasarim ve kuyumculuk alanina yingroje

planlama ve uygulama yeterliliklerini kazanmasi almamaktadir.

Icerik: Egitim, proje konusu belirleme, bilgi toplama, projeglaniama,
projeyi yuratme, projeyi deerlendirme, projeyi sunma konularini icermelidir.

Proje hazirlama ve getirme dersi, okul sektdglbirli gi egitim uygulamasiyla
yuratilmeli, ders haftada bir gin sektérdgtien uygulamasiyla sektor goetim
elemani tarafindan verilmelidir. &enci deerlendirmesi, sektor-okul ortak
gorisuyle yapiimalidir.
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Kisiye ozel taki tasarimj

Amagc: Ogrencilerin, kiiye o©zel taki tasarim kuyumculuk urinlerini

tasarlayip uygulayabilmesi amaclanmaktadir.

Icerik: Egitim suresinde, lretimde kullanilacak materyaleegkolye tasarim
argtirmasi yapma, tasarim panosu hazirlama, kolye lngdkstirme ve uygulama,
kullanilacak materyale gore kipe tasarimstanaasl yapma, tasarim panosu
hazirlama, kiipe modeli ggirme ve uygulama, kullanilacak materyale gorezikie
tasarim arglirmasi yapma, tasarim panosu hazirlama, bilezideiaelstirme ve
uygulama, kullanilacak materyale goére dr@msarim argirmasi yapma, tasarim

panosu hazirlama, byonodeli gelgtirme ve uygulama konularina yer verilmelidir.

Kisiye Ozel taki tasarimi dersi, okul sektgbirligi egitim uygulamasiyla
yuratilmeli, ders haftada bir gin sektérdgtien uygulamasiyla sektor goetim
elemani tarafindan verilmelidir. &enci deerlendirmesi, sektor-okul ortak

gorisuyle yapiimalidir.
Kalite yonetim sistemleri;

Amagc: Ogrencilerin, kalite yonetim sistemlerini uygulama sheunda

yeterliliklerinin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Icerik: Egitim, kalite kavrami, standart ve standardizasystgndardin
uretim ve hizmet sektorinde ©Onemi, yoOnetim Kkalite® standartlari, cevre
standartlari, kalite yonetim sistemi modelleriastfik yonetim, yonetime katiima,
sure¢ yobnetim sistemi, kaynak yonetimi sistemi, nefanikemmellik modeli

konularini icermelidir. Ders okulgdetim elemanlari tarafindan yuruttlmelidir.

Taki tasarim ve kuyumculukggiminde verimliligin artirilmasi yonunde,
seminerler, workshoplar, konferanslar, séyée gibi mesleki alana yonelik

faaliyetlerle desteklenmelidir.

Sektdor-okul gbirligi egitim uygulamasi modelinin agarma sonuclari, @tim
kurumlarinin olumlu yakkamlarinin yani sira, sektér g@iinin de alinmasi

yoniinde, 26.07.2011 tarihindstanbul Kuyumcular Odasi yonetim kurulunigitien
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kurulu Gyeleri ile toplanti yapilarak gtama sonuclari paytamis, 6nerilen sektor
okul isbirligi egitiminin uygulanabilirligi hususunda gosleri alinmstir. Gorisme
sonucunda yonetim kurulu tyeleri sektor olkgbiiligi egitiminin uygulanabilirligi
hususunda olumlu yakiamlar ortaya koymsglardir. 23.08.2011 tarihindéstanbul
Kuyumcular Odasi genel toplantisinda konu tekrarndgine alinarak
degerlendirilmistir. Sektor okul gbirligi egitim protokolinin sinirlar sektér ve
okullardan alinan goslerle (EK 2) sekillenmistir. Istanbul Kuyumcular Odasi

yonetimi ile yapilan gégimede sunulan Bhklar soyle siralanmaktadir:

-Isbirligi, imzalanacak bir protokol ile sektor okubirligi resmi bir klev
kazanacaktir. Boylece taraflarin sorumluluklariminbli olarak yerine getirmesi

sglanacaktir.

-Sektorel ortak g@tim kurumunda bazi yuritme hususlarinda s6z hakde
edebilecektir. Ders mufredatinin ve ders igerikieri nasil olmasi gereklfi
hususunda sektorel ortak s6z sahibi olacaktir. aigorgler dggrultusunda ders

iceriklerinde yeni dizenlemelerle verimlilik elddilecektir.

-Sektorel ortak istedi kadar @renciyi kendi bunyesinde istihdam etme
hakkina sahiptir. Hangigbencilerin sektorel ortak ile ¢camaya katilacgni sektor
okul Gyeleri ortaklga karar verecektir.

-Sektorel uygulama g&tim streci 6ncesinde stajgiimi konusunda sektor

ortaginin gorileri alinarak verimli ve saikli staj esitimi saglanacaktir.

-Sektorel uygulama gtimi haftanin iki ginid sektdérde uygulamali olarak
verilecektir. Egitimin degerlendirme ve yiriutme hususlari sektdr okul orfaktia

bulunacaktir.

-Duizenli yapilan toplanti ve anketglendirmelerigiginda daha verimli bir

egitim ve salikli bir istihdam sglanacaktir.

-Uygulamali gitimde c¢ok onemli bir yeri olan gorsel ders kayraakhin
sektorel ortak ile olgturularak etkin kullaniimasi gnacaktir.
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-Sektor okul gbirligi ortak esitim programi, @retim elemaninin da kendisini
yetistirmesini ve eksikliklerini gidermesini zorunlu leadjetirecektir.

-Ortaklasa verilecek projeler ile okullarin alt yapi eksgihin gideriimesine

gidilebilecektir.

-Sektor olmadan okulun karili olmasi imkansizdir. Bari inang, sabir ve 6z
veri ile gelir. Onerilen gitim modelinde bgariya ulamak icin her iki tarafin sabir ve

0z veri icinde caimasiyla ulailacaktir.
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5. EKLER

ON LiISANS PROGRAMLARINDA TAKI TASARIM VE KUYUMCULUK
EGITiMI ORNEK UYGULAMASI

5.1. EK 1. Anket Sorulari

1. Sektore gitmeyen 5 grenciye yapilimistir

Taki Tasarimi ve Kuyumculuktasagida Belirtilen Unsurlarin Onemlilik Diizeyini
1: En Az 6nemli 2: Az Onemli 3: Kararsizim 4: Grieve 5: Cok Onemlieklinde
puanlandiriniz.

Unsurlar Puan

Tasarimin énemi

Tasarimin gereklidii

Tasarim kaynaklari

Tasarimin verimlili

Tasarimin uygulanabiligh

Tasarim gitim surecinin yeterlilgi

Tasarim gitim yontemi

Yaratici diglinme becerisi

Yaratici dignme gekimi

Yaratici digincenin uygulagi

Yaratici dguncenin gerekliigi

Yaratici dginme gitimi

El becerisinin 6nemi

El becerisinin gedtiriimesi

El becerisi uygulama imkanlari

El becerisi uygulama stireci

Alet ekipman kullanma el becerisi ggétni

Uretim bilgileri

Uretim gamasi temel teknik bilgisi

Uretim becerisi gefimi

Uretim imkanlari

Uretim siireci ve @timi

Uretim kaynaklari
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Malzeme bilgisi

Malzeme kullanimi

Malzemenin temin edilmesi

Malzeme ceitlili gi

Taki tasarim ve uygulama alan bilgisi

Taki tasarim ve uygulama teknik bilgisi

Taki tasarim ve uygulamgiém sireci

Taki tasarim ve uygulamaigm
kaynaklari

Taki tasarim ve uygulamgiém imkanlari

Taki tasarim ve uygulamgi@ém ortami

Taki tasarim ve kuyumculuk alan
gelisiminin 6nemi

Taki tasarim ve kuyumculuk alan
gelisiminin katkilar

Taki tasarim ve kuyumculuk alan
gelisiminin yeterli stireci

Taki tasarim ve kuyumculuk alan
gelisiminin imkanlari

Taki tasarim ve kuyumculuk alan
gelisiminde sektorin katkilari

Sektdr icerisinde@tim calismasinin
sosyal gekime katkilari

Sektdr icerisinde@tim calismasinin
mesleki geime katkilari

Sektdr icerisinde@tim calismasinin
getirileri

Sektdr icerisinde@tim calismanin
zorluklar

Sektdr icerisinde@tim calismasinin
tasarima katkilari

Sektor igerisinde@tim calismasinin
uygulama becerilerini galirmeye katkilari

Sektor de davragsekil ve zorluklari

Sektor de davragprensipleri

Sektor de davragahlaki dgerleri

Sektor de davraggeklinden kazanimlar

Sektdr de davragsekil bozukluklari ve
mesleki kaybetmeler

Sosyal iletgimin gelisimi

Kendini ifade etme

Ozgliven gefimi
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Calisma ortamina adapte

Sektor iginde ileim ve kabullenme

Kurum icerisinde iletim

Calismasartlarina uyum

Sektor ve kurum caima sistemi

Sektdrde cagma gitiminin rekabette
oncelik kazandirmasi

Yasiniz?

Cinsiyet?

Ailenin aylik geliri?

Ailede bu § ile ilgilenen var mi1?

Universitede bu boliime bilerek ve isteyerek mi geh?

2. Sektore giden 5 grenci, sektor is veren 5 kisi, okul hocalari 5 kisi ye
yapilmistir

Taki Tasarimi ve Kuyumculuktasagida Belirtilen Unsurlarin Onemililik Dizeyini
1: En Az 6nemli 2: Az Onemli 3: Kararsizim 4: @rleve 5: Cok Onemlieklinde
puanlandiriniz.

Puanlandirmada, sektore gitmeden dnceki puanlatnsiituna, gittikten sonraki
diUstncelerinizi 2. situna yaziniz.

Unsurlar __Sektc'jrde nSektorden
Once Sonra
Puan Puan

Tasarimin énemi

Tasarimin gerekligi

Tasarim kaynaklari

Tasarimin verimlilgi

Tasarimin uygulanabiligh

Tasarim gitim surecinin yeterlilgi

Tasarim gitim yontemi

Yaratici diglinme becerisi

Yaratici dglinme gekimi

Yaratici diglincenin uygulasi

Yaratici dguncenin gerekliigi

Yaratici dginme gitimi

El becerisinin 6nemi

El becerisinin gedtiriimesi

El becerisi uygulama imkanlari

El becerisi uygulama stireci

Alet ekipman kullanma el becerisi gétni
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Uretim bilgileri

Uretim gamasi temel teknik bilgisi

Uretim becerisi gefimi

Uretim imkanlari

Uretim siireci ve @timi

Uretim kaynaklari

Malzeme bilgisi

Malzeme kullanimi

Malzemenin temin edilmesi

Malzeme ceitlili gi

Taki tasarim ve uygulama alan bilgisi

Taki tasarim ve uygulama teknik bilgisi

Taki tasarim ve uygulamgiém sireci

Taki tasarim ve uygulamaigm
kaynaklari

Taki tasarim ve uygulamgi@m imkanlari

Taki tasarim ve uygulamgi@ém ortami

Taki tasarim ve kuyumculuk alan
gelisiminin 6nemi

Taki tasarim ve kuyumculuk alan
gelisiminin katkilari

Taki tasarim ve kuyumculuk alan
gelisiminin yeterli stireci

Taki tasarim ve kuyumculuk alan
gelisiminin imkanlari

Taki tasarim ve kuyumculuk alan
gelisiminde sektorin katkilari

Sektdr icerisinde@tim calismasinin
sosyal gekime katkilari

Sektdr icerisinde@tim calismasinin
mesleki geime katkilari

Sektdr icerisinde@tim calismasinin
getirileri

Sektdr icerisinde @tim calismanin
zorluklar

Sektor igerisinde@tim calismasinin
tasarima katkilari

Sektor igerisinde@tim calismasinin
uygulama becerilerini galirmeye katkilari

Sektor de davragsekil ve zorluklari

Sektor de davragprensipleri

Sektor de davragahlaki dgerleri
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Sektor de davragseklinden kazanimlar

Sektdr de davraggekil bozukluklari ve
mesleki kaybetmeler

Sosyal iletgimin gelisimi

Kendini ifade etme

Ozgliven gelimi

Calisma ortamina adapte

Sektdr iginde iletim ve kabullenme

Kurum icerisinde iletim

Calismasartlarina uyum

Sektor ve kurum calma sistemi

Sektdrde cagma gitiminin rekabette
oncelik kazandirmasi

Yasiniz?

Cinsiyet?

Ailenin aylik geliri?

Ailede bu § ile ilgilenen var mi1?

Universitede bu boliime bilerek ve isteyerek mi geh?
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5.2. EK 2. Universite Sanayisbirli gi Ornek Egitim Protokolii

Kocaeli Universitesi D&irmendere Ali OZBAY Meslek Yiiksekokulu-
Taki Tasarimi ve Kuyumculuk sirketi Universite-Sanayi isbirli gi Egitim

Protokolii

KAPSAM
Madde 1.

Bu protokol, Kocaeli Universitesi @agmendere Ali OZBAY Meslek
Yuksekokulu Taki Tasarimi ve Kuyumculufitem programina katilangencilerin
Universite-Sanayi isbirligi cercevesinde, Kuyumculuksyierlerinde yapacaklar

uygulamali gitim calisma esaslarinigartlarini kapsar.
Madde 2.

Taraflar;

a) Egitim ve Ogretimin yapildgl kurum: Kocaeli Universitesi Qgrmendere
Ali OZBAY Meslek Yuksekokulu

b) Uygulamali cakma yapilacaksyeri: Kuyumculuk tretim tesisleri
Madde 3.
Danisma Kurulu:

Bagkan: Kocaeli Universitesi DOgrmendere Ali OZBAY Meslek
Y uksekokulu Mudiri

Uyeler: Kocaeli Universitesi DOsrmendere Ali OZBAY Meslek
Yuksekokulu'ndan iki (2) gretim elemani, Kuyumculuks iyerinden iki (2) tyeden
olusur.
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Programla ilgili Hikimler
Madde 4.

Kocaeli Universitesi Dgirmendere Ali OZBAY Meslek Yuksekokulu’nda
yapilacak Teorik gretim ve Isyerinde yapilacak uygulamali gahalarla ilgili
dersler Kocaeli Universitesi @amendere Ali OZBAY Meslek Yiiksekokulu
Kuyumculuk ve Taki Tasarimi Programindaki derslerdi

Madde 5.

Derslerin  Kocaeli Universitesi Ragmendere Ali OZBAY Meslek
Yuksekokulu'nda yapilacak teorik kismi, Kocaeli Uisitesi Dgirmendere Ali
OZBAY Meslek Yiiksekokulu ve gegande ilgili isyeri ve dier kurumlardan
Onerilen @retim elemanlar tarafindansyerinde yapilacak uygulamall ¢ahalar
ise, Yiksekokul muduri visletme yonetimince belirlenen bigiéim koordinatori

ve yeterli sayidagretim elemani tarafindan yaratalur.
Madde 6.

Isyerindeki uygulamali caimalar, belirli araliklarlasi yeri ve okul @retim

elemanlarindan ojan mudur bgkanliginda kurul tarafindan denetlenir.
Basarinin Olculmesi ve Dgerlendirmesi
Madde 7.

Ilgili programdaki @&renciler, Kuyumculuksirketinde eitim-6gretim yilinin
guz yanyilinda 12 hafta ve bahar yariyilinda 12teh@lmak Uzere 24 hafta bu

isbirligi programi kapsaminda&igm gordrler.
Madde 8.

Ogrencilerden gelecekikayetler, ilgili esitim koordinatorii tarafindan,s i
yerindeki @retim gorevlilerinden geleceksikayetler ise KuyumculukSirketi
tarafindan bir raporla Dagma Kuruluna iletilir. Bagkan gerekli onlemlerin

alinmasini sgar.
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Madde 9.

Isyerindeki @retim gorevlisi, @rencilerin her gin tuttuklarisidefterini

gerezinde inceler.
Madde 10.

a) Ogrenciler kyerindeki calgmalari siiresincesyeri personel disiplin ve

calismasartlarina uymakla yukamiltdurler.
b) Ogrenciler syeri personeli gibigyerinin tum ¢akmalarina katilirlar.

c) Ogrenciler kyerindeki & disiplini ve uyumu bozacak davralarda

bulunamazlar.

d) Ogrenciler doktor raporu almadan iki (2) giinden fazlavamsizlik
edemezler. Uygun mazereti olanlatiten koordinatoru ile gorgiip izin
almalidirlar.izin suresi toplam uygulamali gaha siresinin yizde yirmi

(% 20) sini gegcemez.

e) Yukarida yazili durumlarin birinin admasi halinde grencinin durumu
Dangma Kuruluna bildirilir ve &renci hakkinda gereken disiplin

sorwturmasi yaratalar,
Madde 11.

Ogrenciler ve @retim elemanlari grev ve lokavttan etkilenmezletretim
devam eder. Kuyumculufirketinin gerekli gormesi, gecerli nedenler ileiirsesi ve
isyerinin herhangi bir nedenle kapatiimasi halindegiol sona erdirilir. Bu durumu
Kuyumculuk sirketi otuz giin 6nceden yazili olarak ihbar etmgktiyla, § bu
protokolu tek tarafli fesh edebilir. Taraflarin dise ile protokol uzatilabilir yada

yenilenebilir.
Madde 12.

Ogrencilerin syerinde uygulamali @tim alacaklari saatler 08.00 ile 17.00
saatleri arasindadils yeri uygulama gitim siiresinde grencilere sigorta, ufam vb.
sosyal hizmetleri sektor ogasaslar.
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5.3. EK 3. On Lisans Programlarinda Taki Tasarim VeKuyumculuk E gitimi
icin Sektor-Okul isbirli gi Uzerine Bir Uygulama Veri Analiz Tablolari

Tablo 11: Sektor Uygulamasina Katilmadan Once Sektd Yetkilisi 1Ile

Ogrencilerin Tasarim ve Yaratici Distinme Desiskeni Uzerine Farkliliklari

Sektor Sektér Uygulamasina F Significant
Degiskenler Uygulamasina Katilmadan Once
Katilmadan Once Sektor Yetkilisi
Ogrenci Ortalamasi Ortalamasi
Tasarimin dnemi 4,5 2,0 17,333 0,001
Tasarimin 4,1 4,0 3,172 0,098
gerekliligi
Tasarim kaynaklar 4,2 1,0 5,065 0,042
Tasarimin 4.4 1,0 6,985 0,020
verimlili gi
Tasarimin 3,5 1,0 15,220 0,002
uygulanabilirlii
Tasarim @itim 3,9 2,0 11,205 0,005
strecinin yeterlilgi
Tasarim gitim 4.1 1,0 6,369 0,025
yontemi
Yaratici dglinme 4.4 1,0 18,474 0,001
becerisi
Yaratici dgiinme 3,9 1,0 5,197 0,040
gelisimi
Yaratici digiincenin 3,4 1,0 15,174 0,002
uygulansi
Yaratici digiincenin 3,8 1,0 5,140 0,041
gerekililigi
Yaratici diglinme 3,4 1,0 13,262 0,003
egitimi

Tablo 11'den goruldgili Uzere *“yaratici diilnme becerisi” (frenci
ortalamasi: 4,4 - sektor ortalamasi: 1,0), “yaratiésinme gekimi’ (6grenci
ortalamasi: 3,9 — sektér ortalamasi: 1,0), “yaradiglincenin uygulagi” (6grenci
ortalamasi: 3,4 — sektor ortalamasi: 1,0), “yaradigtincenin gerekligi” (6 grenci
ortalamasi: 3,8 — sektor ortalamasi: 1,0), “yaratdtstinme gitimi” (0 grenci
ortalamasi: 3,4 — sektor ortalamasi: 1,0) konutkri@Erenciler sektore gitmeden
once kendilerini yeterli gorurken, sektor yetkili§grencilerin sektore gitmeden

yeterli olmadiklarini ifade etrglerdir.
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Tablo 12: Sektdor Uygulamasina Katilmadan Once Sektd Yetkilisi 1ile

Ogrencilerin El Becerisi ve Uretim Degiskeni Uzerine Farkliliklari

Sektor Sektdér Uygulamasina F Significant
Degiskenler Uygulamasina Katiimadan Once
Katilmadan Once Sektor Yetkilisi
Ogrenci Ortalamasi Ortalamasi
El becerisinin 4,3 4,0 6,635 0,023
onemi
El becerisinin 4,3 1,0 14,097 0,002
gelistirilmesi
El becerisi 3,8 1,0 8,703 0,011
uygulama
imkanlari
El becerisi 34 1,0 12,635 0,004
uygulama sureci
Alet ekipman 3,9 1,0 6,930 0,021
kullanma el
becerisi gekimi
Uretim bilgileri 3,7 2,0 5,559 0,035
Uretim gamasi 3,9 2,0 6,369 0,025
temel teknik bilgisi
Uretim becerisi 3,8 1,0 5,087 0,042
gelisimi
Uretim imkanlari 3,4 1,0 18,945 0,001
Uretim siireci ve 3,8 2,0 8,703 0,011
egitimi
Uretim kaynaklari 3,4 1,0 13,077 0,003

sektor ortalamasi: 2,0), “Uretingaanasi temel teknik bilgisi” @enci ortalamasi: 3,9

— sektor ortalamasi: 2,0), “Uretim becerisi gali” (0 grenci ortalamasi: 3,8 — sektor
ortalamasi: 1,0), “UOretim imkanlan” géenci ortalamasi: 3,4 — sektor ortalamasi:
1,0), “Uretim sureci ve @imi” (6 grenci ortalamasi: 3,8 — sektor ortalamasi: 2,0),
“Oretim kaynaklari” (@renci ortalamasi: 3,4 — sektor ortalamasi: 1,0)ukemnda
Ogrenciler sektore gitmeden o©nce kendilerini yetegbriirken, sektor yetkilisi

ogrencilerin sektore gitmeden yeterli olmadiklarfadie etmglerdir.

Tablo 13: Sektdor Uygulamasina Katilmadan Once Sektd Yetkilisi 1le

Ogrencilerin Malzeme, Tasarim ve Uygulama Dgiskeni Uzerine Farkliliklari

Sektor Sektor Uygulamasina F Significant
Degiskenler Uygulamasina Katilmadan Once
Katilmadan Once Sektor Yetkilisi
Ogrenci Ortalamas Ortalamasi
Malzeme bilgisi 3,7 2,0 12,365 0,004
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Malzeme kullanimi 3,8 1,0 5,140 0,041

Malzemenin temin 3.4 1,0 14,097 0,002
edilmesi

Malzeme cgitlili gi 3,4 2,0 15,174 0,002

Taki tasarim ve 3,7 1,0 12,556 0,004
uygulama alan
bilgisi
Taki tasarim ve 4,0 1,0 7,222 0,019
uygulama teknik
bilgisi
Taki tasarim ve 3,5 1,0 9,630 0,008
uygulama gitim
sireci
Taki tasarim ve 3,7 1,0 7,915 0,015
uygulama gitim
kaynaklari
Taki tasarim ve 3,9 3,0 9,422 0,009
uygulama gitim
imkanlari
Taki tasarim ve 4,0 2,0 10,833 0,006
uygulama gitim
ortami

Tablo 13'den gorildgil tzere “taki tasarim ve uygulama alan bilgisi”
(6grenci ortalamasi: 3,7 — sektdr ortalamasi: 1,@aki“tasarim ve uygulama teknik
bilgisi” (6grenci ortalamasi: 4,0 — sektdr ortalamasi: 1,@ki“tasarim ve uygulama
egitim sdreci” (Grenci ortalamasi: 3,5 — sektor ortalamasi: 1,ki“tasarim ve
uygulama gitim kaynaklar1” (@renci ortalamasi: 3,7 — sektor ortalamasi: 1,@ki“t
tasarim ve uygulamaggim imkanlari” (6grenci ortalamasi: 3,9 — sektdr ortalamasi:
3,0), “taki tasarim ve uygulamaigm ortami” (Gsrenci ortalamasi: 4,0 — sektor
ortalamasi: 2,0) konularindagr@nciler sektére gitmeden once kendilerini yeterli
gorurken, sektor yetkilisi @encilerin sektére gitmeden yeterli olmadiklarifade

etmislerdir.

Tablo 14: Sektor Uygulamasina Katilmadan Once Sektd Yetkilisi 1Ile
Ogrencilerin Tasarim, Kuyumculuk Alan ve Sektor Icerisinde Bgitim Degiskeni

Uzerine Farkliliklan

Sektor Sektoér Uygulamasing F Significant
Degiskenler Uygulamasina Katilmadan Once
Katilmadan Once Sektor Yetkilisi
Ogrenci Ortalamasi Ortalamasi
Taki tasarim ve 3,7 1,0 7,384 0,018
kuyumculuk alan
gelisiminin 6nemi
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Taki tasarim ve 3,7 1,0 7,384 0,018
kuyumculuk alan
gelisiminin katkilari
Taki tasarim ve 3,8 2,0 5,730 0,032
kuyumculuk alan
gelisiminin yeterli
sureci
Taki tasarim ve 3,6 1,0 17,679 0,001
kuyumculuk alan
gelisiminin imkanlari
Taki tasarim ve 3,2 1,0 12,037 0,004
kuyumculuk alan
gelisiminde sektdrin
katkilari
Sektor icerisinde @tim 3,7 1,0 17,550 0,001
calismasinin sosyal
gelisime katkilari
Sektor icerisinde @tim 4.5 1,0 17,333 0,001
calismasinin mesleki
gelisime katkilari
Sektor icerisinde @tim 4,0 1,0 6,500 0,024
calismasinin getirileri
Sektor icerisinde @tim 3,4 1,0 19,500 0,001
calismanin zorluklari
Sektor icerisinde @tim 4.5 1,0 13,271 0,003
calismasinin tasarima
katkilari
Sektor icerisinde @tim 4,2 1,0 5,065 0,042
calismasinin uygulama
becerilerini
gelistirmeye katkilari

gelisime Kkatkilari” (@&renci ortalamasi: 3,7 — sektdr ortalamasi: 1,0gkt@r
icerisinde gitim c¢alismasinin mesleki gaime katkilar” (&renci ortalamasi: 4,5 —
sektor ortalamasi: 1,0), “sektor icerisindgitien calismasinin getirileri” (@renci
ortalamasi: 4,0 — sektor ortalamasi: 1,0), “sektg@risinde gitim calismanin
zorluklari” (6grenci ortalamasi: 3,4 - sektor ortalamasi: 1,®ktsr icerisinde gtim
calismasinin tasarima katkilari” gtenci ortalamasi: 4,5 — sektor ortalamasi: 1,0),
“sektor icerisinde @tim calismasinin uygulama becerilerini ggirmeye katkilari”
(6grenci ortalamasi: 4,2 — sektor ortalamasi: 1,0)ukernda @renciler sektére
gitmeden 0Once kendilerini yeterli gorirken, sekyd@tkilisi 6grencilerin sektore
gitmeden yeterli olmadiklarini ifade etteirdir.
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Tablo 15: Sektor Uygulamasina Katilmadan Once Sektd Yetkilisi 1ile
Ogrencilerin Sektérde Davranis ve Sosyal Dgiskeni Uzerine Farkliliklar

Sektor Sektér Uygulamasina F Significant
Degiskenler Uygulamasina Katilmadan Once
Katilmadan Once Sektor Yetkilisi
Ogrenci Ortalamasi Ortalamasi
Sektorde 4,3 2,0 17,694 0,001
davrans sekil ve
zorluklari
Sektorde 4,4 1,0 19,500 0,001
davrang
prensipleri
Sektorde 4,4 1,0 18,474 0,001
davrang ahlaki
degerleri
Sektorde 4,1 1,0 6,369 0,025
davrang
seklinden
kazanimlar
Sektorde 4,1 50 13,091 0,003
davrans sekil
bozukluklari ve
mesleki
kaybetmeler
Sosyal ilet§imin 4.4 2,0 19,500 0,001
gelisimi
Kendini ifade 4,7 2,0 22,750 0,000
etme
Ozgiven 4,8 2,0 7,704 0,016
gelisimi
Calisma 4,7 2,0 22,750 0,000
ortamina adapte
Sektor icinde 4,3 2,0 14,097 0,002
iletisim ve
kabullenme
Kurum igerisinde 4,6 1,0 10,751 0,006
iletisim
Calisma 4,6 1,0 10,751 0,006
sartlarina uyum
Sektor ve kurum 4.4 1,0 19,500 0,001
calisma sistemi
Sektorde cajma 4,0 1,0 6,500 0,024
egitiminin
rekabette dncelik
kazandirmasi

Tablo 15den goruldgli Uzere “sosyal ilegimin gelisimi” (6grenci
ortalamasi: 4,4 - sektor ortalamasi: 2,0), “kendiade etme” (grenci ortalamasi:
4,7 - sektor ortalamasi: 2,0), “6zglven geli” (6grenci ortalamasi: 4,8 - sektor
ortalamasi: 2,0), “calma ortamina adapte” gienci ortalamasi: 4,7 — sektor
ortalamasi: 2,0), “sektor icinde ilgin ve kabullenme” (grenci ortalamasi: 4,3 —
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sektor ortalamasi: 2,0), “kurum icerisinde gat” (0grenci ortalamasi: 4,6 - sektor
ortalamasi: 1,0), “calma sartlarina uyum” (@renci ortalamasi: 4,6 — sektor
ortalamasi: 1,0), “sektér ve kurum gatia sistemi” (grenci ortalamasi: 4,4 - sektor
ortalamasi: 1,0), “sektdrde c¢aha eitiminin rekabette ©Oncelik kazandirmasi”
(6grenci ortalamasi: 4,0 - sektor ortalamasi: 1,0) ukamnda @renciler sektore
gitmeden Once kendilerini yeterli gorirken, sekyd@tkilisi 6grencilerin sektore

gitmeden yeterli olmadiklarini ifade ettardir.

Tablo 16: Sektor Uygulamasina Katilanile Katilmayan Ogrencilerin Tasarim

ve Yaratici Distiinme Desiskeni Uzerine Farkliliklari

Sektor Uygulamasina Sektér Uygulamasina F Significant
Degiskenler Katilan Gsrenci Katilmayan @renci
Ortalamasi Ortalamasi
Tasarimin dnemi 4,6 4,4 1,756 0,222
Tasarimin 4.4 3,8 0,511 0,495
gerekliligi
Tasarim kaynaklar 4.4 4,0 0,719 0,421
Tasarimin 4.4 4.4 1,745 0,223
verimlili gi
Tasarimin 2,8 4,2 0,036 0,855
uygulanabilirlii
Tasarim @itim 4,0 3,8 0,159 0,700
surecinin yeterlilgi
Tasarim @itim 3,8 4.4 0,640 0,447
yontemi
Yaratici dgiinme 4,6 4,2 19,200 0,002
becerisi
Yaratici dginme 4,6 3,2 9,680 0,014
gelisimi
Yaratici diglincenin 3,6 3,2 0,514 0,494
uygulansi
Yaratici digiincenin 3,6 4,0 1,054 0,335
gerekliligi
Yaratici dgiinme 4,2 2,6 14,876 0,005
egitimi

Tablo 16'dan gorildgii tzere “yaratici diiinme becerisi” (ortalama: 0,002),
“yaratict digunme gekimi” (ortalama: 0,014), “yaratici giinme gitimi” (ortalama:
0,005) konularinda sektér uygulamasina katilan \etilrkayan @rencilerin
tutumlarinda farklihk gortlmg) sektér uygulamasina katilargrénci katilmayan

Ogrenciye gore daha fazla 6nem verme tutumu sergitemi
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Tablo 17: Sektoér Uygulamasina Katilanile Katilmayan Ogrencilerin El Becerisi
ve Uretim Degiskeni Uzerine Farkliliklari

Sektor Sektor F Significant
Degiskenler Uygulamasina Uygulamasina
Katilan Gsrenci Katilmayan
Ortalamasi Ogrenci Ortalamasi
El becerisinin 6nemi 4,4 4,2 2,057 0,189
El becerisinin 4,6 4,0 0,103 0,757
gelistirilmesi
El becerisi uygulama 3,4 4,2 0,411 0,539
imkanlari
El becerisi uygulama 3,4 3,4 0,000 1,000
sureci
Alet ekipman kullanma 3,4 4,4 0,000 1,000
el becerisi ge$imi
Uretim bilgileri 4,0 3,4 17,053 0,003
Uretim aamasi temel 4,0 3,8 0,590 0,464
teknik bilgisi
Uretim becerisi 3,8 3,8 0,000 1,000
gelisimi
Uretim imkanlari 3,2 3,6 0,084 0,779
Uretim siireci ve 3,8 3,8 0,569 0,472
egitimi
Uretim kaynaklari 3,6 3,2 0,032 0,862

Tablo 17'den goruldgli Uzere *“Oretim bilgileri” (ortalama: 0,003),
konusunda sektér uygulamasina katillan ve katilmayaencilerin tutumlarinda
farkhlik goralmis, sektér uygulamasina katilagrénci katilmayan grenciye gore

daha fazla 6nem verme tutumu sergilgmi

Tablo 18: Sektoér Uygulamasina Katilanile Katilmayan Ogrencilerin Malzeme,

Tasarim ve Uygulama Dgiskeni Uzerine Farkliliklari

Sektér Uygulamasina Sektér Uygulamasina ~ F Significant
Degiskenler Katilan Cgrenci Katilmayan (grenci
Ortalamasi Ortalamasi

Malzeme bilgisi 3,4 4,0 2,331 0,165

Malzeme kullanimi 3,0 4,6 12,226 0,008

Malzemenin temin 3,2 3,6 1,600 0,242

edilmesi

Malzeme cgitlili gi 2,8 4,0 0,935 0,362

Taki tasarim ve 4,2 3,2 0,023 0,883
uygulama alan bilgisi

Taki tasarim ve 4.4 3,6 1,735 0,224
uygulama teknik bilgisi
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Taki tasarim ve
uygulama gitim sireci

3,8

3,2

0,036

0,855

Taki tasarim ve
uygulama gitim
kaynaklari

4,0

3,4

0,358

0,566

Taki tasarim ve
uygulama gitim
imkanlari

4,2

3,6

0,036

0,854

Taki tasarim ve
uygulama gitim
ortami

4,2

3,8

0,036

0,855

Tablo 18'den gorildgl Gzere taki tasarim ve uygulama konusunda sektor
uygulamasina katilan ve katilmayapréncilerin konuyla ilgili dgincelerinde bir
farkhilik olmamstir. Katilimci gruplar benzer tutumu sergileyereleti derecesinde

paralel davragisergilemglerdir.

Tablo 19: Sektér Uygulamasina Katilanile Katiimayan Ogrencilerin Tasarim-

Kuyumculuk Alan ve Sektor Icerisinde Egitim Degiskeni Uzerine Farkliliklari

Sektor Sektor F Significant
Degiskenler Uygulamasina Uygulamasina
Katilan Cgrenci Katilmayan
Ortalamasi Ogrenci Ortalamasi
Taki tasarim ve 4,0 3,4 1,133 0,318
kuyumculuk alan
gelisiminin 6nemi
Taki tasarim ve 4,2 3,2 1,969 0,198
kuyumculuk alan
gelisiminin katkilar
Taki tasarim ve 4,2 3,4 1,252 0,296
kuyumculuk alan
gelisiminin yeterli streci
Taki tasarim ve 3,2 4,0 0,218 0,653
kuyumculuk alan
gelisiminin imkanlari
Taki tasarim ve 2,6 3.8 2,743 0,136
kuyumculuk alan
gelisiminde sektoriin
katkilari
Sektor icerisinde @tim 3,4 4,0 0,060 0,812
calismasinin sosyal
gelisime katkilari
Sektor icerisinde @tim 4,6 4,4 1,756 0,222
calismasinin mesleki
gelisime katkilari
Sektor icerisinde @tim 4,0 4,0 1,600 0,242
calismasinin getirileri
Sektor icerisinde @tim 3,4 3,4 1,756 0,222
calismanin zorluklar
Sektor icerisinde @tim 4,8 4,2 17,067 0,003
calismasinin tasarima
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katkilari

Sektor icerisinde @tim 4,8 3,6 1,422 0,267

calismasinin uygulama

becerilerini gektirmeye
katkilari

Tablo 19'dan goruldgl tGizere “sektor icerisindezgim calismasinin tasarima
katkilar’” (ortalama: 0,003), konusunda sektor ugguasina katillan ve katilmayan
ogrencilerin tutumlarinda farklihk gortlmgii sektér uygulamasina katilargrénci

katilmayan @renciye gore daha fazla 6nem verme tutumu sergitemi

Tablo 20: Sektér Uygulamasina Katilanile Katiimayan Ogrencilerin Sektorde

Davranis ve Sosyal Dgiskeni Uzerine Farkliliklari

Sektor Sektor F Significant
Degiskenler Uygulamasina Uygulamasina
Katilan Gsrenci Katilmayan
Ortalamasi Ogrenci Ortalamasi
Sektérde davragsekil ve 4,8 3,8 1,969 0,198
zorluklar
Sektdrde davragi 4,6 4,2 0,640 0,447
prensipleri
Sektdrde davragahlaki 4,8 4,0 4,235 0,074
deserleri
Sektdrde davragi 4,2 4,0 0,590 0,464
seklinden kazanimlar
Sektdrde davragsekil 4,0 4,2 4,506 0,067
bozukluklari ve mesleki
kaybetmeler
Sosyal iletgimin gelisimi 4,2 4,6 0,640 0,447
Kendini ifade etme 4,8 4,6 1,524 0,252
Ozguiven gekimi 5,0 4,6 96,000 0,000
Calisma ortamina adapte| 50 4.4 96,000 0,000
Sektor icinde iletim ve 4.4 4,2 0,640 0,447
kabullenme
Kurum icerisinde iletim 4,8 4.4 3,571 0,095
Calismasartlarina uyum 50 4,2 10,894 0,011
Sektdr ve kurum caima 4.8 4,0 0,086 0,777
sistemi
Sektorde cajma 3,8 4,2 0,000 1,000
egitiminin rekabette
oncelik kazandirmasi

Tablo 20’den goruldgli Uzere *“Ozgiven gelmi” (ortalama: 0,000),
“calisma ortamina adapte” (ortalama: 0,000), “gah sartlarina uyum” (ortalama:

0,011) konularinda sektér uygulamasina katilan \etilrkayan @rencilerin
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tutumlarinda farklihk gorulmg) sektér uygulamasina katilargrénci katilmayan

Ogrenciye gore daha fazla 6nem verme tutumu sergitemi

Tablo 21: Sektor Uygulamasina Katiimadan Once @retim Uyesi lle

Ogrencilerin Tasarim ve Yaratici Disiinme Deasiskeni Uzerine Farkhliklari

Sektor Sektor F Significant
Degiskenler Uygulamasina Uygulamasina
Katilmadan Katilmadan Once
Once Grenci Ogretim Uyesi
Ortalamasi Ortalamasi
Tasarimin 6nemi 4.5 1,0 17,333 0,001
Tasarimin gerekliffi 4,1 4,0 3,172 0,098
Tasarim kaynaklari 4,2 1,0 5,065 0,042
Tasarimin verimlilgi 4,4 1,0 6,985 0,020
Tasarimin uygulanabilirt 3,5 1,0 15,220 0,002
Tasarim gitim surecinin 3.9 2,0 11,205 0,005
yeterliligi
Tasarim gitim yontemi 4,1 1,0 6,369 0,025
Yaratici dglinme becerisi 4.4 1,0 18,474 0,001
Yaraticl dginme geKimi 3,9 1,0 5,197 0,040
Yaratici diglincenin 34 1,0 15,174 0,002
uygulangl
Yaratici diglincenin 3,8 1,0 5,140 0,041
gerekliligi
Yaraticl dginme gitimi 3,4 1,0 13,262 0,003

Tablo 21'den goruldgili Uzere *“yaratici diilnme becerisi” (frenci
ortalamasi: 4,4 gretim Uyesi ortalamasi: 1,0), “yaraticisdame gekimi” (6 grenci
ortalamasi: 3,9 - @etim Uyesi ortalamasi: 1,0), “yaratici sdiacenin uygulagl”
(6grenci ortalamasi: 3,4 - ggetim Uyesi ortalamasi: 1,0), “yaratici sdiiacenin
gerekliligi” (6grenci ortalamasi: 3,8 —gtetim Uyesi ortalamasi: 1,0), “yaratici
disinme g@itimi” (6 grenci ortalamasi: 3,4 - goetim Uyesi ortalamasi: 1,0)
konularinda @renciler sektore gitmeden once kendilerini yetgdrirken, @retim

dyeleri @rencilerin sektdre gitmeden yeterli olmadiklarfadie etmglerdir.
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Tablo 22: Sektér Uygulamasina Katiimadan Once @retim Uyesi ile
Ogrencilerin El Becerisi ve Uretim Degiskeni Uzerine Farkliliklari

Sektor Sektor F Significant
Degiskenler Uygulamasina Uygulamasina
Katilmadan Katilmadan Once
Once @renci Ogretim Uyesi
Ortalamasi Ortalamasi
El becerisinin 6nemi 4,3 4,0 6,635 0,023
El becerisinin 4,3 1,0 14,097 0,002
gelistirilmesi
El becerisi uygulama 3,8 1,0 8,703 0,011
imkanlar
El becerisi uygulama 3,4 1,0 12,635 0,004
sureci
Alet ekipman kullanma el 3,9 1,0 6,930 0,021
becerisi geliimi
Uretim bilgileri 3,7 2,0 5,559 0,035
Uretim gamasi temel 3,9 2,0 6,369 0,025
teknik bilgisi
Uretim becerisi gegimi 3,8 1,0 5,087 0,042
Uretim imkanlari 3,4 1,0 18,945 0,001
Uretim siireci ve gtimi 3,8 2,0 8,703 0,011
Uretim kaynaklari 3,4 1,0 13,077 0,003

Ogretim Uyesi ortalamasi: 2,0), “UOretimsaamasi temel teknik bilgisi” @enci
ortalamasi: 3,9 - @etim Uyesi ortalamasi: 2,0), “Uretim becerisi geli” (6 grenci
ortalamasi: 3,8 - getim Uyesi ortalamasi: 1,0), “Oretim imkanlarl” g(énci
ortalamasi: 3,4 - getim Uyesi ortalamasi: 1,0), “Uretim sureci \&tieni” (6 grenci
ortalamasi: 3,8 - gietim Uyesi ortalamasi: 2,0), “Uretim kaynaklaridgienci
ortalamasi: 3,4 - getim Uyesi ortalamasi: 1,0) konularind@renciler sektore
gitmeden once kendilerini yeterli gorurkengrétim Uyeleri @rencilerin sektdre

gitmeden yeterli olmadiklarini ifade etterdir.

Tablo 23: Sektor Uygulamasina Katiimadan Once @retim Uyesi lle

Ogrencilerin Malzeme, Tasarim ve Uygulama Dgiskeni Uzerine Farkliliklari

Sektor Sektér Uygulamasina F Significant
Degiskenler Uygulamasina Katilmadan Once
Katilmadan Once Ogretim Uyesi
Ogrenci Ortalamasi Ortalamasi
Malzeme bilgisi 3,7 2,0 12,36% 0,004
Malzeme kullanimi 3,8 1,0 5,140 0,041
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Malzemenin temin 3,4 1,0 14,097 0,002
edilmesi

Malzeme cgitlili gi 3,4 2,0 15,174 0,002

Taki tasarim ve 3,7 1,0 12,556 0,004
uygulama alan bilgisi

Taki tasarim ve 4,0 1,0 7,222 0,019
uygulama teknik bilgisi

Taki tasarim ve 3,5 1,0 9,630 0,008
uygulama gitim sireci

Taki tasarim ve 3,7 1,0 7,915 0,015
uygulama gitim
kaynaklari
Taki tasarim ve 3,9 3,0 9,422 0,009
uygulama gitim
imkanlari
Taki tasarim ve 4,0 2,0 10,833 0,006
uygulama gitim
ortami

Tablo 23'den goruldgil Gzere “taki tasarim ve uygulama alan bilgisi”
(6grenci ortalamasi: 3,7 -goetim Uyesi ortalamasi: 1,0), “takl tasarim ve Usga
teknik bilgisi” (6grenci ortalamasi: 4,0 goetim Uyesi ortalamasi: 1,0), “taki tasarim
ve uygulama gtim sureci” (Grenci ortalamasi: 3,5 -goetim Uyesi ortalamasi: 1,0),
“takl tasarim ve uygulamagi#im kaynaklarn” (@&renci ortalamasi: 3,7 -ggetim
Uyesi ortalamasi: 1,0), “taki tasarim ve uygulanmigtire imkanlan” (Ggrenci
ortalamasi: 3,9 - @etim uyesi ortalamasi: 3,0), “takl tasarim ve dggw eitim
ortam!” (Gsrenci ortalamasi: 4,0 - goetim Uyesi ortalamasi: 2,0) konularinda
ogrenciler sektdre gitmeden ©once kendilerini yetegbrirken, @retim Gyeleri

ogrencilerin sektore gitmeden yeterli olmadiklarfadie etmglerdir.

Tablo 24: Sektér Uygulamasina Katiimadan Once @retim Uyesi ile
Ogrencilerin Tasarim-Kuyumculuk Alan ve Sektor icerisinde Egitim Degiskeni

Uzerine Farkliliklan

Sektor Sektor F Significant
Degiskenler Uygulamasina Uygulamasina
Katilmadan Once Katilmadan Once
Ogrenci Ogretim Uyesi
Ortalamasi Ortalamasi
Taki tasarim ve 3,7 1,0 7,384 0,018

kuyumculuk alan
gelisiminin 6nemi
Taki tasarim ve 3,7 1,0 7,384 0,018
kuyumculuk alan
gelisiminin katkilar
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Taki tasarim ve 3,8 2,0 5,730 0,032
kuyumculuk alan
gelisiminin yeterli streci

Taki tasarim ve 3,6 1,0 17,679 0,001
kuyumculuk alan
gelisiminin imkanlari
Taki tasarim ve 3,2 1,0 12,037 0,004
kuyumculuk alan
gelisiminde sektdrin
katkilari
Sektor icerisinde @tim 3,7 1,0 17,550 0,001
¢alismasinin sosyal
gelisime katkilari
Sektor icerisinde @tim 4.5 1,0 17,333 0,001
calismasinin mesleki
gelisime katkilari

Sektor icerisinde @tim 4,0 1,0 6,500 0,024
calismasinin getirileri

Sektor icerisinde @tim 3,4 1,0 19,500 0,001
calismanin zorluklari

Sektor icerisinde @tim 4.5 1,0 13,271 0,003
¢alsmasinin tasarima

katkilari
Sektor icerisinde @tim 4,2 1,0 5,065 0,042

calismasinin uygulama
becerilerini gektirmeye
katkilari

gelisime katkilarn” (&renci ortalamasi: 3,7 -goetim Uyesi ortalamasi: 1,0), “sektor
icerisinde gitim calismasinin mesleki gaime katkilar” (&renci ortalamasi: 4,5 -
Ogretim Uyesi ortalamasi: 1,0), “sektdr icerisind@tien calismasinin getirileri”
(6grenci ortalamasi: 4,0 -goetim Uyesi ortalamasi: 1,0), “sektOr igerisindgtim
calismanin zorluklar” (@renci ortalamasi: 3,4 —géetim Uyesi ortalamasi: 1,0),
“sektor icerisinde @tim calismasinin tasarima katkilar” géenci ortalamasi: 4,5 -
Ogretim Uyesi ortalamasi: 1,0), “sektor icerisindgtien calismasinin uygulama
becerilerini geltirmeye katkilari” (&renci ortalamasi: 4,2 - goetim (yesi
ortalamasi: 1,0) konularindgr@nciler sektore gitmeden once kendilerini yeterli
gorurken, @retim Uyeleri @rencilerin sektére gitmeden yeterli olmadiklarifade

etmislerdir.
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Tablo 25: Sektér Uygulamasina Katiimadan Once @retim Uyesi ile
Ogrencilerin Sektérde Davranis ve Sosyal Dgiskeni Uzerine Farkliliklar

Sektor Sektor F Significant
Degiskenler Uygulamasina Uygulamasina
Katilmadan Oncg  Katilmadan Once
Ogrenci Ogretim Uyesi
Ortalamasi Ortalamasi
Sektdrde davragsekil ve 4,3 2,0 17,694 0,001
zorluklari
Sektdrde davrasi 4.4 1,0 19,500 0,001
prensipleri
Sektérde davragmahlaki 4.4 1,0 18,474 0,001
degerleri
Sektérde davragi 4,1 1,0 6,369 0,025
seklinden kazanimlar
Sektdrde davragsekil 4,1 5,0 13,091 0,003
bozukluklari ve mesleki
kaybetmeler
Sosyal iletsimin gelisimi 4.4 2,0 19,500 0,001
Kendini ifade etme 4,7 2,0 22,75( 0,000
Ozguven gekimi 4,8 2,0 7,704 0,016
Calisma ortamina adapte 4,7 2,0 22,750 0,000
Sektor icinde iletim ve 4,3 2,0 14,097 0,002
kabullenme
Kurum icerisinde iletim 4,6 1,0 10,751 0,006
Calismasartlarina uyum 4,6 1,0 10,751 0,006
Sektor ve kurum ¢aima 4.4 1,0 19,500 0,001
sistemi
Sektorde cajma 4,0 1,0 6,500 0,024
egitiminin rekabette
oncelik kazandirmasi

Tablo 25'den gorildgl Uzere “sosyal ilegimin gelisimi” (6grenci
ortalamasi: 4,4 - g@etim Uyesi ortalamasi: 2,0), “kendini ifade etm@grenci
ortalamasi: 4,7 - @etim dyesi ortalamasi: 2,0), “6zguven gefhi” (6grenci
ortalamasi: 4,8 - @etim Uyesi ortalamasi: 2,0), “cgna ortamina adapte” gtenci
ortalamasi: 4,7 - @etim dyesi ortalamasi: 2,0), “sektdr icinde Hgeti ve
kabullenme” (@renci ortalamasi: 4,3 -goetim Uyesi ortalamasi: 2,0), “kurum
icerisinde iletsim” (6grenci ortalamasi: 4,6 ggetim Uyesi ortalamasi: 1,0), “cgina
sartlarina uyum” (@renci ortalamasi: 4,6 ggetim Uyesi ortalamasi: 1,0), “sektér ve
kurum calgsma sistemi” (grenci ortalamasi: 4,4 -géetim Uyesi ortalamasi: 1,0),
“sektdrde cakma eitiminin rekabette dncelik kazandirmasi’gf@nci ortalamasi:

4,0 - @retim Oyesi ortalamasi: 1,0) konularindgrénciler sektére gitmeden 6nce
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kendilerini yeterli gorurken, getim Uyeleri @rencilerin sektdre gitmeden yeterli
olmadiklarini ifade etrgierdir.

Tablo 26: Sektér Uygulamasina Katilan @rencilerin Sektér Oncesi ve Sonrasi
Tasarim ve Yaratici Distinme Desiskeni Uzerine Gosterdikleri Tutumlari
Hakkinda Ogretim Uyesiile Sektor Yetkilisinin Disiinceleri

Ogrencilerin Sektor Ogrencilerin Sektor
Degiskenler Oncesi Tutumlari Sonrasi Tutumlari
Tasarimin 6nemi 15 4,0
Tasarimin gereklifii 4,0 5,0
Tasarim kaynaklari 1,0 4,0
Tasarimin verimlilgi 1,0 4,0
Tasarimin uygulanabilirt 1,0 4,5
Tasarim gitim sirecinin 2,0 4,0
yeterliligi
Tasarim gitim yontemi 1,0 4,0
Yaratici dglinme becerisi 1,0 3,0
Yaraticl dginme geKimi 1,0 3,0
Yaraticl dgiincenin uygulasi 1,0 3,0
Yaratici dgincenin gerekliii 1,0 4,0
Yaraticl dgiinme gitimi 1,0 3,0

Tablo 26’dan goruldgll Uzere “yaratici diiinme becerisi” (sektdr éncesi
ortalama: 1,0 — sektér sonrasi ortalama: 3,0),dlyar diginme gekimi” (sektor
oncesi ortalama: 1,0 — sektor sonrasi ortalama; ‘3/8ratici digiincenin uygulagit”
(sektdr oncesi ortalama: 1,0 — sektor sonrasi artal 3,0), “yaraticl diincenin
gerekliligi” (sektdr 6ncesi ortalama: 1,0 — sektér sonrasalama: 4,0), “yaratici
disinme @itimi” (sektér oncesi ortalama: 1,0 — sektdor sonrastalama: 3,0)
konularini @rencilerin sektére gitmeden 6nce daha az 6nemllidderi Gsretim
dyesi ve sektor yetkilisi tarafindan belirtilirkedgrencilerin sektore gittikten sonra
daha fazla 0Onemli gordukleri gietim dyesi ve sektor vyetkilisi tarafindan

belirtilmistir.
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Tablo 27: Sektor Uygulamasina Katilan @rencilerin Sektor Oncesi ve Sonrasi
El Becerisi ve Uretim Daiskeni Uzerine Gosterdikleri Tutumlari Hakkinda

Ogretim Uyesille Sektor Yetkilisinin Diistinceleri

Ogrencilerin Sektor Ogrencilerin Sektor
Degiskenler Oncesi Tutumlari Sonrasi Tutumlari
El becerisinin 6nemi 4,0 50
El becerisinin gefitirilmesi 1,0 4,0
El becerisi uygulama 1,0 5,0
imkanlari
El becerisi uygulama siregi 1,0 4,0
Alet ekipman kullanma el 1,0 5,0
becerisi geliimi
Uretim bilgileri 2,0 4,0
Uretim aamasi temel teknik 2,0 5,0
bilgisi
Uretim becerisi gefimi 1,0 3,0
Uretim imkanlari 1,0 5,0
Uretim siireci ve gtimi 2,0 4,0
Uretim kaynaklari 1,0 5,0

Tablo 27°den goruldgl Uzere “Uretim bilgileri” (sektér dncesi ortalany0
— sektor sonrasi ortalama: 4,0), “Uretigamasi temel teknik bilgisi” (sektor 6ncesi
ortalama: 2,0 — sektdr sonrasi ortalama: 5,0), tiliirdbecerisi gelimi” (sektor
Ooncesi ortalama: 1,0 — sektdr sonrasi ortalama), 3iBetim imkanlari” (sektor
oncesi ortalama: 1,0 — sektdr sonrasi ortalama), Si@etim streci ve @timi”
(sektoér Oncesi ortalama: 2,0 — sektdr sonrasi artal 4,0), “Uretim kaynaklarl”
(sektdr 6ncesi ortalama: 1,0 — sektdr sonrasiantal 5,0) konularini gencilerin
sektore gitmeden 6nce daha az 6nemli gordikignetin Uyesi ve sektor yetkilisi
tarafindan Dbelirtilirken, grencilerin sektére gittikten sonra daha fazla 6meml

gordukleri @retim Uyesi ve sektor yetkilisi tarafindan belirtiktir.

Tablo 28: Sektor Uygulamasina Katilan @rencilerin Sektor Oncesi ve Sonrasi
Malzeme, Tasarim Ve Uygulama Dgiskeni Uzerine Gosterdikleri Tutumlari

Hakkinda Ogretim Uyesiile Sektor Yetkilisinin Diisiinceleri

Ogrencilerin Sektor

Ogrencilerin Sektor

Degiskenler Oncesi Tutumlari Sonrasi Tutumlari
Malzeme bilgisi 2,0 4,0
Malzeme kullanimi 1,0 3,0
Malzemenin temin edilmesi 1,0 5,0
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Malzeme csitlili gi 2,0 50
Taki tasarim ve uygulama alan 1,0 4,0
bilgisi
Taki tasarim ve uygulama 1,0 4,0
teknik bilgisi
Taki tasarim ve uygulama 1,0 50
egitim sureci
Taki tasarim ve uygulama 1,0 50
egitim kaynaklari
Taki tasarim ve uygulama 3,0 50
egitim imkanlar
Taki tasarim ve uygulama 2,0 50
egitim ortami

Tablo 28’'den goruldgl Gizere “taki tasarim ve uygulama alan bilgisik{se
oncesi ortalama: 1,0 — sektor sonrasi ortalama; 4dki tasarim ve uygulama teknik
bilgisi” (sektdr dncesi ortalama: 1,0 — sektér smmrortalama: 4,0), “taki tasarim ve
uygulama gitim sureci” (sektoér 6ncesi ortalama: 1,0 — selddnrasi ortalama: 5,0),
“taki tasarim ve uygulamagim kaynaklari” (sektor oncesi ortalama: 1,0 —tsek
sonrasi ortalama: 5,0), “taki tasarim ve uygula@tine imkanlarl” (sektor 6ncesi
ortalama: 3,0 — sektdr sonrasi ortalama: 5,0),1“takarim ve uygulamaggim
ortami” (sektér 6ncesi ortalama: 2,0 — sektér smn@talama: 5,0) konularini
Ogrencilerin sektdre gitmeden Once daha az Onemldidderi Ggretim Uyesi ve
sektor yetkilisi tarafindan belirtilirken goencilerin sektore gittikten sonra daha fazla

onemli gordikleri gretim Uyesi ve sektor yetkilisi tarafindan belimtibtir.

Tablo 29: Sektor Uygulamasina Katilan @rencilerin Sektor Oncesi ve Sonrasi
Tasarim-Kuyumculuk Alan ve Sektor icerisinde Egitim Degiskeni Uzerine
Gosterdikleri Tutumlart Hakkinda O gretim Uyesi Ile Sektor Yetkilisinin

DusUnceleri
Ogrencilerin Sektor Ogrencilerin Sektor
Degiskenler Oncesi Tutumlar Sonrasi Tutumlari
Taki tasarim ve kuyumculuk 1,0 4,0
alan gelgiminin 6nemi
Taki tasarim ve kuyumculuk 1,0 5,0
alan gelsiminin katkilari
Taki tasarim ve kuyumculuk 2,0 4,0
alan gelsiminin yeterli sureci
Taki tasarim ve kuyumculuk 1,0 5,0
alan gelgiminin imkanlari
Taki tasarim ve kuyumculuk 1,0 5,0
alan gelsiminde sektérin
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katkilari

Sektor icerisinde @tim 1,0 5,0
¢alismasinin sosyal gglme
katkilari

Sektor icerisinde @tim 1,0 4,0
calismasinin mesleki gaime
katkilari

Sektor icerisinde @tim 1,0 50
calismasinin getirileri

Sektor icerisinde @tim 1,0 50
calismanin zorluklar

Sektor icerisinde @tim 1,0 3,0
calismasinin tasarima katkilar

Sektor icerisinde @tim 1,0 5,0

calismasinin uygulama

becerilerini gektirmeye
katkilari

gelisime katkilar” (sektdr oncesi ortalama: 1,0 — seksonrasi ortalama: 5,0),
“sektor icerisinde gitim calismasinin mesleki gaime katkilarn” (sektdr 6ncesi
ortalama: 1,0 — sektdr sonrasi ortalama: 4,0),ttgekkerisinde gitim calismasinin
getirileri” (sektdr oncesi ortalama: 1,0 — sekt@nmasi ortalama: 5,0), “sektor
icerisinde gitim calismanin zorluklari” (sektdr 6ncesi ortalama: 1,0 kt8esonrasi
ortalama: 5,0), “sektor icerisindegiem calismasinin tasarima katkilari” (sektor
oncesi ortalama: 1,0 — sektér sonrasi ortalama), 3sektor icerisinde @&tim
calismasinin uygulama becerilerini ggirmeye katkilar” (sektér dncesi ortalama:
1,0), sektor sonrasi ortalama: 5,0) konularipredcilerin sektére gitmeden 6nce
daha az 6nemli gorduklerigtetim tyesi ve sektor yetkilisi tarafindan beliriken,
ogrencilerin sektore gittikten sonra daha fazla omegirdikleri @Gretim Uyesi ve

sektor yetkilisi tarafindan belirtilrgiir.

Tablo 30: Sektor Uygulamasina Katilan @rencilerin Sektor Oncesi ve Sonrasi
Sektorde Davrans ve Sosyal Dgiskeni Uzerine Gosterdikleri Tutumlar

Hakkinda Ogretim Uyesiile Sektor Yetkilisinin Diisiinceleri

Ogrencilerin Sektor Ogrencilerin Sektor
Degiskenler Oncesi Tutumlar Sonrasi Tutumlari
Sektérde davragsekil ve 2,0 4,0
zorluklari
Sektérde davragiprensipleri 1,0 3,0
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Sektdrde davragahlaki 1,0 4,0

deserleri
Sektdrde davragseklinden 1,0 5,0
kazanimlar
Sektdrde davragsekil 5,0 1,0

bozukluklari ve mesleki
kaybetmeler

Sosyal ilet§imin gelisimi 2,0 4,0
Kendini ifade etme 2,0 4,0
Ozgiiven geimi 2,0 4,0

Calisma ortamina adapte 2,0 4,0

Sektor igcinde iletim ve 2,0 4,0

kabullenme

Kurum igerisinde iletim 1,0 4,0

Calismasartlarina uyum 1,0 4,0

Sektor ve kurum ¢aima sistemi 1,0 3,0
Sektdrde cagma &itiminin 1,0 2,0

rekabette 6ncelik kazandirmas

Tablo 30’dan go6rildgill Gzere “sosyal ilegimin gelisimi” (sektor 6ncesi
ortalama: 2,0 — sektér sonrasi ortalama: 4,0), dkenifade etme” (sektdor 6ncesi
ortalama: 2,0 — sektdr sonrasi ortalama: 4,0), dgeg gelsimi” (sektor oncesi
ortalama: 2,0 — sektdr sonrasi ortalama: 4,0),1sigel ortamina adapte” (sektor
oncesi ortalama: 2,0 — sektér sonrasi ortalama), 4dektor icinde ile§im ve
kabullenme” (sektdr 6ncesi ortalama: 2,0 — sektirasi ortalama: 4,0), “kurum
icerisinde iletgim” (sektdr oncesi ortalama: 1,0 — sektor sonrasalama: 4,0),
“calisma sartlarina uyum” (sektér oncesi ortalama: 1,0 — &elsbnrasi ortalama:
4,0), “sektor ve kurum cahna sistemi” (sektér 6ncesi ortalama: 1,0 — sekbdirasi
ortalama: 3,0), “sektorde caina esitiminin rekabette dncelik kazandirmasi” (sektor
oncesi ortalama: 1,0 — sektdr sonrasi ortalamg: kQularini @rencilerin sektore
gitmeden Once daha az 6nemli gorduklegredim tyesi ve sektor yetkilisi tarafindan
belirtilirken, @srencilerin sektdre gittikten sonra daha fazla o6megordukleri

Ogretim Uyesi ve sektor yetkilisi tarafindan belititir.

Tablo 31: Sektor Uygulamasina Katilan @rencilerin Sektor Oncesi ve Sonrasi

Tasarim ve Yaratici Distinme Deasiskeni Uzerine Farkhliklari

Ogrencilerin Ogrencilerin Sig. (2-tailed)
Degiskenler Sektor Oncesi Sektdr Sonrasi
Ortalamasi Ortalamasi
Tasarimin 6nemi 4,6 5,0 0,178
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Tasarimin gereklifii 4,4 5,0 0,070
Tasarim kaynaklari 4.4 50 0,070
Tasarimin verimlilgi 4,4 4,6 0,704
Tasarimin 2,8 4,6 0,037
uygulanabilirlii
Tasarim gitim sirecinin 4,0 4.4 0,587
yeterliligi
Tasarim gitim yontemi 3,8 4,4 0,070
Yaratici diglinme beceris 4,6 5,0 0,178
Yaraticl dginme geKimi 4,6 5,0 0,178
Yaratici diglincenin 3,6 5,0 0,108
uygulansi
Yaratici diglincenin 3,6 4,6 0,142
gerekliligi
Yaratici dginme gitimi 4,2 50 0,016

Tablo 31'den gorildgin Gzere “tasarimin uygulanabilgl? ve “yaratici
disinme gitimi” konusunda anlamli bir farklihk ortaya cikgtir. Verilerin
ortalamalari incelendinde, @&rencilerin sektdér uygulamasina gitmeden oO6nce
tasarimin uygulanabiliggne verdikleri 6nem ortalamasi 2,8 iken, sektor
uygulamasina gittikten sonra tasarimin uygulanditgilnin neminin (ortalama: 4,6),
yaratici dginme gitimine verdikleri Gnem ortalamasi 4,2 iken, sekiygulamasina
gittikten sonra yaratici giinme gitiminin 6neminin (ortalama: 5,0) daha fazla

oldugunun farkina vardiklari gorulngtur.

Tablo 32: Sektér Uygulamasina Katilan @rencilerin Sektér Oncesi ve Sonrasi

El Becerisi ve Uretim Daiskeni Uzerine Farklliklari

Ogrencilerin Ogrencilerin Sig. (2-tailed)
Degiskenler Sektor Oncesi Sektor Sonrasi
Ortalamasi Ortalamasi
El becerisinin 6nemi 4,4 50 0,070
El becerisinin 4,6 50 0,178
gelistirilmesi
El becerisi uygulama 3,4 50 0,016
imkanlari
El becerisi uygulama 3,4 3,2 0,799
sureci
Alet ekipman kullanma 3,4 4,6 0,109
el becerisi ge§imi
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Uretim bilgileri 4,0 5,0 0,070
Uretim aamasi temel 4,0 5,0 0,034
teknik bilgisi
Uretim becerisi 3,8 5,0 0,070
gelisimi
Uretim imkanlari 3,2 4.6 0,052
Uretim siireci ve 3,8 4,6 0,099
egitimi
Uretim kaynaklari 3,6 4,6 0,266

asamasi temel teknik bilgisi”
Verilerin ortalamalari incelenginde @rencilerin sektdr uygulamasina gitmeden
once el becerisi uygulama imkanlarina verdiklererdnortalamasi 3,4 iken, sektor
uygulamasina gittikten sonra el becerisi uygulamkainlarinin éneminin (ortalama:
5,0), Uretim gamasi temel teknik bilgisine verdikleri 6nem ornaési 4,0 iken,

sektor uygulamasina gittikten sonra uretigaraasi temel teknik bilgisinin 6neminin

konusunda anlamli Barkhlik ortaya cikmgtir.

(ortalama: 5,0) daha fazla olglunun farkina vardiklari gortlngtiir.

Tablo 33: Sektor Uygulamasina Katilan @rencilerin Sektor Oncesi ve Sonrasi

Malzeme, Tasarim ve Uygulama Dgiskeni Uzerine Farklliklari

uygulama gitim
ortami

Ogrencilerin Ogrencilerin Sig. (2-tailed)
Degiskenler Sektor Oncesi Sektdr Sonrasi
Ortalamasi Ortalamasi
Malzeme bilgisi 3,4 4,6 0,208
Malzeme kullanimi 3,0 5,0 0,034
Malzemenin temin 3,2 4,6 0,135
edilmesi
Malzeme cgitlili gi 2,8 3,8 0,351
Taki tasarim ve 4,2 4,6 0,477
uygulama alan bilgisi
Taki tasarim ve 4,4 50 0,208
uygulama teknik bilgisi
Taki tasarim ve 3,8 3,0 0,242
uygulama gitim sireci
Taki tasarim ve 4,0 4,6 0,208
uygulama gitim
kaynaklari
Taki tasarim ve 4,2 3,8 0,587
uygulama gitim
imkanlari
Taki tasarim ve 4,2 4,6 0,477
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farklihk ortaya c¢ikmgtir. Verilerin ortalamalari incelenginde @&rencilerin sektor
uygulamasina gitmeden 6nce malzeme kullaniminaiklerdénem ortalamasi 3,0
iken, sektdr uygulamasina gittikten sonra malzem@akiminin éneminin (ortalama:

5,0) daha fazla oldiunun farkina vardiklari gorulngtiir.

Tablo 34: Sektér Uygulamasina Katilan @rencilerin Sektér Oncesi ve Sonrasi

Tasarim-Kuyumculuk Alan ve Sektor Icerisinde Bgitim Degiskeni Uzerine

Farklihklari

Degiskenler

Ogrencilerin
Sektor Oncesi
Ortalamasi

Ogrencilerin
Sektor Sonrasi
Ortalamasi

Sig. (2-tailed)

Taki tasarim ve
kuyumculuk alan
gelisiminin 6nemi

4,0

50

0,034

Taki tasarim ve
kuyumculuk alan
gelisiminin katkilar

4,2

50

0,016

Taki tasarim ve
kuyumculuk alan
gelisiminin yeterli

sireci

4,2

3,4

0,099

Taki tasarim ve
kuyumculuk alan
gelisiminin imkanlari

3,2

4,6

0,160

Taki tasarim ve
kuyumculuk alan
gelisiminde sektdrin
katkilari

2,6

4,6

0,047

Sektor icerisinde @tim
calismasinin sosyal
gelisime katkilari

3,4

50

0,035

Sektor icerisinde @tim
calismasinin mesleki
gelisime katkilari

4,6

50

0,178

Sektor icerisinde @tim
calismasinin getirileri

4,0

50

0,034

Sektor icerisinde @tim
calismanin zorluklari

3,4

2,6

0,099

Sektor icerisinde @tim
calismasinin tasarima
katkilari

4,8

4,6

0,374

Sektor icerisinde @tim
¢alismasinin uygulama
becerilerini

gelistirmeye katkilar

4,8

50

0,374

117




Tablo 34'den goruldgil tzere “taki tasarim ve kuyumculuk alan gedi”,
“taki tasarim ve kuyumculuk alan g@inin katkilar”, “taki tasarim ve
kuyumculuk alan geliminde sektoriin Kkatkilar”, “sektdr icerisinde gigm
calismasinin getirileri” ve “sektdr icerisindegim calismasinin sosyal gslme
katkilar1” konularinda anlamh bir farklihk ortayeskmitir. Verilerin ortalamalari
incelendginde @rencilerin sektdr uygulamasina gitmeden Once “talsarim ve
kuyumculuk alan gedimi (4,0)”, “taki tasarim ve kuyumculuk alan g@tninin
katkilar1 (4,2)”, “taki tasarim ve kuyumculuk alayelisiminde sektorin katkilari
(2,6)", “sektor icerisinde @tim calismasinin getirileri (3,4)” ve “sektor icerisinde
egitim calismasinin sosyal gelme katkilari (4,0)” dgiskenlerine verdikleri 6nem
ortalamasi, sektér uygulamasina gittikten sonraki“tasarim ve kuyumculuk alan
gelisimi (ortalama: 5,0)”, “taki tasarim ve kuyumculukam gelsiminin katkilari
(ortalama: 5,0)", “taki tasarim ve kuyumculuk algelisiminde sektorin katkilar
(ortalama: 4,6)", “sektor icerisinde gi@m calismasinin getirileri” ve “sektor
icerisinde gitim calismasinin sosyal gglme katkilar1” (ortalama: 5,0) ©6neminin

daha fazla oldgunun farkina vardiklari gorulnstiir.

Tablo 35: Sektor Uygulamasina Katilan @rencilerin Sektor Oncesi ve Sonrasi
Sektérde Davrans ve Sosyal Dgiskeni Uzerine Farklliklari

Ogrencilerin Sektor| Ogrencilerin Sektér|  Sig. (2-tailed)

Degiskenler Oncesi Ortalamasi| Sonrasi Ortalamas

Sektérde davragi 4,8 4,6 0,374

sekil ve zorluklari

Sektérde davragi 4.6 4.6 0,374
prensipleri

Sektdrde davragi 4,8 4,6 0,374

ahlaki degerleri
Sektérde davragi 4,2 5,0 0,099
seklinden kazanimla
Sektdrde davrasi 4,0 5,0 0,034

sekil bozukluklari ve
mesleki kaybetmeler

Sosyal ilet§imin 4,2 50 0,099
gelisimi
Kendini ifade etme 4,8 50 0,374
Ozguven gekimi 5,0 5,0 1,000
Calisma ortamina 50 50 1,000
adapte

118



Sektor icinde iletim 4,4 50 0,070
ve kabullenme
Kurum icerisinde 4,8 50 0,374
iletisim
Calismasartlarina 5,0 5,0 1,000
uyum
Sektor ve kurum 4,8 4,6 0,374
calisma sistemi
Sektorde cajma 3,8 50 0,033
egitiminin rekabette
Oncelik kazandirmas

Tablo 35'den goruldgl Uzere “sektorde davrgnisekil bozukluklar”,
mesleki kaybetmeler” ve “sektérde gaha eitiminin rekabette ©Oncelik
kazandirmasi1” konularinda anlamli bir farkhlik ay& cikmgtir. Verilerin
ortalamalari incelendinde @&rencilerin sektdr uygulamasina gitmeden oOnce
sektorde davragisekil bozukluklari ve mesleki kaybetmelergikkenine verdikleri
onem ortalamasi 4,0, sektorde gala eitiminin rekabette 6ncelik kazandirmasi
degsiskenine verdikleri 6nem ortalamasi 3,8 iken, sekiygulamasina gittikten sonra
sektorde davramisekil bozukluklar ve mesleki kaybetmelergigkeninin dneminin
(ortalama: 5,0), sektbrde c¢aha eitiminin rekabette O©ncelik kazandirmasi
degiskeninin 6neminin (ortalama: 5,0) daha fazla @guwn farkina vardiklari

gorulmugtar.
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