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OZET

COVID-19 pandemisi bir saglik krizi olmasinin yaninda toplumsal bir kriz
olarak hayatin her alanin1 derinden etkilemistir. Diinyanin deneyimledigi tiim krizlerde
oldugu gibi kadinlar iizerindeki etkisi farklilasmistir. Herkesin evinde kalmasi ¢agrisi,
evden calismalar ve kapanmalar sonucunda evler toplumsal cinsiyet normlarinin daha
gliclii bir sekilde deneyimlendigi bir mekana doniismiistiir. Bu ¢alisma COVID-19
pandemisi ile artan ev isleri ve bakim yiikiiniin egitim seviyesi yiiksek kadinlar1 nasil
etkiledigi, toplumsal konumlarin1 ve toplumsal cinsiyet normlarin1 nasil
doniistiirdiigiini feminist bir yaklagimla ortaya koymay1 hedeflemektedir. Bu amagla
ev isleri ve bakim islerinin boliisiimiinii, bu bdliistimiin kadinlarin kisisel gelisimine,
fiziksel ve psikolojik durumuna olan etkisini 6lgmek tizere ¢evrimici anket yontemi
kullanilmistir. Arastirmada, kadinlarin COVID-19 siirecinde hane i¢i is bolimiinde
toplumsal cinsiyet normlarinin korundugu, artan ev i¢i isleri ve bakim yiikiini
kadinlarin tasidigi, bu isler nedeniyle kendilerine ayirmadiklarin zamanin ve artan
gecinme kaygisiin kadinlar tizerinde olumsuz fiziksel ve psikolojik etkileri oldugu

sonucuna ulagilmistir.

Anahtar Kelimeler: COVID-19, karsiliksiz emek, toplumsal cinsiyet esitligi,
krizler, Tirkiye



ABSTRACT

Besides being a health crisis, the COVID-19 pandemic has deeply affected every
aspect of life as a social crisi Like all crises the world has experienced, its impact on
women has been experienced differently. With the call for everyone to stay at home,
increasing work from home, and lockdowns, homes have turned into a new place
where gender norms are experienced. This study aims to reveal, with a feminist
approach, how the increased household chores and care burden with the COVID-19
pandemic affect women who have high education and transform their social positions
and gender norm For this purpose, the online survey method was used to measure the
division of housework and care work, and the impact of this division on women's
personal development, physical and psychological statu The study concluded that
gender norms are preserved in the household work division during the COVID-19
process, women carry the increasing domestic work and care burden, the time that they
do not devote to themselves because of these jobs and increased anxiety for livelihood

have negative physical and psychological effects on women.

Key words: COVID-19, unpaid labor, gender equality, crisis, Turkey



TESEKKUR

Bu c¢alisma, evden c¢alismaya basladigim ve “evde” olmaya dair pek ¢ok
sorgulamalar1 hem bizzat yasaylp hem de c¢evremden/diinyadan &rneklerle
gozlemledigim bir donemde “evde” yazildi. Uzaktan da olsa evlerinde verdikleri

miicadeleleriyle bana yol gosteren tiim kadinlara tesekkiir ederim.

Yiiksek Lisans egitimim boyunca bilgi ve deneyimini aktarmaktan ¢cekinmeyen,
bize yol agan degerli hocalarima ¢ok tesekkiir ederim. Tam zamanli bir ¢alisan olarak
tiim zorlanmalarimi anlayisla karsilayan ve destek olan danigmanim degerli Dog. Dr.

Giilten Dursun’a ayrica tesekkiir ederim.

Bu ¢aligmanin ilk tohumunu atan, toplumsal cinsiyet rollerini sorgulamamin
yolunu acan en degerli kadina, annem Aysin Kirbas’a, sonsuz destek ve giiveniyle hep
yamimda olan sevgili babam Ibrahim Kirbas’a, bizden beklenen rolleri birlikte
sorgulayip aklimiz1 birlikte agtigimiz sevgili kardesim Canan Kirbag’a, i¢imizde en
sert miicadeleyi vererek hayatta kalmay1 basaran giiclii kadin sevgili teyzem Hatice

Sahansuyu’na ¢ok tesekkiir ederim.

Anket calismasinin hazirlanmasi ve yayginlagtirilmasinda destek olan, Kadin
Emegini Degerlendirme Vakfi’ndan degerli is arkadaslarima, deneyimlerini paylasan,
akademide dayanismaya Ornek temsil eden degerli boliim arkadaslarima, ¢ok sevgili
uzun yol kiz kardeslerim Merve Ayse Koseoglu ve Hatice Ozbas’a, feminist durus ve
calismalariyla yolumuza 1s1k tutan tiim kiymetli kadinlara tesekkiir ederim. Arastirma
stirecine bilgi ve tecriibesiyle destek olan degerli Esra Kaya’ya tesekkiir ederim.
Yorum ve Onerileriyle calismami gelistirmeme destek olan degerli jiiri tiyeleri Dr.

Derya Demirdizen Cevik ve Dog. Dr. Feyyaz Cengiz Dikmen’e tesekkiir ederim.

Bu uzun 6grenme seriivenimde her daim destek¢im, sevgi ve giliveniyle gii¢

veren, yolumu agan sevgili esim Emre’ye ¢ok tesekkiir ederim.

Bu calismay1, feminist miicadeleye bir nebze de olsa katkim olmasi dilegiyle,

tiim zorunlu rollerimizden azade olmaya adiyorum.



SIMGELER VE KISALTMALAR LiSTESI

%
BM
EUROSTAT

IASC
ILO
OECD

TUIK
UNDP

UN WOMEN

WHO

: Yizde

: Birlesmis Milletler

- Statistical office of the European Union (Avrupa Birligi
Istatistik Ofisi)

. Inter Agency Standing Committe

. International Labor Organization

: Organisation for Economic Co-operation and Development

(Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii)

: Tiirkiye Istatistik Kurumu

: United Nations Development Organization (Birlesmis
Milletler Kalkinma Orgiitii)

: The United Nations Entty for Gender Equality and the
Empowerment of Women (Birlesmis Milletler Toplumsal
Cinsiyet Esitligi ve Kadinin Giiglendirilmesi Birimi)

: World Health Organization (Diinya Saglik Orgiitii)

Vi



TABLO LIiSTESI

Tablo 1. Katilmcilarin Yas, Egitim, Medeni Durum ve Yasadiklart Sehirler........ 30
Tablo 2. Katilimcilarin COVID-19’un ilk Ug Ayinda Hanelerinde Yasayan Kisi

T )4 3 32
Tablo 3. COVID-19 Siirecinde Hanede Yasayanlar.....................ocoeiviinini, 33
Tablo 4. Hanede 18 Yas Altindaki Kisi Sayist..........oooviiiiiiiiiiiiiiiiiiinn, 34
Tablo 5. Cocuklarin Okula Gitme DUurumu.............cooooviiiiiiiii e, 34
Tablo 6. Hanedeki 18-20 Yas Arasindaki Kisi Say1si............covvviiiiiiininnnnnn. 35
Tablo 7. Toplumsal Cinsiyet Yargilarina Dair Durum........................oceenni. 35
Tablo 8. Yas ve “Ev Isleri Her Iki Es Arasinda Esit Boliisiilmelidir.” Ifadelerine
Verilen Cevaplarin Capraz Tablosu............oovviiiiiiiiiiiii e 38
Tablo 9. Medeni Durum ve “Ev Isleri Her iki Es Arasinda Esit Boliisiilmelidir.”
Ifadelerine Verilen Cevaplarm Capraz Tablosu..............c...oovveiueiineiieaineenn... 39
Tablo 10. Medeni Durum ve “Yuvay1 Disi Kus Yapar.” ifadelerine Verilen
Cevaplarin Capraz TablosU..........oouiiuiiiii i 39
Tablo 11. Medeni Durum ve “Kadinin Esas Gérevi Anneliktir. ifadelerine Verilen
Cevaplarin Capraz TabloSU.........oouiiiiiiit it 40
Tablo 12. Medeni Durum ve “Erkegin Esas Gorevi Evi Gegindirmektir.” Ifadelerine
Verilen Cevaplarin Capraz Tablosu...........cocoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 41

Tablo 13. Hanedeki Cocuklarin Cinsiyeti ve “Kiz ve Erkek Cocuklar1 Ev Islerini
Yapmakta Esit Sorumluluk Sahibidir.” ifadesinin Medeni Duruma gére Capraz

TaADLOSU. . .o e 42
Tablo 14. COVID-19 Oncesindeki Calisma Durumu................coevvneeneenenn..n. 43
Tablo 15. Katilimcilarin Calistiklart Sektorler...............ocooiiiiiiiiiiiii. 43
Tablo 16. COVID-19 Oncesinde Aylik Ortalama Kisisel Gelir Diizeyi............... 44
Tablo 17. COVID-19 Oncesinde Aylik Ortalama Hane Geliri Diizeyi................ 44
Tablo 18. Egitim Durumu ve COVID-19 Oncesinde Aylik Ortalama Kisisel Gelir
Diizeyi Capraz TabloSU.........oviuiiiiii i e e 45
Tablo 19. COVID-19 Siirecinde Gegim Kosullar1 46

Tablo 20. COVID-19 Siirecinde Kisisel Gelirdeki Degisim............................ 46
Tablo 21. COVID-19 Siirecinde Hane Gelirindeki Degisim............................ 47
Tablo 22. COVID-19 Siirecinde Calisma Durumundaki Degisiklik.......... ... ...... 47
Tablo 23. COVID-19 Siirecinde Isten Ayrilma veya Birakma Nedeni................. 48
Tablo 24. COVID-19 Siirecinde Esinin Calisma Durumundaki Degisiklik...........48
Tablo 25. “Calistigim Is Eskisine Gére Daha Yorucu Hale Geldi” ifadesine Katilma
' L 49

Tablo 26. Zorunlu Hizmetler Statiisiinde Calisma Durumu 50
Tablo 27. COVID-19 Kisitlamalar1 Nedeniyle Saglik Hizmetlerinde Kesinti....... 50

Tablo 28. Haneden Birinin COVID-19 Testi Pozitif Cikma Durumu................. 51
Tablo 29. COVID-19 Siirecinde Psikolojik Destek Alma Durumu.. U <Y |
Tablo 30. COVID-19 Siirecinde Evde Kendisine Ait Yalniz Kalab11d1g1 B1r

Oda/Alan Olma DUurtmu.........oooiii e, S7

vii



Tablo 31. Kendisine Ait Oda/Alan NereSi. . ..oooee e 58
Tablo 32. Medeni Durum ve COVID-19 Siirecinde Evde Kendisine Ait Yalniz

Kalabildigi Bir Oda/Alan Capraz Tablosu............coovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiie s 59
Tablo 33. Medeni Durum ve Kendisine Ait Oda/Alan Neresi

Capraz TabloSU. . ..o.ue i e 59
Tablo 34. COVID-19 Siirecinde Ozel Ilgi Alanlarryla/Hobileriyle

Tgilenebildi Mi? .......ouiiiiii e 60
Tablo 35. “COVID-19 Siirecinde Kisisel Olarak Kendimi Gelistirme Firsati
Buldum.” Ifadesine Katilma DUIUMU. ...............covuneiiineeiiieeiiieeeiieeeiiienees 61
Tablo 36. COVID-19 Siirecinde Ailece Eglenmek i¢in Ne Yaptilar?..................... 62
Tablo 37. Aile Eglenme Faaliyetinde Size Diisen Is Yiikii Nedir?.........ccocccvvvevnnne. 63
Tablo 38. Katilimcilarm Aile Tliskileri Hakkindaki ifadelere Katilma Durumu......64
Tablo 39. COVID-19 Siirecinde Siddetle Ilgili Destek Basvurusu......................66
Tablo 40. Katilimcilarin Sorun Yasama Durumlart ................coooiiiiiiin.., 66
Tablo 41. COVID-19 Siirecinde Ozel Ilgi Alanlariyla/Hobileriyle

llgilenebilmek ile Bunalimda hissetmek capraz tablosu........................... ..., 67
Tablo 42. COVID-19 Siirecinde Ozel Ilgi Alanlariyla/Hobileriyle

llgilenebilmek ile Yalmz Hissetmek Capraz Tablosu....................c.cceeeveeennn... 68
Tablo 43. COVID-19 Siirecinde Ozel Ilgi Alanlariyla/Hobileriyle

llgilenebilmek ile Kizgin Hissetmek Capraz Tablosu..................ccceeuveiunn.... 68
Tablo 44. COVID-19 Siirecinde Ozel Ilgi Alanlariyla/Hobileriyle

llgilenebilmek ile Fiziksel Sikintilar Yasamak Capraz Tablosu........................ 69
Tablo 45. Tablo 6 Ozel Ilgi Alanlariyla/Hobileriyle Ilgilenme ve

Fiziksel sikintilar yasama Ki-Kare testi..............oooooiiiiiiiiiiiiiiii e, 70
Tablo 46. COVID-19 Siirecinde Ozel Ilgi Alanlariyla/Hobileriyle

Ilgilenebilmek ile Umutsuzluk Capraz Tablosu.................ccoouviniiniiniinainiinnn, 70
Tablo 47. Tablo 6 Ozel ilgi Alanlartyla/Hobileriyle Ilgilenme ve Umutsuzluk
Yasama Ki-Kare testi. . ... ..ot e e 71
Tablo 48. COVID-19 Siirecinde Psikolojik Destek Alma Durumu

ile Fiziksel Sikint1 Yagamak Capraz Tablosu.............cccooiiiiiiiiiiiiiiiiininnn. 71
Tablo 49. COVID-19 Siirecinde Psikolojik Destek Alma Durumu ile Uyku
Sikintilart Capraz Tablosu..........c.oouiiiiiii 72
Tablo 50. COVID-19 Siirecinde Gegim Kosullar1 ve Yasanan sorunlar ¢apraz
TADIOSU . ... o, 73
Tablo 51. Kisisel Gelir Diizeyi ve Yalniz Hissetmek Ifadeleri Arasindaki liski —
ANOV A TS . et 77
Tablo 52. Sorunlar1 Yasamanizda Sokaga Cikma Yasagi Olan

Giinlerde Farklilik Oldu Mu?.........ccoooiiiiiiiiiiiinicececeeee e 79
Tablo 53. Sorunlar1 Yasamanizda Sokaga Cikma Yasagi Olan

Giinlerde Farklilik Olmasi ile Fiziksel Sikintilar Capraz Tablosu.. R 4|
Tablo 54. Sorunlar1 Yasamanizda Sokaga Cikma Yasagi Olan Gunlerde Farkhhk
Olmast ile Fiziksel sikintilar Ki-kare Testi..........c.ooooiiiiiiiiiiiiiiiii i, 79

Tablo 55. Sorunlar1 Yasamanizda Sokaga Cikma Yasagi Olan

viil



Glinlerde Farklilik Olmasi ile Uyku Sikintilar1 Capraz Tablosu........................ 80
Tablo 56. Sorunlar1 Yasamanizda Sokaga Cikma Yasagi Olan

Glinlerde Farklilik Olmasi ile Uyku Sikintilart Ki-kare Testi.......................... 80
Tablo 57. Bas Etme YOntemleri..........oo.oviiiiiiii e, 81



GRAFIK LIiSTESI

Grafik 1. Ev I¢i s Yiikii ve Aile Iliskilerine Dair ifadelere Katilma Durumu 1 50
Grafik 2. Ev I¢i Is Yiikii ve Aile iliskilerine Dair ifadelere Katilma Durumu 2....51
Grafik 3. COVID-19 Siirecinden Once COVID-19 Sirasinda

Ev lslerinde i¢in Ucretli Yardime1 Olma DUrUMU.............coooviiiiniiiiiiiinn, 51
Grafik 4. Ev Ici Ucretsiz Is Yiikiiniin Esler Arasindaki Dagilimi.................... 53
Grafik 5. COVID-19 Siirecinde Kendine Zaman Ayirdiginda

Yaptigt Faaliyetler........ooooiiiii i 95



GIRIS

Diinya Saglik Orgiitii, ilk COVID-19 vakalarmm 2019 yilinin Aralik ayinda
Cin’in Wuhan Eyaletinde goriilmeye baslanmasindan sonra 2020 yilinin Mart ayinda
bu salginin diinya ¢apinda yayildigini ve dolayisiyla “pandemi” olarak adlandirildigini
duyurdu. Bu tarihten itibaren diinyanin her yerinde kapanma, evden galisma ve
uzaktan egitim uygulamalar ile hayat sartlarin1 derinden etkileyecek doniisiimler
yasandi. Krizlerin toplumsal cinsiyete dayali sonuglar1 keskindir. COVID-19 da bir
krizdir ve her kriz gibi etkileri kadin ve erkekler iizerinde ve {ilkeler arasinda
farklilagsmistir. Yapilan arastirmalar ile salgin siirecinin kadin emegine etkisine dair
sonuclar yaymlanmis olsa da yapilan her bir ¢alisma hala {icretsiz bakim yiikiinii
tastyan kadmlarin emegini dikkate almayan politikalar etkilemek agisindan biiyiik

Onem tasimaktadir.

COVID-19 tedbirleri kapsaminda evlere kapanma onlemleri ile kadinlar ev igi
ticretsiz islerin yiikii altinda 06zel alanlarinda yalmzlagsmiglar ve benzer/farkli
deneyimler yasamiglardir. Yalnizlasma ile kastedilen pandemi sartlarinda genel olarak
giindelik hayata dair paylasimlarin, yasanan deneyimin ortaklasip ortaklagmadigini
gdrme sansinin azalmasidir. Heniiz bitmeyen bu siirecin i¢inde, 6zellikle iicretli ve
licretsiz emegin bir araya geldigi 6zel bir mekana doniisen evlerde yasanan bu
deneyimler toplumsal cinsiyet rollerini, bakim emeginin toplumsal roliinii ve doniisen
hayatlardaki doniisen/donlismeyen algilar1 gormek, gelecek politikalar1 belirlemek
i¢in ¢ok kiymetlidir. Arastirma, bu deneyimlerin benzerliklerini ve toplumsal cinsiyet
baglaminda nasil konumlandigim ortaya koymay1 hedeflemektedir. Ozellikle salgmin
cok basinda yapilan bu arastirma kadinlarin ilk defa deneyimledikleri bu durumun
heniiz dile getirilecegi mecralarin olusmamis olmasi acisindan da 6nem arz etmektedir.
Arastirmacinin da i¢inde bulundugu kosullarda hem kendi deneyimi hem de
cevresinde gozlemlediklerinin etkisiyle kadmlarin giinlik yasam deneyimlerinin
toplumsal cinsiyet baglaminda feminist bir bakis agisi ile incelenmesine olan ihtiyag

ile yola ¢ikilmustir.

Pandeminin etkisiyle artan yoksulluk en ¢ok kadinlari etkilemis, issizlik ve

uzaktan egitimin ihtiyaglarin1 karsilayamadiklar1 daha sert bir miicadele alanina



girmislerdir. Ebola, SARS gibi salginlarda ve i¢inde oldugumuz COVID-19 sirasinda
da oldugu gibi 6zellikle yoksul kadinlarin hayatlar1 ¢ok etkilenmis, yasanan sonuglar
bakim politikalarinin eksikligini ortaya ¢ikarmistir. COVID-19 pandemisi ise ¢ok daha
genis bir cografyayi etkisi altina almis, yoksulla zengini esitlemediyse de orta sinifi da
ciddi anlamda etkilemistir. Ozellikle kapanma dénemlerinde ve uzaktan egitim, evden
calisma kosullarinda sartlar1 farklilagsa da kadinlar hane igindeki genel diizeni
stirdirmeyi tstlenmis goriinmektedirler. Yasanan bu zorunlu durum toplumsal
cinsiyet esitliginin gorece daha kabul gordiigii (Kuzgun ve Sevim, 2004; Demirel,
Bilgin ve Kocaman, 1999; Cicek ve Copur, 2018), egitim seviyesi yiiksek gruplarda
asli tutumu ortaya ¢ikarmasi agisindan dnemli bir gostergedir. Pandemi ile zorunlu
olarak daha goriiniir hale gelen ev i¢i licretsiz bakim emeginin, ev i¢i iligkilere nasil
yansidig1 ve kadinin toplumsal konumuna nasil etki ettigini anlamaya ¢alismak da
sosyal bilimin tarihi bir sorumlulugudur. Krizin etkisinin politikalara yansimasi, kalict
politik degisiklik yaratmasi ancak konuyu daha fazla ve farkli boyutlardan ele alacak

aragtirma bulgularinin iyi degerlendirilmesi ile miimkiin olabilir.

Yapilan arastirmalarda erkeklerin bu donemde eskisine gére daha fazla ama yine
kadindan az bakim isi yaptiklari, bu durumun is boliimiiniin gelecekte kadinin lehine
degismesine etki edebilecegine dair sonuglar agiklanmistir (Andrew vd, 2020). Bunu
tiim boyutlariyla gérmek ve eger gergekten dyleyse bu durumun kadinin giiclenmesine
nasil hizmet edeceginin degerlendirilmesi gerekmektedir. Bu ¢alismada kadin
deneyimi ve bakis agisini esas alan feminist yaklasim temel alinarak COVID-19
salgminin gorece kiiltiirel sermayesi’® yiiksek kadinlarin hayatlarindaki etkisini ortaya
¢ikarmak amacglanmistir. Calisma ile kadinin iicretsiz bakim yiikiiniin sosyo-ekonomik

etkisinin Onemini anlamak, pandemi gibi krizlerde bu yiikiin boyutlarini ortaya

! Fransiz sosyolog Pierre Bourdieu ile literatiire giren kiiltiirel sermaye kavrami yiiksek kiiltiire ait
bilgilerin toplam1 ve egitim yoluyla elde edilen hiinerlerin bir biitiiniidiir (Bourdieu, 1986: 241-
258). Bourdieu, kiiltiirel sermayeyi formel egitimle kazanilan ve diplomalarla objektif bir goriiniim
kazandirilan “okul sermayesi” ile aileden kaynaklanan ve dogal bir bigimde, aile hayat1 igerisinde
kazanilan nitelikleri ifade eden olmak {izere ikiye ayirarak incelemistir. ister okul sistemi yoluyla
elde edilmis olsun, ister aileden devralinmig olsun, entelektiiel niteliklerin toplamina karsilik gelir
(Unal, 2004: 67).

“Yasl Bireyin Tiirkiye Seriiveni: Tiirkiye’de Yash Bireyler Arasinda Kiiltiirel Sermaye Dagilimi1”
adli caligmada egitimsel gegcmis ve yasam sekli gibi yiiksek kiiltiirel sermayeye sahip bireylerin
etrafindaki degisimlerin daha ¢ok farkinda oldugu ve daha miikemmel bir sosyal hayat talebinde
olduklart tespit edilmistir (Avci ve Yasar, 2014).



koymak yoluyla bakim ekonomisini igeren politikalar gelistirilmesine katki sunmasi

acisindan veri toplamanin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

Aragtirma, pandemi kosullarinda ¢evrimigi anket yontemi kullanilarak yapilan
nicel bir ¢alismadir. Pandeminin &zellikle ilk 3 ayma yonelik sorular igeren anket,
Haziran-Agustos 2020 araliginda cevaplanmigtir. Anket; demografik bilgi, ekonomik
durum, saglik, toplumsal cinsiyet tutumu, ev ic¢i is yiikii, kisisel zaman, aile iliskileri
ve fiziksel/psikolojik sorunlar ve bas etme yollarindan olusan 8 boliim ve 63 sorudan
olugmaktadir. Anket c¢aligmasi ile ulasilan Tirkiye’nin 42 ilinden 438 kadinin

cevaplari yapilan benzer arastirma sonuglari 1s1g1nda analiz edilmistir.

Calisma ii¢ boliimden olusmaktadir. Ik boliimde karsiliksiz kadin emeginin
teorik arka plan1 ve tartismalarini, salginlarda ve ekonomik krizlerden nasil
etkilendigini ve bir ¢6ziim yolu olarak bakim ekonomisinin temel yapisi
anlatilmaktadir. Ikinci bdliimde COVID-19 pandemi siirecinin kadinin karsiliksiz
emegi iizerine etkileri ilgili ¢aligmalar 1s18inda anlatilmaktadir. Ugiincii béliimde
arastirma yontem ve bulgularina yer verilmistir. Calisma sonu¢ ve degerlendirme

boliimiiyle tamamlanmistir.



BIiRINCi BOLUM
1. KADININ KARSILIKSIZ EMEGI, KRiZLER VE CIKIS YOLLARI
1.1. KARSILIKSIZ EMEK KAVRAMI

1.1.1. Yeniden Uretim istasyonunda? Kadinlarin Karsihksiz Emegi

Toplumlarin tarihinde is boliimii ve miilkiyet iliskilerinin gelisim siireci, kadinin
ev icinde licretsiz olarak sagladigi bakim islerini agiklamak i¢in de bir yol haritasi
olusturmaktadir. Bu uzun tarihi yol, esitlik¢i basit toplayici toplumlara sahitlik
yapmissa da i¢inden gectigi cok cesitli ama bir sekilde miilkiyet iliskileriyle kesisen
bir noktada kadini erkek egemen diinyada bakim yiikiine mahkim etmistir

(Henderson, 2016).

Olagan yasami siirdiirmeyi saglayan, bizzat faili olunsa bile “is” olarak
nitelendirilmeyen, deger atfedilmeyen isler vardir. Canli organizmalardaki hiicreler
misali sosyal ve ekonomik sistemlerde de hanelerde yiiriitiillen bu isler yoluyla
stirdiirtilebilirlik saglanir. Evlerin, bir insanin temiz bir yerde, diizenli gidaya
erismesini, kendini ve esyalarinin temizlenmesini, dinlenmesini ve bdylece sosyal ve
ekonomik rollerini tekrar yerine getirmesi i¢in yenilenmesini saglayan bir yeniden
tiretim istasyonu oldugu soylenebilir. Bir mekan olarak biitiin bunlar1 kendi kendine
saglamayacak olan “ev’e boylesi bir anlam yiikleyen i¢indeki ve disindaki isleri
planlayan ve bizzat yapan kadmnlardir. Kadinlar, dogalarinda oldugu iddiasiyla

kendilerine yiiklenen toplumsal cinsiyet rolleri ile biitiin bu islerden sorumlu tutulur

ve ortaya toplumsal cinsiyete dayali ig boliimii ortaya ¢ikar (Urhan, 2016).

Giindelik hayatin iginde siradanlasan ev ve ev isleri kadinlar ve erkekler
arasindaki farkin yaratildigi yerdir (Bora, 2018: 63). Evlerde kendini 6zel olarak
gosteren, erkeklerin kadinlarin tizerindeki keyfi tahakkiim iligkisinin esaslarina uygun
olarak biyolojik cinsler arasindaki farkliliklar1 inga edilir ve bu tahakkiim iliskisinin
kendisi de, igboliimii vasitasiyla toplumsal diizenin gergekligine kazinmis durumdadir

(Bourdieu, 2015: 23). Kadmin ev igindeki bu rolii ev ile sinirli kalmaz, ev disindaki

2 Evin, bireylerin toplumsal rollerini yerine getirmek iizere gerekli ihtiyaglarmi karsilamak igin
ugradiklart bir yer olma 6zelligine atif amaciyla istasyon ifadesi metafor olarak kullanilmistir.



diinya da buraya gore sekillenir (Davidoff, 2002: 107). Ev igi islere ayrilan zaman
kadimin kisisel gelisimi i¢in ihtiyaci olan zamandan galar ve ev i¢indeki bu toplumsal
cinsiyete dayali is boliimii ev disindaki diinyada hakimiyet ve tabiiyet iliskisini belirler
(Bora, 2018). Ustelik bu isleri yapmaya dair kendini sorumlu hisseder ve iicretli
calisma saatleri arttikca bu durum ev i¢i is zamanindan degil kisisel zamanindan kesilir
(Ozates, 2015: 32). Kadin, ev i¢i bakim yiikiimliiliikleri ile her seyi geriden takip
etmek zorunda kalir, evdeki bu konumu ikinci cins olmasmin temelini, kadinlik
deneyiminin 6ziinii olusturur ve pesini birakmaz (Beauvoir, 2019). Bundan kurtulus
yolu ise ticretli ve iicretsiz ig zamanindan kisilmasi, teknolojinin ve devletin destegi

ile miimkiin olabilir (Ozates, 2015: 33).

Bakim emegi, bir bireyin karsisindaki kisinin refahini ve iyiligini saglamak ve
onun ekonomik ve sosyal yasama katilimini yeniden iiretmek amaciyla yiiriitiilen
etkinlikler olarak tanimlanir (Biitiin, 2010: 15). Bu etkinlikler {icretli emek piyasasinda
da ticretsiz emek olarak da kadinlar tarafindan karsilanmaktadir. Kadinlar ticretli bir
iste calisiyor dahi olsalar zamanlarinin biiylik bir kismini bakim emegini igeren
ticretsiz iglere ayirirlar. ILO’nun raporuna (2018) gore licretsiz bakim hizmetleri igin
harcanan zaman 16,4 milyar saat/giin, bu hizmetlerin dortte liciinlin kadinlar tarafindan
karsilanmakta ve bu da giinliik ¢alisma siiresini 8 saat olarak aldigimizda 2 milyar tam

zamanli ise denk gelmektedir.

Cocuk bakimi ve erken ¢ocukluk egitimi bakim islerinin ¢ok biiytlik bir kismini
kaplamaktadir. Ecevit, bakim hizmetlerinin sosyalizasyonu ve kurumsallagsmasi ile
kadinlarin 6zgiirlesmesi arasinda iliski kurmus, bu noktada devletin sorumluluklarinin
sorgulanmasi gerekliligini vurgulamistir (2015: 218). Burada kadin odakli paradigma
tartismasinda ¢ocuk bakimi ve erken cocukluk egitimi son derece dnemli bir sosyal

politika olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Ev iglerini yiiriitmek, kadinlarin yine aile i¢inden baska kadinlarla is birligi
yapmasini, bir ¢esit orgiitlenmeyi gerektirir. Kadinlar bu orgiitlenmeyi ¢ogu zaman
kendi payma diisen isleri paylasmak ve belki hayatin1 kolaylastirmak icin bir firsat
olarak kullanirlar. Ancak bu firsatin maliyeti de yine kadin tarafindan 6denir. Bu

iligkileri iyi tutmak, karsiliklilik geregi aileden diger kadinlarin islerini yapmak ve



biitiin bu isleri planlamak kadin i¢in bagli basina bir is olmaktadir. Orta sinif kentli
kadinlarin anne-baba-¢ocuk seklinde daralan ¢ekirdek aile yapist nedeniyle ev isi
yiikiinii ancak tcretli kadin emegi (hizmetgi, yardimei, giindelikgi) ile paylasmalari
miimkiin olur (Ozbay ve Memis, 2011: 253). Iliskileri siirdiirmek, duygular1 yonetmek
ve fiziksel bakim, ev ve bakim islerinin kadinlar arasindaki yeniden dagilimi ile
yeniden iretim siireci islemektedir. Rerrich (1996: 30) Almanya’da yaptigi
arastirmada annelerin siirekli olarak aile fertlerinin ve yardimcilarin programlarini
diizenleyerek, cesitli faaliyetleri yeniden ve yeniden orgiitleyerek, is piyasasindaki
kendi faaliyetleri i¢in ‘zaman araliklar’’ agmaya calistiklarini sdyler. Bu karmasik
organizasyonu miimkiin kilan bir gelisme de esnek ¢alisma uygulamalaridir. Orta sinif
kadinlarin bir¢ogu evden c¢alisma, esnek is saatleri, yarim giin ¢alisma, hafta sonu

caligma gibi is diizenekleri iginde yer alirlar (Acar-Savran, 2019: 41).

Kadinlarin ev iginde yaptiklari igler bir yandan hane halkinin ihtiyaglarini
karsilarken bir yandan da piyasa ve devletin hizmet ve mallarini iicretsiz olarak ikame
etmis olur (Oztiirk, 2010). Géniillii olarak da yapildigina inanilan bu isler 6zellikle
orta siif kadinlar i¢in genellikle “iyi” bir anne, es, evlat olmanin ve dolayisiyla var
olmanin da yegane yolu olarak goriilmiis ve rasyonellestirilmistir (Bora, 2018: 68).
Ayn1 zamanda kadinin bu iligki aglar i¢inde duygusal olarak da baglandig: kisilere
verdigi emegiyle olan iligkisi nedeniyle sorgulanmasi da olduk¢a zordur (Acar-Savran,
2019: 36). Patriarkal ve kapitalist diinyada, bogaz tokluguna, evde ugrasip didinen
kadinlarin emeginden bahsetmek hem kadinlarin kendi hayatlarini sorgulamalar1 hem
de bunun “kayda deger” bir mesele olarak kabul gérmesini saglamalar1 agisindan da
kolay olmamistir (Acar-Savran, 2002: 160). Bunun arkasinda yatan sebeplerden biri
kirdan kente gogle birlikte her kadinin ayr1 evi olmasi ve evinin kadini olma fikrinin
parlatilarak, ev kadinligina bir statii kazandirilmis olmasidir. Diger bir sebep de
temelinde iligkileri siirdiirmek ve duygulart yonetmek olan bakim emeginin
Ol¢iilemezligini vurgulayan bambagka bir boyutu olarak duygusal emek kavramidir
(Acar-Savran, 2019: 22).

Duygusal emek, Hochscild’e (1983: 1-3) gore “herkes tarafindan
gozlemlenebilen mimiksel ve bedensel gosterimler yaratabilmek icin hislerin

yonetilmesidir”. Ev i¢inde ise duygusal emek, iicretli ¢alisan eslerin ev i¢indeki isleri



boliisme krizi ile yasadiklari gerilim sirasinda duygularini nasil yonettiklerini ifade
eder. Duygusal emek aile iginde kadinlarin aile iiyelerinin neyi sevip sevmedigini
bilmesi, aligverisi buna goére yapmasinin beklenmesinden 6zel giinler igin
organizasyon yapmalari, zor zamanlarinda destek olmalari, hayal kirikliklarindan
korumalarma kadar genis bir listede gerceklesir (Devault, 1991: 53-56). Ustelik bu
anlamda verilen emek literatiirde “liclincli vardiya” olarak adlandirilmakta ve
tartisilmaktadir (Power, 2020: 67). Kadinin ev i¢i emegi; aligveris, temizlik, yemek
gibi isler ve bakim isleri diye iki ana kategoride ele alinabilecegi gibi duygusal emek
ile birbirine gegen bu isleri ayr1 ayr1 degerlendirmek de ¢ok zordur. Aile i¢indeki 6zel
alanda duygusal iligkilerin sis bulutunda bos zaman-is zamani ayirdina varmak zorlagir
(Gardiner vd., 2000: 29). Bir yandan da kadmin ev igindeki bu emegi bir is degil
davranis bi¢imi olarak goriilerek degersizlestirilir (Urhan, 2016: 127). Razavi ve Staab
(2008: 28) bakim emegini de kendi iginde ii¢ kategoride ele alir, birincisi; kisilere
dogrudan sunulan hizmetler (yedirme, yikama, uyutma, tibbi bakim vb), ikincisi onlar
adima sorumluluk alma ve siipervizorlik etme isi ve lgilinciisii de dolayl isledir
(temizlik, aligveris vb.). Onlar adina sorumluluk alma ve siipervizorliik etme isi

duygusal acidan da emek vermeyi gerektirir.

Biitiin bu isler ancak yapilmadigi zaman fark edilir ve ¢ogu kadin evde gegirdigi
zaman dilimi i¢in “Ne i yaptin ki?”” sorusuna maruz kalir. Yani kadinin bu alandaki
emegi siddetli bir sekilde goriinmez ve degersiz kilinarak denetlenir (Urhan, 2016:
128). Bu alandaki tartigmalar Tirkiye’de kadinlar nezdinde 1900’lerin basinda
giindem edilmisse de tarih kitaplarinda yer bulamamustir (Tekeli, 1995: 7-40). Tarihi
ve onemli tartigmalarin biiylik bir kisminda da ev i¢i emek goriinmezligini korumus,
literatiire girmesi ancak feministlerin yogun cabalar1 ile miimkiin olmustur. Ornegin,
ev i¢ci emek konusu ilk olarak Marx tarafindan giindeme gelmis, maddi bir karsiligi
olmayis1 nedeniyle piyasa nezdinde liretken olmayan emek olarak tanimlanmis, neden
kadinlar tarafindan yapildigi sorgulanmamigtir (Acar-Savran, 2019: 46). Bunun
sebebi; “erkek” akademinin ve toplum bilimlerinin cinsiyetli bakis agilar1 ve ev isleri
ile bakim emegini veren kadinin toplumdaki cinsiyetli konumu olarak gosterilebilir
(Acar-Savran, 2002: 160). Daha geriye gidildiginde ise kapitalist sistem iginde
istthdam edilebilmenin vatandaslik ve kamusal alana katilimla paralel bir sekilde

algilandigin1 goriirtiz (Urhan, 2016: 119). Kadin; ev igindeki islerle 6zdeslesmis,



kamusal alanin ve dolayisiyla iicretli is alaninin da disinda kalmistir. Bir diger sebep
ise bu islerin giinliik hayatla i¢ i¢e gegerek hayatin dogal akisi icinde ayirt edilemez
hale gelmesi olarak degerlendirilebilir. Ne zamanki kadin bu isleri yapamaz/yapmaz
hale gelir, iste o zaman ataerkil kapitalist sistemin krizi oluverir. Bu durumda esit is
boligiimiinden bahis acilir ancak teknolojik gelismelerin ve yiiksek istihdam
oranlarinin etkisinin olabilecegi gelismis llkelerde dahi is boliisimiinde esitlik
egilimiyle karsilasilmaz (Urhan, 2016: 124). O zaman da devreye “¢ocuk da yaparim
kariyer de” slogani ile ev ve bakim islerinin erkekle paylasilmadigi, kadinin karsiliksiz
olarak evde “ikinci vardiyaya” (second shift) devam ettigi bir sistem girer (Hochschild
ve Machung, 2012).

Ucretli bir iste ¢alissa da calismasa da ev islerini yapan, bakim ve duygusal emek
veren kadin bunun karsiliginda bir sey almaz, almayi talep etmez, talep etmesi
beklenmez ve hos karsilanmaz. Karsilik talep etmek iyi anne olmamak, iyi es
olmamakla itham edilir. Oysa kadinin ev diizenini saglamak iizere yaptigi isler
disaridan bir hizmet olarak saglanacak olsa muhtemelen altindan kalkilamayacak bir
biitce kalemi ile karsilagilir. Oxfam (2020) Esitsizlik Raporuna gore 15 yas ve Ustii
kadinlarin {icretlendirilmeyen emeginin parasal degeri yilda en az 10,8 trilyon dolar
ve bu rakam kiiresel teknoloji endiistrisinin 3 katindan daha fazladir. Oysa karsiliksiz
emegi diger emek tiirlerinden ayiran temel 6zellik iktisadi bir deger tiretmiyor olusuyla
aciklanir. Bu hizmetlerin iicretsiz ve goniilden karsilantyor olmas1 hem evdeki erkekler
hem de devlet icin ¢ok karhidir. Uretici olmadig1 iddia edilen ev igi isler aslinda
isgiicliniin yeniden iiretimi ve gelecek kusagin liretimini saglayarak sosyal bir fabrika
gibi caligir (Mies, 2012: 83). Tam da burada erkeklerin kadinlar iizerinde egemenlik
kurmalarini saglayan hiyerarsik sosyal iliskiler olarak tanimlanan ataerkillik kavrami
karsimiza ¢ikmaktadir (Hartmann, 2008). Ataerkil sistem i¢inde kadin, yeniden tiretim
faaliyetleri ile kapitalist sistemin ana sermayesi olan insan giiciinii yeniden Uretirken
kapitalizm de bundan faydalanmakta ve ataerki ile kapitalizmin biiylik dayanigmasi
ortaya ¢cikmaktadir (Hartmann, 2008).

Eril yapilanmis bir diinyanin topyekiin karsisinda duran kadinlar ayr1 bir siif
olarak degerlendirilmektedir (Delphy, 2016: 90). Pek tabii kadinlar homojen bir grup

degildir ve 6zellikle yeniden iiretim iligkileri agisindan farkli cografyalarda, farkli irk



ve siniflardan kadinlar farkli deneyimler yasar (Hooks, 2016: 53). Bu durum, feminist
arastirmacilart farkli toplumsal statlideki kadinlarin ev i¢i licretsiz bakim yiikiinii nasil

iistlendigini diisiinmeye itmektedir.

1.1.2. Evde isler nasil béliisiiliiyor ya da béliisiilemiyor?

Zaman kullanim anketlerinin yayginlagsmasi ile ev ici i yiikii kismen goriiniir
olmaya baglamistir. Aragtirmacilar verilere dayali konugma imkani bulmustur. Oxfam
Esitsizlik Raporuna (2020) gore yoksul iilkelerde kirsal bolgelerde yasayan kadinlar
giinde ortalama 14 saatlerini iicretsiz bakim islerine ayirmaktadir. Bu, kadinlarin
kendilerine hi¢ zaman ayirmadiklar1 anlamina gelir. Bu rakam gelismislik, teknoloji
ve istihdam oranlaria gore azalsa da erkeklerle asla esitlenmemektedir. TUIK son
Aile Yapist Arastirma (2006) verilerine gore, yemek yapmak, iitii, sofranin kurulup
kaldirilmasi gibi yeniden tiretim faaliyetleri %70-90 oraninda kadinlar tarafindan
gerceklestirilmektedir. Erkeklerin bu islere katkisi ise %2,3 oraniyla yok denecek
kadar azdir (TUIK, 2006). Tiirkiye’de 15-64 yas araligindaki kadinlar zamanlarinin
giinde ortalama 5 saat 8 dakikasini {icretsiz ev igi islere ayirirken, erkeklerde bu siire
yalnizca 1 saat 25 dakikadir (2019). Bu agir is yiikii, kadinlarin ticretli is diinyasindaki
tercihlerini ve degerini etkileyen temel faktordiir. AB tiyesi 27 iilke verisine gore,
kadinlar %27,6 oranla yar1 zamanli ¢alismayi tercih etmektedir. Bunun baslica
nedenleri ailedeki ¢ocuklara veya bakima muhtag¢ yetiskinlere bakma olarak ortaya
cikarken, bu oran iilkemizde neredeyse 3 kati bir degere karsilik gelmektedir

(EUROSTAT, 2019).

Gelir diizeyi yiikseldik¢e kadinlar bazi hizmetleri satin alarak ev i¢i bakim
yiiklerini azaltabilmektedir. Tabii bu durumda da planlama ve organizasyon yine
kadina aittir. Kadinlar bir yandan da ¢ikis yolu olarak yine aile i¢indeki kadinlarla is
bolimii yapmaktadir. Bu durum, bakim yiikleri hi¢ bitmeyen anneanneler ve
babaanneleri severek yapmak ile zorunda olmak arasinda birakir. Kadinlar agisindan
baska bir ¢6zlim yolu da yukarida bahsedilen gerekgelerle esnek ve yari zamanli isleri

tercih etmektir.



Ucretsiz ¢alisma, ekonomiyi desteklemekte ve genellikle sosyal hizmetler ile
altyapiya yonelik kamu hizmetlerinin eksikligini gidermektedir. Aslinda ticretsiz
bakim ve ev isi Gayri Safi Yurti¢i Hasilanin yiizde 10 ve 39'u olarak
degerlendirilmektedir. Bu oran, ekonomiye imalat, ticaret veya ulasim sektorlerinden
daha fazla katki saglayabilecegi anlamina gelir. Erkeklerin biiyiik bir pay almasinin
yan1 sira, kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin iicretsiz islerini azaltan ve yeniden dagitan,
bakim hizmetlerinde {icretli isleri genisleten ve temiz suya erigim gibi sosyal koruma
ve temel altyapiy1 saglayan politikalar, kadinlarin isgiiciine girmesi ve devam etmesi
icin gereklidir (ILO, 2016).

1.2. KRIZLERDE KARSILIKSIZ EMEK

Tarih boyunca yasanan krizler halihazirda dezavantajli olanlar1 daha farkh
etkilemistir. Ekonomik krizler, savaslar ve salginlarin etkilerini anlamak {izere yapilan
arastirmalar gostermektedir ki kadinlar ekonomik ve sosyal agidan daha sert sonuglarla
karsilagsmaktadir. Kadinlar ayn1 zamanda tistlendikleri iicretsiz bakim yiikii ile krize

kars1 toplumu korumak tizere dnemli bir role sahiptir.
1.2.1. Ekonomik Krizlerde Kadinlarin Karsiliksiz Emegi

Ravazi ve Staab (2012: 1-25), kadinlagtirilmig iicretsiz yeniden {iiretimden
bahsederken; kadinlarin, kriz donemlerinde devletin, isverenin veya bireyin artik
0deme yapamayacagi bakim ve refah islevlerini iistlenerek bu donemde olusacak
soklara karsi bir cesit tampon gorevi gordiigiinii soylemektedir. Ikinci Diinya
Savagi’na dair yapilan arastirmalarda, savas gibi kriz durumlarinda kadiin krizin
etkisiyle evde karsiladigi hizmetle birlikte erkeklerin yoklugunda ficretli

caligabildikleri sektor ve saatlerin de arttig1 sonucuna varilmistir (Summerfield, 2013).

Ekonomik krizlerde ise genellikle krizin toplumsal cinsiyet etkisini gérmeyen
altyapt ve bayindirlik islerine Oncelik verilirken bakim igleri tiim kurtarici
potansiyeline ragmen g6z ard1 edilmektedir (Espey vd., 2010: 300). Sosyal politika
anlaminda yeterli hazirlik olmadiginda sosyal aglar, aile, komsular ve arkadaslar gibi
topluluklar, bakim yiikiinii boliiserek azaltmakta biiyiik rol oynar. Ancak bu destek

aglar siirekli degildir ve uzun vadeli krizlerden olumsuz etkilenirler (Espey vd., 2010:
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298). Bu destek aglarinin sinirlt oldugu ve kadinlarin ¢aligma saatlerinin uzun oldugu
bolgelerde bakim sorunu ¢ok daha belirgin bir sekilde yasandigi gibi bu aglar uzun
vadeli krizlerden de olumsuz etkilenirler (Ruiz-Casares ve Heymann, 2009: 312).
Buna karsilik kriz donemlerinde bakim ekonomisinin siirmesini saglayacak sosyal
politikalar bu donemlerde verilen hizmetlerin cinsiyet korii olmasmi da
engelleyecektir (Kabeer, 2008). Bakim ekonomisine yapilacak yatirimlar, bu alanda
gelistirilecek sosyal politikalar toplumlar1 gelecekteki soklara kars1 korumaya destek
olacaktir. Ayrica halihazirda var olan ¢gocuk bakimi ve cinsiyetle ilgili savunmasizligi
iyilestirerek, kadinlarin iiretken isttihdamini, ¢gocuklarinin bakimindan 6diin vermeden

desteklemek tizere yardime1 olacaktir (Espey vd., 2010: 302).

UNDP (2009) raporunda kadinlart iicretsiz bakim yiikiinden kurtararak
istthdami artirmak igin ¢esitli Oneriler bulunmaktadir. Buna gore, temel kamu
hizmetlerinin ve altyap1 yatirimlarinin arttirilmasi 6zellikle kriz sirasinda buralardan
kesinti yapilmamasini 6nerilmektedir. Raporda Pekin Eylem Platformu’nun “kamu
hizmetleri mevcut olmadiginda kadinlarin daha fazla ticretsiz bakim isi tistlendikleri”
hakkinda yaptig1 vurgu hatirlatilarak krizler sirasinda yapilan kesintilerle devlet
tarafindan verilen hizmetlerin kesintiye ugramasinin kadinlar1 bu isleri evlerde ikame

etmeye mecbur biraktiginin alt1 ¢izilmistir.

1.2.2. Salginlarda Kadinlarin Karsihksiz Emegi

2014 yilinda Gine, Liberya ve Sierra Leone’de yogun olarak goriilen Ebola
Viriisii Hastalig1 diinya icin salgin hastaliklar acgisindan yeni bir deneyim olmustur.
Diinya Saglik Orgiitii'ne gore yaklasik bir yil icinde Gine, Liberya ve Sierra Leone'de
neredeyse 23.000 vaka bildirilmis, rapor edilen vakalarin yaklagik 9.000°1 dliimle
sonuclanmistir. Uzun i¢ savaslardan ge¢mis bu tiglincii diinya iilkelerinin geliskin
olmayan saglik hizmetlerinin bu salginin yiikiinii nasil tasidigi feminist
arastirmacilarin odaklandigi bir konu olmustur. Saglik sistemlerinin gelistirilmesi ve
giiclendirmesi icin genellikle resmi uygulamalar baz alinir; bununla birlikte, bu tiir
sistemler ayn1 zamanda gayri resmi bir bakim ekonomisi ile de baglantilidir. Bu gibi
zay1f saglik sistemine sahip iilkelerde saglik hizmetleri genellikle toplum temelli

gruplardan, sivil toplum kuruluslarindan veya ailelerde ¢alisan licretsiz bakim veren

11



tim kadinlardan olusan gayri resmi bir bakim ekonomisiyle desteklenir. Bununla
birlikte, bu roller gayri resmi oldugundan ve toplumsal cinsiyet normlarinin bir sonucu
oldugu varsayildigindan, bu tiir bakim rolleri uluslararas1 kamu politikas1 yapiminda
bariz bir sekilde goriinmezdir: Bu kadinlar, anne roliiniin 6tesinde kiiresel saglik

planlamasinda, stratejisinde ve uygulamasinda gériinmezdir (Harman, 2016: 532).

Harman (2016: 524), Ebola siirecinde kadinlarin {icretsiz bakim emeginin
arastirmalar ve politikalar nezdinde goriinmezligine vurgu yapmaktadir. Kadinlarin,
ozellikle biiylikannelerin emegi dikkat ¢eker (Razavi ve Staab, 2008), kamusal bir
hizmet olarak verilemeyen bakimin sunulmasinda ve dolayisiyla saglik sistemini
etkilemesine ragmen bu kadinlar kiiresel saglik stratejilerini tasarlayan ve uygulayan
kurumlar ve politikalar tarafindan goriinmezler (Harman, 2016: 526). Zika salgini,
tipki Ebola salgin1 gibi, salgin sonrasindaki uygulamalarda 'kadinlarin géze c¢arpan
goriinmezligini' ortaya ¢ikarmistir (Davies ve Bennett, 2016: 1051). Ebola salgin
stirecinde yapilan arastirmalarda, cinsiyete gore ayristirilan veriler diger verilere
oranla daha gec¢ analiz edilmis ve bu arastirmalarla baglantili olarak gelistirilen hicbir
strateji cinsiyet gostergeleri icermemistir (Harman, 2016: 530). Ornegin, Diinya
Bankasi Ebola’nin  ekonomik etkilerini analiz ettigi raporunda (2015)
cinsiyetlendirilmis veri kullanmamis ve 6zellikle de kadinlarin ticretsiz bakim emegi
ve ev islerine yer vermemistir. Bu drnekle de Ebola’nin bir toplumsal cinsiyet krizi
olarak algilanmadig1 acik¢a ortadadir. Ayrica sonuglari kontrol altina almak ve
gelecege dair onlemler planlamak icin de toplumsal cinsiyet temelli bir bakis acisi
olmadig1 da goriilmektedir. (Harman, 2016: 529). Ancak feminist bakis agisiyla
yapilan analizler sonucunda goriilmiistiir ki kiiresel saglik yonetisiminin gelecekteki

stireclerinde toplumsal cinsiyetin nasil entegre edilecegini diisiinmeye ihtiyag vardir.

Aslinda Ebola ve Zika ile giindeme gelen “licretsiz bakim emeginin
goriinmezligi” durumu bugiine kadarki arastirma ve politika belgelerinde de kendini
gostermistir. Ornegin, Diinya Saglik Orgiitii 2007 yilinda yaymladigi raporunda
bulunan eylem planinda toplumsal cinsiyete hi¢ odaklanmamis, iicretSiz bakim
ekonomisine ve buradaki bariz cinsiyet farkina deginmemistir (2007). Boylesi bir
cinsiyet korligii ile kadin sagliginin bir amag olmaktan ¢ok “anne” olarak toplumsal

yiikiimliiliikleri yerine getirme araci oldugu ve toplumsal cinsiyet olarak kendilerinden
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beklenen gelisimi saglayacak islevler olarak gorildigi seklinde yorumlanabilir
(Harman, 2016: 533-534).

Ebola siirecinde kadinlarin tasidiklar1 {icretsiz bakim yiikii bulas risklerini
artirmistir. Buna Karsilik kadinlarin bakim verdikleri kisiler viriis kaptiginda 'koti'
veya 'dikkatsiz' olduklar1 suglamalari ile karsilastiklar1 goriilmiistiir (Minor, 2017: 28).
Kadinlarin, ev i¢i iicretsiz bakim yiiklerinin yani sira kayit disi, serbest meslek
niteliginde islerde calistiklar1 icin bu tiir ekonomik kayiplara karsi oOzellikle
savunmasiz oldugu sonucuna ulasilmistir. Liberya'daki bir Diinya Bankasi
arastirmasina gore, salgindan bir yil sonra, 'erkeklerin yiizde 40'ina kiyasla kadinlarin
ylizde 60'min ¢alismadigl ve kadinlarin igsiz kalma olasiliklarinin erkeklere kiyasla

tutarh bir sekilde daha olasi oldugu ortaya ¢ikmistir (Harman, 2016: 530).

Toplumsal cinsiyet esitsizligini yaratan normlarin yeniden iiretilmesinin birincil
bakicilar ve Ebola gibi yiiksek derecede bulasici hastaliklari olan kisilere ilk miidahale
edenler olarak kadin saglig1 lizerinde dogrudan etkileri olabilmektedir. Ayn1 zamanda
bakim, istihdam ve aile sorumluluklari nedeniyle kadinlarin saglik sorunlari tizerinde
dolayl etkileri olabilir. Bu nedenle, gbze ¢arpan goriinmezlik durumu, bu kurumlarin
kasith korliigiinii gostermekle kalmaz, ayn1 zamanda kadinlarin genel olarak ve Ebola
gibi bulagici hastaliklarin yarattigi etkilere karsi savunmasizligini arttirir (Harman,

2016: 534).

Ebola salgini ve salgin sonras1 uygulamalar, kiiresel saglik yonetiminde bakimin
ne derecede ele alinmadiginin gostergesidir. Toplumun ihtiyaci olan bakimi ticretli ve
ticretsiz olarak karsilamakta olan kadinlari bariz bir sekilde gériinmez olarak tasvir
etmek, kiiresel olarak saglik ve bakim arasindaki gerilimi gostermektedir. Kadinlarin
bakim rolleri araciligiyla saglik sistemlerini destekledigi acik¢a kabul edilmemekte,
buna yonelik politikalar gelistirilmesi konusunda harekete gecilmemekte ve kadinlar
kiiresel saglik yonetiminde goriinmez kilmak tercih edilmektedir (Harman, 2016:
536).

Sagligin cinsiyetlendirilmis boyutlarini ele almaya yonelik herhangi bir girigim,

biyolojik farkliliga dayanan cinsiyete 6zgii saglik ihtiyaclarinin o6tesine, sosyal ve
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ekonomik olarak belirlenmis saglik anlayislarina uzanan karmasik zorluklarla karsi
karsiyadir (Davies ve Bennett, 2016: 1041). Arastirma ve raporlar saglik hizmetlerine
erisim ve haklar konusunda kadinlarin ya bakici ya da anne olarak goriildiigiinii
gostermektedir. Pek cok arastirma ‘acil' saglik hizmeti sorununa odaklanmanin
Oonemini vurgularken, hiikiim siiren sagliksiz kosullarin temelini olusturan cinsiyet

temelli esitsizlik, bircok halk sagligi miidahalesinin etkisini de azaltmaktadir.

1.3. KADINLAR COZUM ONERIYOR: BAKIM EKONOMISI

Kadinlar ve uluslararas1 kuruluslar bakim emegi iizerine yaptiklar1 calismalarla
¢oziim Onerileri gelistirmektedir. OECD (2014: 10), 2015 sonrast giindemini su
baslhiklar altinda belirledigini agiklamustir: “Ucretsiz bakim emegi evrensel bir
sorundur, kadinlarin yagaminmi gelistirecek kamu politikalarini yonlendirmek icin
ticretsiz bakim emegini 6lgecek arag ve arastirmalar gelistirilmelidir, ticretsiz bakim
emeginin onemi ulusal ve yerel diizeyde anlasilmali ve buna yonelik stratejiler
gelistirilmelidir.” Ayni raporda kadinlarin ekonomik katilimini artirmak ve bakim
emegi yiiklerini azaltmak i¢in Onerilen politikalarda “okul siiresini uzatmak ve okul
Oncesi egitime yatirim” ile “aile i¢in uygun ¢alisma kosullar1” basliklar1 kadinin hane
icindeki konumunu anlamak ag¢isindan 6ne ¢ikmaktadir (2014: 9). Buradan; kadinlarin
is yiikiinlin biiyiik kismint ¢ocuklarin bakiminin olusturdugu goriilmektedir. Ayrica,
kadinin  dcretli ¢alismaya dahil olmasinin, aile diizenini zorlamamasi

hedeflenmektedir.

Teknolojik gelismelerin kadinin ev igindeki is yiikiinii hafifletecegi yoniinde
tartigmalar olsa da ¢ocuk, hasta ve yaslilarin bakimi emek yogun bir istir ve teknoloji
kullanimi ile hafifletilemez (Bittman vd., 2004). Bu da bakim islerinin ister ev i¢inde
ticretsiz ister ev disinda iicretli emekle karsilansin her durumda yogun bir insan giiciine
ihtiya¢ duyulacagini ve buna gore bir sosyal politika gelistirmenin 6zellikle kriz
donemlerinde ev igi is yiikiinii azaltacag1 gibi ticretli isgiicii alanin1 da genisletecegi
ifade edilir (Razavi, 2007: 9). Tiirkiye’de bakim emegine OECD ortalamasini
yakalayacak yatirimlar yapildiginda 750 bine yakin yeni is yaratilabilmektedir
(Ilkkaracan vd., 2015).
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Avrupa Kadin Lobisi® tarafindan, 2019 yilinda yaymlanan ‘Mor Anlasma’
(Purple Pact) mevcut ekonomik sistemin elestirel feminist perspektiften analizini
yapmaktadir. Metin; ekonomi politikasinda radikal bir degisiklik 6nermek amaciyla
temel feminist degerlere dayali, yeni ve kapsayici bir ekonomik ¢ergeve olusturmay1
hedefler (European Women's Lobby, 2019). Anlasmanin odak noktasi, herkes i¢in
erigelebilir, uygun fiyath ve kaliteli sosyal hizmetler ve erisilebilir ve uygun fiyath
kaliteli hizmetlere sahip evrensel bir sosyal bakim sistemidir. Bunun i¢in 6nceledigi
bagliklar arasinda; kamu hizmetlerine yatirim yapilmasi, bu hizmetlerde insan ve
bakim odakli bir iyilik halinin hedeflenmesi, kadinlarin halihazirda icretsiz
emeklerinin iyi hesaplanarak ekonomiye katkisinin goriilmesi yer alir. Burada tarif
edilen ekonomik sistemi ‘Mor Ekonomi’ diyerek kavramsallastiran ilkkaracan (2015),
toplumsal cinsiyet esitlik¢i bir ekonominin vizyonuna sahip bu modelin en énemli

ayaginin evrensel sosyal bakim hizmetleri oldugunu vurgulamaktadir.

Ozetle, krizler o donemde uygulanan acil planlarla degil uzun vadeli biitiinciil
yaklagimlarla ¢oziilmesi gereken hassas konular igerir. Bu konularin baginda da ticretli
ve licretsiz emegiyle krizlerden en ¢ok etkilenen kadinlar gelir. Bakim ekonomisi de
biitiinciil bir bakis agistyla hem kadinlarin iizerindeki fazla bakim ytikiinii almay1 hem

de biitiin bir toplum i¢in refahi yiikseltmeyi hedeflemektedir.

3 Avrupa Kadin Lobisi, 1990 yilinda iki bin kadn sivil toplum drgiitiiniin anlasmast ile kurulmustur.
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IKINCi BOLUM
2. COVID-19 KURESEL SALGIN SURECINDE KADININ EV iCi
KARSILIKSIZ EMEGI
2.1. COVID-19 KURESEL SALGINI

Diinya Saglik Orgiitii, 30 Ocak 2020'de Uluslararast Oneme Sahip Halk Saglig
Acil Durumu ve 11 Mart 2020'de ise diinya ¢apinda bir salgin olmasi nedeniyle
pandemi ilan etmistir (WHO, 2020). Salginin, her iilkede var olan toplumsal cinsiyet
esitsizliklerini derinlestirdigi raporlanmaktadir (Global Gender Gap Report, 2021). Bu
etkiler iilkelerin ekonomilerine ya da kadinlarin sosyo-ekonomik konumlarina gore
farkliliklar gbstermistir. Pandemi ile yayginlasan uzaktan egitim, internet ve akilh
cihaz ihtiyacin1 dogurdugu gibi, evden ¢alismaya ge¢mek ancak beyaz yakali
calisanlar i¢in miimkiin olabilmistir. Karantina uygulamasi hizmet sektoriinde ¢alisan
ya da giinliik para kazanan kadinlar i¢in yoksullugun derinlesmesi anlamina gelirken,
uzaktan egitim kiz c¢ocuklarimin okula devamliligini biiyiik o6l¢iide olumsuz
etkilemistir. Bu ¢alisma ise her kadinin pandemi siirecinde evde kalabilmis olsun ya
da olmasimn eve sigdirilmast beklenen bakim hizmetlerini yiliklenmesini konu
almaktadir. Ozel olarak da beyaz yakali ¢alisma statiisiinde yer alan ya da yiiksek
sosyo-ekonomik arka plani olan kadinlarin pandemi siirecinden nasil etkilendigini

incelemeye ¢aligmaktadir.

2.2. COVID-19°UN KADINLAR UZERINDEKI ETKIiSi

COVID-19 bir saglik krizi olarak bakim hizmetlerinin 6nemini ortaya ¢ikarmig
ve toplumda bakim yiikiinii kimlerin tasidigini tekrar tartismaya agmistir. Karantina,
kapanma, evden calisma ve uzaktan egitim uygulamalar1 ile hane icine sikigtirilan
hayatin gereksinimlerinin nasil karsilandig1 sorusu giindeme gelmistir. Bu siirecte ev
i¢i is yiikiinli fazlaca hissetmeye baslayan kadinlar durumu sorgulamaya baslamis,
sosyal medya iizerinden konuya dair sikayet eden, i¢inde bulundugu durumu anlatan
paylasimlar artmistir. Gayri resmi bu paylagimlar diinya genelinde yapilan
arastirmalarla teyit edilmistir. COVID-19 siirecinde artan ev i¢i is yikiinii kadinlar
karsilamaktayken bu durum kadinlarm hayatlarini nasil etkilemektedir? Ucretli is

piyasasindaki konumlari, fiziksel ve ruhsal sagliklari, toplumsal konumlari, aile
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icindeki rolleri nasil degismektedir? Bu boliimde diinya genelinde bu sorulara cevap

veren ¢alisma sonuglarina yer verilmistir.
2.2.1. COVID-19’un Kadin isgiiciine Etkisi

Mevcut toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin kapanmasi igin diinyada 54 ila 163
yil arasinda degisen siirelere ihtiya¢ oldugu raporlanmistir (Global Gender Gap
Report, 2020). ilgili raporda politika yapicilarin bu siireci hizlandirmak icin ileriye
doniik politika ve uygulamalari daha fazla benimsemesi gerektigi ifade edilmistir.
Raporun 2020 yilindaki sonuglarina gore yakin gelecekte herhangi bir kriz olmasini
ongormeden bu siireler hesaplanmistir. COVID-19 etkisiyle 2021 yili raporuna gore
ise esitsizligin giderilmesi i¢in 6ngoriilen siireler 36 y1l daha uzamigtir (Global Gender
Gap Report, 2021).

Toplumsal cinsiyet esitsizliginin gostergelerinden biri isgiicli piyasalarindaki
durumdur. COVID-19’un ekonomik kriz boyutu isgiicii piyasalarinda kadinlari
erkeklere gore daha fazla etkilemistir. Bunun temel sebebi olarak, kadinlarin
halihazirda standart olmayan is iligkilerine sahip olmalari, daha az yonetici
pozisyonunda bulunmalari, yogunlukla hizmet sektoriinde ¢aligmalari nedeniyle daha
dezavantajli konumda olmalar1 gosterilebilir. Bu etki COVID-19’un en yogun
vakalarmin yasandigi Mart 2020°de hizla kendini gostermeye baslamustir. Israil’de
Mart 2020’nin ilk haftasinda istihdam edilen kadinlarin %44’iiniin Nisan sonunda
istihdam edilmedigi, bu oranin erkeklerde %33 oldugu raporlanmistir (Kristal ve
Yaish, 2020). Isgiicii kayiplar1 Giiney Afrika’da da kadinlar aleyhine gerceklesmis ve
kadinlarin ticretli calisma saatleri azalmistir (Casale ve Posel, 2020). Her iki ebeveyn
de calisiyor olsa bile erkekler ticretli ise daha fazla zaman ayirirken kadinlarin ticretli
isten kestikleri her saat ev igi islere aktarilmaktadir (Andrew vd., 2020). Bu durum,
COVID-19’un kadinlarin ve erkeklerin kariyerlerini nasil etkileyecegi konusunda

onemli bir veri sunmaktadir.

Bir saglik krizi olarak COVID-19 bakim hizmetlerine 6nemli bir yiik binmesine
neden olmustur. Salgin dncesinde raporlandigi lizere saglik ve sosyal hizmet alaninda
calisgan kadin sayisinda artis gozlendigi gibi bu sektorlerin %65’ini kadinlar

olusturmaktadir (TUIK, 2019). Her ne kadar hastane ¢alisanlarinin ne kadarinin kadin
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olduguna dair verilere sahip olmasak da doktorlar disinda hemsire, hasta bakici,
sekreter vb. olarak biiylik oranda kadinlarin ¢alistigt gézlemlenebilir. Hastanelerin
yasadig1 yogunluk g6z oniine alindiginda saglik sektoriinde ¢alisan kadinlarin salgin
doneminde riske daha agik ve daha kirilgan bir pozisyonda olduguna isaret etmektedir

(Mert, 2020).

COVID-19 ile getirilen tecritler diinya ekonomisini olumsuz yonde etkilemistir.
Her ne kadar bakim sektoriinde istihdamin biiyiik bir kismini olusturan kadinlar
calismaya devam etseler de kiiresel olarak ve tiim bolgelerde ve lilke gelir gruplarinda,
kadinlar istihdam kaybindan erkeklerden daha fazla etkilenmistir (ILO, 2021). Isgiicii
piyasasinda bu zor kosullarin bir siire daha devam etmesi beklendiginden, ticretli isteki
azalmalar, i¢inde bulunulan saglik krizi azaldiktan sonra bile devam edebilir (ILO,
2020). Isini kalic1 olarak kaybeden iscilerin yeni is bulmakta zorlanacagi, calisma
saatlerini azaltan isc¢ilerin bunlar1 yeniden artirma miicadelesi verecegi, kesintiler
nedeniyle iiretkenligi diisen is¢ilerin ise {icret ve terfi anlaminda cezalandirilabilecegi
ongoriilmektedir (Andrew vd., 2020). Bakim yiikii olan kadinlarin azalan istihdam
oranlarinin ise artik uzun siireli olacagi yoniindeki analizler COVID-19un uzun vadeli

etkilerinin kadinlar i¢in ¢ok daha ciddi olacagini gosteriyor (Andrew vd., 2020).

COVID-19 tedbirleri kapsaminda isgiicliniin belirli bir boliimiine viriisiin
bulasma riskinin azaltilmasi amaciyla tiim diinya {ilkelerinde uzaktan/evden ¢alisma
modeli zorunlu ya da ihtiyari olarak uygulanmistir. COVID-19 ile hem is diinyasinda
hem de hanelerde glindem olan evden c¢alisma sekli, bilgi teknolojilerinin
kullanilmastyla, isin bir bolimiiniin ya da tamaminin isyeri ortamimin disinda, ev
ortaminda yiiriitilmesidir (Kavi ve Kogak, 2010: 76). Pandemi siirecine kadar iicretli
1sin en direk anlami ev disini isaret ederken, ev erkekler i¢in bos zaman, dinlenme yeri
olarak goriilityordu (Folbre, 2014). Goériinmeyen islerle dolu ev, evden galisma
diizenine gecilmesi ile kadmlar igin daha zor bir mekan haline gelmistir. Ustelik
pandemi oncesinde de kadinlarin daha fazla bakim isi yapabilmek i¢in evden ¢alisma
fikrine sicak baktiklar1 bilinmektedir (Powell ve Craig, 2015). Pandemi sartlarinda ise
evden calisma kadinlarin kariyerlerini daha da cok etkiler hale gelebilir. Nitekim
evden calismanin avantajlar1 arasinda calisanlarin aileleri ile daha fazla zaman

gecirmesi, Ozellikle kadin calisanlarin ¢ocuklart ile daha fazla zaman gegirme ve
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ilgilenme, ¢cocuklarin uzaktan egitimlerine vakit ayirma gibi 6zellikler siralanmaktadir
(Akga ve Tepe Kiigiikoglu, 2020: 75). Erkekler i¢in ise evden ¢alismanin ev iglerinden
azade olabilmenin sonucunda daha verimli oldugu goézlenmistir (Isik, 2020). UN
Women’m (2020) yaptigi Tiirkiye’de COVID-19 Etkilerinin toplumsal cinsiyet
acisindan degerlendirmesine gore erkeklere kiyasla daha ¢ok sayida kadin is yerini

degistirmis ve evden ¢alismaya baglamistir.

COVID-19 doneminde evden calismayir konu aldigi calismasinda Serinikli
(2021), evden calisma seklinin 6zellikle kadin ¢alisanlarin ¢ocuklari ile daha fazla
zaman gegirme ve ilgilenme, ¢ocuklarin uzaktan egitimlerine vakit ayirma gibi birgok
avantajinin yani sira ¢ocuklu ailelerde kadinin isine konsantre olamamasi, kadinlarin
is yogunlugunun artmasi gibi dezavantajlar yaratabileceginden bahsetmektedir.
Toplumsal cinsiyet rollerinin kadmin iicretli is giicii piyasasindaki konumunu
belirlemesi yayginlasan evden c¢alisma sistemini de sekillendirmektedir. Evden
calisma, bir esnek calisma sekli olarak ilk dnce kadinin gorevi addedilen islerin
yapilmasi i¢in bir firsat olarak goriilmektedir. Bunun yani sira evden calisma genel
olarak ¢alisanlarn is yiikiinii artirdigina dair bulgular mevcuttur. Italya’da pandemi ile
evden calismaya baslayan 350 kisi ile goriistilerek yapilan bir ¢calismaya gore evden
calismak isi daha yorucu hale getirmistir (Ingusci vd., 2021). Bu arastirmaya
katilanlarin %60°1 kadindir. Daha yorucu hale gelen isle birlikte daha yorucu hale
gelen ev hayati ¢ifte vardiyali is ylikiinii daha da zorlagtirmaktadir. “Ev” den ¢aligma
fikri kadinin gorevi addedilen isleri “daha rahat” yapabilecegini diisiindiirmekle
aslinda kadinin ticretli is gilicline dahil olarak ev i¢indeki dongiiden kismen de olsa

¢ikabilmesini ortadan kaldirmis; kadini, ev i¢indeki rollerine daha ¢ok yaklastirmistir.

2.2.2. COVID-19’un Kadimin Karsihiksiz is Yiikiine Etkisi

Toplumsal cinsiyet esitsizliginin 6nemli gostergelerinden biri ev igi is ylikiiniin
kadinlar ve erkekler arasinda nasil boliistildiigli ya da bagka bir deyisle toplumsal
cinsiyete bagli zaman kullanimlaridir. Bu durumun kadin erkek arasinda esitlige en
yakin olan iilkelerde bile (Norve¢ veya Amerika Birlesik Devletleri) kadinlarin ev igi
isleri yiiklenmesi yalnizca genel yasam standartlarindan kaynaklanmaz. Ornegin,

Japonya gibi gelismis ekonomilerde kadinlarin harcadiklari zamanin pay1 erkeklerin
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dort katindan fazladir (World Economic Forum, 2020). Bu durum ekonomik
kosullardan ¢ok toplumun geleneksel rollere baglilik durumuyla agiklanabilir.
COVID-19 ile kadin ve erkegin zaman kullanimlari da etkilenmis ve o iilkenin
sartlarina gore farkli oranlarda olacak sekilde yansimistir. Nisan 2020’de Birlesmis
Milletler tarafindan sunulan rapora gore halihazirda esitsiz olan iicretsiz bakim

yiikiiniin salgin nedeniyle arttigi goriilmiistiir (BM, 2020).

Pandeminin ortaya cikisindan sonra, Nisan 2020’de Ingiltere’de yapilan bir
aragtirma (Andrew vd., 2020); farkli cinsiyetli iki ebeveynli hanelerde annelerin
babalara gore {icretli islerini 2 saat daha az yaparak bu zamani ¢ocuk bakimi ve ev
islerine aktardiklarin1 ortaya koymaktadir. Cocuk sahibi olan kadinlarin; bakim
hizmeti alamadiklar1 ya da devletin hizmetinden yararlanamadiklar1 bu durumlarda,
kendilerine diisen ig yiikiinii yerine getirmek i¢in isten ayrilma olasiliklari artmaktadir
(Stier ve Yaish, 2008). Cocuk sahibi kadmlarin ¢ocuk sahibi erkeklere oranla islerini
kaybetme olasiligi pandemiden ¢ok once bile 1,5 kat fazladir. Ebeveynlerin isten
ayrilmalar1 da ev ici is yiiklerini farkl etkilemektedir. Esi calismaya devam ederken
bir sebepten isini birakan kadinlar eslerinin isten ayrildiginda yapacagi ev isinden 2
kat daha fazlasim1 yapmaktadir. Babanin isi birakmasi durumunda ise ev isleri esit
boliisiilmektedir. Ayn1 arastirma, krizden 6nce annelerin daha ¢ok para kazandig: ve
her iki esin de calistig1 ailelerde bile annelerin daha fazla ¢ocuk bakimi ve esleriyle

ayn1 miktarda ev isi yaptiklarini gdstermektedir.

Avustralya’da yapilan bir aragtirmaya gore kapanma donemlerinde erkeklerin
eskisinden fazla ama kadinlardan ¢ok daha az ev isi yaptigi, isverenlerin kadinlarin
evdeki bakim yiikiinii gormezden geldigi, okullarin kapatilmasinin kadinlarin iicretli
ve licretsiz islerini orantisiz bir sekilde etkiledigi ortaya g¢ikarilmistir (Craig ve
Churchill, 2020). Calisma, kadinlarin ekonomik anlamda gii¢lenmesi i¢in uygun fiyatl

bakim hizmetlerinin erisilebilir olmas1 gerektigini savunmaktadir.

Italya’da yapilan bir arastirmaya gére COVID-19’un getirdigi ek ev isi ve ¢ocuk
bakiminin ¢ogunun kadinlara diistiigli, ¢iftler arasinda diger islere gore daha esit
paylasilan igin ¢ocuk bakimi faaliyetleri oldugu ortaya ¢ikmistir (Daniela Del Boca

vd., 2020). Erkeklerin istlendikleri sorumluluklari pandemi sonrasinda devam
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ettirmesine yonelik silipheler mevcuttur. Isik’mm (2020) Ankara’da yaptigi bir
aragtirmaya gore kadinlar, erkeklerin pandemi siirecinde yaptiklari isleri gegici olarak

iistlendiklerini diistinmektedir.

Her iki ebeveyn de calisiyor olsa bile erkekler licretli ise daha fazla zaman
ayirirken kadmnlarin tcretli isten Kkestikleri her saat ev i¢i islere aktarilmaktadir
(Andrew vd., 2020). Bunun durum, COVID-19’un kadmlarin ve erkeklerin
kariyerlerini nasil etkileyecegi konusunda 6nemli bir veri sunmaktadir. Pandemi
stirecinin akademide calisan ebeveynleri de 6nemli Slgiide etkiledigi goriilmiistiir.
Kadin akademisyenlerin zaten dezavantajli olan konumlar1i pandemi ile daha da
olumsuz etkilenmis, pandemi boyunca erkeklere gore daha az yayin ¢ikardiklar ve
geleceklerine dair daha endiseli hissettikleri ortaya ¢ikarilmistir (Minallo vd., 2021).
Tiirkiye’den 21 kadin akademisyenle yapilan bir diger arastirmada ise ev islerinden ve
cocuk bakimindan oncelikli olarak kadinlarin sorumlu oldugu, bu nedenle ancak
geceleri calisabildikleri, buna karsilik eslerinin bir ¢calisma odasi oldugu ve islerini

oncelikli tuttuklar1 sonucuna ulagilmistir (Parlak vd., 2020).

COVID-19 salgini biiyiimeye devam ederken, diinyanin dort bir yanindaki tiim
okul kademelerinde yiiz yiize egitim kismen ya da tamamen durdurulmustur. Uzaktan
egitime gecilmesi ¢ocuklarin ortalama ekstra 6 saatini evde gecirmesi anlamina
gelirken, evdeki cocuk bakim yikiinii artirmistir. Bu nedenle bir¢ok kadim
cocuklariyla birlikte evde kalmak i¢in izin almaya zorlamistir ve bu nedenle kadinlarin
is hayati sekteye ugramistir (Chang, 2020). Ustelik cocuk bakimimi biiyiik oranda
istlenen anneler i¢in farkli yaslardaki ¢ocuklar icin es zamanh etkinlik ve egitim
ihtiyaclarmin karsilanmasi gerekmistir. Bir yandan da ev isi ve ticretli isle ¢ocuk

bakimi saatleri birbirine girmis durumdadir (Andrew vd., 2020).

Giliney Afrika’da kadinlarin yaklasik %73'i ve ¢ocuklarla yasayan erkeklerin
%66's1 Nisan ayinda ¢ocuklara bakmak i¢in normalden daha fazla zaman harcadiklar
ortaya c¢ikmistir. Bunlardan kadinlarin yaklasik %80'1 ve erkeklerin %65'1 ¢ocuk
bakimina giinde 4 saatten fazla zaman ayirdiklarim1 bildirmistir. Cocuk bakimini
kadinlarin istlenmesi, ¢alisma ve gelir durumuna ya da egitim seviyesine gore de

degismemistir (Casale ve Posel, 2020).
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Tirkiye’nin 39 farkli ilinden 4-12 yaslar1 arasi ¢ocugu olan 323 ebeveynin
katildig1 bir arastirmada COVID-19 kisitlamalar1 6ncesinde gocuklarin bakimi ve
yetistirilmesinde %100 sorumluluk aldigini belirten ebeveyn oran1 %31 iken COVID-
19 kisitlamalart sirasinda bu oranin %41°e yiikseldigi gorilmistir (Gol-Giiven, vd.
2020, s. 14). Bu ebeveynlerin %60’ 1n1n hig {icretsiz ¢ocuk bakim hizmeti almamasi
katilimer profile bakarak bakim yikiinii kadinlarin tasidigini ortaya ¢ikarmaktadir.
Katilimer ebeveynlerin %90’ min kadin, %84’ tiniversite veya iizeri egitime ve %711
asgari ticretin tizerinde bir gelire sahip olmasi ile bu ¢alismaya benzerlikler tagimakta

ve ¢ocuk bakimi agisindan tamamlayici veriler sunmaktadir.

Evde gecirilen bu benzersiz siirecin aile iligkilerine ve bireylerin psikolojilerine
de etkileri oldugu goriilmiistiir. Yapilan bir ¢alismada rutin ev islerinin yapilmas aile
bireyleri arasindaki ¢atismayn tetiklemistir (Oztiirk, 2020). Oyle gériiniiyor ki kadinlar
her ne kadar ev islerini iistleniyor olsalar da bir yandan da i¢inde olduklar1 bu esitsiz

diizeni elestiriyor olabilirler.

Uzun kapanma siireleri ve sosyallesme engeli olarak pandemi kuskusuz
insanlarin ruh saghigini olumsuz etkilemektedir. Baslangigta her ne kadar “evde”
kalmak fikri evi ve diizenli geliri olanlar i¢in kendini gelistirme firsat1 olarak lanse
edilse de uzun vadede herkesin ruhsal agidan zorlandig1 bir hale biiriinmiistiir. ingiltere
halki icin kadinlarin erkeklere oranla daha fazla psikolojik sikinti bildirdikleri,
¢ocuklarla yasayan yetigkinlerin, pandeminin baslangicindan beri ¢ocuksuz yasayan
yetiskinlere gore daha kotii ruh sagligt bildirme olasiliginin yiiksek oldugu, ev igi is
yiikiiniin de psikolojik sikint1 bildirme durumunu etkiledigi raporlanmistir (Public

Health England, 2021).

Yogun karantina siireglerinde yapilan aragtirmalarda kadinlarin genellikle bizzat
tistlendikleri cocuk bakimu ile ilgili gelecek endisesi tasidigi, erkeklerin endiselerinin
ise ticretli is ve ekonomi ile ilgili oldugu goriilmistiir (Czymara vd., 2020). Pandemi
siirecinin dikkat ¢eken en ilging sonucu ise erkeklerin eskisine gore ev isleri ve bakim

islerine daha fazla zaman ayirmalari olmustur. Bu sonucu gosteren arastirmalardan biri

22



Ingiltere’de yapilmustir ve krizin erken bir sonucu olarak babalarim eskisine gore 2 kat

daha fazla ¢ocuk bakimu ile ugrastiklarini gostermektedir (Andrew vd., 2020).

2.3. COVID-19 PANDEMISINE FEMINIST YAKLASIM

Yapilan arastirmalar gosteriyor ki biitiin krizler gibi COVID-19 da kadinin
esitsiz toplumsal konumunu daha da olumsuz etkilemis ve devletlerin gelecege yonelik
ilerleme planlarmi  degistirmistir. Bu durumda devletler politikalarint nasil
gelistirmeli, bu krizi nasil yonetmelidir? Feminist bir bakis acisiyla ele alindiginda
COVID-19 siirecinde temelde herkesin i¢inde bulundugu duruma 6zel c¢ok farkl
ihtiyaclart oldugu, her durumun yerelde ve 6zel politikalarla ¢oziilmesine ihtiyag
duyuldugu sdylenebilir. Buna karsin daha genelde krizin yiikiinii tagiyan kadinlarin
igsizlik, hane i¢i is ve bakim yiikiindeki artis, uzun vadede kariyer olanaklarinin
olumsuz etkilenmesi gibi sonuglar bertaraf edecek sosyal ve ekonomi politikalarinin
tiretilmesi gerekmektedir. Bdylesi politikalar gelistirmek i¢in ise kadinlarin
deneyimleri dikkate alimmali ve bu deneyimleri ortaya ¢ikaracak aragtirmalar
yapilmalidir. Ozellikle ekonomi alaninda kadimin karsiliksiz hane i¢i emegini merkeze
alan politikalara olan ihtiyag COVID-19 etkileri ile daha da goriiniir olmustur. Buna
ragmen COVID-19 sirasinda diinyada uygulanan toplumsal cinsiyete bagli sosyal
koruma 6nlemlerini inceleyen bir ¢alisma, kadinlarin cocuk bakimi sorumluluklarin
dikkate alan veya c¢ocuk bakimi yardimi saglayan yalnizca 16 program oldugunu
gostermektedir (Gentilini vd., 2020). Diinya geneline bakildiginda kadinlarin
deneyimlerini dikkate alan bu kadar az uygulama olmasi sosyal ve ekonomik

politikalarin toplumsal cinsiyet duyarliliginda nasil bir a¢ik oldugunu gostermektedir.

Feminist ekonomi yaklasimi insan ihtiyaclariin ve insan refahinin
saglanmasina odaklanir (Riley, 2008: 1). Boyle bir amaca yonelik politikalar ise uzun
vadede krizlere karsi insanlar1 daha direngli kilma potansiyeli tagimaktadir. COVID-
19 deneyiminden ¢ikarilacak dersler tipki diger afetlerde oldugu gibi gelecege yonelik
toplumsal cinsiyete duyarli politikalar gelistirilmesine firsat yaratmaktadir. Insanlarin
ve toplumun giinliik ve nesiller arasi yeniden iiretimini organize etme seklinin acilen
yeniden diisliniilmesine ihtiya¢ oldugunu vurgulayan Kabeer vd., (2021:3), siireci iyi

analiz etmek gerektigini ifade etmektedir.
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Tiirkiye’de COVID-19 ile miicadele kapsaminda Ekonomik Istikrar Paketi
aciklanmigtir. Paket vergi indirim ve ertelemeleri, kredi imkanlart ve maas
diizenlemelerini igermektedir. Hane lizerindeki yiikii glindem etmeyen bir programdir.
Ayni siirecte uzaktan egitimin baglatilmasina ragmen egitimin ebeveynlere getirdigi
yik bir politika konusu olarak ele alinmamistir. Boylesi bilyliik bir toplumsal
degisikligin sonuglar1 iyi hesaplanmali ve olumsuz etkilerine kars1 6nlem alinmalidir.
Nitekim uzaktan egitimin yarattig1 ekstra is yiikiine “dordiincii vardiya”

denilebilecegi, kadinlar i¢in giinde dort vardiyali yasamin adilligi ve miimkiinligi

giindem edilmektedir (Power, 2020: 67).

Biitiin ¢alismalarin sonuclar1 esasen topyek(in bir miidahale gerektigini
gostermektedir. Bu anlamda tiim toplumlarin kiiresel diizeyde ilke ve normlarini
resmilestirecek araglara, uluslararasi belge ve anlagmalara ihtiyag vardir. Her ne kadar
toplumsal cinsiyet esitligi ve kadina yonelik siddete kars1 uluslararasi araglar mevcut
olsa da (6rn. CEDAW) ev i¢i karsiliksiz emek konusunda izleme mekanizmalari,

prensipleri ve normlari olan 6zel araglara ihtiyag¢ vardir (Kardam, 2011:8).
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UCUNCU BOLUM

3. COVID-19 PANDEMIiSiNDE KADININ KARSILIKSIZ EMEGI:
TURKIYE ORNEGI

3.1. ARASTIRMANIN YONTEMI

Arastirmacinin da i¢inde bulundugu kosullarda hem kendi deneyimi hem de
gozlemlerinin etkisiyle kadinlarin giinliik yasam deneyimlerinin toplumsal cinsiyet
baglaminda feminist bakis agisiyla incelenmesine olan ihtiyag sonucu betimsel bir
aragtirma yapmak tizere yola ¢ikilmistir. Haraway (1991) ‘her tiirli bilgi liretiminin
belli bir konumlanmanin triini’ oldugunu vurgular. COVID-19 sartlarinda isgiicti
piyasasinda ¢alisan evli bir kadin olarak aragtirmaci da bilginin tam i¢inde ve bilgisine
ulagsmaya, analiz etmeye ¢alistigi diinya ile tanimli bir konumdadir (Oztan, 2016:
274). Feminist durus kurami, kadinlarin somut/giindelik deneyimlerini sosyal alandaki
bilimsel arastirmalarinda baslangi¢ noktasi olarak almay1 oneren ancak asil olarak
feminist diisiincenin motive ettigi ilgi alanlarina kadin bakis agisinin arastirma
slirecine rehberlik etmesi ile miimkiin olacaktir (Kiitiik, 2019). Bu motivasyonla yola
cikan arastirmaci, arastirma konusunun bir parcasit olarak kendi bakis acisiyla
aragtirmasina rehberlik etmektedir (Harding, 1987). Bu ozellikleri toparlamak
gerekirse feminist yaklagim “kadinlarin deneyimleriyle baslayan ve dogrudan buradan

ilerleyen bir diinyay1 anlama yolu” olarak tanimlanabilir (Brooks, 2006: 60).

Aragtirmanin pandemi sartlar1 geregi yiiz ylize yapilamamas:t nedeniyle
cevrimigi anket tercih edilmistir. Hem kasith olarak hem de ¢ogu ¢evrimigi ankette
(Kellner, 2004) oldugu gibi 6rneklem; okur yazarligi yiiksek, dijital okur yazarlhigi
olan, interneti/akilli cihazi olan ve bunlart kullanmaya vakti olan kadinlardan
olusmustur. Her ne kadar pandemi sartlar1 sonucunda boyle bir 6rnekleme ulagsmak
maliyet ve zaman agisindan kolaylik saglasa da ¢alismada 6zellikle beyaz yakal1 ya da
caligmas1 gerekmeyen, gorece iyi sartlarda oldugu varsayilan ve bakim sorumluluklar
olan kadnlarin hayatlarindaki etkiyi gostermeyi amagladigi i¢in ¢alismanin hedefine

uygun bir 6rneklem olmustur.

Arastirma 3 temel asamadan olusmaktadir:

1. 1lk asama, ¢alismanin temellerini olusturacak literatiir taramasin1 kapsamaktadir.
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2.

Ikinci asama COVID-19 pandemi siirecinde arastirmacinin cevresinden
baslayarak yaygin bir gézlem yaptig1 ve buna dayanarak titiz bir ¢aligsmayla
anket sorularin1 hazirladig1 asamadir.

Ucgiincii asama ise olusturulan anketin uygulanmasi ve analiz edilmesidir.

3.1.1. Arastirmanin Sinirhliklar:

Calisma, onemli bilgiler ortaya ¢ikarmig olmakla birlikte, Tiirkiye’deki genel

sosyal durumun yalnizca bir kismin1 gostermektedir. Esas olarak yiiksek egitimli ve

yiiksek gelir sahibi yanitlayicilar1 icerdiginden, ortaya ¢ikan etkiler, daha az egitimli

ve ¢aligmayan kadinlarin iizerindeki etkiyi disarida birakmaktadir. Ek olarak, aile i¢i

siddetin veya yoksullugun kadinlar tizerindeki etkisini yakalayamamaktadir. Ayrica

pandeminin ilk 3 aymi ele almasi agisindan ilerleyen siirecte etkiler ayrica

degerlendirilmelidir. Bununla birlikte feminist bir yaklasimin geregi olarak kadinlarla

derinlemesine goriismeler yapilmasiyla arastirmanin nitel olarak da desteklenmesi

pandemi sartlar1 nedeniyle miimkiin olmamaistir.

3.1.2. Arastirmanin Hipotezleri

Arastirma i¢in su hipotezler belirlenmistir:
H1: COVID-19 pandemisinin yarattigi sosyal ve ekonomik krizin yiikiinii
iicretsiz bakim emekleri ile kadinlar tagimistir.
H1.1: Egitim siirecindeki aksamanin yiikiinii kadinlar tagimstir.
H1.2: Evde kalan kisi ve evde kalinma siiresinin artmasiyla artan ev ici
is yiikiinii kadmlar tistlenmiglerdir.
H2: COVID-19 hane igindeki ig boliimiinii esitlemedigi gibi toplumsal cinsiyet
esitsizligini daha da derinlestirmistir.
H2.1: Gorece daha egitimli ve yiiksek gelirli hanelerde ev igi is yiikii

esler arasinda esit bollisiilmemistir.

3.1.3. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Soru kagidi hazirlik ¢aligmalari, kadinin ev i¢i licretsiz bakim emeginin pandemi

stirecinden nasil etkilendigini ortaya koyabilecek sorularin belirlenmesi, sorularin
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teknik acgidan ne sekilde sorulacaginin belirlenmesi, veri girisi agisindan
degerlendirilerek en uygun yaniti alma yoOntemlerinin belirlenmesi seklinde
yuriitiilmistir. Uygulamadan 6nce Etik Kurul Onayr alinmis ve anketin basina
katilimcilar i¢in bir onam boliimii eklenmistir. Arastirmaci tarafindan son hali verilen
taslak form Google Forms iizerinde hazirlanmis ve dnce pilot bir uygulama yapilarak
denenmistir. On denemede, kullanilan kelime ve kavramlarin katilimcilar agisindan
anlagilir olup olmadigi, cevap kategorilerinin uygunlugu ve yeterliligi test edilmistir.
On deneme sonrasi gerekli diizeltme, ekleme ve degisiklikler yapilarak, Haziran 2020
tarihinde forma son sekli verilmis ve yayginlastirilmaya baslanmis, veri toplama siireci
Agustos 2020’de sonlandirilmistir. Anket ¢alismasi demografik bilgi, ekonomik
durum, saglik, toplumsal cinsiyet tutumu, ev ici is yiikii, kisisel zaman, aile iligkileri
ve duygusal durumdan olusan 8 bolim ve 63 sorudan olusmaktadir. Anket
aciklamasinda sorularin 6zellikle COVID-19 siirecindeki yasantilarina gore

cevaplanmasi istendigi belirtilmistir.

Anket, profesyonel aglar, gelencksel aglar ve sosyal medya araciligiyla
yayginlastinlmistir. [lk asamada arastirmacinin yiiksek lisans yapan, sivil toplumda
calisan profili dogrultusunda sahsi aglarindaki kadinlara ulasildi. Arastirmaya karar
verme siirecinde arastirmacinin ilk gozlemleri de zaten c¢evresindeki bu kadinlarin
hayatlarindaki degisimler tizerine olmugtur. Anketi yayginlastirmak i¢in ikinci olarak
siyasi partilerin yerel yapilanmalari, yerel sivil toplum kuruluglar gibi orgiitliiliik
i¢inde olan kilit kadinlara ulasildi. Bu kilit kadmlar anketi yayginlastirdi. Ugiincii
olarak da Facebook {izerinden anne gruplarina ulasilmaya calisildi. Bu gruplarda
paylasim yapmak i¢in ydneticilerin onay vermesi gerekiyor. Cevap alimamayan ilk
birkag¢ paylasimin ardindan 26 bin iiyeye sahip ve akademisyen yoneticileri olan “Aktif
Anne” grubuna ulasilabildi. Bu grupta yapilan paylasim 14 begeni ve 30 adet
“katildim, begendim, basarilar” seklinde yorum aldi. Bu paylasimdan sonra anketin
gercek doldurulma sayisinda ise %12 artis oldu. Bu durum bu gruptaki profilin
muhtemelen daha yliksek egitimli ve Ozellikle bir arastirmaciya kendini yakin
hissetmesi ile destekleme motivasyonunun artmasi olarak yorumlanabilir. Bir yandan
da ticretsiz bakim emegi konusunda ufak da olsa bir farkindalig1 olan, bunu anlatma
niyet ve kabiliyeti olan bir profil oldugu da diisiiniilebilir. Sonug¢ olarak 6rneklem

yapist yliksek gelir ve egitim grubundan 438 kadin olarak son halini aldi. Bu agidan
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benzer sekilde yola ¢ikmis aragtirmalarda ulasilan kitlenin de bu sekilde oldugu

goriilmektedir (Gol-Giiven vd., 2020).

Anketin uzunlugunun 6zellikle ¢evrimigi uygulamadan ulasilacak sayiy1 ya da
tamamlanma oranini diisiirecegi diisiiniilse de sonug itibariyle yeterli sayida kadina
ulagilmistir. Anket sonunda katilimcilarin yorumlar1 sorulmustur. Katilimcilardan
gelen 54 (%13) adet yorumdan sadece bir tanesi “sorular ¢cok uzundu” seklinde
olmustur. Geri kalan 53 adet yorum tesekkiir ve kendi durumuna dair ek ifadeler
seklinde olmustur. Bu yorumlar disinda arastirma siirecinde temas edilen kadinlardan
bolca tesekkiir ve destek mesajlar1 gelmis ve bu durum aragtirmanin yayginlagmasinda
biiylik rol oynamistir. Bu sekilde alinan geri bildirim ve gézlemlenen etki aragtirmanin
Oonemini ve konuyla ilgili ¢ok boyutlu arastirmalara olan ihtiyacit agikca ortaya

koymaktadir.

Anket Google Forms gevrimigi anket uygulamasi kullanilarak uygulanmistir.
438 adet yanit MS Ofis programi olan Excel ile alinmistir. Alinan ham veriler
tizerinden temizleme, i¢ mantik sorgulamasi ve veri ayiklama gibi islemler yapilmstir.
Veri analizi SPSS v.25 programinda gergeklestirilmistir. Analizin ihtiyaclarina uygun
sekilde degiskenlerin bir bolimii SPSS programinda yeniden kodlanmistir. Yeniden
kodlama iglemi ile toplanan verilerden elde edilen yeni degiskenler oldugu gibi,
mevcut verilerin kategorize edilmesi de soz konusu olmustur. Analiz asamasinda,
betimleyici istatistikler, frekans dagilimi, ¢apraz tablo analizleri ve ANOVA testi

gergeklestirilmistir.

Anket sorular1 8 temel bashk altinda topland:. Ilk olarak demografik bilgiler
bashiginda katilimcilarin yas, medeni durum, yasadiklar il, ebeveynlik bilgilerinin
yani sira COVID-19 siirecindeki hane yapilarina dair sorular soruldu. Ozellikle sokaga
¢ikma kisitlamasi getirilen 18-20 yas ve 65 yas iistii bireylerin olup olmadigina dair

sorulara yer verildi.
Ikinci boliimde katilimeilarm ekonomik durumuna dair sorular yer aldi.

Ozellikle kadinlarin kisisel gelirinin olup olmadig1, var ise hane geliri i¢indeki yerinin

anlagilmasina yonelik sorulara yer verildi. Calisma sekillerindeki degisikligi anlamak
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icin hem kadinlarin hem varsa eslerinin evden ¢aligmaya ge¢ip gegmedigini, calisma
saatlerinde azalma olup olmadigini, zorunlu hizmet alanlarinda ¢alisma durumunu,
isten ayrilma sebeplerini anlamaya yonelik sorular yer aldi. Ayni zamanda COVID-19
doneminde gelir durumundaki degisiklik ve hanenin gecinme sartlarinin nasil

etkilendigini anlamaya yonelik sorulara yer verildi.

Ucgiincii béliimde katilimcilarm COVID-19 sirasinda uygulanan kisitlamalar
nedeniyle saglik hizmeti almakta kesinti yasayip yasamadiklari, hanede COVID-19
viriisiine yakalanma durumlar1 ve bu siirecin psikolojik destege ihtiya¢ dogurup

dogurmadigina yonelik sorular yer aldu.

Doérdiincti boliimde katilimcilarin toplumsal cinsiyete dayali rollere karst
tutumlarini ortaya ¢ikarmak amaciyla Zeyneloglu ve Terzioglu (2011) ve Erickson’un
(2005) calismalarindan faydalanarak olusturulan ifadelere katilma durumlarina dair

sorulara yer verildi.

Besinci boliimde katilimcilarin COVID-19 siirecinde ev i¢i islere dair ifadelere
katilma durumlart ve temel ev i¢i isler ve bakim islerini hanede ¢ogunlukla kimin
yaptigina dair sorulara yer verildi. Ayni zamanda bu siirecte ev ici is yiikiinii etkilemis
oldugu diisiiniilen COVID-19 o6ncesi ve sonrasinda iicretli bir yardimcilart olup

olmadig soruldu.

Altinct boliimde kadinlarin kendilerine zaman ayirip ayiramadiklari, bu zamani
nasil degerlendirdikleri, yalniz kalabilecekleri bir alanin olup olmadigi, kisisel gelisim
firsatlarinin  olup olmadigi, hanedeki aile {iyeleriyle iliskileri, ortak eglenme
faaliyetleri ve bunlarin yarattig1 is yiikiine dair sorular yer almistir. Bunlara bagl
olarak fiziksel ve psikolojik sikinti yasama durumlari ve bas etme yOntemlerini

anlamaya yonelik sorulara yer verilmistir.

Kadinin hanedeki konumunu ¢ok yonlii olarak degerlendirmeyi amaglayan anket
sorular1 pilot uygulama siirecinde alinan geri bildirimler ile son haline getirilmistir. Bu
asamada sorularin kapsayici olmasina, acik ve anlasilir olmasina, COVID-19 sartlarin

yeterince yansitmasina 6zen gosterilmistir.
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3.2. BULGULAR
3.2.1. Demografik Ozellikler

Katilimcilar oldukg¢a geng bir kitleden olusmaktadir. %73’ 25-44, %21°1 45-64
yas araligindadir (Tablo 1). Katilmcilar %84 oraninda on lisans ve lstli egitim
diizeyindedir. Bu oran %18,5’lik Tirkiye’de 25 yas iistii yliksekokul ve fakiilte
mezuniyet oranmin ¢ok {istiindedir (TUIK, 2020). Bu nedenle arastirmanin
genellenemeyecegini sOylemek gerekir. Arastirmaya 42 kentten katilim olmakla
birlikte katilimcilarin %59’u i¢ biiyiik kentte yasamaktadir. Katilimcilarin %64°1 evli,
%29’u bekardir (Tablo 1).

Tablo 1. Katilimcilarin Yas, Egitim, Medeni Durum ve Yasadiklar: Sehirler

Yas f %

18-24 22 5

25-34 191 43,6
35-44 129 29,5
45-64 93 21,2
65 yas ve lizeri 3 0,7
Toplam 438 100
Egitim Durumu f %

Okuryazar 1 0,2
flkokul 9 2,1
Ortaokul 3 0,7
Lise 55 12,6
Yiiksekokul 51 11,6
Universite 243 55,5
Lisansiisti 76 17,4
Toplam 438 100
Medeni Durum f %

Evli 282 64,4
Bekar 118 26,9
Bosanmis 33 7,5
Diger 5 1,1
Toplam 438 100
Kent (A¢ik Uclu) f %

Adana 3 0,7
Ankara 49 11,2
Antalya 11 2,5
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Artvin 1 0,2

Balikesir 11 25
Bartin 1 0,2
Batman 3 0,7
Bilecik 1 0,2
Bitlis 3 0,7
Bolu 1 0,2
Burdur 1 0,2
Bursa 12 2,7
Canakkale 10 2,3
Diyarbakir 17 3,9
Erzurum 1 0,2
Eskisehir 44 10

Gaziantep 4 0,9
Giresun 1 0,2
Hatay 1 0,2
Isparta 2 0,5
Istanbul 145 33,1
[zmir 27 6,2
Kahramanmarag 1 0,2
Kayseri 2 0,5
Kirikkale 1 0,2
Kocaeli 45 10,3
Konya 3 0,7
Kiitahya 2 0,5
Manisa 6 1,4
Mardin 2 0,5
Mersin 2 0,5
Mugla 2 0,5
Nigde 2 0,5
Ordu 1 0,2
Rize 1 0,2
Sakarya 5 1,1
Samsun 5 1,1
Sanliurfa 1 0,2
Tekirdag 1 0,2
Tokat 1 0,2
Van 1 0,2
Yalova 5 1,1
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Toplam 438 100

Kent tiirii f %

3 Biiyiik Kent (Ankara, Istanbul, izmir) 223 50,9
3 Biiyiik Kent Digindaki Iller 215 49,1
Toplam 438 100

Katilimcilarin  hanelerinde COVID-19’un ilk 3 ayinda ortalama 3,12 kisi
yasamistir. %56,8’°lik oranla hanede 2-3 kisi olarak yasanmasi kentli ¢ekirdek aile
yapisina sahip olduklarini gosterir (Tablo 2).

Tablo 2. Katilimcilarin COVID-19 un ik U¢ Ayinda Hanelerinde Yasayan Kisi

Sayisi

Hanede Yasayan Kisi Sayis1 f %

1 Kisi 59 7,5
2-3 Kisi 249 56,8
4-5 Kisi 143 32,6
6-8 Kisi 9 2,1
9 Kisi 3 0,7
Toplam 437 99,8
Kayip Veri 1 0,2
Toplam 438 100

Tablo 3’te goriildigli gibi katilimcilarin %41,3’i hanede esi/sevgili ve
¢ocuguyla yasamaktadir. Cekirdek aile yapis1 burada da kendini gostermektedir. Es ya
da sevgili ile yasama durumu ayr1 ayr1 sorulmus ancak sevgili ile yagayanlarin sayisi
yorum yapmak icin yeterli sayida olmadigindan es ve sevgili ile yasama durumu
birlikte degerlendirilmistir. Katilimcilarin = %18’1  es/sevgili ile, %I15’1 de
ebeveynleri/kardesleriyle yasamaktadir. Katilimcilardan sadece 3 kisi evde yatili

bakici/yardimcet ile yagadigini belirtmistir.
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Tablo 3. COVID-19 Siirecinde Hanede Yasayanlar

COVID-19 Siirecinde Hanede Yasayanlar f %
Hane Uyeleri Frekans  Yiizde
Esim/Sevgilim 83 18,9
Esim/Sevgilim ve Cocugum 181 41,3
Sadece ¢ocugum/cocuklarim 18 4,1
Ebeveynlerimle ve/veya kardeslerimle 68 15,5
Esim ve aile iiyelerimizden (esinin ve/veya kendisinin) A 09
biri/biriyle

Aile tiyelerim (ebeveynler gibi) ve ¢ocugum/¢ocuklarimla 18 4,1
Esim, ¢ocugum/¢ocuklarim ve aile {iyelerimizden (esinin ve/veya Y 5.5
kendisinin) biri/biriyle

Yatili bakici/yardimer ile 3 0,7
Diger 7 1,6
Yalniz yastyorum 31 7,1
Toplam 437 99,8
Kay1p Veri 1 0,2
Toplam 438 100

Katilimeilarin %49’unun hanesinde 18 yas alt1 birey bulunmazken %51 inin
cocugu yoktur (Tablo 4). Cocuklarin gruplamasi okul durumlarina gore yapilmistir.
Bunun sebebi karantina siirecinde uzaktan egitim uygulamasi nedeniyle ebeveynlere
diisen is yiikiiniin okul durumuna gore degisebilmesidir. Okul 6ncesi donemdeki bir
cocugun etkinlik seklinde olan egitim ihtiyaci ebeveynlerin aktif olarak bulunmasini
daha ¢ok gerektirdigi diisiiniilebilir. Bu ihtiyac1 hanede kimin karsiladigi kadina diisen
1§ yiikiinii gormek agisindan 6nem tasimaktadir. Okul ¢cagindaki ¢ocuklarin da uzaktan
egitim siiregleri ebeveynler {izerinde ekstra bir ylik olusturmustur (Bozkurt, 2020:

121).
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Tablo 4. Hanede 18 Yas Altindaki Kisi Sayist

18 Yas Altindaki Kisi Sayis1 f %

18 yas alt1 iiye yok 216 49,3
1 Kisi 142 32,4
2-3 Kisi 77 17,6
4-5 Kisi 2 0,5
6 ve Uzerinde Kisi 1 0,2

Toplam 438 100

Tablo 5’te gortldugi tlizere katilimcilarin %24,9’unun sadece okul Oncesi
donemde c¢ocugu/cocuklart vardir. %17,8’inin ise okul ¢aginda cocugu/cocuklari
vardir. Hem okul 6ncesi hem okul déneminde ¢ocuk sahipligi oran1 ¢ok diisiiktiir
(%6,2). Katilimcilarin ¢ogunlukla kentli ¢ekirdek aile yapisina sahip oldugu

diisiiniiliirse tek ¢cocuk sahipligi yaygindir ve bu durumu agiklamaktadir.

Tablo 5. Cocuklarin Okula Gitme Durumu

COVID-19 Siirecinde Okula Gitme Durumu

.. f %
(18 Yas Alt1 Hane Uyeleri)
Cocuk yok 224 51,1
Okul oncesi 109 249
Okul 6ncesi ve okula giden 27 6,2
Okula giden 78 17,8
Toplam 438 100

COVID-19 6nlemleri kapsaminda 18-20 yas ve 65 yas listiine 6zel sokaga ¢cikma
yasaklar1 uygulanmistir. Bu yas grubunun evden hi¢ ¢ikamamasi hem kendileri hem
hane halkinin yasamini etkilemistir. Hanelerin %14,4 {inde karantina siirecinde 18-20
yas araliginda en az 1 kisi yasamustir (Tablo 6). Yine yasakli olan 65 yas iistii bireylerin
yasadig1 hanelerin orani ise %13,2’dir. Bunlarin da ebeveynleriyle yasadigini belirten
%15,5’luk kesim arasinda oldugu diisiiniilebilir. Yasli bakim yiikiiniin yansimasini

gormek acisindan onemlidir. Diger yandan hanelerdeki yasakli yas gruplarinin sinirh
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sayida olmasi nedeniyle arastirma sonuglart COVID-19 ile 18-20 yas ve 65 yas {istii

icin getirilen kisitlamalarin 6zel olarak etkisini yansitmamaktadir.

Tablo 6. Hanedeki 18-20 Yas Arasindaki Kisi Sayist

Hanedeki 18-20 Yas Arasindaki

Kisi Sayisi f %
18-20 yas arasinda iiye yok 375 85,6
1 Kisi 43 9,8
2-3 Kisi 18 4,1
4 Kisi 2 0,5
Toplam 438 100

3.2.2. Toplumsal Cinsiyet Yargilarina Dair Durum

Toplumsal cinsiyet kaliplarina dair sorulardan ev i¢i is bolimii ve rollerle ilgili
sorularda toplumsal cinsiyet duyarlilig: yiiksek olmakla birlikte %66 ile %77 arasinda
degisirken, mesleki alandaki esitlige dair olan bir ifadede bu oranlar %86’ya ¢ikmistir
(Tablo 7). Bu sonuglara gore ev igi islerin dagilimi konusunda geleneksel rollere olan

inancin gorece daha kuvvetli oldugu sdylenebilir.

Tablo 7. Toplumsal Cinsiyet Yargilarina Dair Durum

Ev isleri her iki es arasinda esit boliisiilmelidir. f %
Kesinlikle katiltyorum 333 76
Katiliyorum 35 8

Kismen katilryorum 17 3,9
Kararsizim 9 2,1
Kismen katilmiyorum 10 2,3
Katilmiyorum 6 1,4
Kesinlikle katilmiyorum 28 6,4
Toplam 438 100
Yuvay disi kus yapar. f %
Kesinlikle katiltyorum 23 5,3
Katiliyorum 19 4.3
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Kismen katiltyorum 18 4,1
Kararsizim 35 8
Kismen katilmiyorum 27 6,2
Katilmiyorum 27 6,2
Kesinlikle katilmiyorum 289 66
Toplam 438 100
Kadinin esas gorevi anneliktir. f %
Kesinlikle katiliyorum 38 8,7
Katiliyorum 13 3
Kismen katilryorum 16 3,7
Kararsizim 26 5,9
Kismen katilmiyorum 21 4.8
Katilmiyorum 24 55
Kesinlikle katilmiyorum 300 68,5
Toplam 438 100
Erkegin esas gorevi evi gecindirmektir. f %
Kesinlikle katiliyorum 31 7,1
Katiliyorum 13 3
Kismen katiltyorum 11 2,5
Kararsizim 32 7,3
Kismen katilmiyorum 22 3)
Katilmiyorum 34 7,8
Kesinlikle katilmiyorum 295 67,4
Toplam 438 100
Erkegin yeterli geliri varsa karisi ¢ %
calismamahidir.

Kesinlikle katiltyorum 27 6,2
Katiliyorum 9 2,1
Kismen katiliyorum 7 1,6
Kararsizim 14 3,2
Kismen katilmiyorum 12 2,7
Katilmiyorum 30 6,8
Kesinlikle katilmiyorum 339 77,4
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Toplam 438 100

Mesleki gelisme firsatlarinda kadinlara ve

erkeklere esit haklar taninmahdar. f v

Kesinlikle katiliyorum 378 86,3
Katiliyorum 16 3,7
Kismen katiliyorum 3 0,7
Kararsizim 3 0,7
Kismen katilmiyorum 4 0,9
Katilmiyorum 1 0,2
Kesinlikle katilmiyorum 33 75
Toplam 438 100
Kiz ve erkek cocuklari ev islerini yapmakta esit ¢ %

sorumluluk sahibidir.

Kesinlikle katiliyorum 360 82,2
Katiliyorum 30 6,8

Kismen katiltyorum 3 0,7

Kararsizim 10 2,3

Kismen katilmiyorum 2 0,5

Katilmiyorum 5 1,1

Kesinlikle katilmiyorum 28 6,4
Toplam 438 100

Ev isleri her iki es arasinda esit bolisiilmelidir ifadesine 25-34 yas
araligindakilerin %80°’i kesinlikle katiliyorum demistir (Tablo 8). Bu diger yas
gruplarina gore daha yiiksek bir katilma oranidir. Daha genglere gore evlilik ya da ev
i¢i is yiikii ile daha ¢ok yiizlesme bu grubun esitlik¢i paylagimi desteklemeye olan
meylini artirdig1 sdylenebilir. Daha yash gruba gore daha esitlik¢i diistinmeleri de

kadin hareketinin etkisine baglanabilir.
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Tablo 8. Yas ve “Ev isleri her iki es arasinda esit béliisiilmelidir.” Ifadelerine

Verilen Cevaplarin Capraz Tablosu

Yas 1* 2% 3* 4% 5 6 7 Toplam
18-24 Say1 14 1 1 0 1 0 5 22

% 6360 450 450 0,00 450 0,00 22,70 100,00
25-34 Say1 154 13 5 5 4 2 8 191

% 8060 680 260 260 2,10 1,00 4,20 100,00
35-44 Say1 100 12 5 1 3 3 5 129

% 7750 930 390 0,80 2,30 2,30 3,90 100,00
45-64 Say1 63 8 6 3 2 1 10 93

% 67,70 860 6,50 3,20 2,20 1,10 10,80 100,00
65 yas ve tizeri  Say1 2 1 0 0 0 0 0 3

% 66,70 33,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Toplam Say1 333 35 17 9 10 6 28 438

% 76,00 800 390 210 2,30 1,40 6,40 100,00

*1: Kesinlikle katiliyorum, 2: Katiliyorum, 3: Kismen katiliyorum, 4: Kararsizim,

Tablo 9. Medeni Durum ve “Ev isleri her iki es arasinda esit boliisiilmelidir.’

5: Kismen katilmiyorum, 6: Katilmiyorum, 7: Kesinlikle katilmiyorum

Ifadelerine Verilen Cevaplarin Capraz Tablosu

Medeni Durum 1* 2% 3* 4* 5* 6% 7*  Toplam
Evli f 213 23 14 6 9 5 12 282
% 755 82 50 21 32 18 43 100,0
Bekar f 92 9 2 2 0 1 12 118
% 780 76 17 17 00 08 102 100,0
Bosanmis f 23 3 1 1 1 0 4 33
% 69,7 91 30 30 30 0,0 121 100,0
Diger f 5 0 O 0O 0 0 © 5
% 1000 0,0 00 00 00 00 00 100,0
Toplam f 333 3% 17 9 10 6 28 438
% 76,0 80 39 21 23 14 64 100,0

*1: Kesinlikle katiliyorum, 2: Katiliyorum, 3: Kismen katiliyorum, 4: Kararsizim,

5: Kismen katilmiyorum, 6: Katilmiyorum, 7: Kesinlikle katilmryorum

’

Tablo 9°da medeni durum ile “Ev isleri her iki es arasinda esit boliisiilmelidir.”

ifadesinin cevaplar1 karsilastinnlmigtir.  Evli katilimcilarin  %75,5’1 bu ifadeye
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kesinlikle katiltyorum demistir. Bu oran bekarlarda daha yiiksek, bosanmislarda ise
daha disiiktiir. Katilimcilarin biiylik ¢ogunlugu ev islerinin esit boliistilmesi
gerektigini diistinmektedir. Bu ifade, katilimcilarin hane iginde isleri gercekte nasil
boliistiiklerine dair sonuglar ile degerlendirildiginde daha tamamlayicit bir bilgi

olacaktir.

Yuvayi disi kus yapar ifadesine %81°lik bir oranla bosanmis kadinlar daha gok
itiraz ederken, kat’i itiraz oran1 bekar kadinlarda %73 ve evli kadinlarda ise %61 de
kalmistir (Tablo 10). Bu sonuglar kadinlarin i¢inde bulunduklari durumu kabullenme

cabasi olarak yorumlanabilir.

Tablo 10. Medeni Durum ve “Yuvay: disi kus yapar.” Ifadelerine Verilen Cevaplarin

Capraz Tablosu
Medeni
Durum 1* 2* 3* 4* 5* 6* e Toplam
Evli f 18 16 10 22 26 18 172 282
% 6,40 570 350 7,80 920 6,40 61,00 100,00
Bekar f 5 2 6 10 1 7 87 118
% 4,20 1,70 510 850 080 590 73,70 100,00
Bosanmuis f 0O 1 1 3 0 1 27 33
% 0,00 3,00 3,00 910 0,00 3,00 81,80 100,00
Diger f 0 0 1 0 0 1 3 5
% 0,00 0,00 20,00 0,00 0,00 20,00 60,00 100,00
Toplam f 23 19 18 35 27 27 289 438

% 530 430 4,10 8,00 6,20 6,20 66,00 100,00

*1: Kesinlikle katiliyorum, 2: Katiliyorum, 3: Kismen katiliyorum, 4: Kararsizim,

5: Kismen katilmiyorum, 6: Katilmiyorum, 7: Kesinlikle katilmiyorum

Mesleki gelisim firsatlarinda esitlik ve c¢ocuklarin cinsiyetlerine gore ev igi
sorumlulukta esitlik konusunda esitlik¢i cevap oranlar1 %80’in {izerine ¢ikmaktadir
(Tablo 7). Oysa yetiskinlerin kendi arasindaki is boliimii ve rollere dair ifadelerde
esitlik¢i cevap oranlart %60-70 bandinda kalmaktadir. Paralel bir sekilde
katilimcilardan geleneksel toplumsal cinsiyet rollerine en kuvvetli kabul oran1 %15,4
ile kadinin esas gorevinin annelik oldugu ifadesine gelmistir. Buradan toplumsal

cinsiyet rollerinin gelecekte degisecegine inangla birlikte kendi hayatlarinda
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geleneksel rolleri slirdiirme egilimi goriilmektedir. Ayni1 zamanda toplumsal cinsiyet
rollerinde daha esitlik¢i bir yaklasimin ev disindaki roller i¢in gegerli oldugu
sOylenebilir. Kadinlar i¢in esit mesleki gelisim firsatlarina sahip olmak, ticretli isglicii
piyasasinda esit oranda yer almayi talep etmek ev i¢i is yiikiiniiniin dagilimi konusunda
degisiklik talep etmekten daha miimkiin goriinmektedir. Buradan hareketle ev igi

rolleri degistirmek ¢ok daha biiyiik bir miicadele alan1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Tablo 11. Medeni Durum ve “Kadimin esas gorevi anneliktir. Ifadelerine Verilen
Cevaplarin Capraz Tablosu

Medeni Durum 1* 2* 3* 4* 5* 6* e Toplam
Evli f 26 12 12 21 16 19 176 282

% 920 430 430 740 570 6,70 62,40 100,00
Bekar f 10 1 3 3 1 5 95 118

% 850 080 250 250 080 420 80,50 100,00
Bosanmig  f 1 0 1 1 4 0 26 33

% 3,00 0,00 300 300 12,10 0,00 78,80 100,00
Diger f 1 0 0 1 0 0 3 5

% 20,00 0,00 0,00 20,00 0,00 0,00 60,00 100,00
Toplam f 38 13 16 26 21 24 300 438

% 8,70 300 370 590 480 550 68,50 100,00

*1: Kesinlikle katiliyorum, 2: Katiliyorum, 3: Kismen katiliyorum, 4: Kararsizim,

5: Kismen katilmiyorum, 6: Katilmiyorum, 7: Kesinlikle katilmiyorum

Bekar kadmlar %80 oranla kadinin esas gorevinin annelik olmasina itiraz
etmekteyken (Tablo 11), erkegin esas goérevinin evi gegindirmek olmasina itirazlar
bundan daha disiiktiir (Tablo 12). Toplam katilimcilar arasinda da erkegin esas
gorevinin evi gecindirmek oldugu ifadesine diger ifadelere gore %12,6 ile gorece
yiiksek bir onay gelmistir (Tablo 7). Kadinlarin modern diinyada annelik roliinden
ozgiirlesme egilimindeyken ayni1 zamanda pek ¢ok ylikiinii tagidiklari aile kurumunda

“gecindirme” roliinii erkege birakarak yiiklerini azaltmak istedikleri diisiiniilebilir.

Tablo 12. Medeni Durum ve “Erkegin esas gorevi evi gecindirmektir.” Ifadelerine
Verilen Cevaplarin Capraz Tablosu

Medeni
Durum 1* 2* 3* 4% 5* 6* 7* Toplam
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Evli f 21 13 9 25 14 27 173 282
% 740 460 320 890 500 960 61,30 100,00

Bekar f 9 0 1 5 6 4 93 118

% 760 000 080 420 510 340 78,80 100,00
Bosanmig f 1 0 1 1 2 3 25 33

% 300 000 300 300 610 910 7580 100,00
Diger f 0 0 0 1 0 0 4 5

% 0,00 0,00 0,00 200 0,00 0,00 80,00 100,00
Toplam f 31 13 11 32 22 34 295 438

% 710 300 250 730 500 780 6740 100,00

*1: Kesinlikle katiliyorum, 2: Katiliyorum, 3: Kismen katiliyorum, 4: Kararsizim,

5: Kismen katilmiyorum, 6: Katilmiyorum, 7: Kesinlikle katilmiyorum

Tablo 13. Hanedeki Cocuklarin Cinsiyeti ve “Kiz ve erkek ¢cocuklar ev iglerini
yapmabkta esit sorumluluk sahibidir.” Ifadesinin Medeni Duruma gore Capraz

Tablosu
Hanedeki
Medeni Cocuklarin Kiz ve erkek cocuklari ev islerini yapmakta esit
Durum Cinsiyeti sorumluluk sahibidir.
1* 2% 3* 4* 5% 6* 7*  Toplam
Evli Cocuk yok f 76 3 1 3 0 0 5 88
% 86,40 340 1,10 3,40 0,00 0,00 5,70 100,00
Kiz f 57 8 1 2 1 1 1 71
% 8030 11,30 1,40 280 140 140 140 100,00
Oglan f 60 6 0 1 1 0 3 71

% 8450 850 0,00 140 140 0,00 4,20 100,00
Kiz-Oglan f 39 6 0 4 0 0 3 52

% 75,00 11,50 0,00 7,70 0,00 0,00 5,80 100,00
Toplam f 232 23 2 10 2 1 12 282

% 8230 820 0,70 350 0,70 040 4,30 100,00

*1: Kesinlikle katiltyorum, 2: Katiltyorum, 3: Kismen katiliyorum, 4: Kararsizim

5: Kismen katilmiyorum, 6: Katilmiyorum, 7: Kesinlikle katilmiyorum

Kiz ve oglan ¢ocuklarinin ev islerinde esit sorumluluk sahibi olmas1 gerektigi
ifadesi hem kiz hem oglan ¢ocugu olan kadinlarda tek cinsiyetten cocugu olanlara

oranla daha az itiraz almistir (Tablo 13). Bu sonug, idealde esitlik¢i bir bakis agis1 var
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olsa da iki cinsten ¢ocugun bir arada olmasi durumunun kadinlarin geleneksel

Ogretilerden gelen tutumunu ortaya ¢ikardigini1 gostermektedir.

3.2.3. Ucretli Cahsma Durumuna Etki

Katilimcilarin %59,1’1 COVID-19 oncesinde sigortali bir iste calistiklarini,
%21,7’si ise issiz olduklarini belirtmislerdir (Tablo 14). Istihdam orani Tiirkiye
ortalamasinin oldukga iistiindeyken issizlik oran1 %16,5’lik Tiirkiye ortalamasina
oldukga yakindir (TUIK, 2020). Katilimeilar, %24,7 oranla kamu ve %35,2 oranla dzel
sektorde ve %7,3’1 sivil toplum kuruluslarinda ¢alistiklarini belirtmistir (Tablo 15).

Tablo 14. COVID-19 Oncesindeki Calisma Durumu

COVID-19 Oncesindeki Calisma Durumu f %

Sigortal1 ¢alisandim 259 59,1
Sigortasiz ¢alisandim 15 3,4
Evden parga basi galisiyordum 7 1,6
Is yeri sahibiydim 30 6,8
Emekliydim 32 7,3
issizdim 95 21,7
Toplam 438 100

Tablo 15. Katilimcilarin Calistiklar: Sektorler

Calistigx Sektor f %

Kamu 108 24,7
Ozel sektor 154 35,2
Sivil toplum 32 7,3
Serbest 36 8,2
Diger 6 1,4
Calismayan/Issiz 102 23,3
Toplam 438 100
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Katilimcilara COVID-19 oncesindeki kisisel ve hane gelirleri sorulmustur.
Buradaki amag¢ kadinlarin haneden bagimsiz ekonomik giiclerini ve bunun hane
icindeki oranini gorebilmektir. Tablo 16’da goriildiigi gibi katilimcilar COVID-19
oncesinde %39,5’luk bir oranla 4000 TL’nin {izerinde kisisel gelire sahiptirler.
Katilimeilarin %35,6’s1nin 2001-4000 TL arasinda geliri vardir. %16,4’1 ise hi¢ geliri
olmadigini belirtmistir. Tablo 17’de ise hane geliri verileri bulunmaktadir.
Katilimcilarin 4000 TL’nin {izerindeki gelir diizeyi %74,8’¢ ¢ikmaktadir. Bu gelir
diizeyine bagli olarak %63,2°si bu siiregte herhangi bir yardim almaya ihtiyag

duymamustir.

Tablo 16. COVID-19 Oncesinde Aylik Ortalama Kisisel Gelir Diizeyi

COVID-19 Oncesinde Aylik Ortalama Kisisel Gelir Diizeyi f %

Gelirim yoktu 72 16,4
2000 TL' nin altinda 37 8,4
2001-4000 TL arasinda 156 35,6
4001-7000 TL arasinda 139 31,7
7001 TL'nin tstiinde 34 7,8
Toplam 438 100

Tablo 17. COVID-19 Oncesinde Aylik Ortalama Hane Geliri Diizeyi

COVID-19 Oncesinde Ayhk Ortalama Hane Geliri Diizeyi Frekans Yiizde

Gelirim yoktu 3 0,7
2000 TL' nin altinda 18 4.1
2001-4000 TL arasinda 88 20,1
4001-7000 TL arasinda 164 37,4
7001 TL'nin istiinde 164 37,4
Toplam 437 99,8
Kayip Veri 1 0,2
Toplam 438 100

Katilimcilarin egitim durumlari ile gelir diizeylerinin ¢apraz tablosu Tablo 18’te
verilmistir. Bu tabloya gore egitim diizeyi ile dogru orantili sekilde gelir diizeylerinde

artis goriilmektedir.
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Tablo 18. Egitim Durumu ve COVID-19 Oncesinde Aylik Ortalama Kisisel Gelir
Diizeyi Capraz Tablosu

COVID-19 Oncesinde Aylik Ortalama Kisisel Gelir Diizeyi

2001- 4001-
Egitim Gelirim 2000 TL'nin 4000 TL 7000 TL 7001 TL'nin
Durumu yoktu altinda arasinda  arasinda Ustiinde ~ Toplam
Okuryazar F 1 0 0 0 0 1
% 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Ilkokul F 7 2 0 0 0 9
% 77,80 22,20 0,00 0,00 0,00 100,00
Ortaokul F 1 1 1 0 0 3
% 33,30 33,30 33,30 0,00 0,00 100,00
Lise F 15 14 21 4 1 55
% 27,30 25,50 38,20 7,30 1,80 100,00
Yiiksekokul F 13 2 21 14 1 51
% 25,50 3,90 41,20 27,50 2,00 100,00
Universite ~ F 32 16 94 85 16 243
% 13,20 6,60 38,70 35,00 6,60 100,00
Lisansiisti  F 3 2 19 36 16 76
% 3,90 2,60 25,00 47,40 21,10 100,00
Toplam F 72 37 156 139 34 438
% 16,40 8,40 35,60 31,70 7,80 100,00

Katilimcilarin %56,4’i COVID-19 siirecinde gegim sartlarinin zorlastigini ifade

etmistir (Tablo 19). Bunda biiyiik oranda evde gecirilen zamanla birlikte artan hane

harcamalarinin etkili oldugu diisiiniilebilir. Nitekim katilimec1 kadinlarin %20’sinin,

evli katilimeilarin %29,8’nin eslerinin evden ¢alisma, ¢alisma saatlerinin azaltilmasi,

isine son verilme, ticretli/licretsiz izne ¢ikarilma, is yeri kapatilmasi, emeklilik veya

zaten ¢alismama nedenleriyle evde daha ¢ok vakit gec¢irdigi tahmin edilebilir. Bu

stirecte isten ¢ikartilan, licretsiz izne ¢ikarilan, is yeri kapatilan ya da kendi istegiyle

isten ayrilarak bir sekilde gelir kaybina ugrayanlarin oran1 %14,6°dur.
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Tablo 19. COVID-19 Siirecinde Ge¢im Kosullart

COVID-19 Siirecinde Ge¢im Kosullar1 Frekans Yiizde

Cok kolaylasti 19 4,3
Kolaylasti 15 34
Kismen kolaylasti 30 6,8
Degismedi 127 29
Kismen zorlasti 96 21,9
Zorlast1 42 9,6
Cok zorlast1 109 24,9
Toplam 438 100

COVID-19 ile kisisel gelirlerinde azalma oldugunu sdyleyenler %59,8 oraninda
iken hane gelirlerinde azalma oldugunu soyleyenler %46,3 oranindadir. Buna gore
kadinlarin hane i¢indekilere oranla daha fazla gelir kayb1 yasadig1 goriiliiyor. Yukarida
belirtilen issiz kalma durumunda olan kadin oraninin daha diisiik olmasi ise kadinlarin
kisisel gelirlerinin azalmasin1 miktar olarak azalmasini degil gecinmelerine yetmemesi
olarak degerlendirdiklerini gostermektedir. Nitekim katilimcilarin %56,4’tt COVID-
19 siirecinde hane ge¢imlerinin genel olarak zorlastigini ifade etmistir. Katilimcilarin

%24,9’u ise bu soruyu “cok zorlagt1” olarak cevaplamistir.

Tablo 20. COVID-19 Siirecinde Kisisel Gelirdeki Degisim

COVID-19 Siirecinde Kisisel Gelirdeki Degisim f %
Degismedi 163 37,2
Azaldi 262 59,8
Artti 13 3
Toplam 438 100

45



Tablo 21. COVID-19 Siirecinde Hane Gelirindeki Degisim

COVID-19 Siirecinde Hane Gelirindeki Degisim f %
Degismedi 219 50
Azaldi 203 46,3
Artt1 16 3,7
Toplam 438 100

%33,1 (145) oranla kadinlar evden g¢alismaya baslamisken eslerde bu oran
%16,7°dir. UN Women (2020) Tiirkiye arastirmasina paralel sekilde kadinlarin

erkeklere oranla ¢ok daha yiiksek oranda evden ¢alismaya basladig1 goriilmektedir.

Tablo 22. COVID-19 Siirecinde Calisma Durumundaki Degisiklik

COVID-19 Siirecinde Calisma Durumundaki Degisiklik f %

Hayir, isime gidip geliyorum 68 15,5
Evet, evden calismaya basladim 145 33,1
Evet, isime son verildi 15 3,4
Evet, caligma saatlerim azaltild1 26 59
Ucretsiz izne ¢ikarildim 20 4,6
Ucretli izne ¢ikarildim 15 3,4
Isten kendim ayrildim 12 2,7
Yeni bir ise bagladim 2 0,5
Is yerim kapatildi. (COVID-19 tedbirleri ya da ekonomik " 32
sebeplerle)

Bir degisiklik olmadi 118 26,9
Diger 3 0,7
Toplam 438 100

Erkeklere oranla daha fazla kadinin isine son verildigi, iicretli ve {icretsiz izne
cikarilan kadin sayisinin daha fazla oldugu goriilmektedir. Katilime1 kadinlarin isten

ayrilma sebeplerinin saglik ve ¢ocuk bakimi nedeniyle oldugu goriilmektedir.
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Tablo 23. COVID-19 Siirecinde Isten Ayrilma veya Birakma Nedeni

COVID-19 Siirecinde isten Ayrilma veya Birakma

Nedeni f v
Cocuk bakimi i¢in 19 4,3
Yasli/hasta bakimi i¢in 1 0,2
Sagligimi tehdit ettigi i¢in 26 59
Calismiyorum//isten ayrilmadim/kendi istegim disinda 390 89
ayrildim

Diger 2 0,5
Toplam 438 100

Tablo 24. COVID-19 Siirecinde Esinin Calisma Durumundaki Degisiklik

COVID-19 Siirecinde Esinin Calisma Durumundaki

f %

Degisiklik

Haynr, isine gidip geliyor 111 25,3
Evet, evden ¢alismaya basladi 73 16,7
Evet, isine son verildi 8 1,8
Evet, ¢calisma saatleri azaltild1 31 7,1
Ucretsiz izne ¢ikarildi 9 2,1
Ucretli izne ¢ikarildi 9 2,1
Yeni bir ise basladi 2 0,5
Is yeri kapatildi (COVID-19 tedbirleri ya da ekonomik 20 16
sebeplerle)

Calismiyordu, bir degisiklik olmadi 31 7,1
Emekli 2 0,5
Toplam 296 67,6
Kayip Veri 142 32,4
Toplam 438 100

Katilimcilarin %30°u hanelerinde issiz kalan ya da ise gidemeyen oldugunu
belirtmistir. Diger yandan isine son verilen, iicretli/iicretsiz izne ¢ikarilan, is yeri

kapatilan, caligsma saatleri azaltilan ya da isten kendi ayrilmis kadinlarin oranm1 %20’ dir.
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Bu durumda katilimcilarin %20’si eskisine gore hanede daha ¢ok vakit gegirmis,

%10’luk bir kesimde de hanede daha ¢ok vakit ge¢iren bagka bir aile bireyi olmustur.

Katilimcilarin %29,8’inin esleri evden ¢alisma, ¢alisma saatlerinin azaltilmasi,
isine son verilme, ticretli/licretsiz izne ¢ikarilma, is yeri kapatilmasi, emeklilik ve zaten
¢alismama durumundadir. Bu oran evli katilimcilarin %29,8’inin eslerinin COVID-19

siirecinde eskisine gore evde daha fazla zaman geg¢irdigi sOylenebilir.

“Calistigim is eskisine gore daha yorucu hale geldi.” Ifadesine 141 kadin kismen
katiliyorum, katiliyorum ve kesinlikle katiltyorum cevabini vermistir. Evden
calismaya baglayanlarla hemen hemen ayni sayida kadin {cretli isinin daha yorucu
oldugunu ifade etmektedir. Evden ¢alisma ile is yogunlugunun arttigini ortaya koyan

caligmalara paralel bir sonuca ulasilmistir (Ingusci, ve digerleri, 2021).

Tablo 25. “Calistigim is eskisine gére daha yorucu hale geldi” Ifadesine Katilma

Durumu

Calistigim is eskisine gore daha yorucu hale ¢ %

geldi

Kesinlikle katiltyorum 71 22,6
Katiliyorum 41 13,1
Kismen katiliyorum 29 9,2

Kararsizim 47 15

Kismen katilmiyorum 24 7,6

Katilmiyorum 35 11,1
Kesinlikle katilmiyorum 67 21,3
Toplam 314 100
Kayip Veri 124 22,6
Toplam 438 100
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Sadece %18,7’lik bir oranla zorunlu hizmetlerde ¢alisma durumu s6z konusudur.

Buna gore; %15,5’1lik bir oranla COVID -19 siirecinde isine gidip gelmeye devam eden

kadinlarin hepsinin zorunlu hizmetlerde ¢alistiklar1 seklinde yorumlanabilir.

Tablo 26. Zorunlu Hizmetler Statiisiinde Calisma Durumu

Zorunlu Hizmetler Statiisiinde Calisma Durumu f %

Evet 82 18,7
Hay1r 355 81,1
Toplam 437 99,8
Kayip Veri 1 0,2
Toplam 438 100

3.2.4. Saghk

Katilimcilarin yarisindan fazlasi COVID-19 nedeniyle saglik hizmeti almakta

kesinti yasadiklarin1 belirtmistir. Sadece %1,8’inin hanesinde pozitif birey olmustur.

Bu da ¢calisgmanin COVID-19’un 2. dalgasindan dnce yapilmasina ve ¢gogunlukla evden

calisabilme imkani olan bir katilimci kitlesinin olmasina baglanabilir.

Tablo 27. COVID-19 Kisitlamalar: Nedeniyle Saglik Hizmetlerinde Kesinti

COVID-19 Kisitlamalari Nedeniyle

Saghk Hizmetlerinde Kesinti f %

Evet 244 55,7
Hayir 194 44,3
Toplam 438 100
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Tablo 28.Haneden Birinin COVID-19 Testi Pozitif Cikma Durumu

Haneden COVID-19 Testi

Pozitif Cikan Oldu Mu? f %
Evet 8 1,8
Hayir 430 98,2
Toplam 438 100

Katilmeilarin = 9%36,5’1t  COVID-19 siirecinde psikolojik destek almay1
diistindiigiinii ifade etmistir. COVID-19’un psikolojik etkilerine dair yapilan ¢alisma
sonuclart 1g18inda psikolojik destek almayi diisiinme biiylik 6lgiide COVID-19
sartlarina baglanabilir. Katilimeilarin %56,2’si ise COVID-19 siirecinde psikolojik
destek almay1 hi¢ diisiinmedigini belirtmistir. Katilimcilarin bag etme yontemlerinde
de goriilecegi tlizere kisisel olarak kendine iyi gelecek faaliyetlerin farkinda olma ve

bunlara zaman ayirabilme durumunun etkisi oldugu diisiiniilebilir.

Tablo 29.COVID-19 Siirecinde Psikolojik Destek Alma Durumu

COVID-19 Siirecinde Psikolojik

Destek Alma Durumu ”
Oncesinde de destek altyordum. 21 48
Destek almaya bagladim. 11 2,5
Destek almay1 diigiindiim. 160 36,5
Destek almay1 hig diistinmedim. 246 56,2
Toplam 438 100

3.2.5. Karsihiksiz Emek

Katilimcilara ev i¢i is yiikii ve aile iligkilerine dair 11 ifade sorulmustur. “Ev
islerini daha esit boliisiiyoruz.” ifadesine kadinlardan %35,7 oranla itiraz edilirken
%43,5 oraninda katiliyorum cevabi verilmistir. Bu anlamda erkeklerin eskisine gore
daha c¢ok ev ve bakim 1isi {stlendigi yonilindeki arastirma sonuglarini

dogrulanmaktadir.
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Katilimcilarin %64,3’ii “Genel olarak daha ¢ok yoruluyorum.” ifadesine
katildiklarini belirtmiglerdir. “Evin genel yonetimi daha yorucu hale geldi.” ifadesine
%63.,8 oranla katildiklarin1 belirtmislerdir. Katilimcilar ev temizligine ve yemek
yapmaya eskisine gore daha fazla zaman ayiriyorum ifadelerine %40’1n iizerinde
kesinlikle katildiklarini belirtmislerdir. Bu ifadelerde genel katilma oranit %70’in
tizerine ¢ikmaktadir. Bu ifadelere verilen cevaplar birlikte degerlendirildiginde genel
yorgunluk ve ev yonetiminin zorlasmasi durumunun biiyiilk oranda yemek ve ev
temizligi gibi islerden kaynaklandig: diistiniilebilir. Cocugu olan katilimcilarin gocuk
bakimi1 ve egitimi i¢in eskisine gore daha fazla vakit harciyorum ifadelerine %69,8 ve
%67,9 oraninda katiliyorum yoniinde cevaplar verilmistir. Genel yorgunluk ve ev
yonetiminin zorlagsmasina ¢cocuk bakim ve egitiminin de etkisi oldugu diisiiniilebilir.
Yemek, temizlik ve ¢ocuk egitim ve bakimi gibi islerle birlikte evin genel yonetimini
de kadinlarin tistlendigini gormek miimkiindiir. Katilimcilarin %57,5°1 “Sokaga ¢ikma
yasagl olan gilinlerde daha ¢ok ev isi yaptim.” ifadesine katildigini belirtmistir.
COVID-19 tedbirleri kapsaminda uygulanan sokaga ¢ikma yasaginin kadinlara ek is
yiikii getirdigi gortilmektedir.

“COVID-19 siirecinde (varsa) esimle/sevgilimle keyifli vakit gecirebildim.”
ifadesine %35,3 oraninda katilmiyorum yoniinde cevap verilmistir. “COVID-19
siirecinde ¢ocugumla/cocuklarimla keyifli vakit gegirebildim.” ifadesine %21,8

oraninda katilmiyorum yoniinde cevap verilmistir.

Grafik 1. Ev I¢i Iy Yiikii ve Aile Iliskilerine Dair Ifadelere Katilma Durumu 1
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Grafik 2. Ev I¢i Is Yiikii ve Aile Iliskilerine Dair Ifadelere Katilma Durumu 2

Covid-19 slirecinde ¢ocugumla/gocuklarimla
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Katilimeilarin 94°niin  (%21,5) COVID-19 o6ncesinde Ticretli bir yardimcisi
varken, COVID-19 sirasinda sadece 14’tiniin (%3,2) {icretli yardimcist olmustur.
Ucretli yardime1 alma durumunda goriilen bu %18°lik bir diisiisiin cogunlukla calisan
calismaya biiyiik oranda devam eden bu kadinlarin giindelik rutinine otomatikman
eklenen ev isleri oldugu diigtiniilebilir. Nitekim ilerleyen sorularda bu ev islerinin hane

icinde nasil boliistildiigi goriilecektir.

Grafik 3. COVID-19 Siirecinden Once COVID-19 Sirasinda Ev Isleri icin Ucretli
Yardimct Olma Durumu

450
400
350
300
250
200
150
100

0 ]

COVID-19 Siirecinden Once COVID-19 Sirecinde

B Evet M Hayir

5

N



Ev ici islerini (temizlik, yemek, iitii) %50’nin iizerinde bir oranla kadinlar
kendilerinin yaptigim belirtmistir. Ozellikle banyo ve mutfak temizligi, camasir
yikama gibi “pis igler” diyebilecegimiz islerde bu oran %70’i bulmaktadir. Genellikle
eslerin yapti8i is ise en yiiksek olarak %24,9 oraniyla aligveris yapmak olmustur. Ev
disindaki diinyaya ait olan, para kontrolii gerektiren bu isin erkeklerce yapilma
oraninin gorece fazla olmasi egitimli ve gelir seviyesi yiiksek bir grupta dahi goze
carpmaktadir. Yemek yapmak konusunda ¢ogunlukla eslerin rol aldigi haneler %6,4

ile smirh kalmuastir.

Ev temizligi ile ortaligi toplama islerinde eslerin ortak yapma durumu %32 ile
ayniyken, tim ev ayrintili temizlik yapma isinde bu oran %26’ya diismektedir.
Oncelikle ev temizligi ifadesi erkekler i¢in ortalig:r toplamakla esdeger sekilde
algilaniyor olabilir. Daha ¢ok dikkat ve ayrint1 diistinmek gerektiren, daha yorucu olan

ayrmtili temizlikte ise is daha ¢ok kadina diismektedir.

Uzaktan egitim siirecinde ¢ocuklarin ihtiya¢ duydugu destegi biiyiik oranda
kadinlar vermektedir. Cocuklarin egitiminde sadece annelerin rol aldig1 haneler %31,5
iken sadece babalarin rol aldig1 haneler %3’tlir. Cocuklarla oyun oynamakta ortak
calisma durumu %34 iken bu oran daha fazla dikkat ve sorumluluk isteyen ¢ocuklarin
egitimi meselesinde %27’ye diismektedir. Cocuklarin egitimi i¢in %69,8 ve bakimi
icin %67,9 oraninda eskisine gore daha ¢ok vakit harcadigin1 sdyleyen kadinlari
diisiindiigiimiizde bu konularda eslerle ortak ¢alisma olan hanelerde de kadinlarin

eskisine gore daha fazla is yiikii oldugu goriilmektedir.

Yasli/hasta bakimi, banyo-mutfak temizligi, {iti ve ¢amasir islerinde ortak
calisma durumu %20°nin altindadir. Neyin ne sekilde yikanacagina karar verilmis ve
cok bir planlama emegine ihtiya¢ olmayan ¢amasir asma/toplama igsinde ortak ¢alisma
orani %24’e ¢ikmaktadir. Yemek gibi yapmakla 6viiniilecek ve hane halki i¢in zaruri
bir iste bile ortak ¢aligma orant %21°dir. Ortak yapma durumunda en yiiksek oran
“COVID-19 hijyen Onlemlerini uygulama (eve girerken, aligverig Triinlerinin

dezenfektasyonu vb)” olmustur.
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COVID-19 hijyen 6nlemlerini uygulama ve COVID-19'a karst bagisikligini
giiclendirmek i¢in alinmasi gereken dnlemler (vitamin, takviye vb) konusunda eslerle
ortak yapma oran1 %37 ve %31,7 oraninda en yliksek degerlerdedir. Ancak yine de
COVID-19 hijyen oOnlemlerini uygulama ve COVID-19'a karsi bagisikliginm
giiclendirmek i¢in alinmas1 gereken dnlemleri alma igini tek basina listlenen kadinlarin
orant %50’yi bulmaktadir. Erkekler bu islerinin sorumlulugunu tek baslarina

almamaktadir.

Grafik 4. Ev I¢ci Ucretsiz Is Yiikiiniin Esler Arasindaki Dagilim:
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Haneden bagska biri ya da {icretli bir yardimer tarafindan yapilan islerse en fazla
%10-12 araliginda yemek, iitii, ayrintili ev temizligi ve camasir yikama olarak ortaya
cikmistir. Bu isleri yapanlarin da biiyiik oranda kadin oldugu tahmin edilebilir. Bu
durum kadinlara diisen is yiikiiniin daha yiiksek degerlendirilmesi gerektigini
gostermektedir. Almnan cevaplara gore pandemi Oncesinde alinan iicretli yardimei

desteginin eksikligini de hanedeki kadinlar tistlenmistir.

Yogun olarak evde gegirilen bu donemde sinemaya, parka gitmek, es/dost ile
bulusmak, digar1 ¢ikmak gibi seceneklerin ortadan kalkmasi ile bu gibi ihtiyaglar evde
karsilanmaya ¢alisilmistir. Disar1 ¢ikmak ayn1 zamanda ihtiya¢ duyulan gereksinimleri
hizmet olarak satin almak ya da is yiikii olarak bagkalariyla paylasmak anlamina gelir.

Bu ihtiyaglar evde karsilanmaya baslandiginda ortaya ¢ikan is yiikii kim tarafindan
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istlenilmektedir? Bu soruya cevap bulabilmek amaciyla sorulan “Aile eglenme
faaliyetinde size diisen is yiikii nedir?” sorusuna 89 katilimc1 (%20,3) faaliyeti
planlama, hazirlik yapma ve atistirmalik/icecek hazirlama ve sonrasinda ortaligi
toplama olarak belirtmisken ayni sayida katilimci da sadece faaliyeti planlama,
hazirlik yapma olarak cevaplamistir. 365 (%83,2) katilimc siklarda belirtilen islerin
bir ya da daha fazlasinin kendisine diistiiglinii ifade etmistir. 33 (%7,5) katilimc1 “bana

diismez” derken sadece 6 katilimci (%1,4) “ortak yapariz” cevabini vermistir.

Pandemi gibi bir toplumsal krizde saglik sistemi ve devletin ilgili kurumlari
tarafindan insanlarin ruh saghigini korumaya yonelik yapilmasi beklenen politika ve
uygulamalar yerini hane i¢i iicretsiz emek almistir. Diger taraftan bir hizmet olarak
satin alinma imkan1 azalmis hatta tiikenmis olsa da satin alinacak olsa hane biit¢esine
eklenecek bir harcama kalemi olarak eglence faaliyetleri de kadinin {icretsiz emegiyle

karsilanmistir.

3.2.6. Kisisel Zaman Kullanimi

Katilimcilarin COVID-19 siirecinde kendine ayirdigi zamanda en ¢ok yaptiklari
3 sey sorusuna bazi katilimcilar 3’ten az faaliyet belirttigi i¢in 1103 cevap alinmistir.
Bu cevaplarda %?20,2 oranla “Film/dizi/belgesel seyretme” en cok tercih edilen
faaliyet olmustur. Internet {izerinden ve uygulamalar yoluyla izleme TV seyretmekten
ayn tutularak soruldugundan, bu orana ek olarak %6,2 oramyla “TV programlari
izleme” cevabiyla birlikte %26,4’liik bir oranla kadinlar kendilerine ait zamanlarini
ekran basinda gecirmistir. Ikinci en ¢ok tercih edilen faaliyet %14,7 ile “Kisisel
bakim” olmustur. Ugiincii en ¢ok tercih edilen faaliyet ise %12,6 oraniyla “Kitap/dergi
okuma” olmustur. %3,3’liik bir oranla 36 katilimc1 kendine hi¢ zaman ayiramadigini

belirtmistir.
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Grafik 5. COVID-19 Siirecinde Kendine Zaman Aywdiginda Yaptig1 Faaliyetler

COVID-19 Siirecinde Kendine Zaman Ayirdiginda Yaptig1 Faaliyetler f %
Kisisel bakim 162 14,70%
Kendi kendime kalip bir sey yapmadan dinlenme 122 11,10%
TV programlari izleme 68 6,20%
Film/dizi/belgesel izleme 223  20,20%
Kitap/dergi okuma 139 12,60%
Egzersiz/spor 68 6,20%
Bilgisayar/telefon oyunlari 43 3,90%
Hobi 59 5,30%
Sosyal medya 105 9,50%
Goriintiilii arama ile arkadag/aile goriismeleri (zorunlu olmayanlar disinda) 78 7,10%
Online etkinlikler, sohbetler, egitimler 0 0,00%
Hig¢ ayiramiyorum 36 3,30%
Toplam 1103 100,00%

COVID-19 siirecinde evde kendisine ait yalniz kalabildigi bir oda/alan olup
olmadig1 sorusu sorulmustur. Bu soru Virginia Woolf’un Kendine Ait Bir Oda
eserinden yola cikilarak sorulmustur® (Woolf, 2012). Katilimcilarin %25,6’s1 hayir
cevabt vermistir (Tablo 30). Katilmcilarin egitim seviyeleri goz Oniinde
bulunduruldugunda, %76 gibi yiiksek bir oranla yalniz kalabildikleri alanin
“kendilerine ait ¢alisma odas1” oldugu olasi cevabi verilmistir (Tablo 31). 68 kadin

(%15,5) “mutfak, tuvalet/banyo, balkon, diger ortak alanlar” cevaplarin1 vermistir.

Tablo 30. COVID-19 Siirecinde Evde Kendisine Ait Yalniz Kalabildigi Bir Oda/Alan
Olma Durumu

COVID-19 Siirecinde Evde

Kendisine Ait Yalniz f %
Kalabildigi Bir Oda/Alan

Evet 326 74,4
Hayir 112 25,6
Toplam 438 100

4 “Inantyorum ki kendimize ait odalarimiz olursa... ve diisiindiigiimiizii aynen yazacak cesarete sahip
olursak; ortak kullanilan oturma odasindan biraz ¢ikabilirsek... o zaman firsat dogacak...” (Woolf,
2012).
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Tablo 31. Kendisine Ait Oda/Alan Neresi

Kendisine Ait Oda/Alan Neresi Frekans Yiizde
Kendime ait ¢alisma odam 76 23,4
Kendime ait yatak odam 160 49,2
Mutfak 14 4,3
Tuvalet/banyo 7 2,2
Balkon 17 5,2
Diger ortak alanlar 30 9,2
Yalnizim 21 6,5
Toplam 325 100

Yalniz kalabildikleri alan sorusunu “Kendime ait yatak odam” olarak
cevaplayan kadinlarin %49,8’inin evli kadinlar olmasi aslinda ortak alan sayilabilecek
bir alan1 kendilerine ait olarak degerlendirdikleri seklinde yorumlanabilir. Evli
ciftlerin ayni1 oday1 kullanmasi hem yaygin bir tercihtir hem de cogu zaman
sehirlerdeki ev yapilart ¢iftlerden her birinin ayr1 odalara sahip olmasina izin
vermemektedir. Kadinlarin esiyle/sevgilisiyle paylastigi bir alan1 yalniz kalabildigi bir
alan olarak degerlendirmesi esin/sevgilinin kadina bu alani1 yaratmis olabilecegi
seklinde yorumlanabilmesi i¢in elimizde veri yoktur. Bununla birlikte kadinlarin
“kendine ait bir oda” fikrinden ne anladigini, kendine ait bir alan1 6zgiirlesme mekani

olarak gérme potansiyeli ve ihtiyacinin ne oldugunu sorgulamaya itmektedir.

Tablo 32. Medeni Durum ve COVID-19 Siirecinde Evde Kendisine Ait Yalniz
Kalabildigi Bir Oda/Alan Capraz Tablosu

COVID-19 Siirecinde Evde
Kendisine Ait Yalniz Kalabildigi

Bir Oda/Alan

Medeni Durum Evet Hayir Toplam
Evli f 191 91 282

% 67,7 32,3 100,0
Bekar f 103 15 118

% 87,3 12,7 100,0
Bosanmis f 29 4 33

% 87,9 12,1 100,0
Diger f 3 2 5

% 60,0 40,0 100,0
Toplam f 326 112 438

% 74,4 25,6 100,0
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Tablo 33. Medeni Durum ve Kendisine Ait Oda/Alan Neresi Capraz Tablosu

Kendisine Ait Oda/Alan Neresi

Kendime
ait Kendime
¢aliyma ait yatak Tuvalet/ Ortak
Medeni Durum odam odam Mutfak banyo Balkon alanlar Yalmzim  Toplam
Evli f 50 96 8 4 13 18 12 201
% 24,9 478 4,0 2,0 6,5 9,0 6,0 100,0
Bekar f 18 52 4 1 2 10 6 93
% 194 55,9 43 11 2,2 10,8 6,5 100,0
Bosanmis f 5 11 2 2 2 2 3 27
% 18,5 40,7 74 7,4 7,4 7,4 111 100,0
Diger f 3 1 0 0 0 0 0 4
% 75,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Toplam f 76 160 14 7 17 30 21 325
% 234 49,2 43 2,2 52 9,2 6,5 100,0

“COVID-19 Siirecinde Ozel Ilgi Alanlariyla/Hobileriyle ilgilenebildiniz mi”
sorusuna 105 katilime1 (%24) “hig ilgilenemedim” cevabini vermistir. Ilgilenmedim
ve kismen ilgilenmedim cevaplariyla birlikte bu oran %47,7’ye ¢ikmaktadir. 175
katilime1r (%39,9) kismen ilgilendim, ilgilendim ve c¢ok ilgilendim cevaplarin
vermistir. Katilimcilarin  kendilerine ayirdiklar1 zamanda yaptiklar1 faaliyetler
sorusuna sadece 59 katilimci ‘hobi’ cevabini vermistir. Bu iki soru arasindaki fark,
kadinlarin hobileri ile ilgilenmeyi kendilerine zaman ayirmak olarak algilamadiklar

seklinde yorumlanabilir.

Tablo 34. COVID-19 Siirecinde Ozel Iigi Alanlariyla/Hobileriyle Iigilenebildi Mi?
COVID-19 Siirecinde Ozel Ilgi

Alanlariyla/Hobileriyle ilgilenebildi Mi? f v

Hig ilgilenmedim 105 24

Ilgilenmedim 51 11,6
Kismen ilgilenmedim 53 12,1
Kararsizim 53 12,1
Kismen ilgilendim 58 13,2
flgilendim 52 11,9
Cok ilgilendim 65 14,8
Toplam 437 99,8
Kayip Veri 1 0,2
Toplam 438 100
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“COVID-19 siirecinde kisisel olarak kendimi gelistirme firsati buldum.”
ifadesine 121 (%27,6) katilime1 “kesinlikle hayir” cevabini vermistir. Kismen hayir ve
hayir cevaplariyla birlikte bu oran %51,6’ya ¢ikmaktadir. Kismen evet, evet ve
kesinlikle evet diyenlerin sayisi ise 140 (%32)’dir. Bolca kisisel gelisim imkaninin
dogmasi, pek cok dijital kaynaga erisimin artmasinin® giindeme geldigini diisiiniirsek
yiiksek egitimli bu katilimc1 grupta dahi bunlardan yararlanma firsati bulamayanlarin

oldugu goriilmektedir.

Tablo 35. “COVID-19 siirecinde kisisel olarak kendimi gelistirme firsatt buldum.”
Ifadesine Katilma Durumu

COVID-19 siirecinde kisisel

olarak kendimi gelistirme firsati f %
buldum.

Kesinlikle evet 50 11,4
Evet 35 8
Kismen evet 55 12,6
Ne evet ne hayir 71 16,2
Kismen hayir 53 121
Hayir 52 11,9
Kesinlikle hayir 121 27,6
Toplam 437 99,8
Kayip Veri 1 0,2
Toplam 438 100

3.2.7. Aile ici Tliskiler

Evde gecirilen zamanin artmasi ile sosyallesme ve eglence ihtiyacini da evde
karsilamak zorunda kalan ailelerde bu amagla yapilan faaliyetler de bir is yiiki
olabilmektedir. Katilimcilarin ailecek en ¢ok film izledikleri goriilmektedir.

Kadinlarin kisisel zamanlarinda da en ¢ok film/dizi/belgesel izlediklerini belirttiklerini

5 Koronaviriis nedeniyle iicretsiz erisime agilan igerikler ve medya platformlari:
https://journo.com.tr/koronavirus-ucretsiz-erisim-medya - Koronaviriis giinlerinde kiiltiir-sanat: Evden
¢tkmadan yapabileceklerimizin listesi: https://medyascope.tv/2020/03/18/koronavirus-gunlerinde-
kultur-sanat-evden-cikmadan-yapabileceklerimizin-listesi-yeni/
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g6z Oniinde bulundurunca kadimnlar i¢in kendine ait bir oda fikri gibi kisisel zaman
kullaniminda da aile ve kisisel alan sinirlarinin birbirine karistigi sdylenebilir. Bu
faaliyetler pek tabii aileden birinin sorumluluk iistelenmesi ile ger¢eklesmektedir.
Verilen cevaplara gore sorumlulugu biliyilk oranda kadinlarin {istlendigi
goriilmektedir. Belirtilen hazirliklar icin sadece 6 kadin “ortak yapariz” cevabini

verirken, 33 kadin da bu islerin kendisine diigmedigini belirtmistir.

Tablo 36. COVID-19 Siirecinde Ailece Eglenmek I¢in Ne Yaptilar?

COVID-19 Siirecinde Ailece Eglenmek

f¢in Ne Yaptilar? ' v

Film izleme 97 22,1
Oyun oynama 39 8,9

Sohbet 33 7,5
Higbir sey 45 10,2
Film izleme ve oyun oynama 42 9,6

Film izleme, sohbet 65 14,8
Oyun oynama, sohbet 11 2,5
Sohbet, diger 4 0,9
Film izleme, oyun oynama, sohbet 84 19,2
Film izleme, oyun oynama, diger 3 0,7
Film izleme, oyun oynama, sohbet, diger 4 0,9
Toplam 427 97,5
Kayip Veri 11 2,5
Toplam 438 100
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Tablo 37. dile Eglenme Faaliyetinde Size Diisen Is Yiikii Nedir?

Aile Eglenme Faaliyetinde Size Diisen Is Yiikii

Nedir? ' %

Faaliyeti planlama, hazirlik yapma 89 20,3
Atistirmalik/igecek hazirlama 47 10,7
Sonrasinda ortalig1 toplama 39 8,9
Bana diismez 33 7,5
Ortak yapariz 6 1,4
Higbir sey yapmayiz 20 4,6
Faaliyeti planlama, hazirlik yapma ve

atistirmalik/icecek hazirlama 40 9’1
Faaliyeti planlama, hazirlik yapma ve sonrasinda ”1 48

ortalig1 toplama

Atistirmalik/igecek hazirlama ve sonrasinda ortaligi 40 9.1

toplama

Faaliyeti planlama, hazirlik yapma ve

atistirmalik/icecek hazirlama ve sonrasinda ortaligi 89 20,3
toplama

Toplam 424 96,8
Kayip Veri 14 3,2

Toplam 438 100

Aile iliskilerine dair dort olumlu ifadeye (Tablo 37°de yer alan ilk 4 ifade)
katilmama oranlar1 daha yiiksek olmasina ragmen katilimer kadinlar aileleriyle daha
cok wvakit gecirebildikleri i¢in kendilerini iyi hissetme ifadesini yiiksek oranda
onaylamiglardir. Katilimc1 kadinlar esleri ve ¢ocuklar ile olan iligkilerine dair
olumsuz ifadelere (%43-57) olumlu ifadelere katilma oranlarina (%18-25) gore daha
yiiksek oranda itiraz etmislerdir. Bu iyi ge¢inme halinin arkasinda yatan ciddi bir emek
oldugu onceki sorulara verilen cevaplarda goriilmektedir. Kadinlar genel olarak daha
cok is ev isi yaptiklarmi ve daha ¢ok yorulduklarini ifade etmislerdir. Kadinlarin
geleneksel rollerini siirdiirmesinin, aile iliskilerinin gerilmesine engel oldugu ve aile

birligini siirdiirmeyi kolaylastirdigi seklinde yorumlanabilir.
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Tablo 38. Katilimcilarin aile iliskileri hakkindaki ifadelere katiima durumu

Kismen Kismen

Katilryorum katilyorum Kararsizim Katilmiyorum Katilmiyorum Toplam
Esim bana f 78 32 104 18 94 112
daha iyi
davranmaya o 239 9,8 31,9 5,5 28,8 100
bagladi.
Esime f 81 48 87 24 88 110
duygularimi
daha rahat
ifade % 24,7 14,6 26,5 73 26,8 100
edebiliyorum.
Cocuklarim f 53 41 80 30 83 151
beni daha iyi
anlamaya % 18,5 14,3 27,9 10,5 28,9 100
bagladi.
Ben daha f 74 51 83 47 114 69
anlayish
oldum. % 20,1 138 22,5 12,7 30,9 100
Egim bana f 38 27 72 36 155 110
kars1 daha
tahammiilsiiz oy 115 8,2 22 11 47,3 100
oldu.
Esime karst  § 34 27 62 38 167 110
kendimi ifade
etmekte
zorlanmaya % 10,4 8,2 18,9 11,6 50,9 100
bagladim.
Esim bana f 37 34 39 34 183 111
daha ¢ok
karigmaya % 11,3 10,4 119 10,4 56 100
bagladi.
Esime kars1 f 52 38 59 29 148 112
daha
tahammiilsiiz oy 16 11,7 18,1 8,9 454 100
oldum.
Cocuklarima  f 41 33 56 32 124 152
kars1 daha
tahammiilsiiz o 14,3 11,5 19,6 11,2 43,4 100
oldum.
Esimle f 45 33 56 34 158 112
kavgalarimiz
arttL. % 13,8 10,1 17,2 10,4 48,5 100
Evdeki f 52 37 59 43 177 70
gerilim arttt. o4 14,1 10,1 16 11,7 48,1 100
Ailemle daha  f 122 74 100 32 58 52
¢ok vakit
gegcirebilmek
kendimi iyi % 31,6 19,2 25,9 8,3 15 100
hissettirdi.
Disartyla f 123 67 56 38 113 41
daha az temas
etmek
kendimi daha % 31 16,9 14,1 9,6 28,5 100
iyi hissettirdi.
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2 katilimer (%0,5) siddet basvurusu yaptigini, 15 (%3,4) katilimci1 da bagvuru
yapmay1 diislindiigiini ama yapmadigint belirtmistir. %95 oranla hayir hig
diistinmedim cevab1 verilmistir. COVID-19 siirecinde diinya genelinde ve Tiirkiye’de
belirtilen kadma yonelik aile ici siddete dair artis oranlari® goz oniinde
bulunduruldugunda bu oran ¢ok diisiiktiir. Siddet bagvurusu yaptigini1 sdyleyen 2
katilimc1 {iniversite veya yliksek lisans mezunudur. “Diisindiim ama yapmadim”

diyen 15 katilimcinin 9’u tiniversite veya yiiksek lisans mezunudur.

Siddet bagvurusuna dair verilen cevaplara paralel olarak katilimcilarin aile igi
iliskilere dair verdikleri cevaplar da olumlu yondedir. Ozellikle es ve cocuga yonelik
olumlu bir tutum iginde olundugu, karsilikli anlayis diizeyinin yiiksek oldugu
goriilmektedir. Kadina yonelik siddetin nedeni olarak kadinlarin i¢inde bulunduklari
kosullara itiraz edisi gosterilmektedir. Uzerindeki baskiya, esitsiz is boliisiimiine,
modern hayatin getirilerinden yararlanamiyor olmasina karsi itirazi nedeniyle erkegin
kars1 siddeti artirdigi seklinde yorumlanmaktadir (Godelek, 2005). Arastirma
bulgularinda goriildiigii izere katilimcilar ev igi licretsiz is ve bakim yiikiinii biiyiik
oranda iistlenmislerdir. Bu durum gorece yiiksek egitimli, kiiltiirel sermayesi yiiksek
bir profil olarak bu kadmlarin toplumsal cinsiyet rollerine karsi ¢ikiyor olsalar da
biling ile pratik arasinda fark oldugu goriilmektedir. Bu kabullenis ev i¢inde olas1 bir
gerginligin Oniine gegiyor olabilir. Nitekim, pandemi déneminde artan ev ici siddet
vakalar1 hakkinda kadin 6rgiitlerinin, kadinlarin ev i¢indeki siddetin bilylimemesi i¢in
kendilerinden beklenilen isleri yapmaya daha zorunlu hissettikleri seklinde ortak
yorumda bulunmuslardir (Kepenek, 2020).

6 Tiirkiye’de meslek orgiitleri ve sivil toplum kuruluslari, ilk koronavirus vakasinin agiklandig1 11 mart tarihinden
bu yana evde izolasyon ve sosyal mesafelenme cagrilart ile birlikte kadina yonelik siddetin arttigina dikkat
cekmislerdir (Koronaviriis Salgmi Siiresince Kadina Yénelik Siddetle Miicadele izleme Raporu [Internet]. Mor
Cat1; 2020 Ni Erigim adresi: https://morcati.org.tr/izleme-raporlari/koronavirus-salgi-ni-suresince-kadina-yonelik-
siddetle-mucadele-izleme-raporu/) "Kadin Cinayetlerini Durduracagiz Platformu”nun bildirimine gére; korona
tedbirleri ile birlikte 6nceki aylara gore basvuru hatlarini arayanlarin sayisi nisan ayinda %55, mayis ayinda %78
artmistir. Nisan ayinda en ¢ok cinsel siddet nedeniyle, may1s ayinda ise en ¢ok psikolojik siddet nedeniyle bagvuru
oldugu ve en ¢ok evli oldugu erkekten siddet goren kadmlarin bagvurdugu bildirilmistir

Cinayetlerini Durduracagiz Platformu; Erisim adresi:
http://kadincinayetlerinidurduracagiz.net/aciklamalar/2918/may is-2020-basvuru-karsilama-raporu
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Tablo 39. COVID-19 Siirecinde Siddetle Ilgili Destek Basvurusu

COVID-19 Siirecinde Siddetle Ilgili

Destek Basvurusu f &

Evet, bagvuru yaptim 2 0,5
Hayir, hig diisinmedim 420 95,9
Hayir, diistindiim ama yapmadim 15 3,4
Toplam 437 99,8
Kayip Veri 1 0,2

Toplam 438 100

3.2.8. Fiziksel ve Psikolojik Sorunlar

Katilimeilarin COVID-19 siirecinde yasadiklari fiziksel ve psikolojik sorunlara
yonelik verilen ifadelerden en ¢ok yasandigi belirtilen ifadeler 3,8’lik ortalama ile
‘endiseli hissetmek’, 3,4’lik ortalama ile ‘umutsuzluk’, 3,35°lik ortalama ile
‘bunalimda hissetmek’ olmustur. Biitiin sorun ifadeleri 5°li derecelendirme sistemi

icinde 3’{in Ustiinde puan almistir.

Tablo 40. Katilimcilarin Sorun Yasama Durumlari

N Enaz En ¢ok Ortalama
Bunalimda hissetmek 438 1 5 3,35
Endiseli hissetmek 438 1 5 3,8
Yalniz hissetmek 437 1 5 3,08
Kizgin hissetmek, sinirden
o 438 1 5 3,26
patlayacak gibi olmak
Fiziksel sikintilar yasamak:
438 1 5 3,06
agrilar, halsizlik, hastalik vb.
Kolay bir sekilde bir seyden
yous i 438 1 5 3,22
rahatsiz olmak
Umutsuzluk 438 1 5 34
Uyku sikintilari 438 1 5 3,32
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Belirtilen sikintilar1 daha ¢ok yasayanlarin biiyiik oranda COVID-19 siirecinde

ozel ilgi alanlariyla/hobileriyle ilgilenemeyenler oldugu goériilmistiir (Tablo 41).

Tablo 41. COVID-19 Siirecinde Ozel Ilgi Alanlariyla/Hobileriyle Iigilenebilmek ile
Bunalimda hissetmek ¢apraz tablosu

COVID-19 Siirecinde Ozel
Iigi Alanlariyla/Hobileriyle

Bunalimda hissetmek™ *“1: Hi¢ yasamadim, 5: Cok artt1 olacak

sekilde yagsanma siddetine gore derecelendiriniz.” seklinde sorulmustur.

ilgilenebildi Mi? 1 2 3 4 5 Toplam
Hig ilgilenmedim f 11 7 16 18 53 105

% 10,50 6,7 15,2 17,1 50,5 100,0
flgilenmedim f 3 9 9 17 13 51

% 5,90 17,6 17,6 33,3 25,5 100,0
Kismen ilgilenmedim  f 4 7 18 9 15 53

% 7,50 13,2 34,0 17,0 28,3 100,0
Kararsizim f 7 10 12 8 16 53

% 13,20 18,9 22,6 15,1 30,2 100,0
Kismen ilgilendim f 6 13 14 12 13 58

% 10,30 22,4 24,1 20,7 22,4 100,0
ilgilendim Say1 13 11 14 6 8 52

% 25,00 21,2 26,9 11,5 15,4 100,0
Cok ilgilendim Say1 21 5 13 12 14 65

% 32,30 7,7 20,0 18,5 21,5 100,0
Toplam Say1 65 62 96 82 132 437

% 14,90 14,2 22,0 18,8 30,2 100,0
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Ozel ilgi alanlar/hobileriyle ilgilenemeyen kadinlarin bunalimda, yalniz ve
kizgin hissetme durumlarinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir (Tablo 42 ve 43).
Kadinlarin kendilerine zaman ayirmasi, ev ve bakim isleri disinda kendilerine bir alan

yaratmalari ruhsal agidan son derece elzem goriinmektedir.

Tablo 42. COVID-19 Siirecinde Ozel Ilgi Alanlariyla/Hobileriyle Ilgilenebilmek ile
Yalniz Hissetmek Capraz Tablosu

Yalmiz
hissetmek
COVID-19 Siirecinde Ozel
ilgi Alanlariyla/Hobileriyle
ilgilenebildi Mi? 1 2 3 4 5 Toplam
Hig ilgilenmedim f 23 6 11 17 48 105
% 21,9 57 10,5 16,2 45,7 100,0
flgilenmedim f 5 8 14 12 12 51
% 9,8 15,7 27,5 23,5 23,5 100,0
Kismen
ilgilenmedim f 7 3 13 16 14 53
% 13,2 57 24,5 30,2 26,4 100,0
Kararsizim f 13 9 14 8 9 53
% 24,5 17,0 26,4 15,1 17,0 100,0
Kismen ilgilendim ~ f 14 12 10 9 13 58
% 24,1 20,7 17,2 15,5 22,4 100,0
flgilendim f 15 19 6 6 5 51
% 29,4 37,3 11,8 11,8 9,8 100,0
Cok ilgilendim f 24 8 14 4 15 65
% 36,9 12,3 21,5 6,2 23,1 100,0
Toplam f 101 65 82 72 116 436

% 23,2 14,9 18,8 16,5 26,6 100,0
*“1: Hi¢ yasamadim, 5: Cok artt1 olacak sekilde yasanma siddetine gore derecelendiriniz.” seklinde

sorulmustur.
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Tablo 43. COVID-19 Siirecinde Ozel Iigi Alanlariyla/Hobileriyle Ilgilenebilmek ile
Kizgin Hissetmek Capraz Tablosu

Kizgin hissetmek, sinirden patlayacakms gibi olmak

COVID-19 Siirecinde

Ozel ilgi
Alanlariyla/Hobileriyle
ilgilenebildi Mi? 1 2 3 4 5 Toplam
Hig
ilgilenmedim Say1 13 8 9 23 52 105

% 12,40% 7,60% 8,60% 21,90% 49,50% 100,00%
Ilgilenmedim  Say1 6 5 9 18 13 51

% 11,80% 9,80% 17,60% 35,30% 25,50% 100,00%
Kismen
ilgilenmedim Say1 4 2 17 14 16 53

% 7,50% 3,80% 32,10% 26,40% 30,20% 100,00%
Kararsizim Say1 10 9 12 6 16 53

% 18,90% 17,00% 22,60% 11,30% 30,20% 100,00%
Kismen
ilgilendim Say1 7 7 21 12 11 58

% 12,10% 12,10% 36,20% 20,70% 19,00% 100,00%
flgilendim Say1 22 10 8 6 6 52

% 42,30% 19,20% 15,40% 11,50% 11,50% 100,00%
Cok ilgilendim Say1 23 13 11 5 13 65

% 35,40% 20,00% 16,90% 7,70% 20,00% 100,00%
Toplam Say1 85 54 87 84 127 437

% 19,50% 12,40% 19,90% 19,20% 29,10% 100,00%

Katilimer kadinlarin 6zel ilgi alanlar1 ya da hobileriyle ilgilenme durumlari ile
cesitli fiziksel sikintilar1 yasayip yasamama diizeylerine bakildiginda “hobileriyle
ilgilendigini sdyleyenlerin fiziki sikintilar yasamadiklar1 ya da daha diisiik diizeyde
yasadiklar” goriilmektedir. Ayni sekilde “hobileriyle ilgilenmedigini sdyleyenlerin
fiziki sikintilarinin da daha yiiksek diizeyde oldugu” Tablo 43’te goriilmektedir. Ki-
kare testi sonuclar1 da (Tablo 44) 6zel ilgi alani/hobilerle ilgilenme ile fiziki sorun
yasama diizeyi arasinda istatiksel olarak anlamli bir iligki oldugunu (p<0,05)

gostermektedir.
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Tablo 44. COVID-19 Siirecinde Ozel Iigi Alanlariyla/Hobileriyle Ilgilenebilmek ile
Fiziksel Sikintilar Yasamak Capraz Tablosu

Fiziksel sikintilar yasamak: agrilar, halsizlik, hastalik

vb.

COVID-19 Siirecinde
Ozel llgi
Alanlariyla/Hobileriyle
ilgilenebildi Mi? 1 2 3 4 5 Toplam
COVID-19 Siirecinde
Ozel 1lgi
Alanlartyla/Hobileriyle Hig Cok
Tlgilenebildi Mi? yasamadim . . . artt1 Toplam
Hig ilgilenmedim  Say1 14 13 20 14 44 105

% 13,30% 12,40% 19,00% 13,30% 41,90% 100,00%
flgilenmedim Say1 6 11 11 12 11 51

% 11,80% 21,60% 21,60% 23,50% 21,60% 100,00%
Kismen
ilgilenmedim Say1 7 7 14 11 14 53

% 13,20% 13,20% 26,40% 20,80% 26,40% 100,00%
Kararsizim Say1 14 11 10 11 7 53

% 26,40% 20,80% 18,90% 20,80% 13,20% 100,00%
Kismen ilgilendim Say1r 10 17 9 11 11 58

% 17,20% 29,30% 15,50% 19,00% 19,00% 100,00%
Ilgilendim Sayr 15 11 11 8 7 52

% 28,80% 21,20% 21,20% 15,40% 13,50% 100,00%
Cok ilgilendim Sayr 25 8 12 11 9 65

% 38,50% 12,30% 18,50% 16,90% 13,80% 100,00%
Toplam Say1 91 78 87 78 103 437

% 20,80% 17,80% 19,90% 17,80% 23,60% 100,00%

Tablo 45. Ozel Ilgi Alanlariyla/Hobileriyle ligilenme ve Fiziksel sikintilar yasama
ki-kare testi

Ozel Tlgi Alanlariyla/Hobileriyle Ki-kare Degeri Istatistiksel Onem
ilsilenme ve (Pearson Chi-Square Value)
g (Asymptotic)

Fiziksel sikintilar yasama

55,3864 0,00 (p < 0,05)

Katilimer kadinlarin 6zel ilgi alanlar1 ya da hobileriyle ilgilenme durumlari ile
umutsuzluk yasayip yasamama diizeylerine bakildiginda “hobileriyle ilgilendigini
sOyleyenlerin “umutsuzluk yasamadiklari ya da daha diisiik diizeyde yasadiklar1”
goriilir. Ayni sekilde “hobileriyle ilgilenmedigini sdyleyenlerin umutsuzluk yasama
durumunun daha yiiksek diizeyde oldugu” Tablo 45’te yer alan tabloda goriilmektedir.

Ki-kare testi sonuglari da (Tablo 46) 6zel ilgi alani/hobilerle ilgilenme ile fiziki sorun
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yasama diizeyi arasinda istatiksel olarak anlamli bir iliski oldugunu (p<0,05)

gostermektedir.

Tablo 46. COVID-19 Siirecinde Ozel Ilgi Alanlariyla/Hobileriyle Iigilenebilmek ile
Umutsuzluk Capraz Tablosu

Umutsuzluk

COVID-19 Siirecinde
Ozel Tlgi
Alanlariyla/Hobileriyle
ilgilenebildi Mi? 1 2 3 4 5 Toplam
Hig ilgilenmedim  Say1 12 8 9 22 54 105

% 11,40% 7,60% 8,60% 21,00% 51,40% 100,00%
flgilenmedim Say1 5 7 12 15 12 51

% 9,80% 13,70% 23,50% 29,40% 23,50% 100,00%
Kismen
ilgilenmedim Say1 4 8 13 12 16 53

% 7,50% 15,10% 24,50% 22,60% 30,20% 100,00%
Kararsizim Say1 6 8 18 9 12 53

% 11,30% 15,10% 34,00% 17,00% 22,60% 100,00%
Kismen ilgilendim Sayr 3 9 17 12 17 58

% 5,20% 15,50% 29,30% 20,70% 29,30% 100,00%
Ilgilendim Say1 12 10 12 9 9 52

% 23,10% 19,20% 23,10% 17,30% 17,30% 100,00%
Cok ilgilendim Say1 16 11 15 9 14 65

% 24,60% 16,90% 23,10% 13,80% 21,50% 100,00%
Toplam Say1r 58 61 96 88 134 437

% 13,30% 14,00% 22,00% 20,10% 30,70% 100,00%

Tablo 47. Ozel Ilgi Alanlariyla/Hobileriyle Ilgilenme ve Umutsuzluk yasama ki-kare
testi

Ozel llgi Alanlariyla/Hobileriyle Ki-kare Degeri Istatistiksel Onem
ilsilenme ve (Pearson Chi-Square Value)
g (Asymptotic)

Umutsuzluk yasama

59,234a 0,00 (p < 0,05)

Psikolojik destek almay1 diisiindiigiinii belirten katilimcilarda ‘Fiziksel sikintilar
yasamak: agrilar, halsizlik, hastalik vb.” ve ‘uyku sikintilari’nin daha yogun yasandigi
goriilmektedir (Tablo 47 ve 48). Gegim sartlar1 zorlastik¢a katilimcilarin fiziksel ve
psikolojik sikintilarinda da artis oldugu goriilmiistiir (Tablo 49).
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Tablo 48. COVID-19 Siirecinde Psikolojik Destek Alma Durumu ile Fiziksel Sikinti

Yasamak Capraz Tablosu

Fiziksel sikintilar yagsamak: agrilar, halsizlik,

hastalik vb.

COVID-19 Siirecinde

Psikolojik Destek Alma

Durumu 1 2 3 4 5 Toplam

Oncesinde de destek

aliyordum f 4 2 3 9 3 21
% 19,0 9,5 14,3 42,9 14,3 100,0

Destek almaya

basladim f 1 0 2 0 8 11
% 9,1 0,0 18,2 0,0 72,7 100,0

Destek almayi

distindim f 23 15 34 33 55 160
% 14,4 9,4 21,3 20,6 34,4 100,0

Destek almayi hig

dislinmedim f 63 61 48 37 37 246
% 25,6 24,8 19,5 15,0 15,0 100,0

Toplam f 91 78 87 79 103 438
% 20,8 17,8 19,9 18,0 23,5 100,0

*“1: Hi¢ yasamadim, 5: Cok artt1 olacak sekilde yasanma siddetine gore derecelendiriniz.” seklinde

sorulmustur.

Tablo 49. COVID-19 Siirecinde Psikolojik Destek Alma Durumu ile Uyku Sikintilar
Capraz Tablosu

COVID-19 Siirecinde

Psikolojik Destek Alma

Uyku sikintilar

Durumu 1 2 3 4 5 Toplam
Oncesinde de destek
aliyordum f 3 4 6 6 21
% 14,3 9,5 19,0 28,6 28,6 100,0
Destek almaya
basladim f 2 0 0 8 11
% 18,2 91 0,0 0,0 72,7 100,0
Destek almay1
diistindiim f 12 16 25 26 81 160
% 75 10,0 15,6 16,3 50,6 100,0
Destek almay1 hig
diisinmedim f 61 47 47 42 49 246
% 24.8 19,1 19,1 17,1 19,9 100,0
Toplam f 78 66 76 74 144 438
% 17,8 15,1 17,4 16,9 32,9 100,0

*“1: Hi¢ yasamadim, 5: Cok artt1 olacak sekilde yaganma siddetine gore derecelendiriniz.” seklinde

sorulmustur.
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COVID-19 siirecinde ge¢im kosullarinin zorlastigin1 belirten katilimeilarin
bunalimda hissetme, endigeli hissetme, yalniz hissetme, kizgin hissetme ve
umutsuzluk diizeylerinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Paralel bir sekilde
COVID-19 siirecinde gecim kosullarinin zorlastigini belirten katilimcilarin kolay bir
sekilde bir seyden rahatsiz olmak, fiziksel sikintilar ve uyku sikintilari yasama

diizeylerinin de artt1ig1 goriillmektedir.

Tablo 50. COVID-19 Siirecinde Ge¢im Kosullar: ve Yasanan sorunlar ¢apraz
tablosu

Bunalimda hissetmek

COVID-19 Siirecinde

Gecim Kosullar: 1 2 3 4 5 Toplam
Kolaylasti (1) f 4 2 6 3 4 19

% 21,1 10,5 31,6 15,8 21,1 100,0
2 f 2 6 1 4 2 15

% 13,3 40,0 6,7 26,7 13,3 100,0
3 f 4 7 5 8 6 30

% 13,3 23,3 16,7 26,7 20,0 100,0
4 f 21 20 34 24 28 127

% 16,5 15,7 26,8 18,9 22,0 100,0
5 f 20 15 19 18 24 96

% 20,8 15,6 19,8 18,8 25,0 100,0
6 f 4 4 11 9 14 42

% 9,5 9,5 26,2 21,4 33,3 100,0
Zorlast1 (7) f 10 8 21 16 54 109

% 9,2 7,3 19,3 14,7 49,5 100,0
Toplam f 65 62 97 82 132 438

% 14,8 14,2 22,1 18,7 30,1 100,0

Endiseli hissetmek

COVID-19 Siirecinde

Gecim Kosullari 1 2 3 4 5 Toplam

% 15,80% 10,50%  26,30% 21,10% 26,30% 100,0
2 f 0 1 4 7 3 15

% 0,00% 6,70% 26,70% 46,70% 20,00% 100,0
3 f 4 2 3 12 9 30

% 13,30%  6,70% 10,00% 40,00% 30,00% 100,0
4 f 11 11 30 34 41 127

% 8,70% 8,70% 23,60% 26,80% 32,30% 100,0
5 f 6 9 26 20 35 96

% 6,30% 9,40% 27,10% 20,80% 36,50% 100,0
6 f 0 2 9 11 20 42

% 0,00% 4,80% 21,40% 26,20% 47,60% 100,0
Zorlast1 (7) f 11 7 16 11 64 109
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% 10,10% 6,40% 14,70% 10,10% 58,70% 100,0
Toplam f 35 34 93 99 177 438

% 8,00% 7,80% 21,20% 22,60% 40,40% 100,0

Yalniz hissetmek

COVID-19 Siirecinde
Ge¢im Kosullari 1 2 3 4 5 Toplam
Kolaylasti (1) f 7 3 4 4 1 19

% 36,80% 15,80%  21,10% 21,10% 5,30% 100,0
2 f 1 7 3 3 1 15

% 6,70% 46,70%  20,00% 20,00% 6,70% 100,0
3 f 8 3 8 7 4 30

% 26,70% 10,00%  26,70% 23,30% 13,30% 100,0
4 f 28 22 32 16 29 127

% 22,00% 17,30%  25,20% 12,60% 22,80% 100,0
5 f 29 13 17 16 20 96

% 30,50% 13,70%  17,90% 16,80% 21,10% 100,0
6 f 6 5 4 10 17 42

% 14,30% 11,90%  9,50% 23,80% 40,50% 100,0
Zorlast1 (7) f 22 13 14 16 44 109

% 20,20% 11,90% 12,80% 14,70% 40,40% 100,0
Toplam f 101 66 82 72 116 438

% 23,10% 15,10%  18,80% 16,50% 26,50% 100,0

Kizgin hissetmek, sinirden patlayacak gibi olmak

COVID-19 Siirecinde
Gecim Kosullar: 1 2 3 4 5 Toplam
Kolaylasti (1) f 4 4 2 4 5 19

% 21,10% 21,10%  10,50% 21,10% 26,30% 100,0
2 f 2 4 0 7 2 15

% 13,30% 26,70%  0,00% 46,70% 13,30% 100,0
3 f 7 3 7 5 8 30

% 23,30% 10,00%  23,30% 16,70% 26,70% 100,0
4 f 28 16 31 26 26 127

% 22,00% 12,60%  24,40% 20,50% 20,50% 100,0
5 f 22 11 24 19 20 96

% 22,90% 11,50%  25,00% 19,80% 20,80% 100,0
6 f 6 7 7 7 15 42

% 14,30% 16,70%  16,70% 16,70% 35,70% 100,0
Zorlast1 (7) f 16 9 17 16 51 109

% 14,70% 8,30% 15,60% 14,70% 46,80% 100,0
Toplam f 85 54 88 84 127 438

% 19,40% 12,30%  20,10% 19,20% 29,00% 100,0
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Fiziksel sikintilar yasamak: agrilar, halsizlik, hastahk

vb.
COVID-19 Siirecinde
Ge¢im Kosullari 1 2 3 4 5 Toplam
Kolaylasti (1) f 2 6 5 5 1 19
% 10,50%  31,60%  26,30% 26,30% 5,30% 100,0
2 f 3 5 1 4 2 15
% 20,00%  33,30% 6,70% 26,70% 13,30% 100,0
3 f 5 5 7 8 5 30
% 16,70% 16,70%  23,30% 26,70% 16,70% 100,0
4 f 33 30 25 20 19 127
% 26,00% 23,60%  19,70% 15,70% 15,00% 100,0
5 f 17 20 21 19 19 96
% 17,70% 20,80%  21,90% 19,80% 19,80% 100,0
6 f 8 3 10 8 13 42
% 19,00% 7,10% 23,80% 19,00% 31,00% 100,0
Zorlast1 (7) f 23 9 18 15 44 109
% 21,10%  8,30% 16,50% 13,80% 40,40% 100,0
Toplam f 91 78 87 79 103 438
% 20,80% 17,80%  19,90% 18,00% 23,50% 100,0
Kolay bir sekilde bir seyden rahatsiz olmak
COVID-19 Siirecinde
Gecim Kosullar: 1 2 3 4 5 Toplam
Kolaylasti (1) f 3 6 7 1 2 19
% 15,80%  31,60%  36,80% 5,30% 10,50% 100,0
2 f 2 6 0 5 2 15
% 13,30%  40,00%  0,00% 33,30% 13,30% 100,0
3 f 6 6 2 5 11 30
% 20,00% 20,00%  6,70% 16,70% 36,70% 100,0
4 f 30 27 21 26 23 127
% 23,60% 21,30%  16,50% 20,50% 18,10% 100,0
5 f 15 16 22 23 20 96
% 15,60% 16,70%  22,90% 24,00% 20,80% 100,0
6 f 3 5 12 10 12 42
% 7,10% 11,90%  28,60% 23,80% 28,60% 100,0
Zorlast1 (7) f 14 13 21 12 49 109
% 12,80% 11,90%  19,30% 11,00% 45,00% 100,0
Toplam f 73 79 85 82 119 438
% 16,70% 18,00%  19,40% 18,70% 27,20% 100,0
Umutsuzluk
COVID-19 Siirecinde
Gecim Kosullari 1 2 3 4 5 Toplam
Kolaylast1 (1) f 3 5 6 4 1 19
% 15,80% 26,30%  31,60% 21,10% 5,30% 100,0
2 f 1 1 8 4 1 15
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% 6,70% 6,70% 53,30% 26,70% 6,70% 100,0
3 f 5 2 8 8 7 30

% 16,70% 6,70% 26,70% 26,70% 23,30% 100,0
4 f 18 21 29 21 38 127

% 14,20% 16,50%  22,80% 16,50% 29,90% 100,0
5 f 15 17 21 18 25 96

% 15,60% 17,70%  21,90% 18,80% 26,00% 100,0
6 f 3 4 12 9 14 42

% 7,10% 9,50% 28,60% 21,40% 33,30% 100,0
Zorlast1 (7) f 14 11 12 24 48 109

% 12,80% 10,10%  11,00% 22,00% 44,00% 100,0
Toplam f 59 61 96 88 134 438

% 13,50% 13,90%  21,90% 20,10% 30,60% 100,0

Uyku sikintilar:

COVID-19 Siirecinde
Gecim Kosullar: 1 2 3 4 5 Toplam
Kolaylasti (1) f 5 3 6 4 1 19

% 26,3 15,8 31,6 21,1 53 100,0
2 f 5 2 2 3 3 15

% 33,3 13,3 13,3 20,0 20,0 100,0
3 f 9 4 5 2 10 30

% 30,0 13,3 16,7 6,7 33,3 100,0
4 f 26 23 26 22 30 127

% 20,5 18,1 20,5 17,3 23,6 100,0
5 f 15 13 21 22 25 96

% 15,6 13,5 21,9 22,9 26,0 100,0
6 f 4 10 4 6 18 42

% 9,5 23,8 9,5 14,3 42,9 100,0
Zorlast1 (7) f 14 11 12 15 57 109

% 12,8 10,1 11,0 13,8 52,3 100,0
Toplam f 78 66 76 74 144 438

% 17,8 15,1 17,4 16,9 32,9 100,0
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Bir degiskenin farkli gruplar i¢in farklilik gosterip gostermedigini anlamak
kullanilan Anova Testi ile katilimcilarin kisisel gelir diizeyleri ve sorun durumlari
arasindaki iliski incelenmistir (Can, 2013). Buna gore “yalniz hissetme” sorun durumu
gelir diizeyine gore degismektedir (Tablo 51). Ortaya ¢ikan farkliligin hangi gruplar
arasinda oldugunu gorebilmek igin (Post-hoc testi olarak) Scheffe Testi yapilmistir.
Bunun i¢in 6n kosul olarak, yapilan ANOVA testinde; varyanslar homojen dagilmistir
(p>0,05). Scheffe Testi sonuglar1 farkli kisisel gelir diizeyine sahip kadinlarin yalniz
hissetme diizeyleri arasinda grup i¢i farkliliklar oldugunu gostermektedir. Buna gore;
hi¢ kisisel geliri olmayanlar ve 6zellikle 2000 TL’nin altinda kisisel geliri olan
kadinlar digerlerine gore daha yalniz hissetmektedir. Bu durum kisisel gelirin kadinlar
icin haneden bagimsizlik olmasinin yani sira kadinin hem hane halki ile hem de hane
dist iliskilerde birey olarak daha giiclii iliskiler kurabildigi ve birey olarak tanindigi
seklinde yorumlanabilir. Bu agidan 6zellikle pandemi siirecinde hane i¢inde genel
olarak yalnizlasma yasaniyorken kadinlarin ekonomik kosullart bu yalnizlasmay1

artirmistir.

Tablo 51. Kisisel gelir diizeyi ve Yalniz hissetmek ifadeleri arasindaki iligki —

ANOVA Testi

Kisisel gelir - Yalniz hissetmek N Ortalama

Gelirim yoktu 72 3,26

2000 TL' nin altinda 37 3,78

2001-4000 TL arasinda 155 3,06

4001-7000 TL arasinda 139 2,9

7001 TL'nin iistiinde 34 2,76

Toplam 437 3,08
Varsyanslarin Homojenligi Testi Levene Testi  p
Yalniz hissetmek 2,11 0,08

75



ANOVA Testi

Yalniz hissetmek F p
Gruplar Arasinda 3,18 0,01
Ortalama  Standart
Scheffe Sonuclari Farki Hata p
2000 TL' nin
Gelirim yoktu altinda -0,52 0,304 0,57
2001-4000 TL 0,92
arasinda 0,199 0,214 9
4001-7000 TL 0,59
arasinda 0,365 0,218 3
7001 TL'nin 0,63
ustiinde 0,499 0,313 6
2000 TL' nin
altinda Gelirim yoktu 0,52 0,304 0,57
2001-4000 TL 0,14
arasinda 0,719 0,275 6
4001-7000 TL
arasinda ,885* 0,278 0,04
7001 TL'nin 0,08
ustiinde 1,019 0,357 8
2001-4000 TL 0,92
Valniz arasinda Gelirim yoktu -0,199 0,214 9
hi K 2000 TL' nin 0,14
Issetme altinda 0,719 0,275 6
4001-7000 TL 0,92
arasinda 0,165 0,175 6
7001 TL'nin 0,89
ustiinde 0,3 0,284 2
4001-7000 TL 0,59
arasinda Gelirim yoktu -0,365 0,218 3
2000 TL' nin
altinda -,885* 0,278 0,04
2001-4000 TL 0,92
arasinda -0,165 0,175 6
7001 TL'nin 0,99
iistiinde 0,135 0,287 4
0,63
7001 TL'nin tstiinde | Gelirim yoktu -0,499 0,313 6
2000 TL' nin 0,08
altinda -1,019 0,357 8
2001-4000 TL 0,89
arasinda -0,3 0,284 2
4001-7000 TL 0,99
arasinda -0,135 0,287 4

Katilimcilara belirtilen sorunlari yasamalarinda sokaga ¢ikma yasagi olan
giinlerde farklilik olup olmadigi sorulmustur. Katilimcilarin %45,4°i ‘Evet, artt1.’
yanitim vermistir. Ozellikle de fiziksel sorunlar ve uyku sikintilarini daha yogun

yasadigini belirten katilimcilarin bu sorunlar1 yagamalarinda sokaga ¢ikma yasagi olan
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giinlerde artis oldugu goriilmektedir. Fiziksel sorunlar ve uygu sikintilarinin en ¢ok
sokaga ¢ikma yasagi olan giinlerde arttigi Tablo 51 ve Tablo 53’te goriilebilir. Ki-kare
testi sonuglar1 da (Tablo 52 ve Tablo 54) fiziksel sikintilar ve uyku sikintilarinin
yasanmasi ile sokaga c¢ikma yasagi olan giinlerden sikintilarin artmasi arasinda

istatiksel olarak anlamli bir iligski oldugunu (p<0,05) gostermektedir.

Tablo 52. Sorunlar: Yasamanizda Sokaga Cikma Yasag: Olan Giinlerde Farkiilik
Oldu Mu?

Sorunlar1 Yasamamzda Sokaga Cikma Yasagi

Olan Giinlerde Farklihk Oldu Mu? f v

Evet, artt1 199 454
Evet, azaldi 37 8,4
Hayir, olmadi 202 46,1
Toplam 438 100

Tablo 53. Sorunlar: Yasamanizda Sokaga Cikma Yasagi Olan Giinlerde Farklilik
Olmas ile Fiziksel Stkintilar Capraz Tablosu

Fiziksel sikintilar yasamak: agrilar,
halsizlik, hastalik vb.

Sorunlar1 Yasamamzda

Sokaga Cikma Yasagi

Olan Giinlerde Farklihk

Oldu Mu? 1 2 3 4 5 Toplam

Evet, artt1 f 26 34 37 38 64 199
% 131 17,1 18,6 19,1 32,2 100,0

Evet, azaldi f 5 7 5 9 11 37
% 135 189 13,5 24,3 29,7 100,0

Hayir, olmadi  f 60 37 45 32 28 202
% 29,7 18,3 22,3 15,8 13,9 100,0

Toplam f 91 78 87 79 103 438
% 20,8 17,8 19,9 18,0 23,5 100,0

Tablo 54. Sorunlart Yasamanizda Sokaga Cikma Yasagi Olan Giinlerde Farklilik
Olmasi ile Fiziksel sikintilar Ki-kare Testi

Ozel llgi Alanlariyla/Hobileriyle Ki-kare Degeri Istatistiksel Onem
floileneme ve (Pearson Chi-Square Value)
g (Asymptotic)

Umutsuzluk yasama

32,413a 0,00 (p < 0,05)
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Tablo 55. Sorunlart Yasamanizda Sokaga Cikma Yasagi Olan Giinlerde Farkiilik
Olmas ile Uyku sikintilar: ¢apraz tablosu

Uyku sikintilari
Sorunlari Yasamanmizda
Sokaga Cikma Yasag
Olan Giinlerde Farklihk
Oldu Mu? 1 2 3 4 5 Toplam
Evet, artt1 f 21 19 37 42 80 199
% 10,6 9,5 18,6 21,1 40,2 100,0
Evet, azaldi f 3 6 6 5 17 37
% 8,1 16,2 16,2 13,5 45,9 100,0
Hayir, olmadi  f 54 41 33 27 47 202
% 26,7 20,3 16,3 13,4 23,3 100,0
Toplam f 78 66 76 74 144 438
% 17,8 15,1 17,4 16,9 32,9 100,0

Tablo 56. Sorunlart Yasamanizda Sokaga Cikma Yasagi Olan Giinlerde Farkiilik
Olmasi ile Uyku sikintilar: Ki-kare Testi

Ozel llgi Alanlariyla/Hobileriyle
Ilgileneme ve

Umutsuzluk yasama

Ki-kare Degeri

(Pearson Chi-Square Value)

Istatistiksel Onem

(Asymptotic)

39,588a

0,00 (p < 0,05)

Bas etme yontemleri hakkinda alinan cevaplari arastirma yapilan profilin kentli,

yiiksek egitim seviyesinde, kisisel gelir oran1 yiiksek olmasini Bourdeu’nun kiiltiirel

sermaye kavrami ile agiklamak faydali olacaktir. Bu agidan ¢alisma ile ulasilan bu

kitlenin bilgiye erisme, kapanma donemlerinde dijital ara¢ sahipligi ve bu araglar

kullanabilme yetilerinin yiiksek oldugu tahmin edilebilir. Bu yetiler ve imkanlar

dogrultusunda felaketler ve olumsuz durumlar karsisinda bas etme yOntemlerinin

geligkin oldugunu varsaymak miimkiindiir (Wind ve lvan H. Komproe, 2012). Ancak

yine de yasanan bu sorunlarla miicadele etme yontemlerinde 171 katilimer (%14,30)

“kendimi ev isleriyle mesgul ediyor, oyaliyorum” ifadesini tercih etmistir. Bir bas

etme yontemi olarak kendini hobileriyle mesgul edenlerin oranmi ise bu donemde

hobileri/6zel ilgi alanlar1 ile ilgilenebildigini sdyleyenlerle paraleldir. Ozel ilgi

alanlari/hobilerle ilgilenmenin bir bag etme yontemi olarak goriildiigii sdylenebilir.
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Tablo 57. Bas Etme Yontemleri

Bas Etme Yontemleri N %
eA(jr:;s;zn;a) yapiyorum (korona ile ilgili gelismeleri takip 162 13.50%
Kendimi ev isleriyle mesgul ediyor, oyaliyorum 171 14,30%
Kendimi hobilerimle mesgul ediyor, oyaliyorum 178 14,90%
Dua ediyorum/meditasyon yapiyorum 85 7,10%
Ibadet ediyorum 40 3,30%
Spor/egzersiz yapiyorum 113 9,40%
Yardim aliyorum (psikolog vb.) 17 1,40%
Diistinmemeye ¢alistyorum 133 11,10%
Kendimi isime verip oyaliyorum 125 10,50%
Basa ¢ikamiyorum 21 1,80%
[lag kullantyorum (depresyon vb.) 0 0,00%
Alkol kullanimim artt1 39 3,30%
Sigara kullanimim artt1 88 7,40%
Higbiri 24 2,00%
Toplam 1196 100,00%

3.3. DEGERLENDIRME VE POLITIKA ONERILERI

Arastirma sonuclarina gore kadinlar erkeklere gore daha fazla oranda evden
calismaya baglamistir. Aile tliyeleri evde daha fazla vakit ge¢irmistir. Biitlin bunlar ve
uzaktan egitimle birlikte evin genel yonetimi kadinlar i¢in daha yorucu hale gelmistir.
Evin genel yonetiminin daha yorucu hale gelmesinin nedeni olusan ekstra is yiikiiniin
hanedeki kadinlar tarafindan karsilaniyor olmasindandir. COVID-19 6nlemleri
nedeniyle eve tcretli yardimer alinamamasinin yiikiinii de yine kadinlar tasimistir.
Yemek, ayrintili temizlik, banyo ve mutfak temizligi, camasir yikama, {itii yapma,
camasir asma-toplama islerini asil olarak kadinlar yapmustir. Erkeklerin en ¢ok
yaptiklar igler aligveris ve ¢ocuklarla oyun oynama olmustur. Cocuklarin egitimi ile
kadinlar tek basina ilgilenmistir. Erkeklerin en az yaptiklari isler ise banyo ve mutfak
temizligi ve ¢amasir yikama igleridir. Eslerin en ¢ok ortak sorumluluk aldiklar1 isler
COVID-19 hijyen oOnlemlerini uygulama ve COVID-19'a kars1 bagisikligt

giiclendirme isleri olmustur. Ancak bu islerde erkekler tek baglarina sorumluluk
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almamistir. Evde eglenmek icin yapilan faaliyetlerin sorumlulugunu ve is ylikiini

kadinlar tagimistir.

Kadinlar tasidiklari is yiikii sonucunda kendilerine zaman ayirmak konusunda
sorun yasamistir. Kadinlar kendilerine ayirdiklari kisisel zamani en ¢ok ekran
karsisinda gecirmislerdir. Kendine hi¢ vakit ayiramayan kadinlar olmustur. Kadinlarin
dortte birinin evde yalniz kalabilecekleri bir alan yoktur. Evli kadinlarin %50’den
fazlas1 ancak ortak kullanim alanlarinda (yatak odasi, tuvalet, banyo vb.) yalniz
kalmaya firsat bulabilmislerdir. Kadinlarin yarisindan fazlas1t COVID-19 siirecinde
kisisel olarak kendini gelistirme firsati bulamamistir. Kadinlarin neredeyse yarisi

kisisel ilgi alanlari/hobileriyle ilgilenememistir.

Kadinlarin tagidiklari ev isi ve bakim ytikii, kendilerine zaman ayiramamalarina
ve kendilerini gelistirme firsati bulamamalarina neden olurken aile iligkilerinin
gerilmesine engel olmus, siirecin daha ilimli ge¢mesini saglamistir. Kadinlarin
geleneksel rollerini siirdiirmesi, kadinlarin kendi sagliklari ve kisisel gelisimleri
pahasina aile iliskilerinin gerilmesine engel olmus ve aile birligini siirdiirmeyi
kolaylastirmistir. Kadinlar adeta bir sosyal politika ¢ercevesinde kamu calisanlart gibi
her hanede temel kamusal hizmetlerin ve dolayisiyla yasamin siirdiiriilebilirligini
saglamiglardir. Ustelik bu organize is aslinda kadinlar birbirinden habersiz ve disariya
en kapali olduklar1 hanede, digsariya en kapali olduklari COVID-19 zamaninda
gerceklesmistir. Bu agidan bakildiginda, kiiresel toplumsal cinsiyet rejiminin
belirlenmesinde ve uygulanmasinda ev i¢i karsiliksiz emegin nasil ele alinacagina dair
devletlerce kabul edilen ilke ve normlarin belirlenmesi gerekmektedir. Boylece bu her
hanede birbirinden bagimsiz gibi gelisen ancak eril tahakkiim ile sekillenen, karsiliksiz

emek ile siirdiiriilen sisteme yonelik gii¢lii bir cevap gelistirilebilir.

Ozel ilgi alanlari/hobileriyle ilgilenemeyen kadinlar fiziksel ve psikolojik olarak
daha c¢ok sorun yasamistir. Psikolojik destek almayi diisiindiiglinii belirten kadinlar
daha fazla fiziksel sikint1 ve uyku sikintis1 yasamistir. COVID-19 siirecinde gegim
kosullarinin zorlastigini belirten katilimcilarin bunalimda hissetme, endiseli hissetme,
yalniz hissetme, kizgin hissetme ve umutsuzluk diizeyleri artmistir. Paralel bir sekilde

COVID-19 siirecinde gecim kosullarinin zorlastigini belirten katilimcilar kolay bir
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sekilde bir seyden rahatsiz olma durumunu, fiziksel sikintilar1 ve uyku sikintilarini
daha ¢ok yasamistir. Bu sorunlarin yasanmasinda sokaga ¢ikma yasagi olan giinlerde
artis olmustur. Sokaga ¢ikma yasagi en ¢ok uyku sikintilar1 ve fiziksel sikintilarin
artmasina neden olmustur. COVID-19 siirecindeki fiziksel ve psikolojik sorunlar1 daha
cok yasayan kadinlar ¢ogunlukla bu siirecte 6zel ilgi alanlariyla/hobileriyle hig

ilgilenemeyen kadinlar olmustur.

Aragtirma sonuglar ile ¢alismanin hipotezlerini reddetmek igin yeterli neden
bulunamamistir. COVID-19 pandemisinin yarattigi sosyal ve ekonomik krizin yiikiinii
ticretsiz bakim emekleri ile kadinlar tasimistir. Egitim siirecinin aksamasi ve uzaktan
egitime gec¢ilmesi ile ebeveynlere diisen is yiikiinli kadinlar tagimistir. Evde kalan kisi
ve evde kalinma siiresinin artmasiyla artan ev i¢i is ylikiinii kadinlar {istlenmislerdir.
Gorece daha egitimli ve yliksek gelirli hanelerde ev igi is ylikil esler arasinda esit
boliistilmemistir. COVID-19 hane icindeki is bolimiinii esitlemedigi gibi toplumsal

cinsiyet esitsizligini daha da derinlestirmistir.

Krizlerin var olan esitsizlikleri derinlestirmesi yeni bir olgu degildir. Toplumsal
cinsiyete dayali is bolimii ile ev igi is ylkii hali hazirda kadinlarin {izerindedir.
COVID-19 krizi hane igi ig boliimiindeki esitsizligi derinlestirmistir. Krizin yarattigi
ekstra ylikii kadinlarin tastyor olmasinin temel nedeni kadin aleyhine ve goriinmeyen
ev ici is yiikiiniin bir politika alan1 olarak goriilmemesi ve bu alanda krizlere karsi uzun
vadeli politikalarin olmayigidir. Bu hesaba katilmayan emek COVID-19 sirasinda
devlet ya da piyasalar tarafindan karsilanamayan ihtiyaglar1 karsilayarak krize karsi
bir tampon gorevi gérmiistiir. Kadinlar, evlerde iistlendikleri islerle egitim sistemini,
hane ekonomisini, hane halkinin giinliik ihtiyaglarin1 karsilayarak fiziksel ve ruhsal
sagliklarini desteklemistir. Espey ve arkadaslarinin (2010) vurguladigr gibi 6zellikle
kriz durumlarinda sosyal aglar, aile, komsular ve arkadaslar gibi topluluklar, bakim
yiikiinii boliserek azaltmaktayken COVID-19 krizinde kadinlar bu imkandan da

mahrum kalarak bu isleri ylritmistiir.
Pandemi siirecinde uzaktan egitime gecis ve okul Oncesi egitim hizmetlerinin

durdurulmasmin iyi hesaplanmamis maliyetini kadinlar O6demistir. Arastirma

sonuclarinin da gosterdigi gibi ev i¢i is bolimiinde cocuk egitimini biiyiik oranda
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kadinlar tstlenmistir. Oysa yerel diizeyde kurgulanan bir erken ¢ocukluk egitimi
sistemi pandemiye ragmen isleyebilir, cocuklar1 eve mahkum etmez ve kadinlar1 daha
Ozgiir kilabilir. Kadin erkek arasindaki esitsizligin kapanmasi i¢in ihtiya¢ duyulan 36
yillik extra slirenin hesaplanmasinda ev i¢i karsiliksiz islerin esitsiz dagiliminin

sonuglari da etkili olmustur (Global Gender Gap Report, 2020).

Kapanma siireglerinde ve evden calisabilme, issiz kalma durumlarinda evde
gecirilen silirenin artmasi ile evdeki hayati siirdiirebilmenin maliyeti kadinlarin
kisisel/mesleki gelisimlerini géz ardi1 ederek yasadiklari fiziksel ve psikolojik sikintilar
olmustur. Kadinlar erkeklere oranla daha ¢ok evden calismaya baslamis ve evde
gecirdikleri siirede kendilerine zaman ayiramamislardir. Diinyada yapilan ¢calismalarin
gosterdigi gibi kadinlar iicretli islerinden ya da kisisel gelisimlerinden kistiklar
zamani ev isine vermislerdir. Bu durum Kkariyerlerini uzun vadede olumsuz
etkileyebilir. Bir yandan da evde daha da belirginlesen roller, artan is yiikiit COVID-
19°dan sonra da devam ederek zaten is piyasasindan uzaklasan kadinlar1 daha ¢ok ev

isiyle mesgul edebilir.

Pandemi siirecinin kadinlar tlizerinde etkisi hem kamu politikalarini hem de
kadin hareketinin miicadele alanin1 gozden gec¢irmesi ve ihtiyaca gore yeniden
sekillendirmesi i¢in 6nemli bir kaynak niteligindedir. Bu ac¢idan bakim temelinde bir
ekonomik sistem gelistirilmesi i¢in sivil toplum ve kadin hareketi savunuculuk
yapabilecegi gibi ayn1 zamanda yerel diizeyde gelistirebilecegi pilot projelerle politika
olusturulmasi yoniinde baski uygulayabilir. Uygulanacak 6rnek calismalar bagka bir
diinyanin miimkiinliigiinii gostererek/yasatarak bakim ekonomisinin gelistirilmesi

yoniinde savunuculuk yapmalari i¢in de kadinlar1 gliglendirecektir.

Calisma bulgular cinsiyet esitsizliginin daha da derinlesmesini 6nlemek i¢in
COVID-19 salgmi sirasinda kadinlara ve ailelere yiiklenen {icretsiz bakim yiikiiniin
dikkate alinmasmin gerekliligini ac¢iga ¢ikarmistir. Bu baglamda yapilacak politika
caligmalarinin ekonomik ve sosyal politikalar icerisinde degerlendirilmesi 6nem
tasimaktadir. Ucretsiz bakim yiikiine "dérdiincii vardiya" (galisirken evde egitim)
eklendiginde bu degisikliklerin politik baglamda desteklenmesi gerekmektedir
(Power, 2020).
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Harper (2019), ¢alisma siiresinin bir kamusal tartigma konusu olmasi1 gerektigini,
clinkii dogal veya kaginilmaz olmadigini, toplu olarak degistirebilecegimiz bir sosyal
yap1 oldugunu belirtmektedir. Evdeki sorumluluklar1 yerine getirebilmek icin daha
haftalik caligma giinii de tartisilan konulardan biridir. Glindelik hayatini devam
ettirmek i¢in yeterince vakit ayirabilmek, esler arasinda adil is bolimii ile kisilerin
daha az stresli olmalari is yerleri i¢in de faydali olacaktir. Dort giinliik haftalik calisma
i¢in dlinyanin ¢esitli yerlerinde son 10 yildir yliriitiilen kampanyalar mevcuttur. Ayrica
pandemi nedeniyle okul ve kres kapali oldugu i¢in ¢ocuklara bakarken ¢alisgamayan
(veya daha az saat calisan) iscilere iicret yerine devlet siibvansiyonlari verilmesi,
issizlik 6denegine hak kazanabilmek igin aktif olarak is arama sartinin (bakicilar igin)

kaldirilmasi uygulamalar 6nerilmektedir (Power, 2020: 71).

Bakim emeginin iicretlendirilmesi konusunda ne tiir alternatif sistemler ortaya
konulabilir? Diinyadan ¢esitli 6rnekler olmakla birlikte her iilkenin ve sosyo ekonomik
grubun farkli ihtiyaclar1 g6z 6niinde bulundurulmalidir. Bakim ekonomisi hedefleyen
yaklagimlar kadnlarin yerel diizeyde yasl ve ¢ocuk bakimi igin Kollektif hareket
edebileceklerini gostermektedir. Bakim ihtiyacina yonelik farkli uygulamalar da
mevcuttur. Ornegin, Japonya’da insanlar yaslilara baktik¢a kendi yashiliklari icin
bakim hizmeti kredisi kazanmaktadirlar. Bu kredi yaslilik i¢in bakim garantisi
anlamina gelirken, aile i¢i yash bakim ihtiyacin1 daha ¢ok bireyin iistlenmesi ve
kadinlarin bu konuda tek sorumlu olmamasi anlamima gelmektedir (Poo ve Gupta,
2018). Bu gibi sistemlerin hayata gegirilmesi, kadinin hane disindan tiim destek
mekanizmalarindan mahrum birakilmamasi bakim ekonomisini yaratmak i¢in 6nemli

adimlardir.
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SONUC

COVID-19 pandemisi ile diinyada alisilmis pek ¢ok diizen degisirken sorunlar
ve esitsizlikler derinlesmektedir. Pandemi deneyimini iyi degerlendirmek ve bu
benzersiz deneyimi olumlu doniistimler i¢in bir firsata ¢evirmek miimkiindiir. Bunun
icin slireci iyl analiz etmek, gelecege doniik sosyal politikalar1 buna gore
sekillendirmek gerekmektedir. Bu arastirma da yasanan bu deneyimi daha iyi analiz

etmeyi ve gelecek politikalari kadinlar lehine etkilemeyi amaglamaktadir.

Arastirma, diinya ve Tiirkiye’deki pek ¢ok baska ¢aligmanin sonuglarina paralel
olarak pandemi siirecinde evlerde ortaya ¢ikan ekstra is yiikiinii kadinlarin tasidigi
sonucuna ulagsmistir. Kadinlarin karsiliksiz bakim emegi toplumsal yeniden iiretim
siirecinde hayati roliinii korumus hatta gili¢clendirmistir. Karantina, evden ¢aligma,
uzaktan egitim ve kapanma siiregleri nedeniyle kamu hizmetleri aksamis, kamudan
alimamayan hizmet piyasalardan da karsilanamamistir. Her hane kendi ihtiyaglarini
karsilamak zorunda birakilmis, hatta her hane kendi sorunlar1 ve ihtiyaglari ile bas basa
birakilmistir. Ev diizeninin devami, hane halkinin fiziksel ve ruhsal olarak korunmasi
i¢in siiregte sorumluluk alan ya da biitiin bunlarin sorumlulugu iizerine birakilan
kadinlar olmustur. Bu sorumluluk hem bakim temelli politikalar gelistirmeyen devlet

hem de hane i¢indeki isleri istlenmeyen erkekler tarafindan kadinlara birakilmistir.

Caligmanin sonuglarina gore pandemi doneminde egitim ve gelir diizeyinin ev
i¢i i boliistimiinii olumlu yonde etkilemedigi, toplumsal cinsiyete dayali ig boliimiiniin
getirdigi siiregelen esitsizligin devam ettigi goriilmiistiir. Ucretli ve iicretsiz emegin
bir araya geldigi durumlarda 6zel bir mekana doniisen evlerde toplumsal cinsiyet
rolleri korunmus, kadmnlarin karsiliksiz bakim emegi hayatin olagan akisina devam

edilmesini saglamistir.

Pandemi siirecinin getirdigi evden calisma ve issizligin artmasinin, uzaktan
egitim, sokaga ¢ikma yasagi uygulamalarinin sonuclari iyi hesaplanmamis, ortaya
cikan maliyeti kadinlar 6demistir. Yiiksek gelir gruplarinin da gegim sikintisi ¢ektigi
goriilmiis ve bu sikintinin yiikiinii kadinlar tasimistir. Kendilerine zaman ayiramamis
olmanin ve gec¢im sikintisinin sonucunda psikolojik/fiziksel sorunlarla bas etmeye

caligmiglardir. Pandemi gibi bir toplumsal krizde saglik sistemi ve devletin ilgili
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kurumlan tarafindan insanlarin ruh sagligini korumaya yonelik yapilmasi beklenen

politika ve uygulamalarin yerini de hane igi licretsiz emek almistir.

Aragtirma sonuglar1 c¢alismanin hipotezlerini  dogrulamistir. COVID-19
pandemisinin yarattigi sosyal ve ekonomik krizin yiikiinii iicretsiz bakim emekleri ile
kadinlar tagimistir. Egitim siirecinin aksamasi ve uzaktan egitime gegilmesi ile
ebeveynlere diisen is ylkiinii kadinlar tasimistir. Evde kalan kisi ve evde kalinma
sliresinin artmasiyla artan ev ici is ylkiinii kadinlar iistlenmislerdir. Gérece daha
egitimli ve yiiksek gelirli hanelerde ev igi is yiikii esler arasinda esit boliisiillmemistir.
COVID-19 hane i¢indeki is boliimiinii esitlemedigi gibi toplumsal cinsiyet esitsizligini
daha da derinlestirmistir. COVID-19’un yarattig1 kriz ortaminda giindelik hayatin
olagan akisinda devam etmesi kadinlarin karsiliksiz emegi ile saglanmistir. Bu durum
toplumsal cinsiyet rollerini pekistirmis, kadinlarin mesleki ve kisisel gelisimlerini

engellemis ve toplumsal cinsiyet esitsizligini derinlestirmistir.

Krizler tarihinde oldugu gibi COVID-19 krizi de hane igi is bolimiindeki
esitsizligi derinlestirmistir. Krizin yarattig1 ekstra yiikii kadinlarin tasiyor olmasinin
temel nedeni kadin aleyhine goriinmeyen ev igi 1§ ylikiiniin bir politika alanmi olarak
goriilmemesi ve bu alanda krizlere karsi uzun vadeli politikalarin olmayisidir.
Kadinlar, evlerde iistlendikleri islerle egitim sistemini, hane ekonomisini, hane

halkinin giinliik ihtiyaglarini karsilayarak fiziksel ve ruhsal sagliklarini desteklemistir.

Pandemi siirecinde uzaktan egitime gecis ve okul dncesi egitimin hizmetlerinin
durdurulmasmin iyi hesaplanmamis maliyetini kadinlar O6demistir. Arastirma
sonuclarinin da gosterdigi gibi ev i¢i is boliimiinde ¢ocuk egitimini biiylik oranda
kadinlar tistlenmistir. Diinyada yapilan ¢alismalarin gosterdigi gibi kadinlar iicretli
islerinden ya da kisisel gelisimlerinden kistiklar1 zamani ev isine vermislerdir. Bu
durum kariyerlerini uzun vadede olumsuz etkileyebilir. Bir yandan da evde daha da
belirginlesen roller, artan is ylikii COVID-19°dan sonra da devam ederek zaten is

piyasasindan uzaklasan kadinlar1 daha ¢ok ev isiyle mesgul edebilir.

Arastirma sonuglari, kadinlarin yasadiklar1 sorunlart ortak bir pencereden

gorebilmeleri, 6zel alanlarinin ne kadar politik oldugunu, yasanan bu sorunlarin ancak
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duyarli sosyal politikalar ile ¢oziilebilecegini gostermesi agisindan Onemlidir.
Kadinlar ve kadin hareketi buradan ¢ikaracagi dersle toplumsal cinsiyet esitligi
miicadelesinde aldig1 yolu yeniden degerlendirmelidir. Sosyal politikalarin bu
deneyimle yeniden sekillendirilmesi ve bakim emeg§i merkezli bir doniisiimiin
tasarlanmas1 gerekmektedir. Bu alanda gelistirilecek politikalar icin, kadinlarin
giindelik deneyimlerinde yasanan etkinin Olglilmesine ve homojen olmayan
deneyimlerdeki ihtiyacin iyi analiz edilmesi faydali olacaktir. Diinyada giindem edilen
uygulamalar ve politika Onerileri dikkate alinmali yereldeki ihtiyaglara gore
uyarlanmal1 ve hizla hayata gecirilmelidir. Bir yandan da bu miicadelenin 6znesi olan
kadinlarin “dordiincii vardiya” ya kadar ¢ikan ¢alisma yiikiiniin altinda bu alanda ne

kadar miicadele verebilecegi tartisma konusudur.

Bu calisma COVID-19'dan etkilenen daha ziyade beyaz yakali, egitim diizeyi
yiiksek orta sinif kadinlara yonelik olup, gelecek arastirmalarinda pandemi ve benzeri
riskler karsisinda daha da savunmasizlasan kesimlere, 6zellikle go¢, yoksulluk ve
cinsiyet farkliliklarinin etkisine odaklanilmasi bu alanda yapilacak ¢aligmalara katki
saglayabilir. Zira bu riskler ve etkiler irk¢ilik ve diger ayrimcilik bigimlerinin
toplumsal cinsiyet esitsizlikleriyle kesistigi yerlerde ¢cok daha fazla siddetlenmektedir.
Gelir seviyesi yliksek olan bu arastirma grubunda dahi gecim kaygisinin kadinlari
fiziksel ve psikolojik olarak etkiledigi goriilmiistiir. Bu agidan yoksullugun daha da
derinlestigi alanlarda toplumsal cinsiyet rollerinin kadinin karsiliksiz emegine

etkisinin incelenmesi gelistirilecek politikalar i¢in ¢ok 6nemlidir.
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COVID-19 Pandemisi Siirecinde Karsiliksiz Kadin Emegi

Anket Formu

Kocaeli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Kadin Calismalar1 Yiiksek Lisans
programinda Danigmanim Dog. Dr. Giilten DURSUN ile birlikte yiriittiigiimiiz
“COVID-19 Pandemisi Siirecinde Karsiliksiz Kadin Emegi: COVID-19 Tiirkiye
Deneyimi” baslikli bu ¢alisma COVID-19'un vakalarin yiiksek seyrettigi, karantina ve
yasaklarm yogun oldugu MART-HAZIRAN 2020 araliginda kadmlarin {icretsiz
bakim emegi yliklerine etkisini aragtirmaya yoneliktir. Vereceginiz tiim bilgiler
tarafimizca gizli tutulacak, raporlama siirecinde anonimlestirilerek kullanilacaktir.
Kisisel verileri koruma kanunu (KVKK) ile gizlilik ve veri gilivenligi politikamiz
kapsaminda paylastiginiz kisisel veriler iiglincii sahislarla paylasilmayacaktir. Anket
sorulart ticretsiz bakim ylikiinii 6l¢gmeye yonelik oldugu i¢in genelde evli ya da partneri
ile yasayan, ¢ocuk bakimi veren ya da genis ailede yasayan kadinlara yoneliktir. Bu
tanima uymayan kadinlarin da karsilasmis olabilecegi durumlar1 gérebilmek igin hedef
kitle dzel olarak belirtilmemistir. Arastirma i¢in Kocaeli Universitesi Etik Kurul onay1

alinmistir.
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Arastirma Onay1
() 18 yasindan biiyligim ve agiklamay1 okudum, anladim ve arastirmaya katilmay1

kabul ediyorum.

1.Yasimz
()18-24
() 25-34
() 35-44
() 45-64
() 65+

2.Medeni durumunuz
() Evii
() Bekar
() Bosanmis
() Diger

3.En son mezun oldugunuz okul:
() Okuryazar
() Ilkokul
() Ortaokul
() Lise
() Yiiksekokul
() Universite

() Yiiksek lisans ve tizeri

4.Yasadigmizil: .........................

5. COVID-19 siirecinde hanede kac kisi yasadiniz? ................
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6. (COVID-19 siirecinde hanede sizinle birlikte yasayanlar kimler?
() Es
() Sevgili
() Cocuk
() Anne
() Baba
() Esin annesi
() Esin babasi
() Kiz kardes
() Erkek kardes
() Esin kiz kardesi
() Esin erkek kardesi
() Yardimci
() Hig kimse

7. COVID-19 siirecinde hanede sizinle yasayan kac¢ cocuk var? (18 yas alt): ...
8. COVID-19 siirecinde hanede sizinle yasayan ¢ocuklarin okula gitme durumu
() Cocuk yok
() Okul 6ncesi
() Okul 6ncesi ve okula giden birlikte
() Okula giden
9. COVID-19 siirecinde hanede sizinle yasayan ¢ocuklarin cinsiyetleri nedir?
() Cocuk yok
() Kiz
() Oglan
() Kiz-Oglan
10. COVID-19 siirecinde hanede 18-20 yas arasinda kag Kisi var? ......

11. COVID-19 siirecinde hanede 65 yas iistiinde kag Kisi yasiyor? ......

Ekonomik durum
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12. COVID-19'dan 6nce ¢alisma durumunuz nasildi?
() Sigortali ¢calisandim.
() Sigortasiz ¢alisandim.
() Evden parga basi ¢alistyordum.
() Is yeri sahibiydim.
() Emekliydim.
() Issizdim.

13. (Varsa) Calhistigimiz sektor
() Kamu
() Ozel sektor
() Sivil toplum
() Serbest
() Diger

14. COVID-19 siirecinden dnce (varsa) aylik ortalama Kkisisel geliriniz ne
kadard1?

() Hig yoktu.

() 2000 TL' nin altinda

() 2001-4000 TL arasinda

() 4001-7000 TL arasinda

() 7001 TL'nin tistiinde

15. COVID-19 siirecinden dnce (varsa) aylik ortalama hane geliriniz ne
kadardi?

() Hig yoktu.

() 2000 TL' nin altinda

() 2001-4000 TL arasinda

() 4001-7000 TL arasinda

() 7001 TL'nin tistiinde
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16. COVID-19 siirecinde aylik Kisisel gelirinizde bir degisiklik oldu mu?
() Degismedi
() Azaldi
() Artta

17. COVID-19 siirecinde aylik hane gelirinizde bir degisiklik oldu mu?
() Degismedi
() Azaldi
() Arttr

18. COVID-19 siirecinde ¢alisma durumunuzda bir degisiklik oldu mu?
'Diger' secerseniz liitfen ne oldugunu uygun metin alaninda da belirtin.

() Hayir, isime gidip geliyorum.

() Evet, evden galismaya basladim.

() Evet, isime son verildi.

() Evet, calisma saatlerim azaltildi.

() Ucretsiz izne ¢ikarildim.

() Ucretli izne ¢ikarildim.

() Isten kendim ayrildim.

() Yeni bir ise basladim.

() Is yerim kapatildi. (COVID-19 tedbirleri ya da ekonomik sebeplerle)

() Bir degisiklik olmadi.

() Evden calistigim isime devam ettim

() Diger

19. COVID-19 siirecinde kendi isteginizle isten ayrildiysaniz ya da yaptiginiz isi
biraktiysaniz nedeni nedir?

() Cocuk bakimi igin

() Yasli/hasta bakimi igin

() Saghigimi tehdit ettigi igin

() Diger
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20. COVID-19 siirecinde esinizin (varsa) ¢alisma durumunda degisiklik oldu
mu?

() Hayir, isine gidip geliyor.

() Evet, evden ¢alismaya basladi.

() Evet, isine son verildi.

() Evet, ¢alisma saatleri azaltild1.

() Ucretsiz izne ¢ikarildi.

() Ucretli izne ¢ikarilds.

() Cocuk bakimi i¢in isten ayrildi.

() Yeni bir ise basladi.

() Is yeri kapatildi. (COVID-19 tedbirleri ya da ekonomik sebeplerle)

() Calismiyordu, bir degisiklik olmadi.

() Evden yaptig1 isine devam etti.

() Emekli.

21. COVID-19 siirecinde siz dahil hanede kag Kisi iicretli bir iste cahist1? .....

22. COVID-19 siirecinde hanede issiz kalan ya da ise gidemeyen (isi kapanan,
durduruldugu i¢in evde kalan) oldu mu?

() Evet

() Hayir

23. COVID-19 siirecinde herhangi bir yerden yardim aldimz mi?
() Evet, devlet yardimi
() Evet, sivil toplum kuruluslar1 yardimlari
() Evet, ailemizden/akrabalardan/arkadaslardan
() Hayir, basvurdum ama ¢ikmadi
() Hayir, ihtiya¢ duydum ama bagvurmadim

() Hayir, ihtiya¢ duymadim
24. Isiniz zorunlu hizmetler statiisiinde mi? (Ornegin; saghk, emniyet, gida

gibi).
() Evet
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() Hayir
25. COVID-19 siirecinde hane geciminiz nasil etkilendi?
() Kolaylast1
().
().
().
().

().
() Zorlast

26. Ucretli bir iste cahisiyorsaniz bu ifadeyi kendiniz i¢in nasil
degerlendirirsiniz:
"Calistigim is eskisine gore daha yorucu hale geldi."

() Kesinlikle katiliyorum

() Katiliyorum

() Kismen katiliyorum

() Kararsizim

() Kismen katilmiyorum

() Katilmiyorum

() Kesinlikle katilmiyorum

Saghk
27. COVID-19 kisitlamalar1 nedeniyle saghk hizmeti almakta kesinti yasadiniz
mi1?
() Evet
() Hayir
28. Haneden birinin COVID-19 testi pozitif ¢cikt1 m1?
() Evet
() Hayir
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29. COVID-19 siirecinde psikolojik destek almak konusundaki durumunuz

nedir?

() Oncesinde de destek alryordum.

() Destek almaya basladim.

() Destek almay1 diistindiim.

() Destek almay1 hig diistinmedim.

Toplumsal Cinsiyet Algis1

Asagidaki ifadelere katilma durumunuzu derecelendirin.

Kesinlikle
katihyorum

Katiliyorum

Kismen
katihyorum

Kararsizim

Kismen
katilmiyorum

Katilmiyorum

Kesinlikle
katilmiyorum

30. Ev isleri
her iki es arasinda
esit bolugtilmelidir.

31. Yuvayi
disi kus yapar.

32. Kadmimn
esas gorevi
anneliktir.

33. Erkegin
esas gorevi evi
gecindirmektir.

34. Erkegin
yeterli geliri varsa
karist
¢alismamalidir.

35. Mesleki
gelisme firsatlarinda
kadnlara ve
erkeklere esit haklar
tanmmalidir.

36. Kiz ve
erkek ¢ocuklari ev
islerini yapmakta
esit sorumluluk
sahibidir.

101




Ev ici is yiikii

Asagidaki ifadeleri COVID-19 siirecindeki yasaminiza gore derecelendirin.

Kesinlikle
katihyorum

Katiliyorum

Kismen
katihyorum

Kararsizim

Kismen
katilmiyorum

Katilmiyoru
m

Kesinlikle
katilmiyorum

30. Yemek
yapmaya eskisine gore
daha gok vakit
harcryorum.

31. Ev temizligi
i¢in eskisine gore daha
fazla vakit harctyorum.

32. (Varsa) Cocuk
bakimi igin eskisine gore
daha fazla vakit
harctyorum.

33.  (Varsa) Cocuk
egitimi i¢in eskisine gore
daha fazla vakit
harctyorum.

34. Vitamin,
takviye gibi seylere daha
¢ok para ve zaman
harcamaya basladim
(¢ocuklarin, esin
almasin1 takip etmek
gibi).

35.  Sokaga gikma
yasagi olan giinlerde
daha gok ev isi yaptim.

36. Evislerini
daha esit boliisliyoruz.

37.  Genel olarak
daha ¢ok yoruluyorum.

38. COVID-19
siirecinde
¢ocugumla/gocuklarimla
keyifli vakit
gegirebildim.

39. COVID-19
stirecinde (varsa)
esimle/sevgilimle keyifli
vakit gecirebildim.
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48. COVID-19 siirecinde ev isleri i¢in iicretli bir yardimcimiz oldu mu?
() Evet
() Hayir
49. COVID-19 siirecinde ev isleri i¢in iicretli bir yardimcimiz oldu mu?
() Evet
() Hayir
50. COVID-19 siirecinde asagidaki isleri cogunlukla kimin yaptigina gore

seceneklerden birini se¢iniz.

Yardimer | Haneden | Haneden

Ben Esim | Esimle/sevgilimle %/;fl?sran E?fka E?rSka Cocuklar | Yapilmaz/ihtiyag
yaparim | yapar | ortak yapariz biiyiikar,me Kadmn il yapar yoktur
vb.) yapar yapar

Ev temizligi

Camagsir yikama

Camagir
asma/toplama

Ortahg:
toplama

Tiim ev ayrintil
temizlik

Utii yapma

Yemek yapma

Mutfak
temizligi

Banyo temizligi

Alisveris

Cocuklarla
oyun oynama

Cocuklarin
egitimi ile
ilgilenme

Yash/hasta
bakim

COVID-19
hijyen
onlemlerini
uygulama (eve
girerken,
aligveris
iiriinlerinin
dezenfektasyonu
vb)
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51. COVID-19 siirecinin size getirdigi yeni is yiikleri nelerdir? (Yukarida

belirtilmeyen isler varsa liitfen onlar1 yaziniz.)

Kisisel zaman

52. COVID-19 siirecinde kendinize ayirdiginiz zamanda en ¢ok yaptiginiz 3 seyi
isaretleyiniz.

() Kisisel bakim

() Kendi kendime kalip bir sey yapmadan dinlenme

() TV programlar1 izleme

() Film/dizi/belgesel izleme

() Kitap/dergi okuma

() Egzersiz/spor

() Bilgisayar/telefon oyunlar1

() Hobi

() Sosyal medya

() Gorlintiilii arama ile arkadas/aile goriismeleri (zorunlu olmayanlar diginda)

() Online etkinlikler, sohbetler, egitimler

() Hi¢ ayrramiyorum.

53. COVID-19 siirecinde evde kendinize ait ya da yalmiz kalabildiginiz bir
oda/alan var m?

() Evet

() Hayrr
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54. Evetse; neresi?

() Kendime ait ¢galisma odam
() Kendime ait yatak odam
() Mutfak

() Tuvalet/banyo

() Balkon

() Ortak alanlar

() Yalnizim

55. COVID-19 siirecinde 6zel ilgi alanlarinizla/hobilerinizle ilgilenebildiniz mi?

() Hig ilgilenmedim.

() Ilgilenmedim

() Kismen ilgilenmedim
() Kararsizim

() Kismen ilgilendim.
() Ilgilendim

() Cok ilgilendim

56. "COVID-19 siirecinde Kkisisel olarak kendimi gelistirme firsati buldum."

ifadesini degerlendirin.

() Kesinlikle evet
() Evet

() Kismen Evet

() Ne evet ne hayir
() Kismen Hay1r
() Hayrr

() Kesinlikle hayir
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57. COVID-19 siirecinde ailece eglenmek icin ne yaptiniz?

() Film izleme
() Oyun oynama
() Sohbet

() Higbir sey

() Diger

58. Aile eglenme faaliyetinde size diisen is yiikii nedir?

() Faaliyeti planlama, hazirlik yapma
() Atistirmalik/igecek hazirlama

() Sonrasinda ortaligi toplama

() Bana diismez.

() Ortak yapariz.

() Higbir sey yapmayiz.

59. COVID-19 siirecinde siddetle ilgili destek basvurusunda bulundunuz mu?
() Evet, bagvuru yaptim.

() Hayrr, hi¢ diisiinmedim.

() Hayrr, diistindiim ama yapmadim.
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60. Asagidaki ifadelere COVID-19 siirecindeki katilma durumunuzu

derecelendirin.

Kismen Kismen
Katiliyorum Kararsizim Katilmiyorum
! katihyorum katilmiyorum

60.1. Esim bana daha iyi
davranmaya basladi.

60.2. Esime duygularimi daha
rahat ifade edebiliyorum.

60.3. Cocuklarim beni daha iyi
anlamaya basladu.

60.4. Ben daha anlayish oldum.

60.5. Esim bana kars1 daha
tahammiilsiiz oldu.

60.6. Esime kars1 kendimi ifade
etmekte zorlanmaya bagladim.

60.7. Esim bana daha ¢ok
karismaya basladi.

60.8. Esime kars1 daha
tahammiilsiiz oldum.

60.9. Cocuklarima kars1 daha
tahammiilsiiz oldum.

60.10. Esimle kavgalarimiz
artti.

60.11. Evdeki gerilim arttr.

60.12. Ailemle daha ¢ok vakit
gegirebilmek kendimi iyi
hissettirdi.

60.13. Disartyla daha az temas
etmek kendimi daha iyi
hissettirdi.
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61. COVID-19 siirecinde, asagidaki sorunlari1 yasama derecelendiriniz.

61.1. Bunalimda hissetmek

61.2. Endiseli hissetmek

61.3. Yalniz hissetmek

61.4. Kizgmn hissetmek, sinirden patlayacak gibi olmak

61.5. Fiziksel sikintilar yasamak: agrilar, halsizlik, hastalik vb.

61.6. Kolay bir sekilde bir seyden rahatsiz olmak

61.7. Umutsuzluk

61.8. Uyku sikintilar

61.9. Daha 6nceden yasadigim zor deneyimleri hatirlama

62. Bu sorunlar1 yasamamzda sokaga ¢cikma yasagi olan giinlerde farkhilik oldu
mu?

() Evet, artt1.

() Evet, azaldu.

() Hayir, olmada.
63. COVID-19 siirecinde yasadigimiz sikintilarla nasil basa ¢ikiyorsunuz?

() Arastirma yapiryorum (korona ile ilgili gelismeleri takip ediyorum)
() Kendimi ev isleriyle mesgul ediyor, oyaliyorum.
() Kendimi hobilerimle mesgul ediyor, oyaliyorum.
() Dua ediyorum/meditasyon yapiyorum.

() ibadet ediyorum.

() Spor/egzersiz yapiyorum.

() Yardim aliyorum (psikolog vb.)

() Diisiinmemeye calistyorum.

() Kendimi isime verip oyaltyorum.

() Basa ¢ikamiyorum.

() Ilag kullaniyorum (depresyon vb).

() Alkol kullanimim artti.

() Sigara kullanimim artti.

() Higbiri
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